ALL.B

Elenco titoli culturali, esperienze professionali e curriculum professionale

Posizioni Organizzative per le quali si intende concorrere in ordine di preferenza:
1. POSIZIONE ORGANIZZATIVA N, oot
2. POSIZIONE ORGANIZZATIVA N oeiniiiiiiiiiiieeeeee
3. POSIZIONE ORGANIZZATIVA N, .c.oiiiiiiiiiiiiiiecee

Elenco “titoli culturali”:

e Diploma di Laurea triennale in

CONSEEUITA PIESSO .. eeerenttenteteentente et e et et e et et e et e et et e et et et e eenteaneanas nell'anno...........

O attinente alla posizione da conferire O non attinente alla posizione da conferire;

e Laurea Specialistica (LS) in

CONSCEUITA PIESSO . . tvretenttettenteteententeettentete et eseane et ene et enneeneensarenennes nell'anno..........

O attinente alla posizione da conferire O non attinente alla posizione da conferire;

e Diploma di Laurea Magistrale (o Vecchio Ordinamento)

CONSEEUITO PIESSO ettt ettt ente et et e et e et e et et e et e et et et et e e eneenaens nell'anno ..........

O attinente alla posizione da conferire O non attinente alla posizione da conferire;

®  DOttOrato di TICEICA 1N . voene et ettt e e e e e e e e et

CONSEZUILO PIESSO. ..ttt tentteenteenteeante et et e eaaeeae e nteeteeanaeenneenneeenneans nell'anno............

attinente al posto da ricoprire;

e Master universitario di II Livello in

(670) 1 T1T o4 O o (Lo nell'anno............

attinente al posto da ricoprire;

e Diploma di specializzazione, successivo alla laurea, in

CONSEEUILO PIESSO .+ +eue ittt ettenteteett e et et et et et et e et et e e et e e ae e eneenean nell'anno...........

attinente al posto da ricoprire;

e Abilitazione professionale all'esercizio della professione di

COMSEZUILA PIESSO. . eeeentteente et ettt et et e eate et e e enteeaeeneeanaeeaneeenneennens nell'anno............

attinente al posto da ricoprire;

e Seconda Laurea in

COMSEEUILA PIESSO. . ereee ittt enttenteenteetteenteeteeanteeaeeaneeenteeaneeanneerneeanaenn nell'anno...........

attinente al posto da ricoprire;



o Corso di formazione con €Same fINAlE .........erieeii
Ente di formazione .....................ol Periodo di svolgimento dal ..../..../......al ../.../......
Durata o Ore ...... o Giorni...... o CFU ......

attinente al posto da ricoprire;

e Corso di formazione con €Same fINAle ...t
Ente di formazione ...................cooeeeeinnnnt. Periodo di svolgimento dal ..../..../......al .../ .../......
Durata o Ore ...... o Giorni...... o CFU

attinente al posto da ricoprire;

e Corso di formazione con €Same fINAlE .........oreitim e
Ente di formazione ....................ocial . Periodo di svolgimento dal ..../..../......al ../..../......
Durata oOre ...... o Giorni...... o CFU

attinente al posto da ricoprire;

e Corso di formazione con €Same TINAlE ...
Ente di formazione ....................oooinll, Periodo di svolgimento dal ..../..../......al .../.../......
Durata o Ore ...... o Giorni...... o CFU

attinente al posto da ricoprire.

Elenco “esperienze professionali’:

Anzianita di servizio nella categoria giuridica D o equivalente categoria (ad esclusione degli

anni richiesti per la partecipazione al bando)

Anzianita di servizio nella categoria giuridica D o equivalente categoria (ad esclusione degli
anni richiesti per la partecipazione al bando)

dal ..../../...oc.al /e PTESSO e

Responsabilita d'ufficio precedentemente svolta all'interno del Consiglio regionale della

Calabriadal ..../..../......al .../.../......

(indicare I'amminiStrazione)...........cooeeeeiiueiieinenieannannenn. dal .../.../......al /o
OANNI........ooovvnnnnn... OMESI cvvvviiiiiiiiieen OGIOMI v, ;
Incarico di Posizione Organizzativa ricoperto dal ..../..../ al .../..../
OANNI.........oovvnnnnnen.. OMESI vvvvvviieiiiiieen, OGIOMI v, ;

Incarico di Alta Professionalita ricoperto dal ..../..../......al .../../......



e Incarico dirigenziale ex art. 19 comma 6, D. Lgs. n. 165/2001 ricoperto presso

...................................................................... [ood.ocal Lol

Si allega “curriculum professionale”, riportante :
O esperienze lavorative e formative (es. ulteriori titoli culturali)
0 eventuali incarichi di responsabilita nelle strutture speciali in costanza di impiego presso il

Consiglio regionale della Calabria, non ricomprese nelle “esperienze professionali”.

Reggio Calabria, i Firma



