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CURRI CUL UM V IT AE  

AV V .  LUIGI  MURACA 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome LUIGI MURACA 

Dal 01/01/2025 al
30/06/2025, rinnovato 
dal 01/08/2025 al 
31/12/2025 e
dal 01/01/2026 al
30/06/2026

ESPERIENZE LAVORATIVE ED ISTITUZIONALI 

Consulente Esperto ex Legge Regionale 08/06/1996 n.13 comma 3 
presso il Consiglio Regionale della Calabria occupandosi 
prevalentemente di: 
1) Promozione di processi di riforma dell’azione amministrativa
attraverso lo studio di progetti di innovazione dell’Ente;
2) Supporto nell’interpretazione delle Sentenze della Corte
Costituzionale e successivi adempimenti, sostegno tecnico-giuridico
all’Ufficio di Presidenza ed alla struttura burocratica del Consiglio
Regionale in materia di gestione delle risorse umane nella Pubblica
Amministrazione;
3) Riorganizzazione dei servizi amministrativi e tecnici dell’Ente al fine di
migliorare l’efficacia e la funzionalità della struttura amministrativa,
nonché i livelli di qualità dell’azione amministrativa;
4) Intervento sulle procedure di gestione amministrativa del Consiglio
Regionale per garantire la piena attuazione dei principi di trasparenza
dell’azione, la semplificazione delle procedure e l’individuazione di
metodi e strumenti in grado di migliorare la produttività e la qualità dei
servizi forniti.

Presente Commissario Liquidatore 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Società Cooperativa “Cassa di Mutualità del Sannio” in Liquidazione 
Coatta Amministrativa ex art. 2545 terdecies c.c. 

Tipo di azienda o settore Settore Bancario 
Principali mansioni e 
responsabilità 

Componente del Collegio di Liquidazione 

Dal 01/08/2023 al 30/11/2023 Consulente di FINCALABRA S.p.A. per la gestione delle attività 
contemplate nel progetto di cui al “Programma di rafforzamento 
della capacità istituzionale” degli enti locali giusta Delibera di 
Giunta Regionale della Calabria n. 246/2022 
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Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FINCALABRA S.p.A. 

Tipo di azienda o settore Società per Azioni - Finanziaria della Regione Calabria 
Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente 

Dal 20/06/2015 al 24/11/2017 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Dal 23/12/2010 al 27/08/2013 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Dal 20/02/2006 al 20/08/2009 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Dal 29/07/2002 al 23/01/2006 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Dal 13/02/2001 al 29/07/2002 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Consigliere Comunale 

Comune di Lamezia Terme 

Ente Pubblico Locale 
Capogruppo partito 

Presidente del Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Provincia 
di Catanzaro  

Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Provincia di Catanzaro 

Ente Pubblico Economico 
Presidente  

 Membro del Consiglio di Amministrazione di Mediatag S.p.A. 

Mediatag S.p.A. 

Società per Azioni operante in campo editoriale 
Consigliere di Amministrazione 

Vice – Presidente di FINCALABRA S.p.A. 

FINCALABRA S.p.A. 

Società per Azioni – Finanziaria della Regione Calabria 
Vice - Presidente del Consiglio di Amministrazione 

 Membro del Consiglio di Amministrazione di FINCALABRA S.p.A.

FINCALABRA S.p.A. 

Società per Azioni – Finanziaria della Regione Calabria 
Membro del Consiglio di Amministrazione 
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Dal 28/09/2001 al 26/10/2002  Membro del Consiglio di Amministrazione di Sviluppo Italia Calabria 
S.c.p.A. (già BIC CALABRIA S.c.p.A.) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sviluppo Italia Calabria S.c.p.A 

Tipo di azienda o settore  Società Consortile per Azioni a prevalente capitale pubblico  
Principali mansioni e 
responsabilità 

 Membro del Consiglio di Amministrazione 

 
 
Dal 11/05/1999 al 03/07/2000  Vice Presidente della Società Aeroportuale Calabrese - S.A.CAL. 

S.p.A.  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Società Aeroportuale Calabrese - S.A.CAL. S.p.A. 

Tipo di azienda o settore  Società per Azioni di gestione dell’Aeroporto Internazionale di Lamezia 
Terme 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Vice - Presidente del Consiglio di Amministrazione 

 
 
Da Maggio ad Ottobre 1991  Consigliere Comunale di Lamezia Terme ed Assessore con Delega 

alla Cultura e Pubblica Istruzione 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Lamezia Terme 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Locale  
Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consigliere ed Assessore Comunale  

 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
20/05/1988  Diploma di Laurea in Giurisprudenza  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “La Sapienza “ 

Qualifica conseguita  Dottore in Giurisprudenza 
 
 
29/11/1991  Abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

Qualifica conseguita  Avvocato 
 
 
27/02/2004  Iscrizione all’Albo degli Avvocati Patrocinanti nelle Giurisdizioni 

Speciali  
   
   

 
 
Anno 1992  Master in organizzazione, gestione, amministrazione e sviluppo 

delle risorse umane per aziende di servizi aeroportuali presso la 
Società Aeroporti di Roma S.p.A.  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Società Aeroporti di Roma 
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Anno 2011  Seminario di lavoro della Stazione Unica Appaltante della Regione 
Calabria su “ Riforma della Legge Regionale 26/2007, 
organizzazione della Regione, qualificazione degli operatori 
pubblici e privati, qualità e sicurezza della esecuzione, promozione 
dello sviluppo sostenibile e della legalità nel ciclo dei contratti 
pubblici di lavori, servizi e forniture “ e “ Sulla modernizzazione 
della politica dell’UE in materia di appalti pubblici per una maggiore 
efficienza del mercato europeo degli appalti “  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Stazione Unica Appaltante Regione Calabria 

   
 

 

Anno 2023  Ciclo di seminari “obiettivo Agenda 2023 comuni sostenibili”  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 FINCALABRA S.p.A. 

  Ciclo di seminari in fiscalità e finanza locale con focus su:  
(i) Bilancio degli enti locali, novità normative e contabili anche in 

riferimento al PNRR e PNC;  
(ii) Novità della riforma fiscale in materia di sanzioni e procedimenti 

nei tributi comunali; 
(iii) Gestione dei servizi pubblici locali e novità legislative. 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 
 
Madrelingua  Italiano 

 

Altra Lingua  Inglese 
- Capacità di lettura  Buono 
- Capacità di scrittura  Buono 
- Capacità dialettica  Buono 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Ottime capacità di collaborazione e relazione in ambiente di lavoro in 
qualità di Membro di Collegi Arbitrali, Componente di commissione di 
gare di pubbliche e Consulente di Istituti di Credito, in continuo raccordo 
con gli Uffici Legali degli stessi. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Ottime capacità di collaborazione e relazione in ambiente di lavoro 
maturata nelle diverse esperienze di amministratore pubblico 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

SPECIFICHE 
 

 Difensore di Istituti di credito di rilevanza nazionale, di Enti Pubblici e di 
Aziende Sanitarie. Ottime capacità e competenze tecniche nell’utilizzo 
dei programmi gestionali in ambiente Windows.  
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PATENTE   Patente automobilistica cat. B. 

 

ALLEGATI             

 Il sottoscritto si riserva di far pervenire, qualora fosse richiesto, tutta la 
documentazione che possa confermare la veridicità del presente 
curriculum. 

 
Il sottoscritto, secondo quanto previsto dall'art. 26 della Legge 15/1968 e dall'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, 
n.445 sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli 
effetti di cui all'art. 2 L. 15/1968 e sotto la propria personale responsabilità  

dichiara: 

- che i dati forniti e quant’altro contenuto nel presente curriculum rispondono a verità;  
- di non essere dipendente di pubbliche amministrazioni e di svolgere attività lavorativa in proprio come libero 

professionista. 
Lamezia Terme, lì 16/01/2026     
                                                      In fede 
       Avv. Luigi Muraca  
       
  
                                                                  
Il sottoscritto Avv. Luigi Muraca autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi ai sensi del Decreto 
Legislativo 196/2003, coordinato con il Decreto Legislativo 101/2018, e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento 
UE 2016/679).  
 
Lamezia Terme, lì 16/01/2026 
                                                                                                  In fede 
       Avv. Luigi Muraca  



 1 

 
 

ATTESTAZIONE ASSENZA CONFLITTO D’INTERESSE 
 
 
Il sottoscritto MURACA LUIGI, in riferimento all’incarico di CONSULENTE ESPERTO EX LEGGE 
REGIONALE 8 GIUGNO 1996 N.13 COMMA 3 DI CUI ALLA DELIBERAZIONE DELL’UFFICIO DI 
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA N.65 DEL 30/06/2026 

 
DICHIARA 

 
Sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole 
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 in caso di false e mendaci dichiarazioni: 
 

- l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse nei confronti del Consiglio 
regionale della Calabria, ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.lgs n. 165/2001; 

- di non presentare altre cause d’inconferibilità e/o incompatibilità a svolgere prestazioni di 
consulenza/collaborazione nell’interesse dell’Ente; 

- di accettare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare di incarico; 
- di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (regolamento recante codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici) e del Codice di Comportamento dei dipendenti del Consiglio 
regionale della Calabria e delle norme negli stessi contenute. 

 
SI IMPEGNA INOLTRE 

 
- a prevenire qualsiasi ipotesi di conflitto d’interessi derivante dallo svolgimento delle proprie attività 

professionali; 
- a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione a 

rendere nel caso, una nuova dichiarazione. 
 
Il sottoscritto, preso atto che, ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità 
negli atti e l’uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilità, dichiara che le informazioni sopra riportate sono 
complete, esaustive e corrispondenti al vero. Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del DPR n. 445/2000, si allega alla 
presente dichiarazione, copia fotostatica di un proprio documento in corso di validità. 
   
29/07/2026 

Avv. Luigi Muraca 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DICHIARAZIONE RELATIVA ALLO 
SVOLGIMENTO DI INCARICHI O ALLA TITOLARITA’ DI CARICHE 

IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI DALLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE O 

ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ PROFESSIONALI 
AI SENSI DELL’ART. 15 C. 1 LETT. C) DEL D.LGS. 33/2013 (1) 

(dichiarazione sostitutiva di notorietà ex art. 47 D.P.R. 445/2000) 
 
 

Il sottoscritto Luigi Muraca, - in relazione all’incarico di consulente esperto ex Legge Regionale 

08/06/1996, n.13, comma 3, conferito al sottoscritto dal Consiglio regionale della Calabria con 

Deliberazione dell’Ufficio di presidenza n. 65 del 30/06/2026, sotto la propria responsabilità, 

consapevole di quanto previsto dall’art. 75 in merito alla decadenza dei benefici acquisiti e dall’art. 

76 del D.P.R. 445/2000, in merito alle conseguenze penali in caso di dichiarazioni non veritiere e 

falsità negli atti (2) 

DICHIARA 

1. ai sensi dell’art. 15, comma 1, lettera c) del D. Lgs.33/2013 

 

SEZIONE I – INCARICHI E CARICHE 

 

X di non svolgere incarichi e/o avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla Pubblica Amministrazione;  

    di svolgere i seguenti incarichi e/o avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla Pubblica Amministrazione: 
 

Soggetto 
conferente (3) 

Descrizione 
dell’incarico o del 

rapporto in atto 

Periodo di 
svolgimento 
dell’incarico 

(data di inizio e fine 
incarico) 

   
   
   
 
 
SEZIONE II – ATTIVITA’ PROFESSIONALE 

. ☐  di non svolgere attività professionale; 

. X di svolgere la seguente attività professionale: Avvocato abilitato a patrocinare davanti alla Corte 

di Cassazione ed alle altre giurisdizioni superiori presso lo studio legale Avv. Luigi Muraca, con 



sede in Lamezia Terme, Via Francesco Colelli n. 58. 

 

DICHIARA INOLTRE 

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti 

saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 

quale la presente dichiarazione viene resa; 

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1 del D. Lgs. 33/2013, la 

presente dichiarazione sarà pubblicata sul sito web del Consiglio regionale della Calabria 

nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”; 

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio regionale della Calabria ogni variazione 

dei dati forniti nell’ambito della presente dichiarazione. 

 

 

 

29/07/2026        Avv. Luigi Muraca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



ATTESTAZIONE INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI  
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO D’INTERESSE 

 (ai sensi dell’art. 53, comma 14, D. lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012) 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 65 del 30 giugno 2026 con la quale è stato è 
stato conferito l’incarico di consulente esperto, come previsto dalla L.r. 08 giugno 
1996 n. 13, comma 3, cui fa riferimento il contratto di lavoro rep. n. 3229 del 
10.07.2026, all'avv. Luigi Muraca;

VISTO l’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede 
che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica 
dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse; 

VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di situazioni di conflitto d’interesse 
dell'avv. Luigi Muraca; 

ATTESTA 

l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. n. 
165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, sulla base delle dichiarazioni ricevute.

La presente attestazione è pubblicata sul sito istituzionale del Consiglio regionale della Calabria. 

Reggio Calabria, 10.08.2026

 IL DIRIGENTE 
       (Avv. Maurizio Alessandro Praticò) 
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