
Curriculum Vitae 
(redatto in 昀漀rma di autocertificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000) 

Il sottoscritto Catona Trento Domenico, DICHIARA che le informazioni riportate nel curriculum che segue 
corrispondono a verità. 

INFOR䄀꜀IONI PERSONALI 

Nome 
Indirizzo 
Tele昀漀no 

Fax 
E-mail

CATONA TRENTO DOMENICO 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIEN娀䄀 䰀䄀VORATIVA 

• Date
• Nome e indiri稀稀o del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tìpo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità
• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tìpo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

•Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

15/04/2024 

italiana 

Dal 30/10/ 2000 a tutt'oggi 

LIBERA PRİŻ IN QUALITA 'DI MEDICO COMPETENTE 

1995 - 1996
RAPPRESENTANTE DI CATEGORIA PR䔀匀SO LA CO䴀䴀ISSIONE 䤀一VALIDI CI嘀䤀LI 
DI MELITO PORTO SALVO 

Dal 200 I a tutt'o最最i 
MEDICO COMPETENTE PER OLTRE 400 A� SU TU吀吀O IL TERRITORIO 
NAZIONALE 

Dal 2014 a tutt'oggi 
COL䰀䄀BORAZIONE CON ALTRI LIBERI PRſƃ吀䤀 䤀一 Q唀䄀LITA' DI 
䴀䔀DICO CO䴀倀ETENTE PER AFOR REGIONE CALABRIA DAL 2014 A 1 i \ \ 
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• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o se琀琀ore
• Tipo di impiego

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego15/04/2024 TU䤀笀'OGGI (CALABRIAVERDE) 

DAL 09/02/2018 AL 31/10/2020 
MEDICO COMPETENTE DEL BIANCHI MELACRINO MORELLI 
GOM (GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO DI REGGIO CALABRIA 

2020 
COMPONENTE MEDICO DELLA COMMISSIONE PREPOSTA ALL'ESA䴀䔀 
DEGLI INTERVENTI ASSISTENZIALI E PREVIDENZIALI DEL PERSONALE 
DEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA 

Dal 28/12/2011 al 28/12/2012 e dal 15/09/2022 ad oggi 
COMUNE DI MONTEBELLO IONICO CON INCARICO DI LIBERO 
PROFESSIONISTA 

MEDICO DEL LAVORO 

Dal 07 /O 1 /2022 al 06/01/2023 
ISTITUTO PROFESSIONALE DI S䄀ꠀO PER L'INDUSTRIA E L'ARTIGIANATO 
DI SIDERNO (RC) 

MEDICO DEL L䄀嘀ORO 

DAL 30/04/2021 AL 31/12/2022 
AZIENDA SANITA刀䤀A PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA PRESSO 
PALAZZO CAMPANELLA 

MEDICO VACCIN䄀吀ORE 

31/12/2009 al 31/12/2010 
COMUNE DI MELITO DI PORTO SALVO (RC) 

✀tEDICO DEL LAVORO 

2009 e 2010 
PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA 

MEDICO DEL LAVORO 
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•Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date (11/11/1994)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 
• Quali昀椀ca conseguita

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

• Date (29/12/1994)

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

• Principali materie I abilità
professionali oggetto dello studio 

• Quali昀椀ca conseguita
• Livello nella classi昀椀cazione

nazionale (se pertinente)30/10/2000 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 
• Quali昀椀ca conseguita

• Livello nella classi昀椀cazione
nazionale (se pertinente)

• Date (1995-1996)

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

• Principali materie I abilità
professionali oggetto dello studio 

• Quali昀椀ca conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se 瀀攀rtinente)

15/04/2024 

DAL 04/05/2021 AL 3 l /12/202ICONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA COMPONENTE MEDICO DELLA COMMISSIONE PREPOSTA ALL'ESAME DEGLI INTERVENTI ASSISTENZIALI E PREVIDENZIALI DEL PERSONALEDEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA 
2021 e 2022 CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA COMPONENTE MEDICO DELLA COMMISSIONE PREPOSTA ALL'ESAME DEGLI 䤀一TERVENTI ASSISTENZIALI E PREVIDENZIALI DEL PERSONALEDEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA 

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 
UNIVERSIT䄀✀ DEGLI STUDI DI MESSINA 

MEDICO CHIRURGO 

ISCRIZIONE ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI CHIRURGHI DI REGGIO CALABRIA CON 
IL NUMERO 7069 

MEDICO CHIRURGO 

SPECIALIZZ䄀娀IONE IN MEDICINA DEL 䰀䄀VORO 
SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE PRESSO POLICLINICO DELL'UNIVERSIT䄀✀ DEGLI STUDI 
DI MESSINA 
MEDICINA DEL LAVORO 

MEDICO COMPETENTE 
50/50 E LODE 

DOCEN娀䄀 IN CORSI REGIONALI SETTORE AGRICOLTURA ORGANIZ娀䄀TO DA AZIENDE 
SPECIFICHE DEL SETTORE E FINANZIATI DALLA REGIONE CALABRIA 
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CORSI DI AGGIORNAMENTO CON CREDITI FORMATIVI E.C.M. E CONGRESSI NAZIONALI DI MEDICINA DEL LAVORO. 

ANNO2002: 
VIBO 2002: Emergenzy medicine 
65° CONGRESSO NAZIONALE DI MEDICINA DEL LAVORO SIMLII 

ANNO2003: 
VIBO 2003: EMERGEN氀夀 MEDICINE: il pronto soccorso dal territorio all'ospedale 

ANNO2004: 
IL MINATORE D'ORO: La sili挀漀si polmonare nel comune: aspetti scientifici e sociali; 
VIBO 2004: Cardiologia pratica ed ecocardiogra昀椀a clinica 
Corso di 昀漀rmazione avanzato in ostetricia e ginecologia. 

ANNO2005. 
Silicosi polmonare e patologie correlate. 
Corso avanzato in 昀椀siopatologia della riproduzione umana, medicina perinatale e laparoscopia ginecologica. 
La donazione del sangue: attualità e prospettive. 
Incontinenza urinaria da stress nella donna. 
Sindrome metabolica e complicanze cardiovascolari "dalle linee guida alla pratica clinica". 
Corso di aggiornamento: L'in昀氀uenza aviare, le pandemie in昀氀uenzali. 

ANNO2006: 
Crisi psi挀漀gene ed epilessia; 
"A琀琀ualità e prospettive in tema di infortuni e malattie professionali in Calabria: l'importanza del ruolo dei medici del territorio nell'azione 
preventiva e nella conoscibilità del fenomeno". 
"Distrofia muscolare: dalla diagnosi agli appr䌀謀:i clinici e terapeutici". 
Elementi di 昀椀siologia, di diagnostica e di terapia in cardiologia. 
"Obesità patologica e chirurgia bariatrica". 
"Gestione dell'infezione da halicobacter pilori. Tecnologia avanzate in chirurgia dell'apparato digerente, endoscopia digestiva e radiologia". 

ANNO2007: 
Corso teorica - pratico di artroscopia dell'area grecanica. 
"Il rischio cardio e cerebrovascolare: aspetti patogenetici ed implicazioni terapeutiche". 
"Emergenze cardiologiche nelle sindromi coronariche acute". 
"Il paziente psichiatrico, il suo medico, lo specialista: riflessioni, ipotesi, prospettive". 
"Lombalgia: nuova malattia sociale". 
"Epatiti croniche virali: gestione clinica". 
"La gestione ottimale del paziente con osteoartrosi: dalla valutazione del dolore al trattamento terapeutico personalizzato. - consensus italiana 
sulle raccomandazioni EULAR per il trattamento dell'artrosi del ginocchio e dell'anca". 
'La radioterapia attuale". 

15/04/2024 4 



ANNO2008: 
"Corso teorico - pratico su: emergenze - urgenze cardiologiche e rianimazione cardiopolmonare". 
"Il dolore oncologico: dalla diagnosi alle tecniche invasive. Approccio multidisciplinare". 
"Abuso e maltrattamento ai minori: come ricor1oscerli e cosa fare. Collaborazione in rete". 
"Appropriatezza delle nuove tecnologie per la diagnostica e la terapia". 
71 ° congresso nazionale SIMLII: "Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanità. 
"Il bambino e i suoi occhi". 
Anemia sideropenica e donazione di emocomponenti "la donazione al femminile". 

Corso FAO: "Sicurezza dei pazienti e gestione del rischio clinico". 

ANNO 2　　9 
05/12/2009 "La disfunzione endoteliale' 
17/12/2009 'Diabete mellito tipo Il e rischio cardiovascolare: nuove strategie tera瀀攀utiche." 
17/10/2009 'Rischio cardiovascolare nel paziente anziano diabetico, aritmico e renale. 
31/10/2009 ·111 corso gio爀渀ate di ortopedia dell'area Grecanica" 
03/10/2009 'Medicina convenzionale e medicina omeopatica: una integrazione possibile. 
14/11/2009 'Nuove acquisizioni, linee guida e gestione pratica del paziente asmatico; 

ANNO 2010 
06/03/2010 'Malattie professionali: l'anno della svolta? Aspetti medici e normativi sulle nuove frontiere di tutela". 
Dal 13/03 e 17/04/2010 'Audit clinico in patologie cardio-vascolari". 
08/10/201 O Aggiornamenti sulla patologie dell'appⰀ�rato genitale. Disfunzioni sessuali e fe爀琀ilità. 
20/11/2010 'Le mala琀琀ie autoimmuni: un approccio multidisciplinare' 
16/10/2010 'Le patologia acido-correlate con particolare focus sul reflusso gastroesofageo' 

ANNO 2011 
16/04/2011 'La gestione delle cefalee in medicina generale". 
28/05/2011 Convegno regionale di medicina d'urgenza. Urgenze cardiovascolari e traumatologiche. 
27/09/2011 CORSO FAD anno 2011 "METODI DI ANALISI PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO" 

ANNO 2012 
16-17/03/2012 •4• corso di O爀琀opedia dell'Area Gr攀挀anica"
07-09/06/2012 'Vibo Emergency Medicine: Le urgenze cardio-respiratorie e traumatiche"
22/09/2012 'L'invalidità civile: valutazione medico-legale e tutela sciale'
04/10/2012 'CORSO FAD- Blended 'AUDIT CLINICO'
01/12/2012 'Epilessia e idoneità alla guida: La nuova normative e di nuovi scenari diagnostici e medico-legali"

ANNO 2013 
Dal 01/02/2013 al 31/12/2013 'Ruolo della flora t>atterica nella patologia intestinale-la mala琀琀ia diverticolare" 
14/02/2013 'BLS-D ( Basic Lite Support-Defibrillation) (ILCOR 2010) 
23/08/2013 'Il virus influenzale: Protezione per i pazienti e vantaggi per il medico" 
23/08/2013 'La cardiologia di generi: studio delle cardiopatie delle donne' 
23/08/2013 'Farmaci equivalenti: principi di farmaco equivalenza, farmaco economia e risk management, implicazioni cliniche in 
07/09/2013 'Il ruolo e le funzioni del medico manager' 
07/09/2013 'Responsabilità medica e tutela assicurativa" 
07/09/2013 'Attenzione al consenso disinformato: I rischi dei una comunicazione ine昀昀icace ed il modo per evitarli" 
11/09/2013 CORFO FAO: 'SICURE娀鬀 DEI PAZIENTI E DEGLI OPERATORI' 
21/09/2013 "'attività istituzionale dell'INAIL e l'integrazione con i medici di territorio, quale futuro?" 
27/09/2013 'BPCO- HOT TOPICS- DALLE LINEE GUIDA AL䰀䄀 PRATICA PROFESSIONALE" 
19/10/2013 'Pediatrie basic lite support and defibrillation -supporto delle funzioni vitali in et uso del defibrillatore' 15/04/2024 ipe爀琀ensione e BPCO' 5 



ANNO 2014 
29/01/2014 • Il nuovo medico tra scienza e management'
29/01/2014 'Il virus influenzale. Protezione per i pazienti e vantaggi per il medico, nuova edizione' 
29/01/2014 'Aggiornamenti in tema di infezioni odontoiatriche' 
20/02/2014 'Approccio alla comunicazione ed al counseling come strumenti della quotidianità in medicina generale' 
22-23/02/2014 • Disabilità e lavoro: implicazione sulla sorveglianza sanitaria e sicurezza sul lavoro'
05/03/2014 'Il rischio biologico e clinico in ambien!e sanitario'
17/03/2014 'La gestione delle cronicità ostruttive respiratorie nell'ambito di una visione di sistema'
23/03/2014 'Patologie da costrittività organizzativ(� e da gravi disagi lavorativi. Approccio metodologico alla sorveglianza sanitaria'
04-05/04/2014 • V corso giornate di ortopedia dell aria grecanica'
24/04/2014 'Ecocardiografia'
06/05/2014 'Cordo FAO- Blended 'APPROPRIATE娀娀A'
14/05/2014 "Gove爀渀o clinico: innovazioni, monitoraggio perfonmance cliniche, formazione'
08/06/2014 'Privacy: il testo unico in ambito sanit㨀lrio'
21/06/2014 'Patologie muscolo scheletriche da alterazioni posturali in ambiente lavorativo'
29/06/2014 'La grande sicurezza"
17/07/2014 'Giornate di O爀琀opedia dell'aria Grecanica'
06/09/2014 "La valutazione medico-legale nell'invalidità civile"
03/10/2014 'Simulazione medica avanzata e sicurezza del paziente'
11/10/2014 'Diabetes care online 2014'
18/11/2014 'La valutazione dei rischi negli ambienti sanitari'

ANNO 2015 
03/04/2015 'Il dolore muscoloscheletrico: approccio clinico e terapeutico' 
03/04/2015 'Odontostomatologia: salute orale, im瀀漀rtanza della prevenzione e correlazione 挀漀n malattie sistemiche' 
03/04/2015 'Pediatrie PBasic Lite Support and defibrillation: supporto delle funzioni vitali in età pediatrica ed uso del defibrillatore' 
03/04/2015 'Aggiornamenti in tema di infezioni odontoiatriche' 
03/04/2015 'Le glomerulonefriti' 
13/05/2015 'Evento Fo爀洀ativo FAO codi挀攀 ECM 98591: Il dolore: riconoscimento, valutazione e gestione' 
14/05/2015 'Evento Fo爀洀ativo FAO 漀윀i挀攀 ECM 㤀㤀㄀㄀86: Governo clinico: Innovazioni, monitoraggio Performance cliniche, formazione· 
25/05/2015 "Evento Fo爀洀ativo FAD 漀윀i挀攀 ECM 107467: salute e ambiente: area, acqua e alimentazione' 
24/06/2015 'Evento Fo爀洀ativo FAD c漀搀i挀攀 ECM 113㤀　2: 'Ebola' 
11/07/2015 "Evento Fo爀洀a琀椀vo FAD 漀윀ice ECM 111741: 'Il programma nazionale esiti: Come interpretare e usare i Dati' 
06/10/2015 'Evento Fo爀洀ativo FAO c漀搀i挀攀 ECM 134645: 'I possibili danni all'udito: Il medico Competente al lavoro' 
07/10/2015 "Evento Formativo FAO 漀윀i挀攀 ECM 130818: 'Rischio nei videoterminalisti: Il medi挀漀 competente al lavoro' 
07/12/2015 'Evento Fo爀洀ativo FAO codice ECM 142㤀㐀7: 'Elementi di medicina del lavoro nella gestione dell'attività professionale del medico 
10/12/2015 'Il bumout in ambito sanitario: Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate' 

ANNO 2016 
05/02/2016 'Salute e ambiente: Pesticidi, Cancerogenesi, Radiazioni Ioni稀稀anti, Campi elettromagnetici e antibioticoresistenza' 
27/02/2016 'Attualità nella radiologia inte爀瘀entistica vas挀漀la爀攀 ed extravascola爀攀' 
04/03/2016 'La guardia medica" 
05/03/2016 'Co爀猀o ECM: Le giornate Calabresi contro la sofferenza' 
06/04/2016 'Comunicazione e Performance professionale: Elementi teorici della comunicazione' 
07/05/2016 'La corre琀琀a valutazione della 昀甀nzionalità 爀攀nale in pa稀椀ente con 爀椀ferita diagnosi di ins�cienza 爀攀nale' 
31/05/2016 'l'infezione da virus Zika' 
11/06/2016 'La s挀漀liosi: Diagnosi e cura nuove prospettive' 
08/09/2016 'Comunicazione e pe爀昀ormance professionale: La comunicazione Medico - Paziente e tra operatori sanitari' 
16/09/2016 'allergie e intolleranze alimentari' 
13/10/2016 'La scurezza radioprotezionistica alla luoe della direttiva Europea 59/2013' 
22/10/2016 "La lettura critica dell'articolo medico scientifico' 
01/11/2016 'Diabetes Care' 
03/11/2016 'La grande sicure稀稀a 2: Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate' 
27/12/2016 'Rischio chimico in ambito ospedaliero' 
27/12/2016 'Sicurezza sul lavoro (D.LGS. 81/2008): Introduzione al D. LGS. 81/2008' 

15/04/2024 6 



29/12/2016 "Rischi psicosociali, rischio stress lavoro correlato, stress resilience test WAS' 
30/12/2016 'Le droghe nella società' 

ANNO 2017 
11/02/2017 'Le vaccinazioni: e昀昀icacia, sicurezza e comunicazione' 
25/03/2017 'Il centro cuore e la cardiochirurgia a reggio Calabria. Tra innovazioni e prospettive" 
31/03 - 01/04/2017 'La multidisciplinarietà in oncol漀最ia' 
04/06/2017 'La meningite batterica, epidemiologia e gestione clinica' 
16/09/2017 'medicina integrata in oncologia" 
30/09/2017 'Dimmi chi sei - focus sui disturbi neur()cognitivi' 
07/10/2017 'Il codice di deontologia medica· 
14/10/2017 'Il programma nazionale esiti: come interpretare e usare i dati' 
24/11/2017 'Lo strumento EBSCO: un sistema di supporto decisionale EBM nella pratica clinica quotidiana' 
03/12/2017 'Il rischio chimico nelle attività lavorativ(r dalla valutazione del rischio al giudizio di idoneità. Compili del medico competente' 

ANNO 2018 
16/02/2018 'Morbillo e Rosolia: Epidemiologia, sorveglianza e prevenzione' 
02/03/2018 'La salute globale' 
17/03/2018 'Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed e挀漀nomico. Programmare e realizzare azioni per migliorare le coperture vaccinali' 
30/03/2018 'I marcatori tumorali" 
01/09/2018 'La salute di genere' 
24/11/2018 'le malattie respiratorie croniche: Asma e BPCO di origine professionale. Approfondimento sulla base delle attuali linee guida' 

ANNO 2019 
23/03/2019 'La violenza sugli operatori sanitari' 
04/04/2019 'La certificazione medica: Istruzioni per l'uso' 
12/04/2019 'Salute e migrazione: Curare e prendersi cura' 
22/05/2019 "nascere in sicurezza' 
07/11/2019 "Antimicrobial stewardship: Un approccio basato sulle competenze' 
09/12/2019 'diabete e lavoro' 

ANNO 2020 
20/03/2020 "Vaccinazioni 2020:e昀昀icacia,sicurezza e comunicazione. 
31/03/2020'Nuovo coronavirus: tutte le informazioni Indispensabili. 
07 /06/2020'Covid-19: guida pratica per operatori sanitari. 
18/06/2020'䰀✀uso dei farmaci nella COVID-19 
16/12/2020'Antimicrobico-resistente (AMR):L'APPROCCIO One Health 
23/12/2020 'La prevenzione incendi: dalla valutazione alle procedure da adottare nei luoghi di lavoro' 
ANNO 2021 
27/04/2021 'Coronavirus: quello che c'è da sapere' 
22/05/2021 "Gestione e valutazione del rischio professionale negli ambienti di lavoro' 
15/11/2021 'Gestione delle infezioni delle vie respiratorie superiori in medicina generale in epoca COVI D-19' 
25/11/2021 'Il tromboembolismo dell'epoca COVID-19' 
09/12/2021 'Stress lavoro correlato e bumout: Le imp1icazione suul'attività lavorativa' 

ANN02022 
07/05/2022 'Sicurezza e interventi di emergenza negli ambienti di lavoro' 
31/05/2022 'News in pediatria: documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilrtativi, profili di assistenza - profili di cura' 
29/10/2022 'VII congresso medicina del dolore le patologie muscoloscheletriche: dall'evidenza clinica alla medicina di precisione' 
04/12/2022 'La radioprotezione nelle attività sanitarie ed in odontoiatria alla luce del nuovo decreto legislativo n• 101 del 31 luglio 2020" 
04/12/2022 'Il primo soccorso aziendale ai tempi del COVID-19 alla luce delle più recenti linee guida' 
29/12/2022 'La radioprotezione ai sensi del decreto legge 101/2020' 

ANNO 2023 IN FASE DI AGGIORNAMENTO 
ANNO 2024 IN FASE DI AGGIORNAMENTO 

15/04/2024 



CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZ娀䄀TIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con 挀漀mpute爀Ⰰ a琀琀re稀稀ature s瀀攀d昀椀che, 
ma挀挀hina椀鸀 e挀挀. 

PATENTE O PATENTI 

昀昀䄀䰀䄀需O 

F刀䄀NCESE E INGLESE 

buona. 
buona 
buona 

儀渀lME A吀吀ITUDINE ALL'ORGANI娀娀AZIONE DEL 䰀䄀VORO, AL䰀䄀 COLLABORAZIONE PROFESSIONALE IN TEAM , 
�IOLTO PROPENSO ALLA SOCIALIZZAZIONE IN TUTTI GLI AMBIENTI DI LAVORO. 

O吀吀IME CAPACITÀ ORGANIZZATIVE SIA IN AMBIENTI DI LAVORO CHE IN AMBITI ESTERNI ( CASA, TEMPO LIBERO, 
ECC.) 

OTTIMO UTILIZZO DEI SEGUENTI PROGRAMMI'. MICROSOFT OFFICE, WORKS, IN AMBIENTE WINDOWS, INTERNET 

OTTIMO UTILIZZO DI COMPUTER, E STRUMENT䄀娀IONE MEDICA 嘀䄀RIA. 

(:ategoria B 

Nel 爀椀spetto del nuovo codice in materia di protezione dei dati personali D. Lgs. n° 196/2003, il sottoscritto autorizza all'utilizzo dei 
dati fomiti. 

Redatto in forma di autocertificazione, ai sensi degli a爀琀t. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000 

Melito di Porto Salvo (RC) 15/04/2024 

Firma 

Do琀琀. Trento Domenico Catona 
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DICHIARAZIONE ATTESTAZIONE DATI RELATIVO ALLO SVOLGIMENTO 
DI ALTRI INCARICHI O LA TITOLARITA' DI CARICHE 

(Art. 15 comma 1 lettera c) del D .lgs n. 33/2013) 

Il/la Sottoscritto/a TRENTO DOMENICO CATONA con incarico di COMPONENTE MEDICO 

DELLA COMMISSIONE PREPOSTA ALL'ESAME DELLE RICHIESTE DI INTEVENTI 

ASSISTENZIALI E PREVIDENZIALI DEI DIPENDENTI DEL CONSIGLIO REGIONALE 

RELATIVE ALL'ANNUALITÀ' 2022 

DICHIARA 

- di svolgere attività di libero professionista;

- essere titolare di incarichi o cariche nei seguenti enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione: 

incarico di specialistica ambulatoriale presso l 'ASP di Reggio Calabria ( 17 ore) 

Luogo e data 

Reggio Cal. 23 maggio 2024 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Firmato 

Trento Domenico Catona 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali in conformità con quanto previsto dalla normativa vigente. Tali dati saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le 昀椀nalità per le quali la presente autorizzazione viene resa e che, inoltre, 
tali dati potranno essere utilizzati ai 昀椀ni del rispetto degli obblighi di cui al D.lgs n. 33/2013 (TRASPARENZA) 

Reggio Cal. 23 maggio 2024 

FIRMATO 

Trento Domenico Catona 
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ATTESTAZIONE ASSENZA CONFLITTO D'INTERESSE 
(Art. 53 comma 14 D.lgs 165/200㄀⤀ 

Il Sottoscritto Trento Domenico Catona ai sensi dell'art. 53 del D.lgs. n. 165/2001 per come 

modificato dalla Legge 190/2012

DICHIARA 

Ai sensi degli aiit. 46 e 47 del DPR 445/2000: 

l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interesse, ai sensi della 

normativa vigente, con il Consiglio regionale della Calabria; 

di non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di 

consulenza/collaborazione nell'interesse dell'Ente; 

di accettare le condizioni previste nel contratto. 

Il Sottoscritto, preso atto che, ai sensi degli artt. 46 e 4 7 del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni 

mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali, sotto la propria responsabilità, dichiara che le 

in昀漀rmazioni sopra riportate sono complete, esaustive e corrispondenti al vero. 

Ai sensi dell'art. 38, comma 3 del DPR n. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione, copia 

di un proprio documento d'identità in corso di validità. 

Luogo e data 

Reggio Cal. 23 maggio 2024

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Firmato 

Trento Domenico Catona 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali in conformità con quanto previsto dalla normativa vigente. Tali dati saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le 昀椀nalità per le quali la presente autorizzazione viene resa e che, inoltre, 
tali dati potranno essere utilizzati ai fini del rispetto degli obblighi di cui al D.lgs n. 33/2013 (TRASPARENZA) 

Reggio Cal. 23 maggio 2024 

Firmato 

Trento Domenico Catona 
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ATTESTAZIONE INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI  

ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO D’INTERESSE 
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, D. lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012) 

 
 
 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 
 

VISTO il contratto (repertorio n. 2630 del 14.06.2024) con il quale è stato conferito l'incarico di 
componente medico della commissione preposta all'esame delle richieste degli interventi 
assistenziali e previdenziali del personale del Consiglio regionale, con funzione di esaminare le 
richieste suddette relative all’anno 2023 al dottor CATONA Trento Domenico; 
 
VISTO l’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che 
il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di 
situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse; 
 
VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di situazioni di conflitto d’interesse 
del dottor CATONA Trento Domenico; 
 

ATTESTA 
 

l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. 
n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, sulla base delle dichiarazioni ricevute. 
 
La presente attestazione è pubblicata sul sito istituzionale del Consiglio regionale della Calabria. 
 
Reggio Calabria, 20 giugno 2024. 
 
 
           IL DIRIGENTE 
                       (Dott. Luigi Danilo Latella) 
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