FORMATO EUROPEQ  PER
I CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
Nato a
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Scopelliti Francesco Gabriele

1




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente}

» Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abifita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
: o formazione

+ Principali materie / abifita
professionali oggetto dello studic

« Qualifica conseguita

» Date (da)
« Nome € tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da}

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (da—a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / ahilita
professionali oggetto delflo studio

+ Qualifica conseguita

1999 a 2004
Liceo Scientifico “A. Volta” — Reggio Calabria

Storia, letteratura italiana, filisofia

Diploma di Maturita Scientifica
Istruzione di 2° grado

2004 a 2008
Universita degli Studi di Messina

Filosofia Politica, Sociologia Politica, Economia applicata, Politica sociale, Sociologia della
famiglia, Politica Economica,Statistica, Diritto Costituzionale

Laurea in “Scienze Politiche” Curriculum: “Analisi dei fenomeni sociali e politici

2008 a 2011
Universita degli Studi di Messina

Sociclogia economica, Diritto del Terzo Settore, Geografia Palitica, Storia delle Istituzioni
Politiche, Storia - politica e questioni di genere, Metodologia e tecnica della ricerca sociale,
Sociglogia delf'ambiente

Laurea Magistrale Politiche Sociali - Ricerca Sociale e Studi Sociclogici

17 Luglio 2010
GIORNALISTA

ANALIS DLEVENT! POLITIC!, SOCIALI, CULTURALI E SPORTIVI

GIORNALISTA - Tessera Nr 138727
ORDINE DE! GIORNALISTI DELLA CALABRIA

30 Giugno 2009

AMMINISTRATORE DI'SOSTEGNO -CSV DI REGGIO CALABRIA, COMUNE Df REGGIO
CALABRIA, TRIBUNALE DI REGGIO CALABRIA

DIRITTO DI FAMIGLIA, DIRITTO AMMINISTRATIVO, LEGISLAZIONE SOCIALE, POLITICHE

SOCIALL DIRITTO COSTITUZIONALE
AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO
ALBO PROVINCIALE DEGLI AMMINISTRATOR! DI SOSTEGNO

Febbraio 2006 Novembre 2006
C.LD.E. {Centro ltaliano Discipline educative) - NAPOLI

PACCHETTO OFFICE [WORD-EXCEL-POWER POINT], LINGUAGGIO SQL, REDAZIONE PAGINE

WEB .,
Programmatore Visual Basic




+Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

ESPERIENZE LAVORATIVE

s« Date (da-a)
« Esperienza Professionale

« Principali materie / abifita
professienali oggetto delflo studio
+ Nome ¢ tipo istituto

+ Date (da -a)
* Esperienze professionale

» Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

» Nome e tipo di istitute

* Date (da—a)
» Esperienza professionale

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Nome e tipo di istituto

« Date (da—a)

» Esperienza professionale

+ Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio
Nome e tipo di istituto

* Date (da - a)
= Esperienza professionale
« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Nome e tipo di istituto

05 Agosto 2008 - 25 Settembre 2008
EF International School of English-LONDRA

LINGUA INGLESE

Abilitazione alla comprensione e alla comunicazione della lingua inglese

2 Maggio 2016 ad oggi
GIORNALISTA — Segreteria di redazione

Giornalismo, attivita redazionale, ufficio stampa e approfondimenti politici

Consiglio Regionale della Calabria - “Calabria on web"

19 Marzo 2014 al 15 Maggio 2014
Docente-Formatore

Diritto Costituzionale, Diritto Comunitario, Diritto dell'Unione Europea

ANVU - Associazione Nazionale Professionale Polizia Locale

22/07/2013 al 30/12/2013 - 01/10/2014 al 30/11/2015
COLLABORATORE ESPERTO

Comunicazione,Monitoraggio e cantrollo, raccolta e elaborazione dati, compilazione
repart, assistenza informatica.

Gestione ed organizzazione data base. Ricerca sociale. Gestione e coordinamento corsi
formazione.

Fondazione FLE.L.D. Regione Calabria

01/01/2012 al 30/06/2013

Responsabile Progetto "Laboratori di cittadinanza partecipata”
Formazione, Comunicazione.

Corsi di preparazione multimediale. Laboratori tematici di legalita.

Ente Capofila per la Provincia Reggio Calabria - Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali

01/04/2014 ad oggt

Operatore Locale di Progetto Servizio Civile

Progettazione sociale. Politiche Sociali.Fondi europei, Gestione di programmazione
economica FSE,

Associazione Nuova Solidarieta




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

+Capacita di lettura
= Capacita di scritiura
+ Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA ED ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Vivere e lavorare con alftre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cuf la comunicazione & imponante e in

situazioni in cuf & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazfone
di persone, pragetti, bilanci; suf posto of
lavoro, i attivitd of volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere ¢ lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cuf fa comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culiura & sport), ecc.

INGLESE

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE
FRANCESE

Buono
BuONG
Buono

e & 5 & & @

DIRETTORE Editoriale “IN-CAMMINO.COM”
ADDETTO STAMPA ASSOCIAZIONE NUOVA SOLIDARIETA'

ADDETTO STAMPA ANVU SICILIA E CALABRIA (ASSOCIAZIONE
NAZIONALE POLIZIA LOCALE)

RESPONSABILE RUBRICA DI APPROFONDIMENTO POLITICO -
SOCIALE NELLA TRASMISSIONE RADIOFONICA "REGGIO NEL
TERZO MILLENNIO" RADIOTOURING 104.4 dal 2012 al 2013

ADDETTO STAMPA POL. SALICE 2004 dal 2004 AL 2015
COLLABORATORE www.zoomsud.it 2010/2011

COLLABORATORE WWW.REGGIONELPALLONE.IT 2010/2012
COLLABORATORE "IL METROPOLITANO" 2010/2011
COLLABORATORE PERIODICO REGGIOQUARTEIRI dal 2006 al 2012
COLLABORAZIONI UFFICI STAMPA ENTI E ASSOCIAZIONI VARIE

MEMBRO CONSIGLIO REGIONALE USST (Unione Stampa Sportiva
Ttaliana)

MEMBRO ASSOCIAZIONE “GIORNALISTI REGGINI”

ORGANIZZATORE E COORDINATORE FORMAT GIORNALISTICO
“Giovani in campo”

DIRIGENTE ASS. DI VOLONTARIATO NUOVA SOLIDARIETA

DIRIGENTE SQUADRE DI CALCIO DILETTANTISTICHE DAL 2011 AD
OGGI

MEMBRO AREA TEMATICA GIOVANI - CSV DEI DUE MARI REGGIO
CALABRIA

QUALIFICA REGIONE CALABRIA OLP (OPERATORE LOCALE DI
PROGETTO)

QUALIFICA 1L.S.O.P.OL, DOCENTE/FORMATORE/ RELATORE
QUALIFICA DI FORMATORE ENTI DI SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

ORGANIZZAZIONE E PROMOZIONE DELLE ATTIVITA' CULTURALL
SOCIALI E SPORTIVE PER [L COMUNE DI REGGIO CALABRIA (VI
CIRCOSCRIZIONE) 2007 - 2011




CAPACITA E COMPETENZE .
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA’ GENERALI DI INFORMATICA ,CREAZIONE INTERFACCIA
UTENTE (SD! O MDI) (WEB WRITING)

PROGRAMMATORE VISUAL BASIC

PACCHETTO OFFICE [WORD-EXCEL-POWER POINT], LINGUAGGIO SQL
OTTIMA CONOSCENZA LINGUA INGLESE INFORMATICA

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE s CAPACITA’ RELAZIONALI E CON IL PUBBLICO
Competenze non precedentemente s CAPACITA’ DI ANALISI DEI FENOMENI SOCIALI E POLITICI
indicate. NAZIONALIL INTERNAZIONALI E CONTEMPORANEI
e« CAPACITA’ GESTIONALI E ORGANIZZATIVE DI UFFICI STAMPA
e CAPACITA’ DI COORDINAMENTO E GESTIONE DI GRUPPI DL
LAVORO
s CALCIATORE DILETTANTE DAL 2000 AL 2011
PATENTE O PATENTI Al,A2,B,C.

Al sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 € 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12{2000,
nr 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dellart. 76 del predetto D.PR,, dichiaro che le
informazioni riportate ne! presente curricuium sono esatte e veritiere,

i sottoseritto consapevole autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi def D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

' DATA 19-p7-207

FIRMA




ATTESTAZIONE ASSENZA CONFLITTO D’INTERESSE
(Art. 53 comma 14 D.lgs n. 165/2001)

Tl Sottoscritto SCoPELL Ty, FAANCGECLO Cnatoa.. e il
C.F...ﬁ RO PoIVA oo e, , ai sensi
dell’art. 53 del D.1gs. n. 165/2001 per come modificato dalla Legge 190/2012

DICHIARA

Al sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000:

- Dinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse, ai sensi della
normativa vigente, con il Consiglio regionale della Calabria;

- di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di
consulenza/collaborazione nell’interesse dell’Ente;

- di accettare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare di incarico.

11 Sottoscritto, preso atto che, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsitd negli atti e I’uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali, sotto la propria responsabilitd, dichiara che le
informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e corrispondenti al vero.

Ali sensi dell’art. 38, comma 3 del DPR n. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione, copia

di un proprio documento d’identita in corso di validita.
Luogo edata KC, OZ/Og/?ﬁlf\

Firma

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Tl sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali in conformita con quanto previsto dal D.1gs. 30 giugno 2003 n. 196. Tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente autorizzazione viene resa e
che, inoltre, tali dati potranno essere utilizzati ai fini del rispetto degli obblighi di cui al D.Igs n. 33/2013 (TRASPARENZA)

Liogoedia g o ) /@§/Z,O(77

/Q ’.:aFZ /Z "ll//é% ’



DICHIARAZIONE ATTESTAZIONE DATI RELATIVO ALLO SVOLGIMENTO
DI ALTRI INCARICHI O LA TITOLARITA' DI CARICHE
(Art. 15 comma 1 lettera c) del D.lgs n. 33/2013)

Tl/la Sottoscritta (o fete. T FAANCES Ca 6 conincarico di ... A/ O'C Nm‘ STA

con la rivista “magazine Calabria on web”
DICHIARA

- di sv,%e/non svolgere attivita di libero professionista;

_<di non essere titolare di incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazioni;
- di essere titolare di incarichi o cariche nei seguenti enti di diritto privato regolati o finanziati

dalla pubblica amministrazioni:

Luogo e data e, OL/Og/Zo/?

Firma

/e Végﬁ% '

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

11 sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali in conformita con quanto previsto dal D.Igs. 30 giugno 2003 n. 196. Tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente autorizzazione viene resa e
che, inoltre, tali dati potranno essere utilizzati ai fini del rispetto degli obblighi di cui al D.Igs n. 33/2013 (TRASPARENZA)

Luogoeaata fzﬁ’( 0 2/0 g/ZQ/}

- FIRMA , ,
. %@aﬁg_/éﬁv_/ﬁ\
v



ATTESTAZIONE DELI’AVVENUTA VERIFICA DELI’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO D’INTERESSE
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, D.Igs n. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012)

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTA la determinazione R.G. n. 216 del 02/052017 con la quale ¢ stato nominato componente
della segreteria di redazione del magazine “Calabria on web” il dott. Scopelliti Francesco Gabriele;

VISTO I’ art. 53 del D.Lgs n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che
il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di

situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse;

VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita, rilasciata
dal dott. Scopelliti Francesco Gabriele

ATTESTA

I’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse ai sensi
dell’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012.

La presente attestazione & pubblicata sul sito istituzionale del Consiglio regionale della Calabria

Reggio Calabria, 15 maggio 2017

IL DIRIGENTE
(Dott. MautiZio PRIOLO)




