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REGIONE CALABRIA Protocollo nr. 428099 del 12/06/2025
Il Presidente

i I T

Al Signor Presidente del Consiglio Regionale
Dott. Filippo Mancuso

E psc. Al Consigliere
Sig. Giovanni Muraca

Segretariato Generale
Settore Atti del Presidente
e Rapporti con il Consiglio Regionale

LORO SEDI

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta n.348/12" “Provvedimenti volti al rafforzamento dei
Dipartimenti di salute mentale regionali” — Proponente 1l Consigliere Muraca.

Con riferimento all’interrogazione consiliare in oggetto, si trasmette per gli adempimenti di

competenza, larisposta pervenuta dalia Direzione Generale del Dipartimento Salute e Weifare.

D’ordine del Presidente
I1 Capo Gabinetto

AlLO1

Cittadella Regionale” Pal. Jole Saatelli Viale Europa — 88108 Catanzare
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REGIONE CAI.ABRIA
Dipartimento Salute e Welfare

Capo di Gabinetto

del Presidente della Giunta Reiionale

e p.c.
Segretariato Generale della Giunta Regionale

Presidente Giunta Regionale

Oggetto: interrogazione a risposta scritta n. 348/12" “Provvedimenti volti al rafforzamento dei
Dipartimenti di salute mentale regionali”.

Con I’interrogazione in oggetto, rivolta dal Consigliere Regionale Muraca, si interroga il Presidente della
Giunta regionale per sapere

1. quali prowedimenti intende adottare per ampliare il numere dei posti letto disponibili nelle
Strutture psichiatriche residenziali e semiresidenziali al fine di adeguarli alla media nazionale di
5.2 per 100.000 abitanti;

2. quali azioni urgenti intende intraprendere per sopperire alla acclarata carenza di personale
medico, infermieristico e delle altre figure professionali operante dei Dipartimenti di Salute
Mentale calabresi e reggini in particolare;

3. quali provvedimenti intende adottare per ristabilire una normale e stabile governance della
gestione organizzativa delle Unita Operative Complesse e delle Unitc @perative Semplici dei
Dipartimenti di Salute Mentale dell’ASP di Reggio Calabria;

4. quali azioni urgenti intende promuovere per potenziare i Centri di Salute Mentale assicurando
presidi operativi articolati sul territorio della provincia di Reggio Calabria, aperti 12 ore al
glorno, per 6 giorni alla settimana.

Al fine di fomire utili elementi di risposta a quanto domandato con I’interrogazione in oggetto, si espone
quanto di seguito.

Con riferimento al primo quesito, sulla scorta di quanto relazionato dal settore dipartimentale “Assistenza
Territoriale - Salute nelle Carceri — Sistema delle Emergenze-Urgenze”, giusta nota in atti, si rappresenta
che la Regione Calabria se pur attualmente impegnata in un percorso complesso di risanamento finanziario
e riorganizzazione strutturale, nell’ambito de! Piano di Rientro dal disavanzo sanitario, dispone
attualmente di una rete di strutture e posti letto per la salute mentale che, sebbene migliorabile, ¢ gia
presente e attiva sul territorio.

La programmazione della rete di posti letto € stata effettuata nell’ambito della riorganizzazione della Rete
Territoriale per come approvata con DCA n. 197-2023. Tale programmazione era coerente con la media
nazionale di quell’anno, che prevedeva un valore nazionale stabile di 3,2 posti letto per 10.000 abitanti
come da Report Ministeriali del 2022 relativi al flusso STS 2009-2011. Attualmente in Calabria il tasso ¢
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presentato ad espletare le prove previste. La procedura ¢ stata comunqu Saty NoAt 883 ek 30/06/2025
deliberazione n°497 del 13.05.2025, ¢ stato indetto un ulteriore avviso, per titoli e colloquio, diretto a
reclutare ulteriori 3 Dirigenti Medici nella disciplina Psichiatria. Al fine di fronteggiare la grave carenza
di personale sanitario e garantire la continuita assistenziale nelle diverse UU.OO di questa Azienda, é
stato indetto con deliberazione n° 15 del 08.01.2025 un Awviso di Selezione Pubblica per il conferimento
di incarichi libero professionali ed ¢ stato reclutato un Dirigente medico Psichiatra con contratto libero
professionale”.

Ancora, ’ASP di Reggio Calabria ha rappresentato che con deliberazione n. 477 del 12/5/2025 ¢ stata
approvata la graduatoria, a seguito di indizione di Avviso pubblico, per titoli e colloquio per
I’acquisizione, nell’arnbito del Progetto Equita, di n. 3 unita di personale di Dirigenti Psicologi a tempo
determinato. Espletate le relative procedure, n.3 Dirigenti Psicologi sono stati contrattualizzati.

“Per quanto concerne il reclutamento del personale infermieristico saranno destinate unita al DSM a
seguito delle deliberazioni n°430 del 18.04.2025, n°204 del 21.02.2025 e n°496 del 13.05.2025, con le
quali sono state approvate graduatorie di mobilita, graduatorie per incarichi a tempo determinato e per
sostituzioni”.

Con riferimento al terzo quesito - quali provvedimenti intende adottare per ristabilire una normale e
stabile governance della gestione organizzativa delle Unita Operative Complesse e delle Unita Operative
Semplici dei Dipartimenti di Salute Mentale dell’ASP di Reggio Calabria — 1’Azienda ha riferito che
“dopo una complessa attivita di ricostruzione dei fondi contrattuali, adeguamenti dei regolamenti di
conferimento degli incarichi dirigenziali e conseguente graduazione degli stessi, ha conferito a tutti i
dirigenti sanitari e PTA incarichi dirigenziali di natura professionale, rinviando la pubblicazione degli
awvisi interni per il conferimento degli incarichi di SS e SSD all’approvazione del nuovo atto aziendale
che, doverosamente, ha ridisegnato [’organizzazione dell’Ente alla luce delle disposizioni del DM
77/2022.”. A tal riguardo si rappresenta che 1’attivita istruttoria sull’atto aziendale dell’ASP di Reggio
Calabria ¢ in corso di definizione. L’ASP di Reggio Calabria ha ancora precisato che “relativamente alle
strutture complesse gli avvisi pubblici, gia indetti a marzo e giugno 2022 (deliberazione n°269 del
23.03.2022 SPDC di Polistena e deliberazione n°270 del 23.03.2022 SPDC collocato c/o il PO Bianchi-
Melacrino-Morelli) sono stati riaperti. Difatti, considerato il lungo lasso di tempo trascorso
dall’approvazione dei citati avvisi e dall’ammissione dei candidati agli stessi, anche alla luce delle novita
intervenute nell’ambito della normativa inerente allo svolgimento delle selezioni in oggetto, ai sensi
dell’art.2 0 della Legge 5 agosto 2022, n°i18, che ha modificato I’art. 15, comma 7 bis del D.Igs.
n°502/1992, sono stati riaperti i termini di partecipazione alle prefate procedure. In particolare con
deliberazione n°267 dell’11.03.2025 é stata disposta la riapertura dei termini dell’Avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura complessa Servizio Psichiatrico diagnosi e cura -
Disciplina Psichiatria- del Presidio Ospedaliero di Polistena e con deliberazione n® 266 dell’'11.03.2025
é stata disposta la riapertura dei termini inerenti alla procedura per ['incarico di Direttore della Struttura
Complessa Servizio Psichiatrico diagnosi c/o PO Bianchi-Melacrino-Morelli.

Con la riapertura dei termini delle procedure in oggetto sono state fatte salve le domande di
partecipazione gia regolarmente presentate dai candidati ammessi attribuendo agli stessi anche la
possibilita di modificare, integrare o sostituire le domande gia presentate, entro il nuovo termine di
scadenza e comunque nel rispetto delle modalita stabilite;

[ termini per presentare le candidature a seguito delle predette deliberazioni di riapertura termini sono
scaduti 1’08 maggio 2025. In data 13 maggio u.s. si sono svolti presso |'Ufficio GRUeF di questa Azienda
le operazioni di sorteggio inerenti ai componenti delle Commissioni destinate a espletare le suddette
selezioni, ai sensi di quanto previsto dall’art. 15, comma 7 bis , del | D.lgs. n°502/1992, e si procedera nei
tempi piui celeri possibili alla nuova ammissione dei candidati, alla composizione delle Commissioni e
all’espletamento delle procedure de quibus .

Infine, per quanto riguarda il quarto ed ultimo quesito - Quali azioni intende promuovere per potenziare
i Centri di salute Mentale assicurando presidi operativi articolati sul territorio della provincia di Reggio
Calabria, aperti 12 ore al giorno per 6 giorni la settimana. — il Direttore generale dell’Azienda ha
rappresentato che “tutta [’organizzazione della salute mentale e dell’area delle dipendenze é stata
ridisegnata con il nuovo atto aziendale in fase di approvazione da parte della Regione Calabria.

Il modello organizzativo attraverso il quale é assicurata l'assistenza per la Salute Mentale ¢ rappresentato
dal Centro di Salute Mentale (CSM), struttura aziendale di primo riferimento per la persona adulta, che
garantisce funzioni ambulatoriali, e si integra con I'SPDC e le strutture territoriali residenziali e
semiresidenziali a valenza riabilitativa, convenzionate.
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pari a 4 posti letto per 10.000 abitanti, calcolato sull’intera popolazione reside ¥ &b 4R drt11/06/2025
18 anni (DCA n. 197-2023).

Per la residenzialia psichiatrica, pertanto, il fabbisogno complessivo programmato ¢ pari a n. 623 posti
letto, suddivisi nel territorio in misura proporzionale al numero degli abitanti, e cosi ripartiti:

e 45% di posti letto in strutture SRP1 — Strutture Residenziali Psichiatriche per trattamenti
terapeutico riabilitativi a carattere intensivo;

e 40% di posti letto in strutture SRP2 — Strutture Residenziali Psichiatriche per trattamenti
terapeutici riabilitativi a carattere estensivo;

e 15 9% diposti letto in strutture SRP3 — Strutture Residenziali Psichiatriche Socio-Riabilitative per
interventi di mantenimento e supporto sociale.

Resta comunque fondamentale la possibilita di interventi migliorativi, nell’ottica di un continuo
adeguamento alle esigenze emergenti della salute mentale sul territorio calabrese, pertanto 1’ulteriore
aumento di posti sara considerato nell’ambito della nuova programmazione territoriale.

Per quanto conceme gli ulteriori quesiti, I’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria, giusta
relazione in atti, ha comunicato le azioni che intende intraprendere per sopperire alla carenza di personale
nei Dipartimenti di Salute Mentale nonché le azioni volte al potenziamento dei Centri di Salute Mentale.
In particolare, relativamente al secondo quesito (“quali azioni urgenti intende intraprendere per
sopperire alla acclarata carenza di personale medico, infermieristico e delle altre figure professionali
operante nei Dipartimenti di Salute mentale Calabresi e reggini in particolare”’) I’ ASP di Reggio Calabria
ha precisato che sono state attivate le seguenti procedure:

e acquisizione di personale medico specialista in Psichiatria attraverso concorso pubblico,
Delibera n. 703/ 11.07.2023 - “Concorso per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 Dirigenti
medici- disciplina Psichiatria. Presa d’atto nulla osta alla assunzione di personale a tempo
determinato, medici in formazione specialistica”, a seguito del quale sono state assunte n. 5 unita
di personale medico Dirigente Psichiatra, di cui una unita, successivamente, si € trasferita presso
altra ASP e I’altra ha rinunciato all’incarico;

e con la deliberazione n°® 57 del 26.01.2024 sono stati conferiti n°15 incarichi libero professionali
a n° 9 Psicologi, n® 6 Psicologi Psicoterapeuti e n°3 Assistenti sociali al fine di realizzare le
attivita inerenti al Progetto Linea 2 PSN 2020 “‘Promozione dell’equita in ambito sanitario”. Il
personale assunto é stato destinato a tutti i servizi del Dipartimento di Salute Mentale, gli
incarichi ancora in essere (al netto di dimissioni/trasferimenti), conferiti con la citata
deliberazione n°57/2024 sono stati prorvogati, fino alla data del 31.12.2025. In particolare sono
stati prorogati 9 incarichi professionali (6 Psicologi- 3 Psicologi Psicoterapeuti e n°2 assistenti
sociali).

e Nell’ambito della medesima linea progettuale, con deliberazione n°620 del 26.07.2024, ¢ stato
indetto un ulteriore avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e
determinato delle seguenti unita professionali da destinare alle strutture del DSM:

e n. 2 Dirigenti Medici — Area Medica e delle Specialita mediche -disciplina Psichiatria-;
e n. 2 Dirigenti Medici- Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi-disciplina
Farmacologia e Tossicologia Clinica ovvero in discipline equipollenti;
e n. 3 Dirigenti Psicologi- Disciplina Psicoterapia;
o 1. 7 Assistenti Sociali- Area dei Professionisti della salute e dei funzionari
e Sono gia state concluse le procedure per il reclutamento di:
e n° 2 Dirigenti medici - -disciplina Psichiatria-,
e n°2 Dirigenti medici Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica (delibera n° 236 del
28.02.2025),
e n. 3 Dirigenti Psicologi- Disciplina Psicoterapia (deliberazione n°477 del 12.05.20).
Con le predette selezioni e stato assunto solo un Dirigente specializzato nella disciplina di
Psichiatria, e gli specialisti in tossicologia hanno rifiutato l’incarico.
Ancora, I’Azienda ha rappresentato che “in data 28.01.2025 erano state fissate le prove del “Concorso
pubblico di n° 3 posti di Dirigente Medico — Area Medica e delle Specialita Mediche - Disciplina
Psichiatria” e nessuno dei tredici candidati ammessi e debitamente convocati al citato Concorso si é
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Nel Dipartimento é previsto il luogo della Assistenza Territoriale della Sali % FRaYeN-KI 88dastels10/06/2025
anche i pazienti con dipendenza patologica e con problematiche Psichiatriche presso gli Istituti
Penitenziari che si raccorda con la struttura sanitaria deputata a garantire la Salute nelle Carceri.

Nel Dipartimento insistono i servizi per le dipendenze che sono assicurati da un'equipe multi-
professionale di operatori che garantiscono la prevenzione, cura e riabilitazione e il reinserimento
lavorativo, con attenzione particolare al reinserimento sociale, area moritoraggio e valutazione per ogni
Jforma di dipendenza. Anche in questo caso si garantisce l'assistenza in carcere di pazienti con problemi
di dipendenza in raccordo con la struttura sanitaria deputata a garantire la Salute nelle Carceri e
I’Assistenza Territoriale Sanitaria Mentale (ATSM).

1 servizi per le dipendenze danno risposta nelle diverse macro-aree di intervento per | 'uso problematico
di sostanze psicoattive o problemi di tossicodipendenza, alcol-dipendenza o con comportamenti di
dipendenza senza uso di sostanze. Particolare attenzione viene posta allo sviluppo dei servizi rivolti a
persone con problemi di alcoldipendenza, ai giocatori d’azzardo patologici (GAP) e giovani e adolescenti.
Tale attivita sono svolte con l’intervento di una equipe multidisciplinare integrata composta da medici,
infermieri, psicologi, educatori ed assistenti sociali ed assistenti sanitari. Sono organizzati in attivita
ambulatoriale che si raccordano con le strutture semiresidenziali e residenziali per la Terapia
Riabilitativa delle Dipendenze delle Strutture convenzionate,

Nel Dipartimento della Salute Mentale e Dipendenze patologiche insiste la Consulta della Salute Mentale
con compiti propositivi e valutativi garantendo la partecipazione dei cittadini/utenti. Si aggiunga, infine,
che questa Direzione Generale ha gia attivato le risorse rese disponibili dal PNES, prevedendo azioni di
ristrutturazione e globale riqualificazione dei presidi e servizi del Dipartimento della Salute mentale e
potenziamento tecnologico per un importo di oltre due milioni e mezzo di eure. Pari importo ¢ destinato
all’acquisizione di personale sanitario e sociosanitario e circa 40.000,00 sono destinati alla
formazione. ”

Distinti saluti

I funzionario [l Dirigente Generale






