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REGIONE CALABRIA 
Il Presidente 

Ep.c. 

Al Signor Presidente del Consiglio Regionale 
Dott. Filippo Mancuso 

Al Consigliere 
Dott. Ernesto Francesco Alecci 

Segretariato Generale 
Settore Atti del Presidente 
e Rapporti con il Consiglio Regionale 

LORO SEDI 

Oggetto: Riscontro all'interrogazione a risposta scritta n.289/12/\ proponente il Consigliere 
Al ecci. 

Con riferimento all'interrogazione consiliare in oggetto, si trasmette per gli adempimenti 

di competenza, la risposta pervenuta dalla Direzione Generale del Dipartimento Salute. 

AII.OI 

D'ordine del Presidente 
Il Capo Gabinetto 

CittadeUa Regionale" Pal. Jole Santelli" Viale Europa- 88100 Catanzaro 



Il Dirigente Generale ad interim 
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Capo di Gabinetto 
del Presidente della Giunta •'-"''J'!."''Ualv 

e p.c. 

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta n. 289/12A "Avviso per il conferimento dell'incarico di 
Direttore S.C. di Chirurgia generale A.O. "Renato Dulbecco", presidio ospedaliero "Pugliese­
Ciaccio". Riscontro. 

Con l'interrogazione in oggetto, rivolta dal Consigliere regionale Alecci, si interroga il Presidente della 

Giunta regionale anche nella sua funzione di Commissario ad Acta per l'attuazione del Piano di rientro dal 

disavanzo del settore sanitario della Regione Calabria, per sapere: 

per quale motivo il concorso per la nomina del primario nel reparto di chirurgia generale presso 

l'ospedale "Pugliese-Ciaccio" di Catanzaro non è ancora stato espletato e quali sono i tempi 

previsti per la sua realizzazione; 

quali misure immediate la Regione intenda adottare per migliorare le condizioni di lavoro dei 

medici e del personale sanitario, garantendo un 'organizzazione dei turni che rispetti le normative 

vigenti e assicuri la tutela della salute dei lavoratori; 

se sono previsti interventi straordinari per il potenziamento del personale sanitario presso 

l 'ospedale "Pugliese-Ciaccio ", al fine di alleggerire il carico di lavoro e migliorare la qualità 

del! 'assistenza offerta ai pazienti. 

Al fine di fornire utili elementi di risposta all'interrogazione di cui all'oggetto, l'Azienda Ospedali era 

Universitaria Renato Dulbecco, con chiarimenti resi su richiesta del competente Settore dipartimentale e 

trasmessi alla Direzione Generale del Dipartimento Salute e Welfare con nota prot. 1323 del 02/0112025, in 

atti, ha precisato che "le procedure di individuazione dei Direttori di Struttura Complessa di Chirurgia 

Generale, sia a direzione ospedaliera che a direzione universitaria sono attualmente in corso". In 

particolare, il Commissario Straordinario della suddetta AOU ha precisato che "la stntltura a direzione 
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universitaria è stata già assegnata e a breve sarà conclusa anche quella a direzione ospedaliera nonché 

quella, a direzione universitaria, di Chirurgia generale dell'apparato digerente". 

In ordine alla riferita carenza di personale presso la su citata struttura complessa del Presidio Ospedaliero 

Pugliese Ciaccio, il Commissario Straordinario della suddetta AOU ha rappresentato, nel prospetto che di 

seguito si riporta, "il fabbisogno teorico di personale sanitario previsto in base alla metodologia di cui al 

DCA n. 192/2019 (standard max di personale per le Aziende Ospedaliera in applicazione del DM 70/2015) 

ed i contingenti di personale attualmente in servizio": 

Fabbisogno teorico (D.Lgs. n Contingenti di personale i 
192/2019 e Delibera AOl servizio al 3 Il l 0/2024 
Dulbecco n. 505/2024) 

Chirurgia generale PO Pugliese 14 (compreso il Direttore SC) 13 
Medici 
Chirurgia generale PO Pugliese 14 33 
Infermieri 
Chirurgia generale PO Pugliese 6 12 
oss 

Alla luce del prospetto rappresentato, il Commissario Straordinario ha riferito che "si procederà ad una 

redistribuzione del personale sanitario del comparto (infermieri e OSS) al fine di riequilibrare i contingenti 

di personale delle UU 00. in modo coerente con i rispettivi fabbisogni. ". 

Distinti saluti. 




