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Oggetto: Interrogazione a risposta scritta n.73112"' "Ex LSU-LPU Calabria· Riqualificazione" 

In esecuzione all'interrogazione in oggetto, si specifica, di seguito, quanto rappresentato dal Dirigente Generale 
Dott. T ommaso Calabrò: 

1. Con la sottoscrizione del nuovo CCNL funzioni locali, ad oggi in stato "Ipotesi" è prevista un'unica categoria 
giuridica tra 81 e 83, pertanto, la verticalizzazione prevederà il passaggio da Ba C. Nell'annualità 2023 sarà 
elaborato il nuovo Piano assunzionale, programmando, nel rispetto della vigente normativa, le progressioni 
verticali anche per il bacino in oggetto, con passaggio da B a C, consentendo, pertanto, una maggiore 
professionalizzazione, fornita dalle mansioni collegate a tale ultima categoria giuridica. 

2. E' stato elaborato il Regolamento per le progressioni verticali, programmate nell'annualità 2022, che a breve 
sarà pubblicato. 

3/4. E' intenzione di quest'Amministrazione procedere alla riqualificazione di tutto il personale in possesso dei 
requisiti, ivi compreso il bacino in oggetto, compatibilmente con i vincoli finanziari (capacità assunzionale) e 
normativi vigenti (art. 52, comma 1-bis (come modificato dal d.l. 80/2021). 

Cordiali saluti 
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