
 

Schema di domanda di partecipazione da redigere in carta semplice  

  

  

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA  
SETTORE RISORSE UMANE  

Via C. Portanova 
 89123 Reggio Calabria  

settore.risorseumane@consrc.it  
settore.risorseumane@pec.consrc.it  

 
  

Il/La sottoscritt_ (cognome e nome) _______________________________________________nato/a 

_______________________________________il________________ Matr. _____________, chiede di essere 

ammess_ a partecipare alla selezione relativa all’attribuzione della progressione economica all’interno delle 

aree - anno 2024.  

A tal fine, sotto la propria responsabilità, e consapevole delle conseguenze penali previste dall’art. 76 del 

D.P.R. 445/2000 per il rilascio di false attestazioni, DICHIARA ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 

quanto segue: 

 1) di essere dipendente a tempo indeterminato del Consiglio regionale della Calabria e di essere assegnato al 

Settore/Area/Direzione/Segretariato/Struttura Speciale_________________________________;  

e (eventuale) di essere in posizione di comando o distacco presso_________________________________;  

2) di essere inquadrato nell’Area  _________        _;  

3) di essere in possesso di almeno 24 mesi di servizio prestati a tempo indeterminato nel Consiglio regionale o 

in altre pubbliche amministrazioni nel differenziale stipendiale o nella posizione economica in godimento alla 

data del 31 dicembre 2023; 

4) assenza, negli ultimi 2 anni, di sanzioni disciplinari superiori alla multa; 

5)assenza di procedimenti disciplinari in corso, alla data di presentazione della domanda;  

   - in caso positivo, specificare_____________________________________________________        

 6) di aver conseguito le seguenti valutazioni della performance individuale negli anni:  

       DALLA DATA        ALLA DATA      VALUTAZIONE 

 

ANNO _____ 

   

   

   

 

ANNO ______ 
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ANNO ____ 

   

   

   

      

7)  di avere la seguente anzianità di servizio maturata nel medesimo profilo o equivalente nella pubblica 

amministrazione alla data del 31 dicembre 2023;  

Totale Anni ________ Mesi ________ Giorni ________ (al netto di eventuali periodi di aspettativa);  

8) di avere la seguente anzianità di permanenza nello stesso “differenziale stipendiale” o nella stessa posizione 

economica alla data del 31 dicembre 2023; 

  Totale Anni ________ Mesi ________ Giorni ________ 

9) di avere la seguente anzianità di servizio maturata nel medesimo profilo o equivalente al Consiglio regionale 

della Calabria alla data del 31 dicembre 2023 (ai fini della precedenza in caso di parità di punteggio prevista 

all’art. 4, comma 4, lett c dell’Avviso).  

Totale Anni ________ Mesi ________ Giorni ________ 

Al fine di rendere formalmente valide le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, rese nel contesto della 

presente domanda ALLEGA copia fotostatica del seguente documento di identità 

___________________________________n.___________________rilasciato da_______________ 

il__________________ e in corso di validità. 

  

Dichiara, inoltre, di aver preso visione del contenuto del bando di selezione e di accettare le disposizioni in 

esso contenute, e in particolare quelle relative al trattamento dei dati personali. 

Di autorizzare il Consiglio regionale della Calabria a rendere pubblici, mediante pubblicazione sul sito web 
istituzionale, i dati relativi all’ammissione alla procedura e alla posizione in graduatoria con relativo punteggio. 
  

 

Luogo e data ___________________________Firma ______________________________________ 


