
Fasce 2024 2025

Premio < 1000 euro 7 62

Premio tra 1000 e 2000 euro 2 18

Premio tra 2000 e 3000 euro 3 1

Premio tra 3000 e 3500 euro 1 0

Premio > 3500 euro 146 134

159 215

L' importo massimo del premio è differenziato in relazione alla categoria di inquadramento ed al tempo di lavoro (tempo pieno / part time)
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Personale non dirigente

Confronto Premi 2024- 2025 
(escluse posizioni organizzative)

Consiglio regionale della Calabria

SETTORE RISORSE UMANE

_____________
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