
           

     Consiglio regionale della Calabria 

Organismo Indipendente di Valutazione 

performance

performance

performance

capacità di innovazione e sperimentazione; 

miglioramento qualitativo e quantitativo dell’organizzazione; 

accrescimento delle competenze professionali; 



indicatori di qualità (precisione, tempestività, puntualità, completezza, attendibilità, 

innovatività).

performance

“Grado di attuazione del Piano 

Triennale di Prevenzione della Corruzione e di ogni ulteriore adempimento in materia di trasparenza 

dell’Amministrazione (autoanalisi)”
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