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CONSIGLIO KEGIONALE DELLA CALABRIA

PROTOCOLLO GENERALE Al Dirigente de Settore Risorse Umane
PROT. \/(&L\.g,- DELA6|0AIZOS del Consiglio Regionale della Calabria
CLASSIFICAZIONE O(, 0% SEDE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
(art. 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000)

Con riferimento alla carica di Consigliere Regionale/ Assessore esterno della X Legislatura ai sensi
dell’art. 14 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardanti gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della pubblica
amministrazione), consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita

negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. del 28.12.2000

DICHIARA:

di non trovarsi nelle situazioni previste dall’art. 14, comma 1, lett. d ed e del D. Lgs. 14.03.2013, n.
33;

ovvero:
e di ricoprire 1a €arica di ..o e e presso l'ente / o privato
.................................................................................... con il seguente compenso annuo/mensile
[OrdO i € .ot (art. 14, comma 1, lettera d, D. Lgs. n. 33/2013);
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o diricoprire I'inCarico di .....ccceveveeveiinnnieriennennenccnns con oneri a carico della finanza pubbilica
per un compenso annuo/ mensile lordo di € .........cccevveerivicriennnn, (art. 14, comma 1, lettera

e, D. Lgs. n. 33/2013).

Luogo e data Il/La dichiarante

R e 48704/20/{' d""‘n' fog~

Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28.12.2000 la dichiarazione & sottoscritta dall’'interessato in presenza del
dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata direttamente a ‘copia fotostatica, non autenticata di un
documento di identita del sottoscrittore, all’ufficio competente.
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