FORMATO EUROPEQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazicnalita

Data e lucgo di nascita

Codice Fiscale

ESPERIENZA POLITICA

+ Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
Javoro

+ Tipo di incarico

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di incarico

* Principali mansicni & respensabilita

+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

+ Tipa di incarico

* Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di incarico

« Principali mansioni e responsabilita
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AMBROGIO MICHELE
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A~ dm ARRAARA

Italiana

20 01708BRE 1951 COSENZA

MBR MHL 51R20 D086 P

Giugno 2009 ~ Maggio 2014
Comune di Piane Crati — Corso Garibaldi, 182 87050 Piane Crati (CS}

Vice Sindaco .

Luglio 2009 — Giugno 2014
Consiglio Provinciale di Cosenza — Fiazza XV Marzo, 5 87100 Cosenza (CS)

Consigliere Provinciale Pariito Democralico

Cemponente della “lIl Commissione Consiliare Politiche sociali, Attivita culturali, Spert, Turismo,
Agriturisme, Beni Cultural” e delfa “VI Commissione Consiliare Trasporti ed Altivita produttive”.

Luglio 2003 ~ Giugno 2014
Unione Province d'Halia

Componente Direttivo UP

2008 - 2014
Angi

Membro Direttivo Nazionale
Componente Dipartimento Turismo




*Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavero

* Tipo di incarico

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datora dj
lavoro

* Tipo di incarice

+ Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di incarico

* Principali mansioni & responsabilita

* Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore di
' lavore
_+ Tipo diincarico

+ Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di incarico

*Dale (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
iavoro

+ Tipa di incarico

+ Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipc di incarico

* Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)
+ Nome e inditizzo del datore di
' favoro

* Tipo di incarico

* Date (da - a)
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2008 - 2014
Anci Calabria

Membro Direttive Regionale
Componente Dipartimento Turismo

2007 - Giugno 2014
PD Calabria

Membro Direttivo Regionale

Giugno 2004 - Giugro 2009
Consiglio Provinciale di Cosenza - Piazza XV Marzo, 5 87100 Cosenza (CS)

Consigliere Provinciale Democrafici di Sinistra (2004-2007) e Partito Democratico (2007-2C08)

Componente della “Ill Commissione Consiliare Poiitiche sociali, Atéivita culturali, Sport, Turismo,
Agriturismo, Beni Culturali” e della “VI Commissione Consiliare Trasporti ed Attivita produttive”.

2003 - 2014
Legautonomie

Membra del Direttivo Regionale e Nazionale

Giugno 1999 - Maggio 2009
Comure di Piane Crati — Corso Garibaldi, 182 87050 Piane Crali {C8)

Sindaco {1999-2007) e "2007-2009)

Luglio 2009 - Giugno 2014
Unione Province d'ltalia

Membro Diparfimento Personale e Finanza

Giugno 1999 ~ Giugno 2004
Consigtic Provinciale di Cosenza — Piazza XV Marzo, 5 87100 Cosenza {C8)

Consigliere Provinciale Cemocratici di Sinistra

Compenente della “Ili commissione consifiare Politiche sociall, Altivita culturaii, Sport’ e della 'V
commissione consiliare Ambiente e Terriloric”.

1998 - 2007
Sezione DS *F Jii Cervi” - Piazza Santa Maria 87036 Donnici Inferiore (CS)

Segretario

Giugno 1995 - Giugno 1999




* Nome e indirizzo det datore di
lavoro

» Tipo di incarico

» Principali mansioni e responsabilita

+Date {(da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di incarico

* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del dafore di
lavore

* Tipo di incarico

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di -

lavero
+ Tipo di incarico

*Date (da-a)

- Nome e indirizzo del datore di
tavoro

* Tipo di incarico

* Principali mansioni e responsabifita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione

o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggette dello studio

» Qualifica conseguita

RICONOSCIMENTI

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vifa e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cerlificati e diplomi
ufficiall,

Pagina 3 - Curriculur vitae dif
Ambrogic Michele

Consiglio Provinciale di Cosenza - Piazza XV Marzo, 5 87100 Cosenza (CS)

Consigliere Provinciale .

Componente della “{ll commissione consiliare Politiche sociali, Attivita culturali, Sport” e della "V
commissione consiliare Ambiente e Territorio”,

1994 - 1996
Comune di Cosenza — | Circoscrizione Clda Santa Maria Donnici Inferiore 87100 Cosenza

Presidente di Circoscrizione

1993 - 1996
Comune di Cosenza — Piazza dei Bruzi 87100 Cosenza (CS}

"o

Y .

Consigliere Comunale i

1991 - 1998
Sezione PDS “F.lli Cervi® — Piazza Santa Maria 87036 Donnici Inferiore (CS)

Segretario

1990 - 1993 :
Cemune di Cosenza - Piazza dei Bruzi 87100 Cosenza {CS)

Consigliere Comunale . ’ ‘a
Capogruppo R

Istituto Tecnico Salvemini - Via Popilia, 180 87100 Cosenza (CS)
Ragicneria, economia, diritto

Diploma di Ragicneria

Nel 2008, duranie il mandato di sindaco, #f comune di Piane Crati ha ricevuto il prime premio del
concorso “Comuni Ricicloni 2008 per i grandissimi risultali raggiundi, realizzando il 93% nel
corso dell'anno, nellambito della raccolta differenziata dei rifiuti.




MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di leftura
+ Capacita df scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA £ COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e Javorare con altre persons, in
ambiente mulficulfurale, occupando pasti
in cui fa comunicazione & importante ¢ in

situazioni in cui & essenziale favoraro in
squadra (ad es. cultura e sport), scc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad 8s. coordinamento o amministrazione
di persane, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita df volontariato (ad es.
cultura e sport), a casq, ece,

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzaturs specifiche,
macchinarl, ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE .

Compelenze non pracedentemente
indicate,

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ITALIANA

FRANCESE
Scolastico
Scolastico
Scolastico

SPICCATA ATTITUDINE A SVILUPPARE CONTATT! INTERPERSONALI, VERSATILITA A SVOLGERE DIVERSE
MANSIONI,

BUCNA GESTIONE DELLE RISORSE LMANE SIA DAL PUNTO DI VISTA LAVORATIVO CHE RELAZIONALE;
RAGGIUNGIMENTO MASSIMO DEGL OBIETTIVI POSTI DALL AMMINISTRAZIONE PUBBLICA.

OTTIMA CONOSCENZA IN MATERIA URBANISTICA, EDILIZIA PUBBLICA.

DIMOSTRATE BUONE CAPACITA ORGANIZZATIVE

B - Automunite

Al sensi degli artt, 46 & 47 del DPR 445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esalte e
verifiere, nonché di essere in possesso def requisiti richiesti dal'art, 8, commi 1 e 2, della L.R. n. 39/1995, nonché di quell
previsti dalla vigente legislazione nazionale e regionale relaliva aila nomina cui aspira.

Autorizzo if trattamento dei dati personali, jvi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto fegge 196/2003 per la

finalita di cui allavviso di candidatura.

Piane Crati, 08/02/2016
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