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CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA
Xl LEGISLATURA
ESTRATTO

DELIBERAZIONE DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA N. 82 DEL 29 LUGLIO 2026

OGGETTO: Conferimento dell’incarico a tempo determinato di Dirigente del Settore
Segreteria Assemblea (I fascia), ex art. 19, comma 6, d.lgs. n. 165/2001.

L’UFFICIO DI PRESIDENZA
PREMESSO
CHE con deliberazione di Questo Ufficio n. 50 dell’11 giugno 2026, integrata dalla successiva
deliberazione n. 53 del 19 giugno 2026, é stata approvata la nuova struttura organizzativa dell’Ente;
CHE con determinazione del Direttore generale reggente n. 385 del 12 giugno 2026 & stata
approvata la declaratoria delle funzioni della nuova struttura burocratico-organizzativa del Consiglio
regionale della Calabria;
CHE con determinazione del Direttore generale reggente n. 388 del 16 giugno 2026 & stata
approvata la pesatura delle posizioni dirigenziali della struttura dell’Ente, la cui efficacia é stata
subordinata all’entrata in vigore della nuova struttura organizzativa;
CHE con determinazione del Direttore generale reggente n. 397 del 19 giugno 2026 & stato
approvato l'avviso interno, riservato ai dirigenti di ruolo del Consiglio regionale della Calabria,
pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente in pari data, per il conferimento di n. 9 incarichi dirigenziali
di Settore, come di seguito specificati:
1. Co.re.Com. Calabria - Settore Assistenza Organi Istituzionali - Affari Generali e Legali, Ufficio
Media Education, Osservatorio Media e Minori e Cittadinanza digitale (Il fascia);
Settore Segreteria Assemblea (I fascia);
Settore Commissioni Prima, Terza e Quinta (Il fascia);
Settore Commissione Seconda e Commissione Speciale di Vigilanza (Il fascia);
Settore Commissioni Quarta e Sesta e Commissione contro il fenomeno della ‘ndrangheta,
della corruzione e dell’illegalita diffusa (Il fascia);
Settore Comunicazione istituzionale (Il fascia);
Settore Assistenza Garanti e Organismi (Il fascia);
Settore Bilancio e Ragioneria (Il fascia);
Settore Informatico e Flussi informativi (Il fascia);
CHE Questo Ufficio, con deliberazione n. 68 del 30 giugno 2026 recante “Conferimento incarichi
dirigenziali dei Settori del’Ente”, ha conferito, a far data dal 1°luglio 2026, gli incarichi dirigenziali ai
dirigenti di ruolo del Consiglio regionale;
CHE, all’esito del conferimento degli incarichi de quibus, il Settore Segreteria Assemblea ¢ risultato
privo della titolarita dirigenziale, determinata anche dall’assenza di preferenza espressa dai
candidati nella procedura di conferimento degli incarichi dirigenziali;
CHE, pertanto, I'Ufficio di Presidenza, su proposta del Presidente, nella seduta del 30 giugno 2026
ha ritenuto di provvedere alla copertura della posizione dirigenziale vacante mediante I'attivazione
di un avviso, ex art. 19, comma 6, del d.Igs. n. 165/2001, riservato al personale interno del Consiglio
regionale appartenente allArea dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, precisando che, oltre ai
requisiti generali di partecipazione, i candidati fossero in possesso di requisiti specifici legati
all’'esperienza professionale maturata presso 'Organo Assembleare in attivita di supporto tecnico-
giuridico e legislativo allAssemblea legislativa regionale, demandando al Dirigente del Settore
Risorse Umane gli adempimenti consequenziali di competenza;
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PRESO ATTO

CHE con determinazione del Dirigente del Settore Risorse Umane n. 448 del 13 luglio 2026 ¢é stato
approvato l'avviso interno per il conferimento dell'incarico a tempo determinato di Dirigente del
Settore Segreteria Assemblea, riservato al personale appartenente all’Area dei Funzionari ed
Elevata Qualificazione del Consiglio regionale;

CHE, alla data di scadenza del termine indicato nell’avviso sovra citato, coincidente con il 20 luglio
2026, hanno presentato istanza n. 15 funzionari appartenenti all’Area dei Funzionari ed Elevata
Qualificazione del Consiglio regionale;

CHE, all’esito dell'istruttoria formale, il Settore Risorse Umane, in ossequio a quanto stabilito
nell’articolo 5 dell’avviso per il conferimento dell'incarico de quo, con documento interno n. 3857 del
21 luglio 2026 ha trasmesso I'elenco dei candidati ammessi e la relativa documentazione a Questo
Ufficio per il tramite dell’Area Istituzionale;

VISTI i criteri indicati dall’articolo 5 dell’avviso, che recepiscono i parametri stabiliti dall'art. 19,
comma 1, del d.Igs. n. 165/2001 e, nello specifico: 1) natura e caratteristiche degli obiettivi prefissati;
2) complessita della struttura interessata; 3) attitudini personali e capacita professionali del singolo
funzionario; esperienza necessaria per il posto da ricoprire risultati conseguiti e relativa valutazione,
nonché specifiche competenze organizzative possedute;

ESAMINATI i curricula vitae dei candidati e le schede predisposte dalla Settore Risorse Umane,
recanti gli elementi desunti dai titoli di servizio e professionali e dall'esperienza professionale
specifica di almeno tre anni maturata negli ultimi dieci anni presso 'Organo Assembleare in attivita
di supporto tecnico-giuridico e legislativo allAssemblea legislativa regionale;

RILEVATO, in esito allesame delle candidature ammesse, che il profilo professionale del
dott. Michele Cento, funzionario incaricato di Elevata Qualificazione del Consiglio regionale della
Calabria, risulta maggiormente rispondente ai criteri normativi e coerente al conferimento
dell'incarico di Dirigente del Settore Segreteria Assemblea, | Fascia, in rapporto alle funzioni da
svolgere e agli obiettivi di carattere strategico da conseguire, per le motivazioni di seguito indicate:

- il dott. Michele Cento, gia titolare dell'incarico di elevata qualificazione n. 26 presso il Settore
Segreteria Assemblea dal 15 gennaio 2020 fino a dicembre 2023, & stato delegato dal
Segretario generale pro tempore, nella qualita di dirigente ad interim del Settore, all’esercizio
delle funzioni vicarie di Dirigente del Settore Segreteria Assemblea nell’espletamento delle
attivita connesse al citato incarico. In tale qualita fornisce assistenza tecnico-giuridico-
legislativa ai Consiglieri relatori nella elaborazione dei testi e nella redazione della relazione
e nell'attivita di ricerca e nella formulazione di proposte ed emendamenti.

- Dal curriculum vitae emergono significative spiccate competenze nella comunicazione
istituzionale che consentono di tradurre indirizzi politici complessi in obiettivi gestionali chiari
per le strutture burocratiche.

- In particolare, il dott. Michele Cento ha consolidato una spiccata capacita di coordinamento
operativo nella gestione dell’attivita d’Aula, che gli ha consentito di fronteggiare esigenze
organizzative complesse mediante soluzioni tempestive, efficaci e coerenti con le finalita
istituzionali.

- In conformita alla declaratoria delle funzioni del Settore Segreteria Assemblea, attraverso
I'esercizio di capacita di ascolto, mediazione e coordinamento, assicura un efficace equilibrio
relazionale e un raccordo stabile tra il Segretariato Generale, il Settore Segreteria
Assemblea, le Strutture Speciali € le altre articolazioni dell’Ente.

- Il profilo del dott. Michele Cento evidenzia, pertanto, un’esperienza qualificata nel supporto
agli organi istituzionali, nella gestione delle attivita d’Aula e nel coordinamento dei
procedimenti connessi all'insediamento degli organi elettivi. Lo stesso presta assistenza alla
Giunta delle Elezioni e alla Conferenza permanente interregionale per il coordinamento delle
politiche nell’Area dello Stretto, curando le relative attivita istruttorie e garantendo il raccordo
operativo tra il Segretariato Generale e le articolazioni del’Ente, in coerenza con le esigenze
di continuita, regolarita e funzionalita dell’azione amministrativa;



DATO ATTO che in sede istruttoria € stata verificata — con esito positivo — l'insussistenza di cause
di inconferibilita e incompatibilita ai sensi del d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sullordinamento alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009,
n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni”;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTA la legge regionale 13 maggio 1996, n. 8 recante “Norme sulla dirigenza e sull'ordinamento
degli Uffici del Consiglio regionale”;

VISTO il Regolamento sull’'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione
dell’Ufficio di Presidenza n. 67 del 18 aprile 2001 e successivamente modificato con deliberazioni
dell’'Ufficio di Presidenza n. 34 del 19 febbraio 2002, n. 57 del 22 ottobre 2019, n. 20 del 26 giugno
2020 e n. 83 del 22 dicembre 2023;

ACQUISITO il visto di regolarita contabile e di copertura finanziaria, rilasciato dal dirigente del
Settore Bilancio e Ragioneria con documento interno n. 4071 del 29/07/2026;

a voti unanimi dei presenti
DELIBERA

per le considerazioni, motivazioni e finalita di cui in premessa, che qui si intendono integralmente
riportate:

1. di conferire Iincarico di Dirigente del Settore Segreteria Assemblea, | Fascia, al dott. Michele
Cento, funzionario incaricato di Elevata Qualificazione del Consiglio regionale della Calabria;

2. di stabilire che l'incarico de quo ha durata triennale a far data dal 1° agosto 2026 e fino al 31
luglio 2029, salva motivata risoluzione anticipata;

3. ditrasmettere la presente deliberazione, per quanto di competenza, al Segretariato Generale,
alla Direzione generale, all’'Ufficio di Gabinetto, ai partecipanti alla procedura e ai Dirigenti
dell’Ente;

4. di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria.

La Segretaria Il Presidente
F.to Dina Cristiani F.to Salvatore Cirillo






