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Piano triennale di riqualificazione della spesa 2022-2024
(art. 16, commi 4 e 5, Decreto-Legge 06 luglio 2011, n.98)
Aggiornamento luglio 2022

Il presente Piano Triennale costituisce, per il Consiglio regionale della Calabria, la
realizzazione ed il consolidamento di misure che in parte sono state gia avviate nel recente passato
proprio nell’'ottica di un contenimento della spesa ove techicamente possibile, al fine di conseguire
tutte le economie di spesa possibili che potranno essere destinate, successivamente alla fase di
certificazione da parte dell’'organo di revisione, per le finalita previste dalla legislazione nazionale e

regionale vigente.

Come per i Piani approvati negli anni precedenti, il presente Piano Triennale di
Razionalizzazione, & stato elaborato dopo una ricognizione della situazione esistente. Esso
individua, per il triennio 2022-2024, le misure di contenimento dei costi e gli obiettivi di risparmio che
rappresentano il riferimento per le azioni di razionalizzazione e riqualificazione della spesa, di
riordino e ristrutturazione amministrativa, di semplificazione e digitalizzazione, di riduzione dei costi
di funzionamento, in applicazione dell’art. 16 del Decreto-Legge n. 98/2011, convertito, con
modificazioni, dalla Legge 15 luglio 2011, n.111.

Le variazioni apportate finora al bilancio di previsione 2022-2024 del Consiglio regionale e
'analisi dello stato di avanzamento dei procedimenti di autorizzazione della spesa, nonché dei
fabbisogni di spesa futuri hanno reso necessario l'aggiornamento del Piano triennale di
riqualificazione della spesa 2022-2024 approvato con la Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n.
4 del 16 luglio 2022.

| risparmi evidenziati nel Piano di riqualificazione della spesa aggiornato al mese di luglio
2022, discendenti da oggettive azioni di razionalizzane delle spese, potranno essere utilizzati, previa
certificazione dell’organo di revisione, per le finalita indicate dall’'Ufficio di Presidenza del Consiglio

regionale della Calabria.

Di seguito le analisi condotte per ciascun capitolo di bilancio, con le misure di contenimento
della spesa previste per il triennio 2022-2024 e che costituiscono la proposta di Piano di

Riqualificazione della spesa del Consiglio regionale per il triennio 2022-2024.
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Capitolo U43163

Convenzione Corte dei Conti

(art. 7, comma 8 bis legge n. 131/2003)

Anno 2021
Stanziamento defin. €. 200.000,00
Impegni €0
Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R))

Stanziamento iniz. €. 420.000,00 | €.420.000,00 €. 420.000,00
Stanziamento defin.

Obiettivo P.d.R. €. 370.000,00 €. 420.000,00 €. 420.000,00

Risparmio P.d.R. €. 50.000,00 € 0 €0

del Presidente della Repubblica

Capitolo U43164

Finanziamento Societa in house Portanova S.p.A.

Anno

2021

Stanziamento defin.

€. 1.700.000,00

Impegni

€. 1.256.034,89

Relativamente a questa voce di bilancio, il Segretario Generale ha previsto un risparmio di
spesa pari ad euro 50.000,00 per 'anno 2022 scaturente dalla mancata designazione fino ad
0ggi, dei componenti non togati della Sezione regionale di controllo della Corte dei Conti, di
competenza del Consiglio regionale della Calabria e del C.A.L., ai sensi dell’art. 7, comma 8
bis, della Legge 05 giugno 2003, n. 131 e dalla successiva nomina dei designati con decreto

Pag. 2



Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R)

Stanziamento iniz. €. 1.700.000,00 €. 1.700.000,00 €. 1.700.000,00

Stanziamento defin.

Obiettivo P.d.R. €. 1.660.000,00 €. 1.700.000,00 €. 1.700.000,00
Risparmio P.d.R. €. 40.000,00 € 0 €0

Relativamente a questa voce di bilancio, il Segretario Generale - sulla base della previsione di
una razionalizzazione dei costi in occasione dell’aggiornamento dell’attuale piano industriale
per I'erogazione dei servizi previsti dalla convenzione stipulata con la societa in house - ha
indicato un risparmio di spesa pari a euro 40.000,00 per 'anno 2022. Pertanto si ritiene
opportuno prevedere un obiettivo di spesa, per 'anno 2022, pari ad euro 1.660.000,00 e,
conseguentemente, un risparmio per 'anno 2022 pari a euro 40.000,00 rispetto alle

previsioni attuali di bilancio.

Capitolo U52352

Indennita garante per l'infanzia e I'adolescenza (L.R. n. 28/2004)

Anno 2021
Stanziamento defin. €. 1.500,00
Impegni €. 0,00
Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R.)
Stanziamento iniz. €. 15.500,00 €. 15.500,00 €. 15.500,00
Stanziamento defin.
Obiettivo P.d.R. €. 7.850,00 €. 15.500,00 €. 15.500,00
Risparmio P.d.R. €. 7.650,00 €. 0,00 €. 0,00
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Relativamente a questa voce di bilancio, il dirigente del Settore Risorse Umane ha indicato per
'esercizio 2022 un risparmio di spesa pari a n. 6 mensilita del compenso annuo previsto
dall’'articolo 3, comma 5, della legge regionale 12 novembre 2004, n. 28.

Pertanto, considerato che alla data di redazione del P.d.R. non € ancora intervenuta la nomina
del garante per l'infanzia e I'adolescenza, si ritiene opportuno prevedere un obiettivo di spesa,
per l'esercizio 2022 di euro 7850,00 e per gli esercizi 2023-2024 di euro 15.500,00, e,
conseguentemente, un risparmio di euro 7.650,00 esclusivamente per I’esercizio 2022,

rispetto alle previsioni attuali di bilancio.

Capitolo U52353

Spese di funzionamento dell’ufficio del garante per I'infanzia e I’'adolescenza (art. 5 L.R.

Nn.28/2004)
Anno 2021
Stanziamento defin. €. 1.500,00
Impegni €. 0,00
Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R.)
Stanziamento iniz. €. 15.00,00 €. 15.000,00 €. 15.000,00
Stanziamento defin.
Obiettivo P.d.R. €. 7.500,00 €. 15.000,00 €. 15.000,00
Risparmio P.d.R. €. 7.500,00 €. 0,00 €. 0,00

Relativamente a questa voce di bilancio, il dirigente del Settore Bilancio e ragioneria ha indicato
per I'esercizio 2022 un risparmio di spesa pari a n.6 mensilita dell'importo annuo stanziato nel
bilancio di previsione.

Pertanto, considerato che alla data di redazione del P.d.R. non & ancora intervenuta la nomina
del garante per l'infanzia e I'adolescenza, si ritiene opportuno prevedere un obiettivo di spesa,
per I'esercizio 2022 di euro 7.500,00 e per gli esercizi 2023-2024 di euro 15.000,00, e,
conseguentemente, un risparmio di euro 7.500,00 esclusivamente per I’esercizio 2022,

rispetto alle previsioni attuali di bilancio.
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Indennita garante regionale dei diritti delle persone detenute o private della liberta

Capitolo U52354

personale (L.R. n.1/2018)

Anno 2021
Stanziamento defin. €. 14.500,00
Impegni €. 13.090,00
Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R.)
Stanziamento iniz. €. 15.500,00 €. 15.500,00 €. 15.500,00
Stanziamento defin.
Obiettivo P.d.R. €. 7.850,00 €. 15.500,00 €. 15.500,00
Risparmio P.d.R. €. 7.650,00 €. 0,00 €. 0,00

Relativamente a questa voce di bilancio, il dirigente del Settore Risorse Umane ha indicato per

I'esercizio 2022 un risparmio di spesa pari a n. 6 mensilita del compenso annuo previsto

dall’'articolo 11 della legge regionale 29 gennaio 2018, n.1.

Pertanto, considerato che alla data di redazione del P.d.R. non & ancora intervenuta la nomina

del garante regionale dei diritti delle persone detenute o private della liberta personale, si ritiene

opportuno prevedere un obiettivo di spesa, per I'esercizio 2022 di euro 7.850,00 e per gli

esercizi 2023-2024 di euro 15.500,00, e, conseguentemente, un risparmio di euro 7.650,00

esclusivamente per I’esercizio 2022, rispetto alle previsioni attuali di bilancio.

Capitolo U52355

Spese di funzionamento dell'ufficio del garante regionale dei diritti delle persone detenute o

private della liberta personale (L.R. n. 1/2018)

Anno 2021
Stanziamento defin. €. 2.564,00
Impegni €. 0,00
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Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R)
Stanziamento iniz. €. 20.064,00 €. 20.064,00 €. 20.064,00
Stanziamento defin.
Obiettivo P.d.R. €. 10.032,00 €. 20.064,00 €. 20.064,00
Risparmio P.d.R. €. 10.032,00 €. 0,00 €. 0,00

Relativamente a questa voce di bilancio, il dirigente del Settore Bilancio e ragioneria ha indicato
per I'esercizio 2022 un risparmio di spesa pari a n.6 mensilita dell’'importo annuo previsto dalla
legge regionale 29 gennaio 2018, n.1.

Pertanto, considerato che alla data di redazione del P.d.R. non € ancora intervenuta la nomina
del garante regionale dei diritti delle persone detenute o private della liberta personale, si ritiene
opportuno prevedere un obiettivo di spesa, per I'esercizio 2022 di euro 10.032,00 e per gli
esercizi 2023-2024 di euro 20.064,00, e, conseguentemente, un risparmio di euro 10.032,00

esclusivamente per I’esercizio 2022, rispetto alle previsioni attuali di bilancio.

Capitolo U61481

Compensi componenti Co.Re.Com. Calabria

Anno 2021
Stanziamento defin. €. 11.000,00
Impegni €. 0,00
Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R)
Stanziamento iniz. €. 86.000,00 €. 86.000,00 €. 86.000,00
Stanziamento defin.
Obiettivo P.d.R. €. 43.160,00 €. 86.000,00 €. 86.000,00
Risparmio P.d.R. €. 42.840,00 €. 0,00 €. 0,00
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Relativamente a questa voce di bilancio, il dirigente del Settore Risorse Umane ha indicato per
I'esercizio 2022 un risparmio di spesa pari a n. 6 mensilitd del compenso annuo previsto
dall’'articolo 13 della legge regionale 22 gennaio 2001, n.2.

Pertanto, considerato che alla data di redazione del P.d.R. non € ancora intervenuta la nomina
del Comitato regionale per le Comunicazioni, si ritiene opportuno prevedere un obiettivo di
spesa, per I'esercizio 2022 di euro 43.160,00 e per gli esercizi 2023-2024 di euro 86.000,00, e,
conseguentemente, un risparmio di euro 42.840,00 esclusivamente per I’esercizio 2022,

rispetto alle previsioni attuali di bilancio.

Capitolo U61484

Rimborsi componenti Co.Re.Com. Calabria

Anno 2021
Stanziamento defin. €. 3.000,00
Impegni €.0,00
Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R)
Stanziamento iniz. €. 14.000,00 €. 14.000,00 €. 14.000,00
Stanziamento defin.
Obiettivo P.d.R. €. 7.000,00 €. 14.000,00 €. 14.000,00
Risparmio P.d.R. €. 7.000,00 €. 0,00 €. 0,00

Relativamente a questa voce di bilancio, il dirigente del Settore Risorse Umane ha indicato per
I'esercizio 2022 un risparmio di spesa pari a n. 6 mensilita dellimporto annuo stanziato nel
bilancio di previsione.

Pertanto, considerato che alla data di redazione del P.d.R. non & ancora intervenuta la nomina
del Comitato regionale per le Comunicazioni, si ritiene opportuno prevedere un obiettivo di
spesa, per I'esercizio 2022 di euro 7.000,00 e per gli esercizi 2023-2024 di euro 14.000,00, e,
conseguentemente, un risparmio di euro 7.000,00 esclusivamente per I'esercizio 2022,

rispetto alle previsioni attuali di bilancio.



Capitolo U61498

Compensi e rimborsi ai componenti della Commissione regionale per ['uguaglianza dei
diritti e delle pari opportunita fra uomo e donna (art. 8 L.R. n. 4/1987)

Anno 2021
Stanziamento defin. €. 125.300,00
Impegni €. 112.399,64
Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R.)
Stanziamento iniz. €. 135.300,00 €. 135.300,00 €. 135.300,00
Stanziamento defin.
Obiettivo P.d.R. €. 70.300,00 €. 135.300,00 €. 135.300,00
Risparmio P.d.R. €. 65.000,00 €. 0,00 €. 0,00

Relativamente a questa voce di bilancio, il dirigente del Settore Risorse Umane ha indicato per
I'esercizio 2022 un risparmio di spesa pari a n. 6 mensilita del compenso annuo previsto.
Pertanto, considerato che alla data di redazione del P.d.R. non & ancora intervenuta la nomina
della Commissione regionale per l'uguaglianza dei diritti e delle pari opportunita fra uomo e
donna, si ritiene opportuno prevedere un obiettivo di spesa, per l'esercizio 2022 di euro
70.300,00 e per gli esercizi 2023-2024 di euro 135.300,00, e, conseguentemente, un risparmio
di euro 65.000,00 esclusivamente per I’esercizio 2022, rispetto alle previsioni attuali di

bilancio.

Capitolo U61507
Compensi Difensore civico (L.R. 4/1985)

Anno 2021
Stanziamento defin. €. 2.000,00
Impegni €. 0,00

Pag. 8



Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R)
Stanziamento iniz. €. 15.500,00 €. 15.500,00 €. 15.500,00
Stanziamento defin.
Obiettivo P.d.R. €. 7.850,00 €. 15.500,00 €. 15.500,00
Risparmio P.d.R. €. 7.650,00 €. 0,00 €. 0,00

Relativamente a questa voce di bilancio, il dirigente del Settore Risorse Umane ha indicato per
'esercizio 2022 un risparmio di spesa pari a n. 6 mensilita del compenso annuo previsto
dall’'articolo 9 della legge regionale 16 gennaio 1985, n.4. Pertanto, considerato che alla data di
redazione del P.d.R. non e ancora intervenuta la nomina del Difensore civico, si ritiene
opportuno prevedere un obiettivo di spesa, per I'esercizio 2022 di euro 7.850,00 e per gli esercizi
2023-2024 di euro 15.500,00, e, conseguentemente, un risparmio di euro 7.650,00

esclusivamente per I’esercizio 2022, rispetto alle previsioni attuali di bilancio.

Capitolo U61508
Compensi Garante della salute (L.R. 22/2008)

Anno 2021
Stanziamento defin. €. 6.500,00
Impegni €.0,00
Misure Piano di
Riqualificazione 2022 2023 2024
(P.d.R.)
Stanziamento iniz. €. 50.000,00 €. 50.000,00 €. 50.000,00
Stanziamento defin.
Obiettivo P.d.R. €. 25.000,00 €. 50.000,00 €. 50.000,00
Risparmio P.d.R. €. 25.000,00 €. 0,00 €. 0,00

Pag. 9



Relativamente a questa voce di bilancio, il dirigente del Settore Risorse Umane ha indicato per
I'esercizio 2022 un risparmio di spesa pari a n. 6 mensilitd del compenso annuo previsto
dall’'articolo 8 della legge regionale 10 luglio 2008, n. 22.

Pertanto, considerato che alla data di redazione del P.d.R. non & ancora intervenuta la nomina
del Garante della salute, si ritiene opportuno prevedere un obiettivo di spesa, per I'esercizio
2022 di euro 25.000,00 e per gli esercizi 2023-2024 di euro 50.000,00, e, conseguentemente,
un risparmio di euro 25.000,00 esclusivamente per I'esercizio 2022, rispetto alle

previsioni attuali di bilancio.

Reggio Calabria, 19.07.2022

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente ?@fg@mﬁf%stione
i onsiglio
Dott.ssa Maria MARINO gHRohALIRARINO
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