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CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA 

SETTORE SEGRETERIA UFFICIO DI PRESIDENZA 
 
 
DELIBERAZIONE n. 51 del 28 settembre 2018 
 
ESTRATTO PRIVO DI ALLEGATO 
 
OGGETTO: Proroga incarichi Dirigenti del Consiglio regionale della Calabria. Atto di indirizzo 
conferimento incarichi dirigenziali. 
 

L’UFFICIO DI PRESIDENZA 
 
PREMESSO  
CHE con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale n. 48 del 28 settembre 2015, 
che qui integralmente si richiama, sono stati conferiti gli incarichi dirigenziali relativi ai Settori dell’Ente in 
attuazione della deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 17 del 16 aprile 2015, a far data dal primo 
ottobre 2015 per la durata di tre anni; 
CHE con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale n. 77 del 28 dicembre 2015, che 
qui integralmente si richiama, è stato confermato all’Avv. Giovanni Fedele l’incarico di dirigente del 
Settore di Supporto al Controllo Strategico già conferito nel provvedimento citato al punto precedente, 
assegnando allo stesso ad interim il Settore III Commissione Sanità, Attività Sociali, Culturali e 
Formative; 
PRESO ATTO 
 CHE gli incarichi conferiti con i sovra citati provvedimenti in scadenza il 30 settembre 2018 sono i 
seguenti: 

1) Settore Informatico e Flussi Informativi – Dott. Angelo Daniele Scopelliti; 
2) Settore Segreteria Ufficio di Presidenza - Avv. Dina Cristiani; 
3) Settore Segreteria Assemblea e Affari Generali - Avv. Maria Stefania Lauria; 
4) Settore Legale – Avv. Sergio Lazzarino; 
5) Co.re.Com. Calabria - Avv. Rosario Carnevale; 
6) Settore di Supporto al Controllo Strategico - Avv. Giovanni Fedele; 
7) Settore I Commissione Affari istituzionali, Affari generali, Riforme e Decentramento - Dott. 

Maurizio Priolo, interim; 
8) Settore II Commissione Bilancio, Programmazione economica e Attività produttive, Affari dell’UE 

e Relazioni con l’Estero - Avv. Sergio Lazzarino, interim; 
9) Settore III Commissione Sanità, Attività sociali, culturali e formative – Avv. Giovanni Fedele, 

interim; 
10) Settore IV Commissione Assetto e utilizzazione del territorio e Protezione dell’ambiente - Dott. 

Maurizio Priolo, interim; 
11) Settore Legislativo - Dott. Antonio Cortellaro; 
12) Settore Relazioni Esterne - Dott. Maurizio Priolo, interim; 
13) Settore Bilancio e Ragioneria - Dott. Maurizio Priolo, interim; 
14) Settore Provveditorato Economato e Contratti - Dott. Luigi Danilo Latella; 
15) Settore Risorse Umane - Avv. Maurizio Alessandro Praticò;  

CHE a far data dal 1° giugno 2017, stante il collocamento a riposo dell’Ing. Vincenzo Romeo, dirigente 
del Settore Tecnico, le funzioni di Dirigente del Settore Tecnico sono esercitate dal Dirigente dell’Area 
Gestione, Dott. Maurizio Priolo, ai sensi dell’art.16, comma 1, lettera d), del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 senza ulteriori oneri a carico dell’Ente;  
CONSIDERATO 
CHE con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale n. 71 del 24 novembre 2017 è 
stata approvata la nuova struttura organizzativa del Consiglio regionale; 
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CHE la nuova struttura dell’Ente è improntata secondo criteri di flessibilità e funzionalità, anche al fine di 
rafforzare il processo legislativo, razionalizzare la spesa e migliorare l’efficienza, l’efficacia e la qualità 
dell’azione amministrativa; 
CHE gli effetti del provvedimento deliberativo sovra citato, con il quale è stata approvata la nuova 
struttura dell’Ente, decorrono a far data dalla conclusione della procedura di conferimento degli incarichi 
derivanti dalla nuova organizzazione della struttura burocratica dell’Amministrazione; 
TENUTO CONTO 
CHE l’entrata in vigore della riforma del pubblico impiego e l’emanazione delle linee di indirizzo per la 
predisposizione dei piani dei fabbisogni da parte delle amministrazioni pubbliche comportano 
l’aggiornamento del piano del fabbisogno del personale, nonché un complesso processo di 
riorganizzazione dell’Ente; 
CHE con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 12 del 6 febbraio 2018, così come modificata ed 
integrata dalla deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 43 del 31 luglio 2018, è stato approvato il Piano 
della Performance del Consiglio regionale per il triennio 2018-2020;  
RITENUTO, pertanto, opportuno, al fine di non pregiudicare il pieno conseguimento degli obiettivi 
generali e specifici contenuti nel Piano della Performance per l’anno 2018, procedere ad una proroga dei 
menzionati incarichi fino al 31 dicembre c.a., assicurando la continuità delle attività svolte dai titolari degli 
incarichi dirigenziali nell’ambito delle strutture in cui operano, anche al fine di garantire il rispetto dei 
principi di efficienza, efficacia e il buon andamento dell’azione amministrativa; 
ATTESO CHE la proroga incide solo sull’efficacia dei precedenti conferimenti procrastinando la durata 
degli stessi alle medesime condizioni;  
VERIFICATI i risultati positivi dell’attività svolta nell’ultimo triennio dai soggetti incaricati nell’ambito delle 
strutture dirette risultante anche all’esito del procedimento di valutazione della performance individuale;  
CONSIDERATO CHE, conformemente a quanto previsto dall’art. 19, comma 1 bis del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165, è necessario rinnovare le procedure di conferimento degli incarichi dirigenziali;  
RICHIAMATA la precedente deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 47 del 28 settembre 2015 con la 
quale è stata statuita la revoca della procedura per la copertura degli incarichi di Dirigente di Area, in 
considerazione della riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche e di una graduale riduzione del 
numero dei dirigenti stabilite dalla legge 7 agosto 2015, n. 124; 
CONSIDERATO che il processo di riforma della pubblica amministrazione, avviato dal legislatore 
statale, si è concluso con la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale del 27 luglio 2018 del Decreto del 
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione dell’8 maggio 2018, approvativo delle linee 
di indirizzo per la predisposizione dei piani di fabbisogni di personale e che, sulla base di quanto previsto 
nella stessa riforma, si dovrà procedere all’aggiornamento del Piano triennale dei fabbisogni di 
personale dell’Ente, approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 70 del 24 novembre 2017 
entro il corrente anno;  
TENUTO CONTO che soltanto a seguito della ridefinizione dello stesso piano triennale del fabbisogno e 
dei suoi eventuali effetti sulla dotazione organica dell’Ente potrà valutarsi di procedere al conferimento 
degli incarichi  di  Dirigenti  di Area che, medio tempore e fino  a  loro  conferimento,  restano  attribuiti  
ad  interim  al Segretario/Direttore generale anche con l’entrata in vigore del nuovo modello 
organizzativo, senza ulteriori oneri a carico dell’Ente; 
RITENUTO dover demandare al Segretario/Direttore generale la predisposizione degli avvisi necessari 
al conferimento degli incarichi di dirigente limitatamente ai Settori previsti dalla struttura amministrativa, 
approvata con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n.71 del 24 novembre 2017, stabilendo quale 
durata dell’incarico il termine minimo di tre anni; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, contenente “Norme generali sull’ordinamento alle 
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”; 
VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150; 
VISTA la legge regionale del 13 maggio 1996, n. 8; 
VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione dell’Ufficio 
di Presidenza n. 67 del 18 aprile 2001 modificata con deliberazione n. 34 del 19 febbraio 2002; 
RICHIAMATO il parere di legittimità e di regolarità tecnico - amministrativa, rilasciato dal 
Segretario/Direttore Generale; 
Su proposta del Segretariato/Direzione Generale,  
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a voti unanimi dei presenti 
DELIBERA 

per le considerazioni, motivazioni e finalità di cui in premessa che qui si intendono integralmente 
riportate: 
 
1. di prorogare gli incarichi ai dirigenti di ruolo del Consiglio regionale della Calabria fino al 31 dicembre 

2018 secondo lo schema allegato al presente atto alle medesime condizioni riportate nei precedenti 
provvedimenti di conferimento; 

2. di demandare al Segretario/Direttore generale la predisposizione degli avvisi necessari al 
conferimento degli incarichi di Dirigente di Settore sulla base della struttura amministrativa approvata 
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 71 del 24 novembre 2017; 

3.  di dare atto che gli incarichi di Dirigente delle Aree, medio tempore e fino a loro conferimento, sono 
attribuiti ad interim al Segretario/Direttore generale, anche con l’entrata in vigore del nuovo modello 
organizzativo, senza ulteriori oneri a carico dell’Ente; 

4. di dare atto che le funzioni di Dirigente del Settore Tecnico vengono svolte dal Dirigente dell’Area 
Gestione, Dott. Maurizio Priolo, senza ulteriori oneri a carico dell’Ente; 

5. di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario generale, al Capo di Gabinetto, ai 
Dirigenti delle Aree e dei Settori dell’Ente; 

6. di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria. 
 
 

 
Il Segretario 

F.to Dina Cristiani 

 
Il Presidente 

F.to Nicola Irto 
 
 


