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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA:

- la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni,
con la quale é stata istituita I'Azienda Calabria Verde;

- 1aD.G.R. n.30/23 e il D.P.G.R. n. 14/23, atti con i quali & stato nominato Direttore Generale
dell'Azienda Calabria Verde il Dott. Giuseppe Oliva; nonché la Delibera D.G. n. 16/23 con
cui il Dott. Giuseppe Oliva ha assunto le funzioni di Direttore Generale di Azienda Calabria
Verde;

= il D.Igs. n.118/2011 inerente “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

- ladelibera del direttore Generale n° 55/2024 di approvazione della declaratoria delle funzioni
degli Uffici di direzione generale;

- la delibera del Direttore Generale 74 del 08.03.2024, avente per oggetto “Approvazione
Bilancio di Previsione anno 2024-2026" successivamente approvata dal Consiglio Regionale;

- le Delibera del D.G. n. 7 del 03.01.2024, con la quale si & provveduto a conferire al Dr. Nicola
Belcastro la responsabilita dell'UO 2.2 bilancio e Rendiconto, successivamente prorogata
con deliberazione del Direttore Generale n. 314 del 31.12.2024;

Richiamato I'art. 11 del D.Lgs. 118/2011, cosi come modificato ed integrato dal D.Lgs. 126/2014,
e, in particolare, il comma 14 che prescrive, a decorrere dal 2018, che gli enti di cui all'art. 2 adottino
gli schemi di bilancio previsti dal comma 1 (schemi armonizzati), che assumono valore a tutti gli
effetti giuridici, anche con riguardo alla funzione autorizzata;

Considerato che;:

- gli schemi armonizzati di cui allegato 9 del D.Lgs. 118/2011 prevedono la classificazione
delle voci per missioni e programmi di cui agli art. 13 e 14 del citato D.Lgs. 118/2011 e la
reintroduzione della previsione di cassa, che costituisce limite ai pagamenti di spesa;

- dli enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi
generali, e, in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della competenza finanziaria
cd. “potenziata”, in base alla quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente
perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con Iimputazione all'esercizio nel quale
vengono a scadenza;

Dato Atto che:

- in applicazione del principio generale della competenza finanziaria, le previsioni di entrata e
di spesa iscritte in bilancio, negli schemi di cui all'allegato 9 del D.Lgs. 118/2011, si riferiscono
agli accertamenti e agli impegni che si prevedono di assumere in ciascuno degli esercizi cui
il bilancio si riferisce e che si ritengono esigibili nei medesimi esercizi e, limitatamente agli
schemi armonizzati mediante voce “di cui FPV", allammontare delle somme che si prevede
di imputare agli esercizi successivi:

- sempre con riguardo agli schemi di bilancio armonizzati, sono iscritte in bilancio le previsioni
delle entrate che si prevedono di riscuotere o delle spese di cui si autorizza il pagamento nel
primo esercizio considerato, senza distinzioni fra riscossioni e pagamenti in conto
competenza e in conto residui;

- le previsioni di entrata e di spesa sono state allocate in bilancio in base alle richieste avanzate
dai settori e sulla base delle indicazioni fornite dall’Amministrazione, tenuto conto delle
esigenze dei servizi e degli obiettivi di gestione da perseguire per gli anni 2025/2027:

Riscontrata la veridicita delle previsioni di entrata e di compatibilita delle previsioni di spesa iscritte
nel bilancio attuale e pluriennale, anche alla luce della verifica delle somme iscritte nel bilancio
pluriennale della Regione Calabria per le annualita 2025-2027, approvato dal Consiglio Regionale
con la Legge Regionale n° 41 e 42 del 23.12.2025:

Vista:

- la delibera del D.G. N. 290 del 07/12/2024, ad oggetto: Adozione, ai sensi dell'articolo 37,
commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, dello schema del Programma triennale delle opere
pubbliche relativo agli anni 2025/2027 e approvazione dell’elenco annuale 2025, secondo il
contenuto delle schede redatte ai sensi dell'allegato 1.5 del medesimo D.Lgs. 36/2023, con
la quale si & approvato il competente Piano Triennale della OOPP;
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la delibera del D.G. N. 291 del 07/12/2024, ad oggetto: Adozione, nel rispetto di quanto
previsto dall'articolo 37 comma 1 del codice dei contratti D.lgs. 36/2023), del programma
triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025 - 2027 nonché approvazione dei relativi
elenchi annuali e aggiornamenti annuali, con la quale si & approvato il competente Piano
Triennale delle forniture e dei servizi;

la delibera del D.G. N. 7 del 28/01/2025, ad oggetto: Approvazione Programmazione
triennale del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale anno 2025;
la delibera del D.G. N. 297 del 13/12/2024, ad oggetto: Determinazione limiti di spesa da
considerare nel bilancio di previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della Legge Regionale
27.12.2023 n. 62, con la quale sono determinati i limiti di spesa, anche per I'effetto della LR
55/2023;

PRESO ATTO CHE:

con delibera del D.G. N. 19 del 11/02/2025 si & ri-approvato il piano attuativo di forestazione
2025, rimodulato secondo le indicazioni fornite dalla Regione Calabria;

I'istruttoria & completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle
disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la materia e che la regolarita
amministrativa, nonché la legittimita della deliberazione e la sua conformita alle disposizioni
vigenti;

che il Responsabile dell’'U.O. 2.2 Bilancio e Rendiconto attesta la regolarita contabile del
presente provvedimento;

con delibera della Giunta Regionale n. 4 del 21.01.2025 si & autorizzato I'esercizio
provvisorio 2025 per gli Enti Strumentali Regionali privi del Bilancio di Previsione 2025/2027
definitivamente approvato dal Consiglio Regionale della Calabria;

RICHIAMATA l'allegata Relazione al bilancio di previsione/Nota integrativa per il triennio 2025/2027,
dove sono rilevate le peculiarita, le positivita, le criticita ed i limiti finanziari;

Vistl:

Legge Regionale 27.12.2023 n. 62;

il D.Lgs. n. 118/2011:

il parere dell’organo di revisione (Prot. n 17/25 del 14.02.2025), assunto al protocollo dell'ente
con il n. 4139 in data 14.02.2025 ed allegato alla presente quale parte integrante e
sostanziale;

Attesa |la propria competenza;

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente confermati e trascritti, di:

approvare il Bilancio di Previsione per gli anni 2025/2027, redatto secondo l'allegato 9 al
D.Lgs. n. 118/2011, dando atto che, ai sensi del comma 14 dell'art. 11 del D.Lgs. 118/2011,
dal 2016, tale schema rappresenta I'unico documento contabile con pieno valore giuridico,
anche con riferimento alla funzione autorizzatoria;

dare atto che:

al bilancio risultano allegati tutti i documenti previsti dall'art. 11, comma 3, del D.Lgs. n.
118/2011;

le previsioni di bilancio sono conseguenti alle assegnazioni previste nel Bilancio Regionale
a favore dell'azienda Calabria Verde;

i criteri di valutazione adottati per la formulazione delle previsioni, gli accantonamenti per le
spese potenziali e il fondo crediti di dubbia esigibilita hanno tenuto conto per cio che concerne
la spesa, le spese sostenute in passato, le spese obbligatorie, quelle consolidate e quelle
derivanti da obbligazioni gia assunte in esercizi precedenti. Analogamente, per la parte
entrate, I'osservazione delle risultanze degli esercizi precedenti & stata alla base delle
previsioni ovviamente tenendo conto, essendo I'azienda Ente Strumentale, delle variazioni
apportate al bilancio regionale in fase di assestamento dello stesso;

lo stesso schema di bilancio di previsione 2025/2027, redatto secondo i principi generali ed
applicati al D.Lgs. 118/2011 e secondo le normative vigenti in materia di finanza pubblica,
presenta il seguente quadro generale riassuntivo:
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approvare tutti gli atti allegati alla presente delibera (entrate, spese, riepilogo generale
entrate per titoli, riepilogo generale spese per titoli, riepilogo generale spese per missioni,
quadro generale riassuntivo, equilibri di bilancio, tabella dimostrativa del risultato di
amministrazione presunto, elenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di
amministrazione presunto, elenco analitico delle risorse vincolate nel risultato di
amministrazione presunto, composizione per missioni e programmi del fondo pluriennale
vincolato, composizione dell’accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilita, elenco
degli interventi programmati per spese di investimento finanziati col ricorso al debito e con le
risorse disponibili, entrate per titoli, tipologie e categorie, spese per missioni, programmi e
macroaggregati previsioni di competenza, spese per missioni, programmi e macroaggregati
— spese correnti — previsioni di competenza, spese per missioni, programmi e
macroaggregati - spese in conto capitale e spese per incremento di attivita finanziarie —
previsioni di competenza, spese per missioni, programmi e macroaggregati - spese per
servizi per conto terzi e partite di giro, spese per titoli e macroaggregati, dettagli per capitolo
delle entrate, dettagli per capitolo delle spese, piano degli indicatori di bilancio sintetici ed
analitici — allegato 1-A, 1-B e 1-C);

di prendere atto, considerandoli allegati alla presente deliberazione, i seguenti atti:

o delibera del D.G. N. 290 del 07/12/2024, ad oggetto: Adozione, ai sensi dell’articolo
37, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, dello schema del Programma triennale
delle opere pubbliche relativo agli anni 2025/2027 e approvazione dell’elenco
annuale 2025, secondo il contenuto delle schede redatte ai sensi dell’allegato 1.5 del
medesimo D.Lgs. 36/2023, con la quale si & approvato il competente Piano Triennale
della OOPP;

o delibera del D.G. N. 291 del 07/12/2024, ad oggetto: Adozione, nel rispetto di quanto
previsto dall’articolo 37 comma 1 del codice dei contratti D.lgs. 36/2023), del
programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025 - 2027 nonché
approvazione dei relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali, con la quale si &
approvato il competente Piano Triennale delle forniture e dei servizi;

o delibera del D.G. N. 7 del 28/01/2025, ad oggetto: Approvazione Programmazione
triennale del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale anno
2025;
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o delibera del D.G. N. 297 del 13/12/2024, ad oggetto: Determinazione limiti di spesa
da considerare nel bilancio di previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della Legge
Regionale 27.12.2023 n. 62, con la quale sono determinati i limiti di spesa, anche per
I'effetto della LR 55/2023;che con delibera della Giunta Regionale n. 4 del 21.01.2025
si & autorizzato I'esercizio provvisorio 2025

- di prendere atto che con delibera della Giunta Regionale n. 4 del 21.01.2025 si e autorizzato
I'esercizio provvisorio 2025 per gli Enti Strumentali Regionali privi del Bilancio di Previsione
2025/2027 definitivamente approvato dal Consiglio Regionale della Calabria;

- trasmettere il presente atto, corredato da tutti gli allegati alla Regione Calabria UOA Foreste,
Forestazione e Difesa del Suolo, Dipartimento Bilancio, Settore 8, Presidenza della Giunta
Regionale;

- dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.

- pubblicare il presente provvedimento nell’albo pretorio on-line dell'Azienda.

IL Responsabile
UO 2.2 - Bilancio e rendiconto

Dott. Nicola Belcastro
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.}

Il Direttore Generale

Dott. Giuseppe Oliva

{atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs 82/2005 e s.m.i.)
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ATTESTATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto attesta che la presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente

esecutiva e viene affissa all’Albo on line.

Il Direttore Generale
Dott. Giuseppe Oliva

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e 5.m.i.)
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VISTO DI CONGRUITA’ AMMINISTRATIVA

Preso atto, si appone il Visto favorevole

Data 17/02/2025

IL RESPONSABILE

UO 1.1 -Affari generali, relazioni sindacali, URP,
accesso civico, accesso agli atti, RPTC

Avv, Domenicantonio Mileto

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)
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SERVIZI FINANZIARI

In riferimento all’ATTO all'IMPEGNO
OGGETTO: Approvazione Bilancio di Previsione 2025-2027.

SI ESPRIME

visto di regolarita contabile

Data $dataParere IL RESPONSABILE

UO 2.2 - Bilancio e rendiconto

Dott. Nicola Belcastro

{atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)
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Allegato n.9- Bilancio di previsione

BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO
(solo per le Regioni)
EQUILIBRI DI BILANCIO nel{:tj:‘rpmﬂ‘:;-rﬂg. bl C'i“;;g"ﬁ';‘:“‘
BILANCTO 2025
Utilizza nisultato di amministrazione presunto per il finanziamento di spese corrents ¢ al imbarso di prestiti (**) (+} 29.221.036.06 5.000.000,00 5.000,000.00
Ripiuno di presunite di ini ione esercizio p dente (1) -1 10.523.328,53 10,523,328 53 0,00
Fondo plurieanale vincolato per spese correnti iscrifto in entrata ) 215.403.497.04 215.403.497,04 BB.753.31726
Fondo pluriennale vineelalo per masferimenti in conto capitale iscritto in entrala (rif. Titolo di spesa 2.04) (0] 0,00 0,00 0.00
Entrute titoli 1.2-2 (+) 0,00 0,00 0,00
Emirate in conto capitale per Conuribuli aglhi investimenti direvtamente destinati al rimborso di prestiti da amminisirazioni pubkliche (2) [+ 0,00 0,00 0,00
Entrate Titolo 4.03 - Aliri trasferimenti in conto capitale [+ 1.000,000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Entrate in c/capitale destinate all'estinzi icipara di prestiti (3) (0] 0,00 0,00 0,00
Enirate per accensioni di prestiti destinate all'estinzions anticipua di prestiti ) 0,00 0,00 0,00
Entrate di paric copitale destinate a spese carrent in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (=} 0,00 0,00 0,00
Spese comenti () 23167049599 207.449.455,93 94 748.317,16
- di e fondo pluriennale vincolata i 0,00 0,00 1,00
Spese Titolo 2.04 - Allri trasferimenti in conlo capitale (4) & 0,00 0,00 0.00
= di eui fondp pluriennale vincalats 0,00 0,00 0,00
Variazioni di altivitd finanziarie (se negativo) =) 0,00 0,00 0,00
Rimborso prestiti =1 0,00 0,00 0,00
- di cui Fand anticipaziont df lgniditg 0,00 0,00 0,00
- dli cui per estinzione aniicipata di prestii 0,00 0,00 0,00
A} Equilibrio di parte corrente 3.430.708,58 3.430.708,58 5.000,00
Uilizzo risulisto presunto di ini done per il finanzi di spesc d'i il *" +) 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto eapitale iscritto in cntrata ) 0,00 0,00 0,00
Fando pluriennale vincolato per musfer i in conto capitale iscritto in entrata (rif, Tilako df spesa 2,04) =) 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolala per Acquisizioni di g ipazioni ¢ conle i di eapitale Lseritto in enirata {rif. Titolo di spesa 3,00) +) 0,00 .00 0,00
Entrate in conto capitale {titolo 4) +) 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Entrate Titolo 5.01.01 - Alienazicne di partecipazioni (+) 0,00 0,00 0,00
Entrale per accensione prestiti {tiralo 6) +) 0,00 0,00 0,00
Entrate in conto capitale per Contributi agli investimenti direttamente destinari al Amborso di prestiti ds amministrazioni pubbliche (2} {=) 0,00 0,00 0.00
Entrate in c/eapitale destinate inzi icipata di prestiti {3) (o] 0,00 0,00 0,00
Entrate di parte capitale destinate a spese carrenti in base o specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili =} 0,00 0,00 0,00
Entrate per aceensioni di prestiti destinare all'estinzione anticipats di prestit {1 0,00 0,00 0,00
Entrate Titolo 4.03 - Altri rasferimenti in conto capitale ] 1.000, 000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Spese in canto capitale (= 3.430.708,58 3.430.708,58 5.000,00
i cui fondo plurieinale vineolate 0,08 0,00 0,00
Spese Titolo 2.04 - Altri wasferimenti in conte capitale (4) ) 0,00 0,00 0,00
= di cud fondo pluriennale vincolato .00 0,00 0,00
Spese Titola 3.01,01 - izioni di partzcipazioni ¢ i di capitale ) 0,00 0,00 0,00
- di eut fondo plurtennale vincolato 0,00 0,00 0.00
Ripiano di pregr deri da debitn i & non contrane (presunio) (7) 6] 0,00 0,00 0,00
Vasiazioni di attivita finanziarie (s positivo) ) 0,00 0,00 0.00
B) Equilibrio di parte capitale -3.430.708,58 -3.430,708,58 -5,000,00 |
Utilizzo risultato 1 to di ini al fis i di attivita fi imrie (**) [+ 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolata per i ativita fnanziarie iscritlo in entrata [57] 0,00 0,00 000
Fondo pluriennale vincalulo per Acquisizioni di partecipazioni ¢ conferimenti di copitabe Iscrilto in entrats {rif. Tiolo di spesa 3.01) {=) 0,00 0,00 0,0
Entrale titelo 5,00 - Entrale da riduzione di attivita' finanziarie (+) @,00 0,00 0,00
Spese titolo 3.00 - Spese per incremento attivits’ finanziaric =) 0,00 0,00 0,00
= di cui fonda pluriennale vingolata 0,00 0,00 0,00
Entrate Titolo 5.01.01 - Alienazione i partecipazioni [ 0,00 000 0,00
Spese Titole 3.01.01 - Rl dip ipazioni ¢ confiril 1 di capitalz ) 0,00 0.00 .00
- di ewi fonda pluriennale vincalate 0,00 0,00 0,00
€} Variazioni attiviti finanziaria 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO FINALE (D=A+B) 0,00 -0,00 0.00
Salda corrente ai finl della copertura degli investimenti pluriennali delle Regioni a statuto ardinario (5)
A) Equllibrio di parte corrente 3.430.708,58 3.430.708,58 5.000,00
Utilizzo sisultato di amministraziene destinate al finanziamento di spese cormenti ¢ al imbarso di prestiti al nerto del Fondo anticipazione di liquidita - 0,00 0,00 D.00
Fondo pluriennale vincelato per spese correnti iscritio in entrata al netlo delle companenti non vincolate derivant dal risccertaments ord. (=) 0,00 000 0.00
Entrale titoli 1-2-3 non sanitanie con specifico vincole di destinazione ] 0,00 00 0,00
Entrale tiioli 1-2-3 destinate al finanziamento del SSN (-1 0,00 0,00 0,00
Spese correnti non sanitaric finanziate da entrale con specifico vincolo di destinazicne ) 0,00 0,00 000
Fondo pluriennale vincolato di pante corrente (di spesa) al netio delle componenti non vincolate derivanti dal naccertumentn ord. ) 0,00 0,00 0,00
Spese correnli linanzinie da entrate destinale al SSN ) 0,00 0,00 0,00
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti plurien. 3.430.708,58 3.430.708,58 5.000,00

(**) In sede di approvazione del bilancio di previsione & consentito Futilizza della sala quota vincolala del risultao di amministrazione presunto. Nel coso dell'ssercizio & consentilo 'utilizze anche dells quotn sccantonata se il bilancio & approvato i seguito della verifica

prevista dallamicolo 42, comma 9, prosp il risultoto di presunto deilanno d i sulla base di un p iva dell'esercizio precedente. B' consentito Putilizo anche della quota destinata agli investimenti e della quots libera
del tisultato di amministrazions dell'anno precedente a seguite dell'apy del rendi dellanno precedente. Comprende anche utilizzo del fondo del DL 35/201 |
(1) Escluso il disavanzo defivanre dal debite 1 © non contratie. Cormd alla prima voce del canto del bilancio spese.

{2} Comispondane alle ealrte in conto capitale relative ai soli contribur agli investimenti destinati al cimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziorio con codifica E.4.(72.06.00.000.

(3) Il commispentiva della cessione di beni immobili pud casere destinato all’estinzione anticipnta di prestili - principic applicato della contabilita finanziaria 3.13.

(4) Indicare gli stanziamenti di spesa, compreso il carrclato fondo pluriennale vincolate,

(5) Can riferimento a cisscun esercizio, il saldo positive dell*equilibrio di parte carrente in termini di p faria pud cosi agli i i imputati agli esereizi successivi per un importo non superiore al minore valore iru |3 media dei saldi di parie
corrente in lermini di competenza e a media dei saldi di parte carrente in termini di cassa regisirati negli ultimi tre eserciai rendicontati, se sempre posifivi, determinati sl neto dell'wtilizzo dell'avanzo di amuministrazions, del fondo di casss, e delle entrate non rieprrensi che
non hanne dato copertura a impegni, o pagamenti, delle gestioni vineolali e delle risogse riguardanti i finanzismenta del Servizio sanitarie nazionale.

{6} Con riferimento a cisscun esercizio, il saldo pasitiva dell*equilibrio di parte correme in termini di T iaria pud p agli j imenti imputati agli esercizi successivi per un imparto non superiore alls media dei saldi di parie corrente in termini
di competenza registrati negli ultimi e esercizi rendicontati, se sempre poditivi, d inoti al netto dell'ulilizzo dell'avanzo di ini ione. & delle enfrate non ricorrenti che neo hanne dato copertura 3 impegni.

(7) Comispende afla seconds voce iscritta nel conto del bilancio spesa




TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
(ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2025)

1) Determinazione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2024:

{+) Risultate di amministrazione iniziale dell’esercizio 2024 59.060.880,88
{+) Fondo pluriennale vincolata iniziale dell'esercizio 2024 3.186.801,82
(=) Entrate gid accenate nell'esercizio 2024 202.419.977,92
{-) Uscite gid impegnate nell'esercizio 2024 186.820.114,31
(-} Riduzione dei residui attivi gia verificatasi nell'esercizio 2024 0.00
{+1 Incremento del residui attivi gia verificatasi nell'esercizio 2024 0.00
{+) Riduzione dei residui passivi gid verificatasi nell'esercizio 2024 0.00
= Risultato di amministragione dell'esercizio 2024 alla data di redazione del bilancio di previsione dell'anno 2025 77.847.546,31

+ Entrate che prevedo di accertare per il restante periodo dell'esercizio 2024 0,00

Spese che prevedo di impegnare per il restante periodo dell'esercizio 2024 13.350.000,00

- Riduzione dei residui attivi presunta per il restante periodo dell'esercizio 2024 0.0¢

+ Incremento dei residui attivi presunto per il restante periodo dell'esercizio 2024 0,00
+ Riduzione dei residui passivi presunta per il restante periodo dell'esercizio 2024 0.00
Fondo pluriennale vincolato finale presunto dell'esercizio 2024 0 0.00

= A) Risultato di amministrazione presunto al 31/12/2024 64.497.546,31

2) Composizione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2024:

Parte accantonata

Fondo crediri di dubbia esigibilith al 31/12/2024 4.675.982,52
Fondo contenzioso %! T00.000,00
Altri sccantonamenti ' 79.096.409,03
B) Totale parte accantonata #4.472.391,55

Parte vincolata
Altri vincoli 1.071.811.82
C) Totale parte vincolata 1.071.811,82

Parte destinata agli investimenti

D) Totale destinata agli investimenti 0,00
E) Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) -21.046.657,06
) di cui Disavanzo da debito autorizzato e non contratte 0,00

Se E & negativo, tale importo & iscritto tra le spese del bilancio di previsione come disavanzo da ripianare ™

3) Utilizzo quote del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2024 previsto nel bilancio:

Utilizzo quota accantonata {da consunitivo anno precedente o previa verifica di preconsuntivo - salve l'uilizzo del FAL) 0,00
Utilizzo quota vincolata 0,00
Utilizzo quota destinata agli investimenti {previa approvazione del rendiconto) 0,00
Utilizzo quota disponibile {previa approvazione del rendiconta) 0,00
Totale vtilizzo avanzo di amministrazione presunto 0,00

" Indicare |'importo del fondo pluriennale vincolato totale stnziato in entrata del bilancio di previsione per l'esercizio 2025,

1 Non comprende il fondo pluriennale vincolato,

14 Indicare l'importo de] fondo crediti di dubbia esigibiliti risultante nel prospetto del risultato di amministrazione allegato al consuntivo dell’ izio 2023, i ) dell! al fondo crediti di dubbia esigibilita
stanziato nel bilancio di previsione 2024 (imporo aggiomato), al netto degli eventuali utilizzi del fondo successivi all'approvazione del consuntiva 2023, Se il bilancio di previsione dell'esercizio 2024 & approvato nel corso
dell'esercizio 2025, indicare, sulla base dei dati di preconsuntivo o di consuntivo, I'importo del fondo crediti di dubbia esigibilita del prospetto del risultato di amministrazione del rendiconto dell'esercizio 2024,

9 Indicare I'importo del fondo . risultante nel prospeno del risultato di inistrazi llegato al c ivo dell izio 2023 & dell'imporio relativo al fondo ..., stanziato nel bilancio di previsione 2024 (importo
aggiornato), al netto degli eventuali utilizzi del fondo successivi all'approvazione del consuntivo 2025, Se il bilancio di previsione dell' izio 2023 & app nel corso dell'esercizio 2025, indicare, sulla base dei dati di
preconsuntivo o di consuntivo, Iimporto del fondo ... indicato nel prospetto del risuliato di amministrazione del rendiconto dell'esercizio 2024,

') Solo per le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano,

" In caso di risultato negativo, le regioni iscrivono nel passivo del bilancio distintamente il disavanzo di amministrazione presunto da ripianare (lettera E al netto della lettera F) e il disavanzo derivante da debito autorizzato e non
contraito {letera F).




Allegato a/1) Risultato di amministrazione - quote accantonate

ELENCO ANALITICO DELLE RISORSE ACCANTONATE NEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO (*)

Pisorse accantonnte)
Risorss pocantonase) Variazione degli | Risorsa accamonaief presunie al
- appicatn 3l bilancia |1 =075 ¢ chel nolnasstod | 31/1212024 applicag
’ z0zq |72 5l prveda dl amministazions |[al prmo asercizio del
Capitslo o 5pasa Desriziona L {con segno 1) mmm alfetiuare nsedad  prezunoal  ||tsancio di prevision
rendicerio 2024 {eor] Moz
Bagra +-)F
@ i) i} [T telmiabbiishid) n
Fonda conenzioss
Usteraroae Jronpo comrenzioso I 600.000,00 I 000 | 000 I mm.ml mm.ml 0.0
Totala Fondo conseraioss 1 600.000,00 o0 | 0.00 | 100.000,00 700.000,00f o0
Farde credil o dubbia esipibiita (3)
430101041 | Foroo creoim o oum EsicmLTA I 4875282 52 I 0.0 | 000 | o) ms.mnal 000
Totale Fardo credil di dubbia esigiit | T 0.00 | 0,00 | [ T | 0.00
Anri accarmanamentiid)
u Imccmroumemm PEFLTF A, MATURATG (vl eapitcle 9 ENTRATA E3059993959) 59.875,372.97 500000000 G0 0.00 5487537247 5.000.000,00
| e par 20722017 24221 036,06 0o oo 0,00 24.221,036,06 2422109608
Tetale Alri secantonament 84.096.403.03 -5/000,000.00 9,00 0,00 79.096.408,03 29.221,096,08
Tosal 89372,391.55 -5.000,000.00 3,00 100.300,00 84472581 55 2922103608
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COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA '+

Esercizio finanziario 2025

%o di stanziamenta
STANZIAMENTI DI ACCANTONAMENTO | ACCANTONAMENTO|  accantonato al fondo
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE BILANCIO (a) OBBLIGATORIO AL EFFETTIVO DI :_u.' rispetto de{
FONDO (*) (b) BILANCIO (**) (c) principio contabile
applicate 3.3(d)={c/a)
Trasferimenti correnti
2010100 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 203.748.425.26 0,00 0,00 0,00 %
2000000 | TOTALE TITOLO 2 203.748.425,26 0,00 0,00 0,00 %
Entrate extratributarie
3010000 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni ST0.000,00 50.000,00 50.000.00 877 %
3030000 Tipologia 300: Interessi attivi 20.000,00 0,00 0.00 0,00 %
3050000 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 1L.065.071.78 0.00 0,00 0,00 %
3000000 TOTALE TITOLO 3 11.655.071,78 50.000,00 50.000,00 0,43 %
Entrate in conto capitale
4020000 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Contributi agli i idn pubblich 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Contributi agli lnvestimenti da UE .00 0,00 0.00 0,00 %
Tipologia 200: Contriluti ugli investiment! al netto dei contributi da PA ¢ da UE 0,00 0.00 0,00 0,00 %
4030000 Tipologia 300: Altri Trasferimenti in conto capitale 1.000.000,00 0.00 0,00 0,00 %
Al trasferimenti in conto capitale da ameministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Alisi trasferimenti in conto capilale da UE 0,00 0.00 0,00 0,00 %
Tipologia 300: Altri Trasferimenti in conta capitale al setto dei trasferimenti da PA e da UE 1.000.000,00 0,00 0,00 0.00 %
4040000 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 0,00 0,00 0.00 0,00 %
4050000 Tipologia 500: Alire entrate in conto capitale 0.00 0,00 0,00 0,00 %
4000000 | TOTALE TITOLO 4 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 %
TOTALE GENERALE (*** 216.403.497,04 50.000,00 50.000,00 0,02 %
DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' DI PARTE CORRENTE (** 215.401.497,04 50.000,00 50.000,00 0,02 %
DI CUI FONDQ CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' IN C/CAPITA 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 %
* Non richiedono I'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilita i a) i trasferimenti da altre Amministrazioni pubbliche e dall'Unione europea; b) i crediti assistiti da fidejussi ¢} le entrate trik ie che,

sulla base dei nuovi principi contabili, sono accertate per cassa, I principi contabili cui si fa riferimento in questo prospetio sono contenuti nell'allegato 4.2,

** Gli importi della colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motivazioni della differenza sono indi

*** 1l totale generale della colonna (c) corrisponde alla somma degli stanziamenti del bilancio riguardanti il fondo crediti di dubbia esigibilita. Nel bilancio di previsione il fondo crediti di dubbia esigibilita & articolato
in due distinti stanziamenti: il fondo crediti di dubbia csigibilita riguardante le entrate di dubbia esigibilita del titolo 4 delle entrate (stanziato nel titolo 2 delle spese), ¢ il fondo riguardante tutte le altre entrate
(stanziato nel titolo 1 della spesa). Pertanto, il FCDE di parte corrente comprende anche Paccantonamento riguardante i erediti del titolo 5.



COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA'*
Esercizio finanziario 2026

%o di stanziamento
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE e AOBBLIGATORIOAL | _EFFETTIVODI m::r“;m;*}r:? 3
FONDO (*) (b} BILANCIO {**) (c) principio contabile
applicate 3.3(d)={c/a)
Trasferimenti correnti
2010100 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 203,748 425,26 0,00 0,00 0,00 %
2000000 | TOTALE TITOLO 2 203.748.425,26 0,00 0,00 0,00 %
Entrate extratributarie
3010000 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 570.000.00 50.000,00 50.000,00 877 %
3030000 Tipologia 300: Interessi attivi 20.000.00 0,00 0,00 0.00 %
3050000 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 11.065.071,78 0,00 0.00 0,00 %
3000000 | TOTALE TITOLO 3 11.655.071,78 50.000,00 50.000,00 0,43 %
Entrate in conto capitale
4020000 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00 0.00 0,00 0,00 %
Contributi agli i da I 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Contributi agli investimenti da UE 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Tipologin 200: Contributi agli investimenti al netto dei contributi da PA ¢ da UE 0,00 0,00 0.00 0,00 %
4030000 Tipologia 300: Altri Trasferimenti in conto capitale 1.000.000.00 0,00 0,00 0,00 %
Altri trasferimendi in conle capitale da amministrazioni pubbliche 0.00 0.00 0,00 0,00 %
Altri trasferimenti in conto eapitale da UE 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Tipologia 300: Aliri Trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti da PA e da UE 1.000.000,00 0,00 0.00 0,00 %
4040000 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali ¢ immateriali 0,00 0.00 0,00 0,00 %
4050000 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 0,00 (.00 0.00 0,00 %
4000000 TOTALE TITOLO 4 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 %
TOTALE GENERALE {*** 216.403.497,04 50.000,00 50.000,00 0,02 %
DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' DI PARTE CORRENTE (** 215.403.497,04 50.000,00 50.000,00 0,02 %
DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' IN Cr'Cl‘lPﬂ'ALE] 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 %

* Non richiedono I'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilitd i: a) | trasferimenti da altre Amministrazioni pubbliche ¢ dall'Unione europea; b) i crediti assistiti da fidejussione; ¢} le entrate tributarie che,

sulla base dei nuavi principi contabili, sono accertate per cassa. I principi contabili cui si fa riferimento in questo y

L sono

i nell'allegato 4.2.

** Gli importi della colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motivazioni della differenza sono indicate nella relazione al bilancio.

le della col

*** 1l totale g {c) corri

le alla somma degli stanziamenti del bilancio riguardanti il fondo crediti di dubbia esigibiliti. Nel bilancio di previsione il fondo crediti di dubbia esigibilit & articolato

in due distinti stanziamenti: il fondo crediti di dubbia esigibiliti riguardante le entrate di dubbia esigibilita del titolo 4 delle entrate (stanziato nel titolo 2 delle spese), e il fondo riguardante tutte le altre entrate

(stanziato nel titolo 1 della spesa). Pertanto, il FCDE di parte corrente prend

anche I

i erediti del titolo 5.




COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA'*
Esercizio finanziario 2027

%o di stanziamento
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE ST;’;‘E’{;“&FON;S D | GBBLICATORIO AL, AC%:TNE?#\\'E%TTO m;:;??;;:ﬁfdo
FONDO (*) (b) BILANCIO (**) (c} principio contabile
applicate 3.3(d)=(c/a)
Trasferimenti correnti
Tipologia 101; Trasferi i correnti da A azioni pubblick 78.098.317.26 0,00 0.00 0,00 %
2000000 TOTALE TITOLO 2 78.098.317,26 0,00 0,00 0,00 %
Entrate extratributarie
3010000 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi ¢ proventi derivanti dalla gestione dei beni 695.000.00 175.000,00 1 75.000,00 2518 %
3030000 Tipologia 300: Interessi attivi 20.000,00 0,00 0,00 0,00 %
3050000 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 9.940.000,00 0,00 0,00 0,00 %
3000000 TOTALE TITOLO 3 10.655.000,00 175.000,00 175.000,00 1,64 %
Entrate in conto capitale
4020000 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00 0.00 0.00 0,00 %
Contributi agli i da bhlick 0,00 0.00 0.00 0,00 %
Contributi ugli investimenti da UR 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Tipologia 200: Contributi agli investimenti al netta dei contributi da PA ¢ da UE 0,00 0,00 0,00 0,00 %
4030000 Tipalogia 300: Altri Trasferimenti in conto capitale 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 %
Altn imenti in conto capitale da bblich 0,00 0.00 0,00 0,00 %
Alirl essferimenti in conto capitale da UE 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Tipolagi 300: Altri Trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti da PA ¢ da UE 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 %
4040000 Tipologia 400: Entrate da alicnazione di beni materiali e immateriali 0,00 0,00 0,00 0,00 %
4050000 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 %
4000000 TOTALE TITOLO 4 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 %
TOTALE GENERALE (***) 89.753.317,26 175.000,00 175.000,00 0,19 %
DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' DI PARTE CORRENTE e BR.753.317,26 175.000,00 175.000,00 0,20 %
DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' IN C/CAPITA, 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 %
* Non richiedono I'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilith i: a) i trasferimenti da altre A azioni pubbliche e dall'Unione pea; b i crediti assistiti da fidej <) le entrate trik ie che,

sulla base dei nuovi principi contabili, sono accertate per cassa. [ principi contabili cui si fa riferimento in questo prospetto sono contenuti nell'allegato 4.2,
** Gli importi della colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motivazioni della dilferenza sono indicate nella relazione al bilancio.

*#* 1l totale generale della colonna (c) corrisponde alla somma degli

in due distinti st.
(stanziato nel tit

ti del bilancio rig

iif fondo crediti di dubbia esigibilita. Nel bilancio di previsione il fondo crediti di dubbia esigibilita ¢ articolato

anziamenti: il fondo crediti di dubbia esigibilita riguardante le entrate di dubbia esigibilita del titolo 4 delle entrate (stanziato nel titolo 2 delle spese), e il fondo riguardante tutte le altre entrate
i | i crediti del titolo 5.

olo 1 della spesa). Pertanto, il FCDE di parte corrente comprende anche I'ace £
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BILANCIO DI PREVISIONE - DETTAGLIO PER CAPITOLI

ENTRATA o> w
N o
v 0 W.
o - T >
TITOLO i AL PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE = & O
TROLOGIA DELL'ESERCIZIO A m P
g : CASSA o
CATEGORIA DESCRIZIONE PRECEDENTE QUELLO pREVISIONI || PrEViSiont | preS T W
CAPITOLO CUI SI RIFERISCE IL ANNO 2025 ANNO 2026 AN H =
BILANCIO o
o 2
TITOLO - S o
TIPOLOGIA - ”...- m
(=]
CATEGORIA - i) <
Enonopoozol  Glacenza i Cassa 36.149.210.26 [IXE1] 0,00 M c%
n
TOTALE CATEGORIA - 0,00 36.149.210,26 000 0,00 L) PE
TOTALE TIPOLOGIA - 0,00 36.149.210,26 0,00 0,00 0,00
TOTALE TITOLO - 0,00 36.149.210,26 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 - Trasferimenti correnti
TIPOLOGIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministruzioni pubbliche
CATEGORIA 2010101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
E0201010104  Risorse Autonome HI0.574,00 #30.574,00 0,00
TRASFERIMENTO PER RILANCIO SETTORE VIVAISTICO E SALVAGUARDIA FORESTE ITALIANE (DECRETO MPAF 677064/2021)
ED201010105  Risorse Aulonome 7.460.915,00 T.460.915,00 0,00
TRASFERIMENTO FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DELLA MONTAGNA E DELLE AREE INTERNE (DC 8671/2022)
E0201010402  Risorse Vincolute (Capitolo: U4 101 12) 0,00 2R.000.000,00 28.000.000,00 28.000.000,00 3.400.000,00
TRASFERIMENTI REGIONALI PER COPERTURA DEBITI PREGRESS! E PER INTEGRAZIONE PIANI ATTUATIVI ANNI PRECEDENTI
E0202010101  Risorse Vincolate (Capitolo: UL2020 + U1202060101; U1202070101) 59.519.01 | 666, 588,11 L607.069, 10 1607064910 1.607.069,10
FONDI PER LA GESTIONE DEI LAVORATORI LS.U. E L.P.U. IN SERVIZIO PRESS0 L'AZIENDA CALABRIA VERDE - QUOTA STATO
E03010§1609  Risorse Vincolate (Capitalo: UI01011611) 375.955.22 5§75.955.22 200.000,00
CAMPAGNA INFORMATIVA ANTINCENDIO BOSCHIVO
E3i01011615  Risorse Autonome 232.750,00 465, 500,00 232.750,00 232.750,00 1,00
Trasferimenti per Dispositivi di Sicurezen ¢ da Lavoro Settore AIB ¢ Protezione Civile Fondo Sollieve
TOTALE CATEGORIA 2010101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 8.959.713,23 38.999.532,33 30.039.819,10 30.039.819,10 5.207.069,10
CATEGORIA 2010102 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
EO000000102  APPLICAZIONE AVANZO PER LIQUIDAZIONE T.F.R. AL PERSONALE DIPENDENTE (RIDUZIONE RELATIVO ACCANTONAMENTO). 0,00 0,00 29.221.036,06 5.000.000,00 ERUBTRELIREY
E0201010101  Risorse Vincolate (Capitolo: U3101010903) 1.565 879,40 5.268.130,95 3.702.251.55 3.702.251.,55 1085, 000,00

TRSFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO - SPESE GENERALI FORESTAZIONE

1/9




FONDI PER LA GESTIONE DE] LAVORATORI L.S.U. E L.P.U. IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA CALABRIA VERDE - QUOTA REGIONE

TITOLO RESIDUI PRESUNTI AL
PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE
TIROLIOA. grﬁ_.wwmﬂr_.%ﬁo = >
ATEGORI DESCRIZIONE ; CASSA X N_
CATEGEIRIA PRECEDENTE QUELLO PREVISIONI || PREVISIONI || PREG © N
CAPITOLO CUI SI RIFERISCE IL ANNO 202§ ANNO 2026 AN O m
BILANCIO =P
zZ5 &
E0201010102  Risorse Aulonome 444,423 37 1.619.120,21 1.174.696,84 1.174.696 484 ” hn_._- y
w IO
TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO - SPESE GENERALI EX FONDO SOLLIEVO = >
o &
m.l m
EQ201010201 Risorse Vincolate (Capitolo: U3L01010101; U3101010102; U3101010103) 50.219.333,.32 153.305.808,19 103,086,474 87 103.086.474 87 31 “ H
TRSFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO - MANODOPERA FORESTAZIONE m uAv
pRom
S X
E0201010202  Risorse Autonome 0,00 1.800.000,00 1.R00.000,00 1 .B00.000,00 W_v 0.0
m
TRASFERIMENTI REGIONALI PER PREMIO AGLI ADDETT! ALLA LOTTA INCENDI BOSCHIV1
E0201010205  Risorse Autonome 35.626,92 351661092 3.480.984,00 348098400 348098400
TRASFERIMENTI REGIONALI EX LEGGE 15/2008
EQ201010301 Risorse Vincolate (Capitolo; U3 I01010201; U3 101010202; U3101010203) 13.954.970,12 46.660.838,28 32701 868,16 32701 K6H, 16 14.700.000,00
TRSFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO - MANODOPERA EX FONDO SOLLIEVO
E0201010302  Risorse c_:ﬁu_En_Aﬁp_um_bE“ U3I0I010105) 11.557.903,13 14.135.065,00 2.577.161,87 2.577.161 .87 0,00
TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO - FORNITURE BENI E SERVIZI FORESTAZIONE
E0201010303  Risorse Vincolate (Capitolo: U3101010204) 602.000,00 1.419.546,71 817.546,71 817.546,71 0,00
TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO - FORNITURE BENI E SERVIZI EX FONDO SOLLIEVO
EO201010304  Risorse Aulonome 76.085,71 76.085,71 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTO SOMME PER PIANI DI GESTIONE FORESTALE
E0201010401 Risorse Vincolate (Capitolo: U3101010301; U3101010302; U3L01010303; U3 L01010305; U3101010306) 49237415 9.992.374,15 9500, (400,00 0.500.000,00
ASSEGNAZIONE FONDI PER IL SERVIZIO DI MONITORAGGIO DELLA RETE IDROGRAFICA REGIONALE LR, 3172009
E0201010601 Risorse Vincolate (Capitolo: U3101010501; U3101010502; U3101010503) 115.05891 BA2.94] Bl 747 882,90 T47 BE290 T47.882.90
ASSEGNAZIONE FONDI PER IL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.5.5.A. - POLO REGIONALE SOPRASSUOL] BOSCHIVI
E0201010901  Risorse Vincolate (Capitolo: U3 101010902) 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTO SOMME PER PRESTAZIONE DI SERVIZI PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE COINVOLTO NELLA CAMPAGNA AIB
E0201020101 Risorse Vincolate (Capitolo: U1202010101; U1202010501; U1202010601; F1202020101; U1202030101) 584 849 68 6.584 849 68 6.000.000,00 6, (R0, 000,00 6.000.000,00
ASSEGNAZIONE FONDI PER IL PERSONALE TRASFERITO DALLE SOPPRESSE COMUNITA' MONTANE
E0202020101 Risorse Vincolate (Capitolo: U1202050101; U1202060101; U1202070101; U1202080101) 590.396,17 1.348 385,43 T57.989 26 757989 .26 T57.989,26
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| TITOLO 3 - Entrate extratributarie

TTOL IN'
HIOM REUOLLERESUNITAL PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE
HROLOGEA DELL'ESERCIZIO v
DESCRIZIONE Sl CASSA 3 m
CATECONIL PRECEDENTE QUELLO prevision || previsiont || preg © N
CAPITOLO CUI 51 RIFERISCE 1L ANNO 2025 ANNO 2026 AN o m
BILANCIO = > mx
— =
ED202020201  Risorse Aulonome 18 (0. 000,00 18.000.000,00 0,00 0,00 0.-?& m y
@wITO
PSR Calabria 2014-2022 Altuazione Misura 8 Intervento .1.1 Imboschimento e ereazione di aree boscate], € Intervento 8.3.1 Prevenzione dei danni da incendi e calamita naturali. o J.V._ h-3
2.
g%
E0202020402  Risorse Vincolate (Capitolo: U31 02) 1.943.724.93 419372493 2.250,000,00 2.250.000,00 2 “ “
= =
FONDI PER SERVIZIO ALB. - CONVENZIONI(C.F.5. - VV.F_ - PROTEZIONE CIVILE REGIONALE) m ”
|
S X
ED202020901  Risorse Vincolute (Capitolo: U3101012701) 35429049 35429049 0.00 R (s )
m
FSC 2007/2013— PIANO DEGLI INTERVENTI PER LA SISTEMAZIONE IDROGEOLOGICA R IDRAULICA DEGLI ALVEL CAPITOLO USCITA U3 101012701
ED301011612  Risorse Vincolate (Capitolo: U3101011612) 1327481 .64 2.127.481,64 H00.000,00 000,00 S0 150,00
TRASFERIMENTO SOMME PER CONVENZIONI CON ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO SERVIZIO AIB
E0302020302  Risorse Aulonome B.784.00 4.392.00
L.R. 307201 1 Organizenzione corsi Didattici e Potenzinmento dei Servizi per la predisposizione delle Tessere per lesercizio della raccolta di Funghi Epiger
E3101011603  Risorse Vincolute (Capitolo: U3 1603) 2.154.352,34 4.754.352,34 2,600.000,(} 2, 6000.000,00
TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO ALLB. - NOLO ELICOTTERI
E3101011604  Risorse Vincolate (Capitelo: U3 10101 1604) 601.912,56 1.051.912.56 450.000,00 450.000,00 10000000
TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO A.LB. - MANUTENZIONE AL SISTEMA DI TELECAMERE PER
AVVISTAMENTO INCENDI BOSCHIVI
E3101011605  Risorse Vincolute (Capitelo: U3 10101 1605) 1.725.000,00 2.175.000,00 450000, 0 ESIXUEIREL]
TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO A LB. - MANUTENZIONE MEZZ1
E310101 1606  Risorse Vincolate {Capitolo: U3 L0101 1606) 0,00 50.000,00 SOL000,00
TRASFERIMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO ALB. - MANUTENZIONE AREE DI STAZIONAMENTO ELICOTTERI
E3L0I0L1607  Risorse Vincolate (Capitolo: U3 10101 1604 176.591 92 226.591,92 SHLO0G, (0 SOL000,00
TRASFERIMENTO FONDI ADEGUAMENTO SALE OPERATIVE-AIB PIANO ATTUATIVO
E3I0I01I613  Risorse Autonome TO7.250,00 1 414.500,00 T707.250,00 T07.250,00 0,00
Traslerimenti per Dispositivi di Sicurezzs e da Lavoro Settore AIB e Protezione Civile
TOTALE CATEGORIA 2010102 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 107.367.288,76 I81.075.894,92  202.929.642,22 178.708.606,16 T7.891.248,16
TOTALE TIPOLOGIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 116.327.001,99 320.075.427,25  132.969.461,32 208.748.425,.26 B3.098.317,26
TOTALE TITOLO 2 - Trasferimenti correnti 116.327.001,99 320.075.427,25  132.969.461,32 208.748.425.26 B3.098317.26

TIPOLOGIA 100 - Vendita di beni ¢ servizi ¢ proventi derivanti dalla gestione dei beni
CATEGORIA 3010100 - Vendita di beni




ENTRATE DA RIMBORSI DI IVA A CREDITO E RECUPERO IRAP

TITOL!
oLG L Tk PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE
TIEORUGEA DELL'ESERCIZIO
DESCRIZIONE - CASSA
CATEGORIA PRECEDENTE QUELLO PREVISIONI || PREVISIONI || PRE
CAPITOLO CUI 51 RIFERISCE 1L ANNO 2025 ANNO 2026 AN
W—F}ZQ_O
ECIOIOI0I0D  Risorse Vincolate {Capitolo: U1205060402) 0,00 0,00 5.000,00
VENDITA DEI PRODOTTI DERIVANTI DA ATTIVITA' SELVICOLTURALI E DA ATTIVITA' DI TIPO AGRONOMICO ESERCITATE NEI TERRITORI DI PROPRIETA'
REGIONALE AFFIDATI A CALABRIA VERDE.
E0101010201  Risorse Vincolate (Capitolo: U1205060402) 0,00 0,00 5.000,00 3.000,00
VENDITA SELVAGGINA ALLEVATA NELLE AZIENDE FAUNISTICHE COSTITUITE NELLE FORESTE REGIONALI AFFIDATE ALL'AZIENDA CALABRIA VERDE
EO101010301  Risorse Vincolate (Capitolo: U1205060402) 0,00 10.000,00 50.000,00 30.000,00
VENDITA DI MATERIALE LEGNOSO A SEGUITO DELLA GESTIONE DELLE FORESTE REGIONALI IN USO ALL'AZIENDA CALABRIA VERDE
EDIDIDIO40]  Risorse Vincolate (Capitolo: U1205060402) 1.025.20 6.025.20 5.000,00
ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI POSTIME E SEMI - GESTIONE DEI VIVAI
TOTALE CATEGORIA 3010100 - Vendita di beni 1.025,20 16.025.20 65.000,00 65.000,00
CATEGORIA 3010200 - Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
ED202030101  Risorse Aulonome 1.233,00 51.233,00 50.000,00 50.000,00
PROVENTI A SEGUITO DI CONVENZIONI CON ENTI TERRITORIALI
TOTALE CATEGORIA 3010200 - Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 1.233,00 51.233,00 50.000,00 50.000,00
CATEGORIA 3010300 - Proventi derivanti dalla gestione dei beni
ED3DI0I0101  Risorse Vincolate (Capitolo: U1205060402) 125.00 25.125.00 25.000,00
Canoni per Concessioni Annuali
E0301010201  Risorse Vincolate (Capitolo: L1 205060402) 5.016.247 86 T70.265,34 430.000,00 430.000,00
Canoni per Concessioni Pluriennali

TOTALE CATEGORIA 3010300 - Proventi derivanti dalla gestione dei beni 5.016.371,86 795.390,34 455.000,00 455.000,00
TOTALE TIPOLOGIA 100 - Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei bend 5.018.631,06 H62.648,54 570.000,00 570.000,00
TIFOLOGIA 300 - Interessi attivi

CATEGORIA 3030300 - Altri interessi attivi

E0301020101  Risorse Autonome 20.000,00 20.000,00 2000600
Interessi attivi sulle gingenze di cassa,

TOTALE CATEGORIA 3030300 - Altri interessi attivi 0,00 20.000,00 20.000,00 20000, 00
TOTALE TIPOLOGIA 300 - Interessi attivi 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
TIPOLOGIA 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

CATEGORIA 3050200 - Rimborsi in entrata

E0302010101  Risorse Vincolate (Capitolo: U1205030202; U4101010802) 90.761,94 2.055.833,72 1.965.071,78 1.965.071,7%

74HNS9Y ooy

GZ0Z/ZTO/LL ISP OEEY 'N 10id
SOY3A VINEVIVO YON3IZY

:

5.000,00

165.000,00

50,0010,00

50.000,00

50.000,00

430.000,00

480.000,00
695.000,00

20.000.00

20.000,00
20.000,00

TE0.000,00
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=
THEOLD G el PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE
TIPOLOGIA DELL'ESERCIZIO -
DESCRIZIONE a CASSA m
CATECORIA PRECEDENTE QUELLO rrevisiont [ previsiont || preg 8 N
CAPITOLO CUIS1 RIFERISCE IL ANNO 2025 ANNO 2026 ANCF O m
BILANCIO > P> m.
e - (=]
EDIO2030101  Risorse Aulonome 40.000,00 B0.000,00 A40.000.00 40.000,00 w m y
wTO
RIMBORSO DEGLI STIPENDI CORRISPOST] AL PERSONALE DI CALABRIA VERDE IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE CALABRIA o H _N
[=N
o P
TOTALE CATEGORIA 3050200 - Rimborsi in entrata 130.761,94 1135833, 72 L005.071,78 2.005.071,78 “ (0]
CATEGORIA 3059900 - Altre entrate correnti n.a.c H;.._ m
s P
EO301010301  Risorse Autonome 6.001,67 46.001,67 w.:g,“
Provent var o 2
rovent vari > =
m
ED302020301  Risorse Aulonome LECY] 20.000,00 20.000,00 A1, 000,00
ENTRATE PER VERTENZE LEGALI VINTE DALL'AZIENDA CALABRIA VERDE
E3059999999  Risorse Vincolute (Capitolo: U1( 0,00 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00
Entrate per T.F.R. nel corso dell'esercizio tario di T {vedi capitole USCITA UL010201003)
TOTALE CATEGORIA 3059900 - Altre entrate correnti nac 6.001,67 9.066.001,67 9.060.000,00 9.060.000,00 9.105.000,00
TOTALE TIPOLOGIA 500 - Rimborsi ¢ altre entrate correnti 136.763.61 11.201.835,39 11.065.071,78 11.065.071,78 9.940.000,00
TOTALE TITOLO 3 - Entrate extratributarie 5.155.394,67 12.084.483,93 11.655.071,78 11.655,071,78 10.655.000,00
TITOLO 4 - Entrate in conto capitale
TIPOLOGIA 200 - Contributi agli investimenti
CATEGORIA 4020100 - Contributi sgli i i i da ini foni p
E0202023501  Risorse Vincolate (Capitolo: U3 I0E013501) ®60.000,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTO FONDI FSC 2014/2020 PER ACQUISTO MEZZ1
E4101011607  Risarse Vincolate (Capitolo: U3 I0101 1607} 1 39.406,00 0,00 0,00
CONTRIBUTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO ALLB. - COSTRUZIONE E ADEGUAMENTO PUNTI DI RIFORNIMENTO IDRICO
E4102050103  Risorse Vincolate (Capitolo: UZ102050103; U3101010204) K16.283 .40 B16.283 40 0,00 LIXEY 0,00
CONTRIBUTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO ATTUATIVO - ACQUISTO DI MEZZ1
TOTALE CATEGORIA 4020100 - Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 1.715.689,40 1.715.689,40 0,00 0,00 0,00
TOTALE TIPOLOGIA 200 - Contributi agli investimenti 1.715.689,40 1.715.689.40 0,00 0,00 0,00
TIPOLOGIA 300 - Altri Trasferimenti in conto capitale
CATEGORIA 4031000 - Altri trasferimenti in conto capitale da inistrazioni pubblick
EG401010100  Risorse Awonome 39.162.432,84 39.162.432,84 [NV 0,00 0,00
Rimborso dalla Regione Calabria ¢ dall’ A R.5.8.A. del Trattamento di Fine Rapporto maturato dagli O.T.1. trasferii.
EQ401010101  Risorse Autonome 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Rimborse dalla Regione Calabria ¢ dall’ A.R.S.5.A. del Tranamente di Fine Rapporio maturate dagh O.T 1. trasferiti,
TOTALE CATEGORIA 4031000 - Aliri trasferiment in conto capitale da amministrazioni pubbliche 39.162.432 84 40.162.432,84 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
TOTALE TIPOLOGIA 300 - Altri Trasferimenti in conto capitale 39.162.432,84 40.162.432,84 1.0040.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
TOTALE TITOLO 4 - Entrate in conto capitule 40.878.122,24 41.878.122,24 1004, 000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
'OLO 9 - Entrate per conto terei e partite di giro
TIPOLOGIA 100 - Entrate per partite di giro
CATEGORIA 9010200 - Ritenute su redditi da lavoro dipendente

5/9




RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AGLI O.LF. (O.T.L - O.T.D) ED IMPIEGATI IN UFFCIO DI CALABRIA VERDE.

TITOLO RESIDUI PRESUNTI AL .
- PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE
TIPOLOGIA TERMINE
DELL'ESERCIZIO
CATEGORIA DESCRIZIONE : CASSA
EGO PRECEDENTE QUELLO PREVISIONI PREVISIONI PRE
CAPITOLO CUI SI RIFERISCE IL ANNO 2025 ANNO 2026 AN
BILANCIO
— =
E0601010101  Risorse Autonome 0,00 100.000,00 100,000,060 100.000,00
RITENUTE PER CONTRIBUTI ASSISTENZIALI E PREVIDENZIALI SUL TRATTAMENTO ECONOMICO E INDENNITA' DI FUNZIONE CORRISPOSTI AL
DIRETTORE GENERALE
E0601010201  Risorse Autonome 0,00 150.000,00 150.000,00 1 50.000,00
RITENUTE ERARIALI SUL TRATTAMENTO ECONOMICO E INDENNITA' DI FUNZIONE CORRISPOSTA AL DIRETTORE GENERALE
ED601010501  Risorse Vincolate (Capitolo: US101010501) 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALLSUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL
PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO.
E0601010601  Risorse Vincolate (Capitolo: US101010601) 2.199,00 302.199,00 300.000,00
RITENUTE ERARIALL SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A
TEMPO DETERMINATO,
ED6OI0I0T70)  Risorse Vincolate (Capitolo: US101010701) 0,01} 40.000,00 40.000,00 40.000,00
RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISS1 E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE DIRIGENTE
DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO.
E0O601010801  Risorse Vincolate (Capitolo: USIO 01080 0,00 T50.000,00 750.000,00 750.000,00
RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALLSUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL
PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE
E0601010901  Risorse Vincolate (Capitolo: USTOLOT1090T) 17.938,00 1.017 938,00 1.000, 000,00 1.000.000,00 1.
VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARARIALLSUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISS1 E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE
TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE
EDGO1011001  Risorse Vincolate (Capitolo: U5 1001y 0,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISSI E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFERITO
DALLE COMUNITA' MONTANE
E0601011101  Risorse Vincolate (Capitolo: USI01011101) 26,545,606 10.026.845,66 OO0 000, O 10.000.000,00 10
RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI (Ex 8.C.A.U) SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AGLI O.LF_(O.T.I. - 0.T.D} ED IMPIEGATI
IN UFFCIO DI CALABRIA VERDE.
E0601011201  Risorse Vineolate (Capitolo: US101011201; US101011201) 260.921,73 11.860.921,73 11.600.000,00 | 1.600.000,00 I
RITENUTE ERARIALL SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AGLI O.LF. (O.T.L - O.T.D). ED IMPIEGATI IN UFFCIO DI CALABRIA VERDE
ED601011401  Risorse Vincolate (Capitolo: TS101011401) [3.052,46 Q013.052 46 9.000.000,00 9.000.000,00 o
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TITOLO
TIPOLOGIA

CATEGORIA
CAPITOLO

DESCRIZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE
DELL'ESERCIZIO
PRECEDENTE QUELLO
CUI SI RIFERISCE IL
BILANCIO

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE

CASSA

PREVISIONI
ANNO 2025

PREVISIONI
ANNO 2026

-
=
2%

E0A0LO11501

EOGOTOL 1601

E0601011901

EOAO1012001

E0601012201

ED6O1012301

ED6DL012401

E0601012501

ED6DI013301

ED6O1013401

Risorse Vincolate (Capitola: US101011501)

RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALLSUGLI STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI CORRISPOSTI AL PERSONALE ADDETO AL
SERVIZIO DI MONITORAGGIO DELLA RETE IDROGRAFICA REGIONALE. (L.R. N, 24/2007),

Risorse Vincolate (Capitolo; USIO1011601)

RITENUTE ERARIALI SUGLI STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI CORRISPOSTI AL PERSONALE ADDETO AL SERVIZIO DI MONITORAGGIO DELLA RETE
IDROGRAFICA REGIONALE. (L.R. N. 24/2007).

Risorse Vincolate (Capitolo: USIOLO1IROE)

RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI CORRISPOSTI AL PERSONALE ADDETO AL SERVIZIO DI MONITORAGGIO
DELLA RETE IDROGRAFICA REGIONALE. {L.R. N. 24/2007).

Risorse Vincolate (Capitolo: USIO1011901)

RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX ARS.S5.A. -
POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI

Risarse Vincolate (Capitolo: USI01012001)

RITENUTE ERARIALI SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTI AL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX AR S.S.A - POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI

Risorse Vincolate (Capitolo: US101012201)

RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOST] AL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.5.5.A. - POLO REGIONALE
SOPRASSUOLI BOSCHIVI

Risorse Vincolate (Capitolo: US101012301)

RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALLSUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISS] E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL
PERSONALE ADDETO Al SERVIZI DI CALABRIA VERDE,

Risorse Vincolate (Capitolo: US101012401)

RITENUTE ERARIALI SUGLI STIPENDI, ALTRI ASSEGNI FISS! E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE ADDETO Al SERVIZI DI
CALABRIA VERDE

Risorse Vincolate (Capitolo: LIS101012301)

RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISS1 E RETRIBUZIONE DI POSIZIONE CORRISPOSTI AL PERSONALE ADDETO Al
SERVIZI DI CALABRIA VERDE.

Risorse Vincolate {Capitolo: US101013301)

RITENUTE PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI PER [ LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (L.S.U)
E DI PUBBLICA UTILITA® (LPU) - Legge 14772013, Art. | comma 7

Risorse Vincolate (Capitolo: US101013401)

RITENUTE ERARARIALI SUGLI STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI PER | LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI(L.S.U) E DI PUBBLICA UTILITA' (LPU) - Legge
14772013, Ar | comma 7.
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TRASFERIMENTI DALLA REGIONE PER LA GESTIONE DELLA LIQUIDAZIONE DELL'A.FOR.

TITOLO RESIDUI PRESUNTI AL " :
T UHFMH_WMMMH-N_D PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE %
DESCRIZIONE x CASSA
CALRGORIY PRECEDENTE QUELLO PREVISIONI || PREVISIONT || prEg © N
CAPITOLO CUI S1 RIFERISCE 1L ANNO 2025 ANNO 2026 ANt O m
BILANCIO = > m
e - o
E060L0M3501  Risorse Vincolate {Capitolo: USI0I013501) 272414 127.724,14 125.000,00 125.000,00 ” m y
wTO
RITENUTE OPERATE PER CONTO TERZI SUGLI STIPENDI E ALTR1 ASSEGNI FISSI PER | LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI({L.S.U.) E D1 PUBBLICA UTILITA® omPp
(LPU) - Legge 147/2013, Art. | comma 7. o
°
TOTALE CATEGORIA 9010200 - Ritenute su redditi da lavoro dipendente 576.003,35 38.276.003 .35 37.700.000,00 37.700.000,00 37 “ A
CATEGORIA 9010300 - Ritenute su redditi da lavoro autonomo w. >
— A
E0601012601  Risorse Vincolate {Capitolo: US101012601) 0,00 200,000,000 200.000,00 @.ESE
~N
RITENUTE (ERARIALI E VARIE) SU PRESTAZIONI PROFESSIONALIL o M
TOTALE CATEGORIA 9010300 - Ritenute su reddit da lavors autenomo 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
CATEGORIA 9019900 - Altre eatrate per partite di giro
ED60I012701  Risorse Vincolate (Capitolo: US101012701) 0,00 100 000,000 100.000,00 10000000 100.000,00
MOVIMENTO FONDI PER 1L SERVIZIO ECONOMATO
EOGQI0I2901  Risorse Vineolale (Capitolo: US101012901) 2.300,00 1.502.300,00 1.500,000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
PARTITE DI GIRO DIVERSE
TOTALE CATEGORIA 9019900 - Altre entrate per partite di giro 2.300,00 1.602.300,00 1.600.000,00 1.600.000,00 1.600.000,00
TOTALE TIPOLOGIA 100 - Entrate per partite di giro 578.303,35 40.078303,35 39.500.000,00 39.500.000,00 39.500.000,00
TIFOLOGIA 200 - Entrate per conto terzi
CATEGORIA 9020400 - Deposito difpresso terzi
E(60I012801  Risorse Vincolate (Capitolo: US101012801) 0,00 100,000,060 100.000,00 106.000,00 100.000,00
DEPOSITI CAUZIONALI
TOTALE CATEGORIA 9020400 - Deposito difpresso terzi 0.00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
CATEGORIA 9029900 - Altre entrate per conto terzi
E060I013001  Risorse Autonome 0,00 50.000,00 50.000,00 50,0080, 00
ALTRE RITENUTE PER RITENUTE PER CONTO TERZI
E0601013101  Risorse Autonome 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
ONERI VARI RIFERITI A CONTRATT! STIPULATI NELL'INTERESSE DI CALABRIA VERDE
E0601013201  Risorse Aulonome 825,82 8.100.825,82 B100.000,00 00,00 B, DO0,000,00
INTROITI IN CONTO SOSPESO, PROVVISORIAMENTE INPUTATI ALLE PARTITE DI GIRO
EOaL013601  Risorse Vincolate (Capitolo: USIOLOI3601; USIOI0I3601) 10.243,06 2.010.243,06 2000 000,00 200
IVA SU FATTURE COMMERCIALL EX ART. |, COMMA 629, LETT. B), LEGGE 23 DICEMBRE 2014, N, 190 E D.M 23 GENNAIO 2015
EO601013701  Risorse Aulonome 1.587. 408,39 1.587.408,39 0,00 0,00 0,00




I

RESIDUI PRESUNTI AL

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIE

TOTALE TITOLO 9 - Entrate per conto terzi e partite di giro

TITOLO
AAEHLOGIA DHFH%MM?M-—A?%N—Q V
DESCRIZIONE 3 CASSA
EATECUNIA PRECEDENTE QUELLO PREVISIONI | prEvisiont | preg ©
CAPITOLO CUI S1 RIFERISCE IL ANNO 2025 ANNO 2026 aner ©
BILANCIO >
TOTALE CATEGORIA 9029900 - Altre entrate per conto terzi 1.598.477,27 11.768.477,27 10.170.000,00 10.170.000,00 1m0 “
TOTALE TIPOLOGIA 200 - Entrate per conto terzi 1.598.477,27 11.868.477,27 10.270,000,00 10.270.000,00 1 m
2.176.780,62 51.946.780,62 49.770.000,00 49.770.000,00 449 H

TOTALE GENERALE

164.537.299,52

462.134.024,30 295394.533,10

271.173.497,04
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PREVISIONE
NOTA INTEGRATIVA

Relazione al bilancio di previsione 2025-2027



PREMESSA

I decreti legislativi n. 118/2011 e 126/14 hanno stabilito che gli Enti pubblici, fra i quali si
annovera |’azienda Calabria Verde, ente strumentale della Regione Calabria, devono adottare
regole contabili uniformi, un comune piano dei conti integrato e medesimi schemi di bilancio,
oltre a dover integrare con il sistema di contabilitad economico patrimoniale anche il sistema
della contabilita finanziaria.

Elemento caratterizzante di tale processo di evoluzione finanziaria ¢ la redazione di
un’apposita nota integrativa — Relazione che aiuti la comprensione del bilancio preventivo,
tracciandone le linee salienti.

La presente nota integrativa — relazione, pertanto, & redatta in conformita a quanto previsto
dall'allegato n. 1/4 "Principio contabile applicato concernente la programmazione di
bilancio”, richiamato dall'art. 3 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, cosi come
modificato dal decreto Legislativo 10 agosto 2014, n. 126, relativo alla disciplina concernente
i sistemi contabili e gli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed
organismi, di cui all'articolo 36 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118.

La nota &, quindi, un documento con il quale si completano ed arricchiscono le informazioni
del bilancio. Essa ha la funzione di integrare i dati quali-quantitativi esposti negli schemi di
bilancio, al fine di rendere piu chiara e significativa la lettura dello stesso.

In particolare, la stessa ha tre funzioni essenziali:

- analitico-descrittiva, che l'illustra i dati che per la loro sinteticitd non sono in grado di essere
pienamente compresi

- informativa, che prevede la rappresentazione di ulteriori dati che non possono essere inseriti
nei documenti contabili;

- esplicativa, che evidenzia e motiva le ipotesi assunte e i criteri di valutazione adoftati, che
sono alla base della determinazione dei valori di bilancio.

Il bilancio & stato articolato, sul lato della spesa, in:

- missioni: principali funzioni ed obiettivi dell'Azienda;

- programmi: aggregati omogenei di attivita volte al perseguimento degli obiettivi ricompresi
nelle missioni;

- macroaggregati: natura economica della spesa nella quale sono articolati i programmi;

- capitoli ed articoli: ripartizione gestionale dei macro-aggregati.

Relativamente alle entrate, la previgente classificazione per titoli, categorie e risorse &
sostituita da:

- titoli: classificano la fonte di provenienza delle entrate;

- tipologie: natura delle entrate;

- categorie: oggetto dell'entrata nell'ambito della tipologia

- capitoli ed articoli: ripartizione gestionale dei macroaggregati.

Stante il livello di sintesi del bilancio, la relazione & integrata con delle tabelle, con l'obiettivo
di ampliarne la capacita informativa.

Il bilancio di previsione & stato predisposto nel pieno rispetto dei principi contabili generali
contenuti nel D.Lgs. 118/2011, teso a garantire il consolidamento e la trasparenza dei conti
pubblici, secondo le direttive dell'unione Europea e l'adozione di un sistema informativo
omogeneo.

11 bilancio 2025/2027 ¢ da considerarsi come il primo bilancio approvato dopo la corretta
sistemazione dei conti e I’attuazione di una concreta ed equilibrata gestione aziendale.
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CRITERI DI VALUTAZIONE

In relazione a quanto previsto dal D. Lgs. 118/2011 ed al principio contabile applicato,
concernente la programmazione, I'Azienda Calabria Verde predispone ed adotta (con
deliberazione del Direttore Generale) il bilancio di previsione annuale e quello pluriennale e lo
trasmette alla Regione Calabria — al Dipartimento vigilante per le aftivita istruttorie. La
valutazione regionale si concludera con la definitiva approvazione da parte del Consiglio
Regionale.

Lo schema di bilancio e i relativi allegati sono stati predisposti dall’U.O. aziendale “Bilancio e
Rendiconto”, in collaborazione con tutte le articolazioni organizzative dell'Azienda,
assegnatarie delle risorse finanziarie, tenendo in debita considerazione i piani attuativi del
comparto forestazione ed antincendio boschivo, le competenze della sorveglianza idraulica e le
attivitd connesse alle funzioni delle ex comunita montane, oltre le altre funzioni ed al
personale assegnato, per come definite nella LR 25/2013 e quelle successivamente trasferite
con LR 55/2023.

I principi contabili rispettati sono quelli “dell'annualita”, “dell'unita”, “dell'universalita”,
“dell'integrita”, “della veridicita, correttezza e comprensibilita”, “della significativita e
rilevanza”, “della flessibilita”, “della congruenza”, “della prudenza”, “della coerenza”,
“della continuita e costanza”, “della comparabilita e verificabilita”, “della neutralita”,
“della pubblicita”, "dell'equilibrio di bilancio”, “della competenza finanziaria”, “della
competenza economica” e "della prevalenza della sostanza sulla forma”.

PAREGGIO DEL BILANCIO PREVISIONALE

I bilancio di previsione 2025/2027 chiude con i totali in pareggio, TABELLA 1 in allegato.

Il pareggio di bilancio, nel bilancio di previsione 2025/2027, a legislazione vigente, & stato
quindi raggiunto tenendo sempre in debita considerazione che:

a. la dotazione finanziaria dell'Azienda ¢ composta:

- dalle risorse finanziarie assegnate dalla Regione con specifici programmi attuativi;

- darisorse finanziarie vincolate corrisposte dalla Regione per progetti specifici;

- darisorse finanziarie conseguenti ad attivita delegate da parte della Regione;

- da proventi per concessioni e gestioni economiche del patrimonio regionale;

- darisorse finanziarie conseguenti alla gestione caratteristica dell’azienda.

b. gli stanziamenti sui capitoli di spesa vanno definiti nel rispetto dei limiti imposti dalla
normativa nazionale e da quella regionale, tenendo in debita considerazione quanto
assegnato dalla Regione Calabria;

¢. la quantificazione del budget della spesa corrente (specificatamente per la
manodopera assunto con contratto Idraulico Forestale) deve essere commisurata in
primo luogo in base all’ammontare delle entrate assegnate da parte della Regione
Calabria e poi in secondo luogo alle spese necessarie ed indispensabili per il corretto
funzionamento ed il buon andamento dell'Azienda;

d. gli altri stanziamenti di spesa in competenza vanno quantificati nella misura necessaria
allo svolgimento delle attivita che danno luogo a obbligazioni esigibili negli esercizi
considerati e vanno determinati esclusivamente in relazione alle somme effettivamente
trasferite;

e. li dove necessario, al solo fine di evitare ripercussioni economiche sul personale,
compatibilmente con le disponibilita finanziarie in essere, si potranno effettuare
anticipazioni, in attesa di successivi rimborsi di somme per le attivita lavorative svolte in
A.Fo.R. e consorzi di bonifica in liquidazione, relativamente al TFR;
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ANALISI DELLE PREVISIONI DI COMPETENZA PARTE ENTRATE

Le risultanze finali del bilancio di previsione 2025 e quello 2026, per la parte entrate, sono
sintetizzate nella TABELLA 2, in allegato.

La piu significativa entrata per I'Azienda rimane quella dei trasferimenti della Regione.
Nel dettaglio sono state previste

a) per il comparto Forestazione e Fondo Sollievo €. 145.000.000,00, anche in
conseguenza del passaggio degli operai ed impiegati forestali dai disciolti Consorzi di
bonifica all’Azienda Calabria Verde per effetto della LR 55/2023, che trovano
corrispondenza con le iscrizioni in bilancio relative alle spese;

b) per i dipendenti ex ARSSA €. 747.882,90, che trovano corrispondenza con le iscrizioni
in bilancio relative alle spese;

c) per i dipendenti ex Comunitd Montana, Isu/lpu e funzioni locali €. 8.365.058,36 (€.
6.000.000,00 fondi regionali piu €. 2.368.058,36 contributo stabilizzazione LSU/LPU);

d) per i dipendenti della ex legge 15/2008, €. 3.480.984,00, anch’essi trasferiti all’azienda
Calabria Verde in virta della LR 55/2023, che trovano corrispondenza con le iscrizioni in
bilancio relative alle spese;

e) per i dipendenti assegnati al servizio della Sorveglianza Idraulica, €. 9.500.000,00, che
trovano corrispondenza con le iscrizioni in bilancio relative alle spese;

Da rilevare che i trasferimenti di cui sopra debbono essere destinati al pagamento degli
stipendi, degli oneri, per I’acquisto di beni e servizi, fra cui i DPI etc.

Le entrate per il finanziamento degli interventi di forestazione sono attuate con i fondi di
cui alla Legge 197/2022, cosi come modificata dalla legge 74/2023 e Legge 94/2024, per
la somma complessiva di €. 135.000.000,00 e con risorse regionali, di cui € 10.000.000,00
per manodopera ed altri interventi di forestazione.

Da rilevare altresi che la Regione Calabria ha ritenuto opportuno ridurre il trasferimento
per finanziare il personale dell’ex comunitd montana di ben €. 1.000.000,00. Tale
decurtazione incide in maniera sostanziale sull’equilibrio generale di bilancio, atteso che il
possibile aumento delle ore degli ex LSU/LPU poteva trovare, fra le altre, disponibilita
con la risorsa in parola; pertanto I’azione programmata di aumento delle ore non potra che
segnare un rallentamento per effetto di tale decurtazione.

Sono altresi previste le entrate relative al servizio AIB, nei limiti degli importi previsti nel
piano attuativo, che ammontano ad €. 8.650.000,00, che trovano corrispondenza con le
iscrizioni in bilancio relative alle spese.

Sono altresi previste entrate proprie, entrate per la gestione del patrimonio forestale
regionale (che non debbono piu essere trasferite alla Regione, ma utilizzate per il ripiano
dei debiti e del disavanzo).

Sono altresi previste le entrate di €. 28.000.000,00 rinvenienti dalle somme a disposizione
della UOA Foreste e Forestazione, da prevedere nel redigendo piano attuativo di
forestazione 2025 e 2026 e destinate al ripiano del disavanzo (€. 10.000.000,00), ed al
cofinanziamento delle somme necessarie per la restituzione della rata di debito (€.
3.000.000,00) ed una parte quale aumento degli stanziamenti dei piani attuativi
precedenti, al fine di provvedere alla liquidazione del TFR in precedenza maturato (€.
15.000.000,00).

Non & previsto il ricorso ad anticipazioni, in quanto i trasferimenti di cassa dalla regione
sono compatibili con le spese programmate.

Le entrate previste tengono, altresi, conto dell’obbligo di finanziare il rateo pari ad 1/3 del
disavanzo di amministrazione presunto, della rata del piano di rateizzazione per la
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Restituzione fondi POR ex Decreto Regione Calabria n. 2072 del 20/02/2017, etc.

Le entrate tengono anche conto delle provvidenze che rinvengono dal recupero IRAP
degli anni pregressi.

Nell’esercizio 2025 & previsto anche I'applicazione dell’avanzo di amministrazione per
I'importo di €. 24.221.036,06, in precedenza accantonato per il rimborso delle rate di cui
al decreto regionale 2072/2017.

Una specifica riflessione merita ’anno 2027 considerato che allo stato, per come
rilevabile dal bilancio regionale anni 2025-2027, non si rileva alcun trasferimento di cui
alla Legge 197/2022 e successive modificazioni, ovvero altra tipologia, diversa da quella
regionale (iscritta per €. 56.000.000,00).

Sulla base della sopra indicata considerazione si ¢ dovuto redigere un bilancio che non &
in grado di garantire la copertura finanziaria per tutto I’anno 2027 per il comparto della
forestazione (gestione spesa operai idraulico forestali).

Negli esercizi (2024/2025/2026) gli stanziamenti recati nei competenti bilancio regionale
hanno riscontrato la piena copertura finanziaria, capace di garantire la totale copertura
della spesa del comparto forestazione, compreso il costo dei salari degli operai forestali
amministrati.

Gli altri comparti: sorveglianza idraulica, ex comunitd montane, ex LSU-LPU, ex
ARSSA, personale trasferito di cui alla legge 55/2023, altri dipendenti con contratto
funzioni locali trovano regolare copertura finanziaria per I’intero esercizio 2027; pertanto
I’attuazione degli atti programmatori assunti dall’ente, vale a dire Piano triennale del
fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale anno 2025 (giusta delibera
del D.G. N. 7 del 28/01/2025). sono regolarmente compatibili con le iscrizioni del bilancio
2025-2027.

Sara cura della Regione Calabria individuare, per il 2027, le risorse finanziarie per
sostenere la spesa totale degli interventi di forestazione; pertanto 1’azienda Calabria Verde
si rimette, sin da ora, alle determinazioni che 1’ente Regione assumera in merito alla
rideterminazione in aumento degli stanziamenti, nella consapevolezza che Iattivita in
forestazione assume un livello indispensabile per la salvaguardia del patrimonio boschivo
calabrese. In ogni modo, con le risorse disponibili, ove non troveranno ulteriori
stanziamenti atti a garantire la spesa necessaria, saranno programmate e svolte le attivita,
nei limiti delle risorse disponibili, in termini finanziari, temporali ed operativi, per come
iscritte nel bilancio dell’ente (entrate per €. 45.710.000,00 per pagamento stipendi, oltre le
spese generali conseguenti).

In ogni modo, per come riscontrabile dal bilancio pluriennale, nell’esercizio 2027 si
garantira, nei limiti degli stanziamenti del bilancio regionale e delle risorse proprie
dell’ente, la gestione delle attivita di concessione (annuale e pluriennale) del patrimonio
boschivo regionale, le altre entrate per la vendita di materiale legnoso, la gestione delle
aziende faunistiche e vivaistiche, il rimborso di cui al decreto della Regione Calabria n.
2072 del 20.02.2017, la gestione delle attiviti assegnate (e garantire da contratti e
convenzioni) per I’antincendio boschivo, la gestione dell’intero comparto della
sorveglianza idraulica, la gestione dei dipendenti trasferiti con LR 55/2023, le attivita di
cui alle politiche della montagna, la gestione degli ex lavoratori della Comunita montane,
compresi gli ex LSU/LPU e la gestione degli ex dipendenti ARSSA.

ANALISI DELLE PREVISIONI DI COMPETENZA PARTE SPESA
Per la parte della spesa, le risultanze finali del bilancio di previsione 2025/2027 sono
sintetizzate, per titoli, nella TABELLA 3 in allegato.
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Per quanto riguarda il costo della manodopera forestale si rileva che la stessa risulta
iscritta per un ammontare sufficiente a garantire il pagamento degli stipendi per gli anni
2025 e 2026. Le previsioni di spesa comunque sono corrispondenti alle somme iscritte
nelle entrate; pertanto sono in equilibrio.

Le spese previste tengono conto dell’obbligo di finanziare il rateo del disavanzo di
amministrazione presunto (€. 10.523.328,53 previste nel 2025 e 2026), della rata del piano
di rateizzazione per la restituzione dei fondi POR (€. 3.457.531,60 prevista per tutti e tre
gli anni), del progetto incentivante finalizzato alla riduzione degli incendi nelle aree
boscate ed un’ulteriore somma per la liquidazione del TFR in precedenza maturato (€.
15.000.000,00), oltre al finanziamento del Fondo di Riserva, al Fondo Contenzioso ed al
Fondo Crediti dubbia esigibilita, etc.

Con deliberazione del D.G. n. 280 del 21/11/2024, ad oggetto: Determinazione limiti di cui
dell’art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n. 62, in ragione di nuove attivita assegnate
all’azienda Calabria Verde, si ¢ dato atto che i limiti di spesa sono stati rideterminati per
effetto del trasferimento di nuove funzioni all’azienda Calabria Verde, anche in virtu della
LR55/2023.

In virtd di quanto sopra, per la predisposizione del bilancio di previsione per I’anno 2025, i
limiti sono cosi individuati:

a. limite per spese del personale, €. 197.104.686,30, ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettera A)
della LR 62/23;

b. limite spesa di funzionamento €. 989.558,83, ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettera A) della
LR 62/23 (pari al costo per le spese di funzionamento effettivamente sostenute nell’anno 2022)
Alla luce dei sopra indicati limiti di spesa si rileva che gli stanziamenti iscritti nel presente
bilancio di previsione 2025/2027 rientrano nei sopra citati parametri, per come ulteriormente
dichiarato con delibera del DG n.. 297 del 13/12/2024, ad oggetto Determinazione limiti di
spesa da considerare nel bilancio di previsione 2025, ai sensi dell’art. 1 della Legge Regionale
27.12.2023 n. 62.

Relativamente ai flussi di cassa, in applicazione del disposto dell’art. 6 de decreto legge 19
ottobre 2024, n. 155, si rileva che in occasione della prima variazione di bilancio si provvedera
a meglio dettagliare il relativo piano annuale dei flussi di cassa.

EQUILIBRI DI BILANCIO

In sede di programmazione e di gestione, per rispettare I’equilibrio di bilancio relativi
negli esercizi 2025-2027, sono da rispettare:

a. il principio dell'equilibrio generale, secondo il quale il bilancio di previsione deve
essere deliberato in pareggio finanziario, ovvero la previsione del totale delle entrate deve
essere uguale al totale delle spese;

b. il principio dell'equilibrio della situazione corrente, secondo il quale la previsione di
entrata dei primi tre titoli che rappresentano le entrate correnti, al netto delle partite
vincolate e alla spesa in conto capitale, deve essere pari o superiore alla previsione di
spesa data dalla somma dei titoli 1° (spese correnti) e 4° (spese rimborso quota capitale
mutui e prestiti);

c. il principio dell'equilibrio della situazione in conto capitale per il quale le entrate dei
titoli 4° e 5°, sommate alle entrate correnti destinate agli investimenti, devono essere pari
alla spesa in conto capitale prevista al titolo 2°.

Nella TABELLA 4, in allegato, sono pertanto riepilogati 1’equilibrio di parte corrente,
I’equilibrio in conto capitale e I’equilibrio finale.
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LE ENTRATE DA TRASFERIMENTI CORRENTI

Nell'ambito dei trasferimenti correnti iscritti nel titolo 2° delle entrate, la previsione 2025
e 2026 ¢ stata stimata in Euro 206.717.283,83, sovrapponibile rispetto agli esercizi
precedenti anche per effetto del trasferimento degli operai ed impiegati forestali dei
Consorzi di Bonifica Calabresi.

Le principali voci da sottolineare sono:

a. entrate per il pagamento dei salari e degli stipendi al personale dipendente,
comprensivo degli oneri;

b. il contributo della Regione Calabria per le spese generali del personale della
forestazione e dell’ex Fondo Sollievo, e per I’acquisto di beni necessari alla realizzazione
dei rispettivi piani attuativi;

c. il contributo della Regione Calabria per i trasferimenti conseguenti al piano
antincendio boschivo, al trasferimento di personale ex ARSSA ed al personale del servizio
di sorveglianza idraulica;

d. il contributo della Regione Calabria per gli ex LSU-LPU, oggi, tutti stabilizzati, per gli
ex dipendenti delle Comunita Montane e per il personale con contratto relativo alle
Funzioni Locali;

e. Altri trasferimenti.

LE ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

Le entrate "extratributarie”, per gli anni 2025 e 2026, assommano a complessivi euro
11.655.071,78, sono articolate come segue:

- canoni di concessione derivanti dalla gestione dei beni;

- proventi a seguito di convenzioni con enti;

- proventi rinvenienti la vendita di materiale legnoso e di altre attivita dell’ente;

- entrate per accantonamento del TFR;

- entrate per vertenze legali favorevoli;

- rimborso di personale impiegato presso la Regione Calabria

- entrate varie ed interessi attivi;

LE ENTRATE IN CONTO CAPITALE

Le entrate in conto capitali si sostanziano in trasferimenti statali per acquisto di mezzi ed
interventi per la realizzazione di punti di rifornimento idraulico ed altro.

Per I’anno 2025 non ¢ prevista alcuna somma da iscrivere per tale tipologia, in occasione
del bilancio di previsione. Nell’ipotesi in cui nel corso dell’anno, per come avvenuto negli
esercizi precedenti, I’Azienda Calabria Verde possa essere assegnataria di specifiche
provvidenze finanziarie — trasferimento risorse — per I’attuazione di specifici interventi che
hanno valenza quali investimenti in conto capitale, si provvedera con apposita variazione
di bilancio.

L’unica iscrizione in tale sezione & quella relativa al trasferimento di somme da parte di
Afor o Consorzi di Bonifica per il pagamento del TFR, con importo preventivato di €.
1.000.000,00

LE SPESE CORRENTI

La struttura del bilancio armonizzato, nella parte spesa ¢ mutata in misura maggiore
rispetto alla parte entrata. Il bilancio ex D. Lgs. 118/2011 prevede che la spesa venga
classificata in missioni/programmi/titoli/macroaggregati.

Al fine di rendere pill trasparente le iscrizioni nel bilancio di previsione 2025, si riepiloga
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nella sottostante TABELLA la spesa prevista, distinta per titoli e macroaggregati:

Alrgesis sULplisnal
SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI
PREVISIONT DI COMPETENZA
PREVESIONT ANNO Nt PREVISIONT ANNG 2028 PREVISIONT ANND 207
TITOL! EMACROAGGREGATI DI SPESA - -
Totale - i co waw micerne Totale - & vl o PcorRONR Totale - i cui pow riverrenis
TITOLO 1 - Spete correust
bt} Redite: o byrove Sxpesdienss J@) 2B 0 HEIM DN 180284031 20 TEANEBLTE
i Eepone = e acicss delense s psEm 1158403500 ERA TR
it} Acgun dibeme i e D 52 D 0 B RSl
14 Teachement: contal 25000 24 000800 .00 G.000.000:00
1 Trneveiny patery 200000 2000 a0
ICY Ale tpece comzezh, XTI JWTENE ST R0 345733080 J48753L00
W00 TOTALE TITOLO 1 e IR SR R 20890192501 200.961.925,5) PLIMTEE FLOPU75.65
TITOLO 2 - Spese i conte capitale
Eresmoseny fon fondt 3RS J4HT0R 5 345170835 Lk R 30 306000
» TOTALE TITOLO 2 JANTEIS 43070835 LA0.T8I5 J400.708.58 2.000.00 000,00
TITCHL 7 - Cacibe per conto tersi « partie di girs
o1 | e pee o & o 10 300 60 prryy W 10.300.000.00
Ve pes tvamtenzi 10270 G000 20270.000.00 s X000
0 TOTALETITOLO T AT FRITRN.00 ST 7000000 A9.770000.00 2T
TOTALE BRI U] 76260691 257.162636.91 BT T 14106378560 IHL065.7S5 66

FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA (FCDE) E RISULTATO DI
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

Il nuovo sistema della contabilitd armonizzata prevede la costituzione obbligatoria del
Fondo Crediti di Dubbia Esigibilita (FCDE), destinato a coprire l'eventuale mancata
riscossione di entrate incerte e/o di dubbia riscossione.

Nello specifico, sono state valutate di difficile esazione le entrate relative alla vendita di
materiale legnoso a seguito della gestione delle foreste regionali in uso, le entrate derivanti
dalla vendita di postime e semi — gestione dei vivai, i canoni per concessioni annuali, i
canoni per concessioni pluriennali, i proventi vari, la vendita di prodotti derivanti da attivita
selvicolturali e da attivita di tipo agronomico esercitate nei territori di proprieta regionale
affidati a Calabria Verde e la vendita di selvaggina allevata nelle aziende faunistiche costituite
nelle foreste regionali affidate all’azienda Calabria Verde.

Le sopra citate “Voci di Bilancio” procurano una razionale iscrizione che assommano ad
€. 570.000,00.

Considerata la percentuale di accantonamento al FCDE, conseguenza dei precedenti
rapporti Incassi/Accertamenti, si rileva che I’importo da inserire in bilancio ¢ pari ad €.
50.000,00, per come indicato nella TABELLA 5 in allegato.

In occasione della predisposizione del bilancio di previsione si & provveduto a calcolare il
risultato di amministrazione presunto, che consiste in una ragionevole e prudente previsione
del risultato di amministrazione dell'esercizio precedente - non ancora chiuso - formulata sulla
base della situazione contabile alla data di elaborazione del bilancio di previsione. Nella
TABELLA 6 si riporta il risultato di amministrazione presunto dell’esercizio 2024 che chiude
con un disavanzo di €. 21.046.657,06. Tale disavanzo si prevede di ripianarlo nel prossimo
biennio 2025-2026, per come gia riportato nel bilancio 2024, con una iscrizione di €.
10.523.328,53 per ogni anno che va dal 2025 al 2026.

ULTERIORI INFORMAZIONI:

Nel presente bilancio di previsione per I’anno 2025:

- Non sono previsti interventi programmati per spese di investimento finanziati col ricorso al
debito e/o con risorse disponibili;

- Non sono previsti stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale;
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- Non sono previste garanzie principali o sussidiarie prestate dall'ente a favore di enti e di
altri soggetti ai sensi delle leggi vigenti;

- Non sono previsti oneri e impegni finanziari derivanti da contratti relativi a strumenti
finanziari derivati o da contratti di finanziamento che includono una componente derivata;

LA SITUAZIONE DI CASSA

Il nuovo bilancio armonizzato ex D. Lgs. 118/2011 prevede che il primo esercizio considerato
(del bilancio pluriennale), contenga anche le previsioni di cassa.

L'Azienda, grazie alla regolarizzazione nei tempi di trasferimento da parte di Regione Calabria
delle somme assegnate per il funzionamento, ha conseguito una situazione di cassa che, se
confermata negli anni di cui al previsionale 2025/2027, non prevede il ricorso ad anticipazioni.
Con il sistema armonizzato, il bilancio, per gli anni successivi al primo, assume una rilevanza
maggiore rispetto al passato poiché:

- l'esercizio provvisorio si basa sugli stanziamenti previsti per quell’esercizio e non sugli
stanziamenti definitivi assestati dell'esercizio precedente;

- 1 nuovi principi contabili, in base ai quali accertamenti e impegni si imputano negli esercizi
in cui sono esigibili, richiedono maggiormente di impegnare gli stanziamenti di bilancio degli
anni successivi.

ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE E DELLA SPESA.
CORRELAZIONI

La spesa prevista nel bilancio di previsione trova corrispondenza nell’entrata, non solo in
termini totali di bilancio, ma anche con riferimento alle singole voci omogenee (centro di
costo). Nel dettaglio si ha un equilibrio fra le entrate e le spese relative alle seguenti tipologie:

- entrate da trasferimenti regionali per la forestazione con uscite per il finanziamento di
interventi di forestazione;

- entrate da trasferimenti regionali per il fondo sollievo con uscite per il finanziamento di
interventi realizzati con personale del fondo sollievo;

- entrate da trasferimenti regionali per gli ex dipendenti ARSSA con uscite per il
finanziamento di interventi realizzati dagli ex dipendenti ARSSA;

- entrate da trasferimenti regionali per la sorveglianza idraulica con uscite per la
realizzazione di interventi ed attivita di monitoraggio della sorveglianza idraulica;

- entrate da trasferimenti regionali per gli ex L 15/2008 con uscite per il finanziamento di
interventi eseguiti dagli operatori della ex legge 15/2008;

- entrate da trasferimenti regionali e nazionali per la stabilizzazione degli ex LSU/LPU con
uscite per il finanziamento degli istituti stipendiali degli ex LSU/LPU;

- entrate da trasferimenti regionali per i dipendenti ex Comunitd Montana con uscite per il
finanziamento degli istituti stipendiali degli ex dipendenti a T 1. delle Comunita Montana, della
differenza stipendi degli ex LSU/LPU e degli stipendi del personale con contratto Funzione
locale;

- entrate da trasferimenti regionali per spese di gestione con uscite per il finanziamento di
spese di gestione;

- entrate da trasferimenti regionali per integrazione piani attuativi precedenti con uscite per la
liquidazione del TFR pregresso;

- entrate da trasferimenti regionali per attivita di antincendio boschivo con uscite per il
finanziamento di interventi AIB, compreso premio incentivante;

- entrate da trasferimenti regionali per il ripiano del disavanzo e per il pagamento dei debiti
con uscite per il finanziamento del rateo annuale del disavanzo presunto di amministrazione
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del consuntivo 2023 e pagamento della rata del debito relativo alla restituzione dei fondi POR;
- salvo altre.

Tale correlazione entrate/spese trova la sua attuazione anche nel corso della gestione
finanziaria; pertanto si provvedera ad assumere impegni solo se vi & una specifica fonte
finanziaria che ne garantisce la copertura.

CONCLUSIONI

Il bilancio 2025 ha obiettivi strategici fondamentali, non rilevabili per dati contabili e/o
finanziari, ma opportunamente segnalati in questa sede:

a. continuare un percorso di copertura finanziaria del disavanzo di amministrazione dei conti
consuntivi e di liquidazione delle somme relative al debito di restituzione fondi POR verso la
Regione Calabria;

b. rendere stabile 1’assetto gestionale dell’azienda attraverso I’attuazione del percorso di
qualificazione del personale, la modifica dei software gestionali dell’ente e la individuazione
delle figure di direzione amministrativo gestionale;

c. I"avvio del percorso di bonifica dei dati e di gestione efficace ed efficiente del patrimonio
forestale affidato in gestione, delle pratiche di concessione, soprattutto per la riscossione dei
canoni;

Le previsioni di bilancio sono reali ed attendibili in quanto formulate rispettando i principi
contabili. Le previsioni di entrata e di spesa potrebbero, comunque, essere suscettibili di
variazioni in ragione di ulteriori stanziamenti regionali.

I tempi medi di pagamento sono espressi nella TABELLA 7, in allegato, e prevedono un
tempo medio ponderato di ritardo di — 3 gg.

Catanzaro, 13.02.2025
Il Responsabile U.O. 2.2

F.to Dr. Nicola Belcastro II Direttore Generale
F.to Dr. Giuseppe Oliva
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Relazione al bilancio di previsione 2025-2027 10



TABELLA 1

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO

2025 - 2026 - 2027
it CANSAMMNO 2020 | " apino tods ANND 2026 ANNG 2027 S CASSRANNO203% | 41000 i ANNO 2028 AN 2027
FONDD DI CASSA PRESUNTO ALL'INIZI0 JLHR0
DELLESERCZIO
UTILIZ20 AVANZO PRESUNTO DI e X o " 1042312453 10555 a0
AN TRAZIONE
i rut Uriezsn Fonsie smteperiant 56 hgwdinn 200 [ a0
FOMDO PLURIENNALE VIS OLATS 00 o o]
DISAVANZE CERIVANTE D DEEITD Iy 7] am
AUTORIZZATE E NON SONTRATTO (2
TITOLO 1 - Entrate comeiti of nahurn ne apn o0 00| TITALD ¢ » S corantt 1670 48 44 07 asean 8l 24528 31738
brindania. conributhed ¢ pendgualtra
- oyt Ko PRN SR PRI 0N 100 o
TITOLO 2 - Trasteciimenti comenti 1007843 WRTARA 200 T 28 THeas 1178
TITE.C 3+ Enfrte extratnbetaria 1208448390 nassnLzs 183 10883 002,00
TITELD d - Elrake in cornte onpitate HEnu 10000000 | TITOLO 2 - Spese in conis capitate 5 82 3430708 38 JAI0 TS5 S.0m0)
- o cul farcn phmieras wincoiss oo 200 ]
wps_-mn rifuziond ol aftivis Ao et L oy TITOLO & - Bovwe per kicrenrento aftivila LY a0 20 LT
- il fono paInBnASE WRookiks Er an a0
TOTALE ENTRATE FiMAL ITAMONA 40004 T LNl oAt | TOTALE SPESE FINALY ATLse2 1134 19500030457 210850 16481 s
TITOLE 4 « Rinvborse Fresiil o, -] L]
NITOLO 8- Avparselons Prestiit (13 40 000 il - i " o e
« o cut i sathepasion! of Kot o 000 M
TITOL 7« AnticipaZion! da letinte Tesoriane a0 (13 a0 | :maa-mmmwm (1] 000 1] a0
UL fesarksracassiene
TT0.000, 45T o
TITOLE 9+ Entrabe per oot ez o partits & ” L L BTN 111007 - Lol per omte tarty & paite o Py 877000000 2700000
e (]
Tatais titoli HaITLAT0L WeITIAR Totals Lol F ety AANTLMET 190.450.308.51 USELIT
TOTALE COMPLERSIVD ENTRATE| HLLM.004. M EI8420000 | ITLITIANT (R TOTALE COMPLESENVD $PEsE LB A4 10 295584 530,00 TLITL M
| Fomdo di oassa fivele presunte 17808004
BILANCIC DI PREVISIONE
RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLL
RESTONT PRESTINT AL PREVISHONT
TERMINE DEFNITIVE
Trrate BEARNALTONE DELL EIERCIZIO DELL AXNG
TroLaots e PRECEDENTE GUELLD FRECEDENTE GUELLO i i Fosee o=t
CUT S AIFERISCR IL TS RIFERGCE IL 4
BILANCIO BILANCIO
FONDO B ATNCOLATO porvaone & cenperan SI0TT 0 am 008 o
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO FER SPESE IN CONTO CAFITALE (1 v s conanieass nae am s oge
FOXDO L VINCOLATO FER Ol ATTIVITS T w0 a0 o0 000
UTILIZEO AVANZO Dl AMMIKISTRAZIONE [ —— BOR0000,00 822004 3000600,00 $000 00000
i i s iz T et 12, e nenperes 0 200 o
« i e [ize Fonnte aoipacion o Siguidina P & eI a0 L and
PONDO DI CASSA ALL L1028 poriiom i iy ECATH
20008 TITOLO }  Trngfevivnt parnt LMASITNI  prevachome di romprinies TASRLITIY HATEAM e LAz
previsioms 4l iass InEaImE800 ANITEATS
F R R T —— LUEINET previcloms di consprienes [rre TLAEATLT LS8 1002 0000
ictome di cazza 18 Hae 1Lk S}
[ T T I S —— [ YT R T e T — L4300 00 1.00.000.50 Lot 000 0 L0000
priissae di cuss ALEELI B LRI
Enmrae pa v LITETHAL  prwvichens dl computenta T AR TIDN00
i sasza
TOTALE TifoLt [T e —p— e 1T 04 [T
-
——
TOTALE GEVERALE DELLE ENTRATE T LT a2
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TABELLA 3

BILANCIO DI FREVISIONE
RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLT
RESIDAT PRESUNTT AL
TERAINE
e—— DRNOMDEAZIONS. DELL BSERCTZID BELL ANNG
FRECEDENTE GUELLO 2 5 -
CT1 31 RIFERISCEIL, CULS1 RAVERECE DL PREVIZEIONT ANNG 22F || PREVESIONT ANNG Juld | FREVISION] ANNO 2017
BILANCIO BILANCIO
PASAVANZO D AMDMEASTRAZIONE 10a4 10750 1632830850 1032330838 00
DAY ANTE DA DESITO wid L] @00 ]
oo | et corrauz TP AN provicione & compeinies nEmLimte TR 488) [T
& e o g ]
& i fos plasioansit v etainss [ 09
previne & catsn LI
mroLe Speme x cunag copuwte TERLME I previssne & comprienss. 4330008608 e L tosts 1000 00
i i et am e [
£ i o mivanal s aints [ ] o am
provicious & raza Agtiades A18E2aeel
TIoaLs T Upribe per qusire Wil ¢ e #F pire AREITINL provime & comprisnzs AT
5w i papanet an o a0
i fousdn plarisrsaié virsiats [ o oo (]
w 571 il
ToriLE firoLt 1048471450 previsne & pompetias JEBELaIL AL 180450198 51
e g et o s
5 e fouce pinTRee e [ e 0
previsvene & caz 42848 10 45 SSLAESALIE
FOTALE GENERALE DELLE SPESE 190U TI0ES previdse & compeisean inagneae AL Lad520007 28
# el pin apeguesst o8 00
e fando geariranale 1wk i o g
previmene i casn 2982 4083 IALSEALLLE

Relazione al bilancio di previsione 2025-2027

12



TABELLA 4

BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO
(solo per Ie Regioni)
COMPETENZA ANNO COMPET! COMPETENZA
EQUILIBRI DI BILANCIO ol ".'m%“;‘l’!“'- ANNO ntl'avsu ANNG w27
Wiilizzo dsultaio di imi ione presunts per if finangs di spese correnti & al Ambarse di prestiti (**) + 29.221.006,06 $.000.000,00 3.000.000.00
Ripiano dis presunio di ini: ione eserziria denie (1) ¥ B 18] 10.52).324, 53 10.523321,53 0,00
Funda pluriennale vincolaw per spese covremi iserina in catiata ) 21540049704 115.400.497,04 8175331726
Fuonda pluriennals vincalate per masferis i ia camto eapinale werito in cmurata (i, Titolo di spesa 2.04) ) 000 0,00 0.00
Enirale filali 1.2-1 ] 0,00 o0 0,00
Enirate in corda capitale per Canriboli ngli investimenti diretiamente destinar af rimbarsa di prestiti da ameminisirazioni pubbliche (1) ) 0,00 2,00 0,00
Entrate Titolo 4.0 - Allri tasficimenti in conto capinale I 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Entrate in ceapiale destinale all'entinzione aniicipaia di presuiti (1) ] 000 0,00 0,00
Enlyate per accensioni di presiiti destinate all'estinzians anticipats di presiiti i+ 0,00 0,00 0,00
Entrate di parte capiale destinate 3 spese coent in base 3 specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili ) 0,00 0,00 0,00
Spese carrenti {=) 131.670.495 59 207.449.459.53 84.748.31726
= di cui fande pluriennale vincolate &,00 0,00 0,80
Spere Titole 204 - Altn trasferimentd in canta capitale {4) =) 0,00 0,00 0,00
- di eni foido pluriennaly vineolato 0,00 0,00 000
Variazioni di aitivitd fnanziarie (se negativa) - 0,00 0,00 000
Ri prestiti - 0,00 0,00 0,00
- df cui Fovdo anticipaioni di fiquiditg 0,00 0,00 0,00
- df cwi per estinsions anticipala di prertiri 0,00 0,00 0.00
A) Equilibrio di parte correnre 3.430.708,58 3.430.708,58 5.000,00
Unitizzs risubato presumic i ammini per il firanzi di spase dimvest ] # 6,00 0,00 000
Fonda plurisnaale vincalalo per spese in caras capitale iscritts in cairara i+ 0,00 0,00 0,00
Fando phuriennal at per masferimenti in conta capitale iseritro in entrats {rif Thialo di spesa 2.04) © 0,00 0,00 0,00
Fanda plurizanale vincolala per A quisizioni di pazioai i di capitale Lscritlo in enicala (rf. Titalo i spega 3.01) ) 000 0,00 0,00
Enlrate in conto capinale (lilolo 4) *+ 1,000.000,00 1.000.000,00 1.000.060,00
Entrale Tilolo 5.01.01 - Alienazione di partceipazioni ) 000 0,00 0,00
Enirate per accensione prestiti (iitols &) (+) 000 0,00 2,00
Entrate in conio capitale pes Contributl agli investimenti diretamente destinar of imbarso di prestiti da ammiismazioni pubbliche (2) ) 000 0,00 0.00
Entrate in cleapitale destinate alf'cstinzione anticipac di prestit () ) 0.00 0,00 L]
Enirate di parta capiale deriinate a tpese carrenti in base 3 specifiche dispasizioni di legge o dei principi conabili 2] 0,00 0,00 0,00
Enlrate per accsasioni di presvitl destinate aliestinzians anticipata di prestili (5] 0,00 0,00 0.0a
Entrate Tialo .03 - Altr trssferimenti in conto copitale ] 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Spese in conto capliale (8] 3.430.708,58 1.410.708.58 5.000,00
- dl ewi_fonda plirfennale vincoiat a0 0,00 0,00
Spesa Titolo 2.04 - Al irasferimenti in conio capitale (4) =) 0,00 0,00 0,00
- di cui fondo pluriennale vincolale 0,00 000 0,00
Spese Tiiolo 3.01.01 - Aequisizioni di ip i ¢ conferi i di capilale (5] 0.00 0,00 0,00
- i enl fondo plurfenale vineoluta 0,00 0,00 0,00
Ripisno disavanzs pregresso derivanic da debits aurorizzam ¢ non conrrana {presunia) (7) &] L 0,00 0,00
Variazioni di amivitd fnanzlasie (5= pasitiva} +) 0,00 0.00 0.00
B) Equilibrio di parte capilale -3.470.708 58 -3.430.708,58 -5.000,00
Wtilizza cisulislo presunto di i al i di artivila foanziaie () (] 0,00 0,00 0,00
Fondo pluri incolawe per i di antivitd Aranziarie iscritls in entrats ) ©.00 0.00 000
Fondo pluri vincolato per Acquisiziani di ipazioni ¢ conferimenti di capirale Iscrivg in emrata (rif, Tiolo di spesa 3.01) ) 0,00 0,00 0,00
Entrate titolo 5.00 - Entraue da riduzicne di aitivi' finanziaric + 0,00 0,00 0,00
Spese lirolo 3.00 - Spese per incrementa anivita' Gnanziarie - 0,00 0,00 0,00
- di cui foudo pluriemnale wncolwio 0,00 0,00 0,00
Enirate Tilolo 5.0/.01 - Alienazione & partzcipazioni (54 0,00 0,00 0,00
Spese Titolo 3.01.01 - ssiziond di spazioni ¢ conferimenti di capitale # 0,00 0,00 0,00
- i ewl fonda pluriswiale vincolate 0,00 0,00 0,00
©) Variazioni antivith Naaazisria 0,00 0,80 0,80
EQUILIBRIO FINALE (D=A+D) 000 -0.00 0,00
Salda corrente 3l finf delly copertara degli inrestiment) plariennali dells Ragisni 2 stauute ordisaris (5)
A) Equilibrio di parte corrente| 3.430.708,58 3.430.708 58 5.000,00
Uhilizzo risuliato di inirazionc destinato al fisanzi di al rimbotso di prestiti al neno del Fando anticipazions di liquidits = 0,00 0,00 0.00
Fondo pluricrnsle vincolato per spese corventi iserifto in entrsia al neria delle componenti non vincalale derivans daf risscentaments acd (0] 0.00 0,00 0,00
Entrale titali 1-2- non sanjarie con specifics vincols di destinazione ] 0,00 0,00 0,00
Ertraie titoli 1-2-3 desrinale af firanziamenia del 55N e 0,00 0,00 0.00
| Spese comenti non sanitarie finanziste da eairale oo specilice vincolo di destinazione {#) 000 0,00 000
Fonde pluriennzle vincolaia di parie comenie (di spesa) 3l neus delle componenti non vincolate derivant dal riaceeriamento ord. 1#} 0,00 .00 .00
Spese comeni {inanzisie da coiraie destinate 3] SN {*) 0,00 0,00 0,00
Equilibria di paria corvente 2i fini della copertura degh i Pluriea, 3.430.708,58 1.430.708,58 5.000,80
13
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TABELLA 5

COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBLA ESIGIBILITA'*
Esercizio finanziario 2023

T &1 manzewig
TIPOLOGLA DENOMINAZIONE STANZLOIENTID! | {5e 130 (ORI AL | - EFRETINODI | oot
BILANCIO (a) Al gt
FONDO 41 b BILANCIO (%1 ich Ry caninbile
agplicars 33di=iciay
Trasferimenti correnti
2010100 Tipologia 101: Trasfevi i corventi da i pubidick 203.748.425.248 Co0 &0 0.00 %
2000000 TOTALE TITOLO 2 20074842520 000 0L .00
Entrate extratributarie
3010000 | Tipologia 100; Vendita di beni ¢ servizi ¢ provent] derivantl dalls gestione dei beai 570.000,00 50.000.00 30.000,00 877 %
030000 Tipologia 300: Interessi atrivi 20,000,090 000 =l ] 200 %
3050000 | Tipologia S00: Rinbors e altre entrate correunti 11.065.071,78 0,00 0,00 0,00 %
M00000 TOTALE TITOLO 3 1145507178 F40.000.00 F0.060.00 04 e
Entrate in conto capilale
402 Tipologia 200: Contribun aghi investimenti 000 000 5,00 000 &
— ™ 000 0.00 0,00 0nt e
Ceamitii 3k isvestisizun 43 UX 000 0.00 0,00 000 %
Tipelagia 20¢: Cemtrbmt azl investiment sl nelte dei coutribon da BA ¢ ds TR 000 000 000 000 %
40M000 Tipologia 300: Aliri Trasferimenti in conto capitale 1,000.000,00 .00 0,00 0,00 %
Alxi gacferunsus ¢ soca capusls 43 americkeazea gubblchs 000 000 oo 0000 %
Al wactericesti in ook capiale da R 000 0,00 1014 0,00 %
Tipebogia 200: Altri Trasferizsenti i conls capitate sl netto ool rasberiarati ds Pa o da UR 1,000,000,00 0.00 0,06 000 %
H40000 Tipologia 400: Entyate da aki ivne di beni li e i if 0,00 Q.00 a,00 0.00 %
4050000 | Tipologia 500: Alive entrate in conto capitale 000 000 0,00 0.00 %
4000000 | TOTALE TITOLO 4 L.009,000.00 0.00 0.00 000 %
TOTALE GENERALE {13k 216402407 0 20.000,00 £0,000.00 002 %
DI CTT FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA® DN PARTE CORRENTE (5% 25400407 04 20004000 E0.000.00 0.0 %
DI CUT FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA'IN C.-'C.M{Lq 1000, 00000 .00 0.00 0.00 %
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TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
(ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO N DI RIFERIMENTO DEL BILANCIO DI PREVISIONE)*

TABELLA 6

1} Determinazione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2024

(+) |Risultato di amministrazione iniziale dell'esercizio 2024 € 59.060.880,88
(+) |Fondo pluriennale vincolato iniziale dell'esercizio 2024 € 3.186.801,82
{+) |Entrate gia accertate nell'esercizio 2024 € 202.419.977,92
(-] |uscite gia impegnate nell'esercizio 2024 € 186.820.114,31
{-) |Riduzione dei residui attivi gia verificatasi nell'esercizio 2024 € -
{+) |incremento dei residui attivi gia verificatasi nell'esarcizio 2024 £ -
(+] [Riduzione dei residui passivi gia verificatasi nell'esercizio 2024 £ -
Risultato di amministrazione dell'esercizio 2024 alla data di redazione del bilancio di previsione
= |dell'anno 2025 € 77.847.546,31
+ |Entrate che prevedo diaccertare per il restante pariodo dell'esercizio 2024 £ -
- |Spese che prevedo di impegnare per il restante periodo dell esercizio 2024 £ 13.350.000,00
- |Riduzione dei residui attivi presunta per il rastante periodo dell'esercizio 2024 3 -
+ |Incremento dei residui attivi presunto per il rastante periodo dell'ssercizio 2024 £ *
+ |Riduzione dei residui passivi presunta per il restants periado dell'esercizio 2024 £ -
- __|Fondo pluriennale vincolato finale presunto dell'esercizio 2024 [1) £ -
= A) Risultato di amministrazione presunto al 31/12 2024{2) | € 64.497.546,31
2) Composizione del risultato di amministrazione presunto al 31/12 2024:
Parte accantonata ®
Fondo crediti di dubbia esigibilita al 31/12/2024 {4) = 4.675.982,52
fondo contenzioso™ € 700.000,00
Altri accantonameanti™ € 79.096.409,03
B) Totale parte accantonata| € £84.472,391,55
Parte vincolata
WAltri vincaoli 107181182
C} Totale parte vincolata| € 1.071.811,82
Parte destinata agli investimenti
D) Totale destinata agli investimenti| € -
E) Totale parte disponibile (E=A-B-C-D)| -€ 21.046.657,06
7} di cui Disavanzo da debito autorizzato = non contratto 0,00
Se E & negativo, tale importo & Iscritto tra le spese del bilancio di previsione come disavanzo da ripianare
3] Utilizzo quote del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2024 previsto nel bilancio:
Utilizzo quota accantonata fdo consuntivo anno precedente ¢ previa verifica di preconsuntiva - savo V'utilizzo del FAL) 0,00
Utilizzo quota vincolata 0,00
Utilizzo quota destinata agli investimenti jorevis cpprovazione de! rendiconte) 0,00
Utilizzo quota disponibile (previo aoprovszione del rendiconte) 0,00
Totale utilizzo avanzo di amministrazione presunto 0,00

21 T e R e T | [ 77 Py P epempeyey e ot bmbmim b EY e —— Al =i
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reoRGS Esplora Area RGS v

TABELLA 7

Anno 2024

Pravisione dello stock dell'anno

Calcolato da PCC - Previsione dell'anno

mporto scaduto @ non pagato

967.162,79 €

| Tempo medic ponderato di
pagamento

61 gg.

Li ] . 20/12/2024

Note di credite

-428.878,70 €

Tempo medio ponderate di
ritardo

-3 gg.

|
lotale imperte scaduta € non i

pagato

538.284,09 €

mporto decument ricevuli

nell'esercizio

4,823,889,62 €

Allinea stock del debito

Relazione al bilancio di previsione 2025-2027
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AZIENDA CALABRIA VERDE
Aoo AGSUHF4
Prot. N. 4139 del 14/02/2025

Prot. Revisore n. 17/25 - 14/02/2025

Azienda 3

@ alabria :«, Eraie

RELAZIONE

PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE SULLA PROPOSTA DI BILANCIO DI PREVISIONE

ANNI 2025 - 2027



AZIENDA CALABRIA VERDE
Aoo ABSUHF4
Prot. N. 4139 del 14/02/2025

PREMESSA

Il sottoscritto Commercialista Rocco Giuseppe Mazzaferro, revisore nominato con decreto del Presidente del
Consiglio Regionale n. 7 del 01/08/2024, ha ricevuto In data 05/02/2025 e 13/02/2025 a mezzo pec dal settore
finanziario di Azienda Calabria Verde (o ACV), a firma del dott. Nicola Belcastro, richiesta di parere preventivo

dell'esercizio 2025 — 2027, nonché tutti gli allegati previsti dal D. Lgs. 118/2011.
NOTIZIE GENERALI SULL'ENTE

L'Azienda Calabria Verde (ACV) & un’azienda regionale per la forestazione e per le politiche della montagna,
istituita con L. R. n. 25/2013; & un ente pubblico non economico con personalita giuridica, dotato di autonomia

amministrativa, gestionale, tecnica, patrimoniale, contabile e finanziaria.

L'Azienda & stata in gestione commissariale dall'11 aprile 2016 sino al 31 gennaio 2023 con deliberazione della
Giunta Regionale della Calabria n.30 del 1* febbraio 2023 & stato nominato Direttore Generale il dott. Giuseppe

Oliva.

L'Ente si occupa dell'amministrazione e del funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela

dell'ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversita.

L'ACV svolge compiti gia assegnati precedentemente allAFOR ed alle comunita montane, oltre alla prevenzione e
lotta agli incendi boschivi, al monitoraggio e alla sorveglianza idraulica della rete idrografica calabrese, prevenzione
e al risanamento dei fenomeni idrogeologici, valorizzazione industriale ed energetica della filiera foresta-legno ed

all'attivita di supporto alla Protezione Civile.
ANALIS| PRELIMINARI
PRESO ATTO

- che in atto I'azienda deve redigere il bilancio di previsione rispettando i principi contabili generali e
applicati alla contabilita finanziaria, lo schema di bilancio di cui all'allegato 9 al D. Lgs. 118/2011 con

allegati tutti i documenti previsti dall'art. 11, comma 3, del medesimo decreto.
RICHIAMATI

- la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive madificazioni ed integrazioni, con la quale &

stata istituita I'Azienda Calabria Verde;



AZIENDA CALABRIA VERDE
Aoo A6SUHF4
Prot. N. 4139 del 14/02/2025

- il titolo | del D.Lgs. 118/2011 contenente i principi in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed organismi strumentali;
- Il paragrafo 9.1 del principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria, allegato 4/2 al D.Lgs.
n. 118/2011;
- lart. 10 del D. Lgs. n. 118/2011, con i relativi documenti da sottoporre a successiva approvazione, relativi
al bilancio previsionale quali:
» Conto del bilancio — Gestione delle Entrate;
e Conto del bilancio — Gestione delle spese;
» Conto del bilancio - Riepilogo generale delle entrate:
e Conto del bilancio - Riepilogo generale delle spese,
* Conto del bilancio — Riepilogo generale delle spese per missioni;

e Quadro generale riassuntivo;
corredato dai seguenti allegati disposti dalla legge e necessari per il controllo:

e Prospetto dimostrativo del risultato di amministrazione:
* Elenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di amministrazione,

e Elenco analitico delle risorse vincolate nel risultato di amministrazione.
ACQUISITI ALTRESY

a) - la delibera del D.G. n. 290 del 07.12.2024, avente ad oggetto approvazione schema del Programma
triennale delle opere pubbliche relativo agli anni 2025/2027 ed elenco annuale 2025;

b) - la delibera D.G. n. 291 del 07.12.2024, avente ad oggetto approvazione del programma triennale
degli acquisti di forniture e servizi 2025/2027:

¢) —ladelibera del D.G. n. 7 del 28.01.2025, avente ad oggetto I'approvazione del Programma Triennale
del fabbisogno del persona 2025/2027 e Piano assunzionale anno 2025:

d) - la delibera del D.G. n. 297 del 13.12.2024, avente ad oggetto la Determinazione limiti di spesa da
considerare nel bilancio di previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n.
62;

e) - la delibera della Giunta Regionale n. 4 del 21.01.2025 con la quale si & autorizzato I'esercizio

provvisorio 2025 per gli Enti Strumentali Regionali privi del Bilancio di Previsione 2025/2027;
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f) —il parere di regolarita contabile del presente provvedimento del | Responsabile dell'U.0. 2.2 Bilancio e
Rendiconto.
TENUTO CONTO CHE

- durante I'esercizio le funzioni sono state svolte in ottemperanza alle norme di legge;

- il controllo contabile & stato svolto in assoluta indipendenza soggettiva ed oggettiva nei confronti delle

persone che determinano gli atti e le operazioni dell'ente;

- il riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi alla data del 31.12.2023 & stato effettuato con

delibera D.G. n. 248 del 26.09.2024.

DATO ATTO

- Che I'Organo di revisione ha proceduto allanalisi della seguente documentazione prodotta:

.

Bilancio Previsione — Entrate — Spese;

Bilancio Previsione — Riepilogo Generale Entrate e Spese per Titoli;

Bilancio Previsione — Riepilogo Generale Spesa per Missioni;;

Bilancio Previsione — Quadro Generale Riassuntivo;

Bilancio Previsione — Equilibri di Bilancio;

Bilancio Previsione — Prospetto Verifica Equilibri Finanza Pubblica;
Bilancio Previsione — Risultano Amministrazione Presunto;

Bilancio Previsione — Quote Accantonate — Quote Vincolate;

Bilancio Previsione — Fondo Pluriennale Vincolato;
Bilancio Previsione — Indebitamento;

Bilancio Previsione — Spese Investimento;

Entrate per Titoli, Tipologie e Categorie;

Spese per Missioni, Programmi e Macroaggregati;
Spese Correnti;

Spese in Conto Capitale;

Spese per Rimborso Prestiti;

Spese per Servizi per Conto Terzi e Partite di Giro;
Spese per Titoli @ Macroaggregati;

Bilancio per Capitoli Entrate e Spese,;
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Bilancio Gestionale per Capitoli Entrate e Spese;
Indicatori Sintetici;

Prospetto Fondo Crediti Dubbia Esigibilita;

Piano degli indicatori di bilancio (allegato 1/A - 1/b - 1/C);

Nota Integrativa al bilancio di previsione.

L'Organo di revisione ha verificato con gli allegati al bilancio di previsione che:

- la movimentazione relativa all'applicazione dellavanzo presunto, per le quote vincolate ed accantonate &

stata correttamente riportata e rappresentata negli allegati prospetti A1 e A2;

- non risulta movimentazione del fondo pluriennale vincolato dell'esercizio 2025-2027 di riferimento del

bilancio come rappresentato nell'allegato prospetto dedicato;

- risulta allegato il calcolo del Fondo crediti dubbia esigibilita;

- nel presente bilancio di previsione per 'anno 2025:

<

L]

non sono previsti interventi programmati per spese di investimento finanziate col ricorso al debito
e/o con le risorse disponibili;

non sono previsti stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale;

non sono previste garanzie principali o sussidiarie prestate dall'ente a favore di enti e di altri
soggetti ai sensi delle leggi vigenti;

non sono previsti oneri e impegni finanziari derivanti da contratti relativi a strumenti finanziari
derivati o da contratti di finanziamento che includono una componente derivata;

il bilancio 2025-2027 & da considerarsi come il primo bilancio approvato dopo la corretta
sistemazione dei conti e I'attuazione di una concreta ed equilibrata gestione aziendale;

il bilancio di previsione & stato predisposto nel pieno rispetto dei principi contabili generali contenuti
nel D.Lgs. 118/2011, teso a garantire il consolidamento e la trasparenza dei conti pubblici,

secondo le direttive dell'unione Europea e I'adozione di un sistema informativo omogeneo.

“Tabella Dimostrativa del Risultato di Amministrazione Presunto dell'annualita 2025

il disavanzo presunto ammonta ad euro — 21.046.657,06, per come esposto nel prospetto sottostane:



AZIENDA CALABRIA VERDE
Aoo ABSUHF4
Prot. N. 4139 del 14/02/2025

TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI ANDMINISTRAZIONE PRESUNTO
(ALL'INTZIO DELL'ESERCIZIO 2015)

D inazione del rivaliare di i jone pr Al MAZ0H:
] Rivultato di i fane iniziale dell sereizio 204 #9.063.550,5%
- Fando pluriennale vincslatn Iniriale dell' rercizio 2024 A1R6s01,%2
-} Enarale cia pscanate selievmazo 3004 0241097782
) Usene g5 mipepate nel'mescn 1024 18652001431
(8] Buhuzove devsendusates g vendotn nellrmeme 2004 000
(] Incremente des revadis a1y @ vendioatan nellmeraizo 2024 b
=) Budunons desresichi pacsm pa venfisnu nelfvmsme 2024 000
- Rivultato di anminivirazions dell'cercizio 2024 alla data & redazione del bilancio i previviene del'anne 2003 TTETE4631
- Srazme che prevedo di srverune per 4 sestante perindo defl merraie 2024 e
Spete che prevade d: g eznne per d reviante patodo dell menczo 2024 1333000000
Radugone de11eudis aing presvana per & resamse penodo dell esmerzio 2074 b0
- luoemezo de peiediy athu preaso per d resixs peodo deilvierazo 224 L0
- Radzons det rendls protsys preasn pir f retaaie pragado dellesacco 2004 L]
Foado phs:enals ~weolato fimls previzio dell'esaricio 20241 060
= A)Rimltate di amuuisistrazione pravunto a1 J11 2104 6149754630
) Cowporiziune del ritultae di auminivirazione presunte al 31/12°2004:
Parte accantonata %
Foodo oedin & dubba exmbdaaal 31-122024 % 467398242
Fesxio contensano TOO000.00
Al acemlezament: ¥ THOSS 09,61
B) Totale parie arcantenata S44T2I9155
Partr vincolata
Al vaizels 107181082
C) Teuale parte vincolaia 1.071.511.82
Parte devrinara agl invertigenti
D) Totale destinata aghi fuvessimenti 0,00
E) Totale parte disponibile (E=A-B-C.D) 2LA46657,08
F)di eni Ditavanze da debito autorizzite ¢ nou courrmite # .00
ScE & negadvo. tale uperto & lscritio 1wa de pese del bilamcls di previ i da rip hid
3 Urilizzo quate del ritaltate di anainistrazions presunte al 31122024 previsto nel bilanclo:
Unbz=e qrem (d e precadens o previa verndiea di precosisien o - who Tuabezo el FAL) m.
Unizoquon nnselan 000
Luszoquon deskran 7gh aireizumn (oo appotasons del randitoiie) leil
Uni=o quots devponalle (prem12 approrazons del resdizonia) 000
Towle wilizzo avanre di suminisrraziane preunie 0,00

Tale disavanzo si prevede di ripianarlo nel prossimo biennio 2025-2026, per come gia riportato nel bilancio 2024,

con una iscrizione di € 10.523.328,53 per ogni anno che va dal 2025 al 2026.

ANALISI DELLE PREVISIONI DI COMPETENZA PARTE ENTRATE E SPESE
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Le risultanze finali del bilancio di previsione per la parte entrate e per la parte spese sono sintetizzate nella

tabella riassuntiva sottostante:

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO

2025 - 2026 - 2027
| cass COMPETENZA | COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA | COMPETENZA | COMPETENZA
ENTRATE :C"‘S"""""""‘:”"35’\T ANNO 2035 | ANNO 2026 ANNO 2027 B CASSAMNNOZZS| “anNO2025 | ANNO 2026 | ANNO 2021
FONDO [ CASSA PRESUNTO ALUINIZIO R0y | | [
DELL'ESERCEIO | | | |
| | | |
UTILIZZO AVANZO PRESUNTO DI | 9 231 el | 000 006 60 0o 000 00 | DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE (1) 102283253 | 1012385 050
AMMINISTRAZIONE | { |
i s Unibzop Femnde svmorpanont o Depaches { 0w 306 |
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO 0w o0 H |
DISAVANZO DERIVANTE DADEBITO | oo ow| o9
AUTGRZZATO £ NON CORTRATTO (2) i |
|
1 |
FITOLO 1+ Entrate correnti i natura 006 0w o) NTOLO T - Spese corrent] 303019 12 AT 9 Tl | &8 ME I
tributaria contribiutiva ¢ porequativa | i
| h e fonda plunennaie wncolito o0 o ‘ P
TITOLO 2+ Trastorimensi correnti | IMOT IS 203 728 2576 | 303 742420 3 TR0 31736 ‘
TITOLO 3« Entrals uxtralribustariv 1205845383 1653 t-':‘:: 1163507178 104°5 000 00 |
|
TITOLO 4 - Entrate in conto capitake A1ETI02 1000 00000 1 007 000 G0 1000 000 00 | TITOLO 2 - Spese in conto capitake 41017091 82 343070858 343070658 | $000.00
R | 400 ato 500
TITOLO 5 - Entrate da ridkziano t stifvica oo aon ao 0% [10LO - Spesa perincremento attiikd oo P cool o0
finanziarie {
th cu fendo plumnnaie vncolato | 29 aea| 263
{ {
| | ;
TOTALE ENTRATE FINALI aasLen4l 2164004704 | 2640147704 SPTRAT36 TOTALE SPESE FINALL LI BEI0L0LE $10480168.1 | ST
| ] TIFOLG 4 - Rimborso Pres: | e to o0 0w 090
TITOLO 6 Accomione Prosti 060 00| v ] R o L | : . [
| I dh cua Fondo antespamont o bqudta | 00 o 000
| | |
! |
HIOLO 7 - Anticiparioni da Istitio Tesoriers aoo| o000 | aw 00| TITOLO § - Chiusura Anticiparion ricevute 0t o 0w 00
| d islitiito lesoricraicassiers |
| { |
S METEDSY 49 T0 00000 49 770 006 00 49770 000 00
HITOLO § - Entrato per conto teri v partite di . # T < TI0LO 7 - Uscite per conta terzi o partite di o 1377000000 e 9 To000de
gro | airo {
Toiale litoli 125851810 266.171.49704 26417009704 o VI\D..‘LIJI':O Totale titoli !D:H(.nl.}o: 1!117].;0I_" s 160650.168.5] = 141.523317.26 |
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 162 18402430 298390 8810 | LA 072 TOTALE COMPLESSIVD SPESE. 3 1951945000
Fondo di cassa finale presunto @.1TR0sL|

EQUILIBRI FINANZIARI NEL BILANCIO DI PREVISIONE 2025-2027

Dalla verifica ed analisi in ordine agli equilibri finanziari 'Organo di revisione ha riscontrato:

- il rispetto dei principi di redazione (equilibrio generale, equilibrio della situazione corrente ed equilibrio della situazione in conto
capitale);

- L'esistenza dell'equilibrio di bilancio ai fini della Legge 243/2012, debitamente rappresentato nel prospetto di verifica per il rispetto dei
vincoli di finanza pubblica;

- L'equilibrio generale del bilancio che risulta rispettato per tutte le annualita interessate dal documento di programmazione pluriennale,
garantito anche con la copertura delle spese in conto capitale con risorse di parte corrente;

- La regolarizzazione dei tempi di trasferimento delle risorse da parte della Regione consente di non prevedere il ricorso ad
anticipazioni di cassa;

- Le previsioni di bilancio, in ossequio ai principi di veridicita ed attendibilita, sono suffragate da analisi e/o studi dei responsabili dei
servizi competenti, nel rispetto postulato n. 5 di cui all'allegato 1 del D. Lgs. n. 118/2011;

- L'impostazione del bilancio di previsione 2025 — 2027 é tale da garantire il rispetto del saldo di competenza d'esercizio non negativo
ai sensi dell'art. 1, comma 821, Legge n. 145/2018 con riferimento ai prospetti degli equilibri modificati dal DM 1° agosto 2019, per

come esposto nel prospetto sottostante:
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BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO
(solo per le Regioni)
COMPETENZA ANNO camp com
EQUILIBRL DI BILANCIO Of AIFERIMENTO DEL sty jrnsinhesi-d
Ulilizzo risubialo & iniserazione pressots per il Gnangi 4i spess sument & ol rissbarss di premiti (**) (5] 19.221.004 06 5.000.000,00 5.000.000.00
Riplana di i s maninis el prescdems (1} I " lspann 10.523.323,53 009
Fanda pluriennale vineelaio per spese coirontl iscrina in eniata ) 21540049704 US4 4FT, 04 7021726
mehmhpmmnmm:mmim{d[ﬁwﬁwum) * .00 a0 oon
Enurata thioli 1-2-3 =) 000 a00 L
Eniraie in cocto capitabe per Canurbuii agli invessimenii di destina ol o di peeatil da dnisrazinni pabblichs (2) ] 0,80 0,00 [
Entrate Titobo 4.00 - Aliri irasferiments in conto capinle 2] 1.004,000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Entratz in elespials des imrione iicipara df presiit (3) [+ .00 0,00 2,00
&nkwmmmumwmwmaml + 0,00 0,00 00
Eniraie di puris eapisale destinate 2 tpese comest [n base 3 specifiche dizpeniziani di legge o dei principi contshili ] a0 L) o.0e
Speie camrenti “ 110670495.99 2W7.449.459,93 4.740.317.26
- il eni fovicle pluriennale Ancolato : 090 0,0 080
Spese Titole 204 - Altri irarferimenti in conta capitale (4} %] 00 0,00 (5
- di cnd fandle pluriennale vincolars 280 000 0.00
[Variaziani 4l akivid finaasiaris (se negativa) 14 om 000 000
Rimbarvo peeatit 5] L1 %00 06
= i cui Fonds anticipazionl o Hquiditg o0 8,00 Lo
- i cul per extinzions anticspata di presiiil 0,00 .00 0.9
A) Equilibria dl parte correate| 3,430,708, 54 3.430.704, 58 500000
tilizza risullats presanto & i icac pet il s di sp ™ [ 00 0,00 L)
Fonds plurinnale vincalate per spess in conto tapitale iscring ia entrats ) Q.00 0,0 0,00
Funda plritnnals wincal in canta capitale icritlg & (6. Thoio di spers 1,04) ] a0 . o
Fondo pluticnasic vincolals per Acguisizion df ipazi imestl di capitshe Lacritro & enlrata (Al Titalo dl spess 1.01) " 000 0,00 .00
[Enirste i conts capitale (tinlo 4) (&3] 1.000.800,00 1.000.000, 60 1.000.000,00
Ensrate Tiolo 5.001.01 - Alisnazicns & parecipszioni ] 0,00 0,00 0,00
Estrals per acccations presiiti iiole §) i+ 0,00 .00 090
Entrute | capitale per Comteibui agh i destinar ol cimborsa # poestni da semisinmrazioed pubblichs (1) “ 000 0,00 0,00
Entaie in clespl - 22 icipass & presudi (1) e} L 000 L
Enirate di parte capilalo desinate 2 spese coronti in base 3 specifiche dispasizioni df legae o dei principi comsbil it} 600 0,00 (1
Eatrase per acecnsioni & presritl destinaie all'estinzions snticipsta di preniv 2] 00 0,00 000
Estraie Titelo 403 - Alri irnsferimans i condg capinle 8} 1.000,000,00 1.000.000,00 1.000.000.00
Spesz in conta capitals (2] 3.430.708,58 3.430.708.58 5.000,00
- ol cud fomlo sluricausale vacolars a00 0,00 0,00
Spese Titala 2.04 - Al waaferimenti in cente capitale (4) (%] 0,00 a00 0,00
- i ci fonde plariennale dncolate 00 0,00 0,00
$pese Tioln 3.01.01 - Acguisizioni ¢ pareei Fesimenii di cagilale = om0 000 8,00
- df e fondy plurieanale vincaluto e 0,00 o0
Riplasc dismviaro progresso derivanis da debi i s m =] LT 00 0,00
Variazioni di anivith fiaanziarie (se pasitiva) (5] 000 0.00 0,00
W) Equilllria di parte capitale 14200850 -3.400.708,58 -5.000.00
Lhilizzs e r irdsrazisos i (i di activitd Feanziasie (**) + 0,00 0,00 000
Fonds pluricanale vincolsa per increments 8 antivitd linsnariane ioritto in enrsta ) 000 0,00 000
Fanda plariennale vincel Acquiciaioni & X i immenid di capirabe | m enleata (riF, THolo di spesa 301 2] 9,00 0,00 o0
‘Enirale titolo .00 - Entraie da ridezions 4i auivila' finsazinrie I+ a0 0,00 000
Spese titala 3.00 - Spese per incremuenis soivita’ Gnanziaric “ [T 0,00 000
- di cui fonde plurieanale viscolara 0.00 2,00 000
Entrase Titolo 5.00.01 - Alicnagians & parrccipazial i 0,00 000 0,00
Spave Titolo 10101 - Acquiriziond o fpazioni imenti i eapitale ] 0,00 0,00 000
- i e fondo pluriennely vincoleio Ll 000 000
C) Variazion] atiivita fissmzlari oM L 08
EQUILIBRIO FINALE (B=A+B) 400 0,00 000
Ssddo carrents ai fiml debls copervara degll nvesti » delts Ragivai 3 ®
“A) Equliibric & parta corresta sanmea 300.708,58 swog |
[Vtilirsn rinuliso di smmisissrazione destinm al finsa d & 8l timboio di presis 3l nema del Foodo saticiparione d] Giquidinh © a0 5,90 [T)
Fonde pluri incalata per 1p iserins Ja i netio dell i noa viscolale derivant dad ri and “ a0 3,00 090
Entraie tioli 1:1- nom sanitzric com specifico vincola df destinasions 5 200 0,90 000
| Baraze titali 1-2- desiimaie of Goansiamenio del S5H ) 000 0,00 000
| Spest camenii gon Sanilari: Enanciate da o Alica i df deslinazis (] (1] 0.0 008
Fando pluriennalz vineslsa di pan {dl spesa ol neus delle i mom vincolae derivarsi dal i . i+ 5,00 8,00 0,00
Spese carrent (ammzisic & eniraie destinate al 35N (&) 0,80 0,00 0,00
Equilibrio 8 paris carreate al flal dails copermira depll investimear! plurien. 1.438.708,58 1430 708,58 5.000.80

FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBITA' (FCDE)

Il nuovo sistema della contabilita armonizzata prevede la costituzione obbligatoria del Fondo Crediti di Dubbia
Esigibilita (FCDE), destinato a coprire I'eventuale mancata riscossione di entrate incerte e/o di dubbia riscossione.
Nello specifico, sono state valutate di difficile esazioni le entrate relative ad una serie di voci, indicate nella nota

integrativa, con una razionale iscrizione di € 570.000,00.
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Considerata la percentuale di accantonamento al FCDE, conseguenza dei precedenti rapporti Incassi/Accertamenti

l'importo inserito in bilancio & pari ad € 50.000,00, per come indicato nelle tabelle sottostanti:

COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBLA ESIGIBILITA'™
Esercizio finanziario 2025

TIPOLOGIA DENGMINAZIONE s”;}i‘:&’ﬁ'ﬂ e e S At .\cgﬁ.};g_})%&,:)ﬂ;:;\;‘ro el rispotio del
FONDO (*) (b) BILANCIO(**) (¢) principie contabile
applicare 3.3(d)=(c’a)
Teaderimenti corrent
2010100 | Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amnsnistrazioni pubbliche 203 74842526 0.00 0.00 000
2000000 | TOTALE TITOLO 2 203.748.425.26 00 0.00 0.00 %%
Entrate extrarribut arie
3010000 | Tipologia 100: Vendita di benl ¢ sexviz ¢ provent derivanti dalla gestione dei beni 570.000.00 50.000.00 50.000.00 8.77 %
3030000 | Tipologin 300: Interessi ateivi 20000.00 0.00 0.00 000
3050000 Tipelogin 500: Rimborsi ¢ altre entrate corventi 11.065.071.78 ©.00 0,00 0.00%
3000000 | TOTALE TITOLO 3 11.655.071.78 £0.000.00 £0.000,00 0,43 %%
Entate in conto capitale
2020000 | Tipologin 200: Contribud aghi invertimenti 0.00 0.00 0.00 0.00°%
Conmivun agh tvevimentt 42 AmTIARNT A PUbHIche 0.00 0.00 0.00 0.00°%
Conminbun agh v eumens da UE 0.00 0.00 0.00 0.00°%
Tipslogta 200 Cantributl agh tnveitiments al nette ricontriburidn PA ¢« da UE 0.00 0.00 0.00 0.00%
4030000 | Tipologia 300: Alni Trasferinmnti in conto capitale 1 000.000.00 0.00 0.00 0.00°%
Al maifenenni in Cento CPAIALe d) ATVAIRIVEARISNI JUCElIche 0.00 0.00 0.00 0.00°%
Al maaferinmy 1n con1o Capialy 4a UE 0.00 0.00 0.00 000
Tipologia §00: Altri Trauferinienti in conts capitale aluetio dei trattenimenti da PA » da UE 1 000 000,00 0.00 0.00 0.00%
4040000 | Tipologia 100: Entrate da alienazione di beni materiali ¢ immareriali 0.00 0.00 0.00 0.00%:
4050000 | Tipologin 500: Altre entrate in conto capitale 0,00 0.00 0.00 0.00%
4000000 TOTALE TITOLO 1 1.000.000,00 0.00 0.00
TOTALE GENERALE (=% 216.403.497,04 £0.000,00 £0.000,00
DICLT FONDO CREDITI DI DIUBAIA ESICIBILIT A" DF PARTE CORRENTE (=%, 21£.403.497.04 £0.000,00 £0.000.00 -
DI CLT FONDQ CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA® IN CCAPITALE] 1.000.000.00 0,00 0,00
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COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBLA ESIGIBILITA™
Esercizio finanziario 2026

®a di stanziamenta
o - ACCANTONAMENTO| ACCANTONAMENTO| accantonato al fondo
TIPOLOGLA DENOMINAZIONE T AN I DT ' OBALIGATORIO AL EFFETTIVO DI el vispetto del
Km): FONDO (%) (b) BILANCIO (=) (c) principic cantabile
applicate 3.3(d)~(cim)
Trasferimenti corres
2010200 | Tipalogia 101: Trasferimenti correntl da Anaminiscrazionl pubbliche 203,748 42526 0.00 0.00 000",
2000000 TOTALE TITOLO 2 203,748 42526 000 0.00 0,00 %%
Entrate extratribut arie
3010000 | Tipologia 100: Yendita di benk ¢ serviz ¢ provent derhvant dalla gestione dei beni 370 000,00 50.000.00 50000.00 877
3030000 | Tapologin 300: Interessi atuvi 20.000.00 0.00 0.00 00095
2050000 Tipologin 500: Rimborsi ¢ altre entrate correnti 1106507178 0.00 0.00 000°%s
3000000 TOTALFE. TITOLO 3 11.655.071.76 £0.000.00 $0.000,00 0430
Entrate in conto ¢apitale
-4020000 Tipologia 200: Contributi agh inv extiznenti 000 000 0,00 0.00%,
Conmibun apll e Ten s 48 3 MmENIT ATION PUbliche 0.00 000 0.00 0.00°,
Cenmidun agll invesriment da UF 000 000 0.00 000%:
Tipalogin 100; € antributi a gl tavethments al metts dei contriburi dn FA ¢ da UE 0.00 000 0.00 0.00%
4030000 | Tipologin 300: Altri Trasferimenti in conto capitale 1,000 000,00 0.00 0.00 000%.
AT e mieriments € omio Eapiia b4 e R v Az ek pubbCRE 0.00 0.00 0.00 6.00%s
ALt A e 15 COa1 EAFITALe A UE 0.00 0.00 0.00 0.00%s
TipeIeEA 200, Allri Tz asTeriaienti s Coato <apitale al netlo dei traslerimenti da PA ¢ da UE 1000 DOO.00 000 0.00 0.00°%,
4040000 | Tipalogia 400: Eatrate da alienaziane di beni materiali ¢ immateriali 0.00 000 0.00 0.00°s
4050000 Tipologin S00: Altre entrate in couto capitale 000 000 0.00 0.00%
4000000 | TOTALE TITOLO 4 1.000.000.00 0.00 0.00 0,00 2
TOTALE GENERALFE (=7 216.403.497,04 £0.000,00 50.000,00 0,02 2%
DI CUI FONDO CREDIIT DI DUBBIA ESIGIBILITA’ DI PARTE CORRENTE (%) 216.403.497,04 50.000,00 50.000,00 0.0
DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBLA ESIGIBILITA® IN CCAPITALE] 1.000.000.00 0.00 0.00 0.00 %5
COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBEBIA ESIGIBILITA'™
Esercizie finanziario 2027
% di stanziomento
. 3 ACCANTONAMENTO | ACCANTONAMENTO|  accantonaro al fonda
TIPOLOGLA DENOMINAZIONE STARZIAMENTIDI | OBBLIGATORIO AL ; nal risperto del
: @) FONDO (*) (b) BILANCIO(**) (c) principie contabite
applicato 3.3(d)~(c'a)
Trasferimenti corrent
2010100 | Tipologia 101: Tras ot corrent da A pubbliche 75.095.31726 0.00 0.00 0.00°%%
2000000 | TOTALE TITOLO 2 78.098.317.26 0.00 0.00 0.00 %%
Entrare extratributarie
2010000 | Tipologia 100: Vendita di beni ¢ servizi ¢ provent derivant dalla gestione dei beni 695 000,00 175 000.00 173.000.00 25.18%
3030000 | Tipologia 300: Interessi attivi 2000000 0.00 0.00 0.00%
3050000 | Tipologia S00: Rimbersie altre entrate correnti 04000000 0.00 0.00 0.00%
3000000 TOTALE TITOLO 3 10.655.000.00 175.000,00 175.000.00 1.64%
Entratein conto capitale
4020000 | Tipologia 200: Contributi agli inv estimenti 0.00 0.00 0.00 0.00%
Comribuit agl imoe it st da apumeniirrasioed pubblicts 0.00 0.00 0.00 0.00%%
S ———" 000 0.00 0.00 0.00%
Tipologin 200, Contributiagliinvestmenti sl netts deicontributi da PA e da UE 0,00 0.00 0.00 0.00°%:
4030000 | Tipologia 30D: Aleri Trasferimenti in conto capitale 1.000.000.00 0.00 0.00 0.00%
Alm Tante 18 sents capimale da s T ATIn o 0.00 0.00 0.00 0.00%¢
Alrimifeine in conte capitle da UVE 0.00 0.00 000 0.00°%
Tipolepa 300, Altri Trauferimienti ia conto capitale alueito dei trasferimenti da PA ¢ da UE 1.000.000.00 0.00 0.00 0.00°%
4040000 | Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali ¢ immareriali 0.00 0.00 000 0.00%
4050000 | Tipologia S00: Altre entrate in conto capitale 000 000 0.00 0.00°%
4000000 | TOTALE TITOLO 4 1.000.000.00 0,00 0,00 0.00 %0
TOTALE GENERALE (=™~ §9.753.317,26 175.000,00 175.000,00 0,19 %
DI CLI FONDO CREDIIT DI DUBBLA ESIGIBILITA® DI PARTE CORRENTE (™) $8.753.317,26 175.000,00 175.000,00 0,20 %
DI CLT FONDQ CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILIT A" IN CCAPITALE] 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2%

10




AZIENDA CALABRIA VERDE
Aoo AGSUHF4
Prot. N. 4139 del 14/02/2025

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO (FPV)

Il fondo pluriennale vincolato (FPV) nasce dall'applicazione del principio della competenza finanziaria di cui

allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011.
L'Organo di revisione rileva che I'Ente non ha costituito FPV al 1° gennaio 2025.
INDEBITAMENTO

L'Azienda non ha in atto alcuna forma di indebitamento sia in ordine a finanziamenti e mutui sia in ordine ad

anticipazioni di liquidita.
LA NOTA INTEGRATIVA

L'Organo di revisione ha verificato che la nota integrativa allegata al bilancio di previsione riporta ove necessarie
ed esistenti e non contenute in specifici allegati al bilancio le informazioni previste dal comma 5 delart. 11 del

D.Lgs. 23/06/2011 n. 118 e dal punto 9.11.1 del principio 4/1.
ANALISI DELLE ENTRATE PREVISTE 2025 — 2027
Le entrate previste, dedicate funzionalmente alle rispettive uscite, sono suddivise nelle seguenti tipologie:

- Trasferimenti regionali

v" per il comparto Forestazione e Fondo Sollievo € 142.991,940,40, spesa correlata a interventi di
forestazione inclusa la spesa relativa al passaggio degli operai ed impiegati forestali dai disciolti
consorzi di bonifica all'Azienda Calabria Verde, in virty della LR 55/2023:

v per i dipendenti ex ARSSA € 747.882,90, somma iscritta in bilancio nelle relative spese,

v per i dipendenti ex Comunita Montane, Isu/lpu e funzioni locali € 8.365.058,36 (€ 6.000.000,00 piu
€ 2.368.058,36) anch'essi trasferiti all'Azienda Calabria Verde in virti della LR 55/2023, somma
iscritta in bilancio nelle relative spese;

¥ per i dipendenti ex legge 15/2008 € 3 480.984,00, anch'essi trasferiti all'Azienda Calabria Verde in
virtu della LR 55/2023, somma iscritta in bilancio nelle relative spese;

v per i dipendenti assegnati al servizio della Sorvegiianza Idraulica € 9.500.000,00, che trovano
corrispondenza con le iscrizioni in bilancio relative alle spese.

Trasferimenti nazionali
11
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Aoo A6SUHF4

Prot. N. 4139 del 14/02/2025

v per la stabilizzazione degli ex LSU/LPU, spesa correlata istituti stipendiali;

v" per il finanziamento degli interventi di forestazione sono attuate con i fondi di cui alla Legge

197/2022, cosi come modificata dalla Legge 74/2023 e Legge 94/2024, per la somma
complessiva di € 135.000.000,00 e con risorse regionali per € 56.000.000,00, di cui €
7.991.940,40 per manodopera. Da rilevare altresi che la Regione Calabria ha ritenuto opportuno

ridurre il trasferimento per finanziare il personale dell'ex comunita montana di € 1.000.000,00.

Sono altresi previste:

v

le entrate relative al servizio AIB, nei limiti degli importi previsti nel piano attuativo, che
ammontano ad € 8.650.000,00, che trovano corrispondenza con le iscrizioni in bilancio relative alle
spese;

le entrate di € 28.000.000,00 rinvenienti dalle somme a disposizione della UOA Fareste e
Forestazione, da prevedere nel redigendo piano attuativo di forestazione 2025 e 2026 e destinate
al ripiano del disavanzo (€ 10,000.000,00), ed al cofinanziamento delle somme necessarie per la
restituzione della rata di debito (€ 3.000.000,00) ed una parte quale aumento degli stanziamenti
dei piani attuativi precedenti, al fine di provvedere alla liquidazione del TFR in precedenza
maturato (€ 15.000.000,00);

le entrate previste tengono, altresl, conto dell'obblige di finanziare il rateo pari ad 1/3 del
disavanzo di amministrazione presunto, della rate del piano di rateizzazione per la restituzione
fondi POR ex Decreto Regione Calabria n. 2072 del 20.02.2017, ecc.

Le entrate tengono anche conto delle provvidenze che rinvengono dal recupero IRAP degli anni

pregressi.

Le entrate previste consentono lequilibrioc di bilancio inclusa I'applicazione dell'avanzo di

amministrazione per l'importo di € 24.221.036,06, in precedenza accantonato per il rimborso delle rate

di cui al decreto regionale 2072/2017.

ANALISI DELLE SPESE PREVISTE 2025 - 2027

Per la parte della spesa, le risultanze finali del bilancio di previsione 2025-2027 sono sintetizzate per

macroaggregati:

v' spese per il personale € 197.104.686,30, ai sensi dellart. 1, comma 1, lettera A) della LR 62/2023;

v" spese di funzionamento € 989.558, 83, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera A) della LR 62/2023;

12



AZIENDA CALABRIA VERDE

Aoo A6SUHF4

Prot. N. 8890 del 31/03/2025

le spese previste tengono conto dell'obbligo di finanziare il rateo del disavanzo di amministrazione presunto (€

10.523.328,53 previste nel 2025 e 2026), della rata del piano di rateizzazione per la restituzione dei fondi POR (€

3.457.531.,60 previste per tutte e tre gli anni);

al Fondo Contenzioso ed al Fondo Crediti di dubbia esigibilita, ecc.

FOND! DI ACCANTONAMENTO

le spese per la liquidazione del TFR in precedenza maturato (€ 15.000.000,00), oltre al finanziamento del Fondo di Riserva,

I fondi di accantonamento risultano correttamente esposti nei rispettivi allegati A1 e A2 e nel prospetto di calcolo del Fondo Crediti di

dubbia esigibilita.

Di seguito il dettaglio degli accantonamenti:

Allegato a/1) Risultato di amministrazione - quote accantonate
ELENCO ANALITICO DELLE RISORSE ACCANTONATE NEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO ")

Risorse accantonale]
Risarse accanionate] - Variazione degll | Risorse accantonate] presunta al
appiicate al bilancio | F507>® 2Ccantonate |l ,cconyonameni chel  nel dsutatodi - |31/1212024 applicate
Risarse acoamanatel delresercizio 2024 127212t hel spe si pravede di amministraziona  fal primo esercizio del
Capitolo di spesa Descrizions al 1/1/2024 (consegno-t) | 4o o 2024 |efleiuare -insede dif  prasuntoal  fbilancio di prvisiond]
ntesenico rendiconto 2024 (cor|  31/12/2024
sagno +/-)@
(a) (b) © (d) (e)=(a)+(b}Hc)Hd) (0
Fondo contenziosa
U4101010402 |Fonoo conrenzioso l 600.000,00 I 0,00 I 0,00 I 100.000.001 7oo.ooo.oo| 0,00
Totale Fondo contenzioso | 600.00000 | 000 | 0,00 | 100.000,00 | 700.000,00 0,00
Fondo credt di dubbia esigibilia (3)
U4101010401 IFONDO CREDITI DI DUBIA ESIGIBILITA I 4.675.982,52 l 000 l 000 l o,ocl 4675 ssz.szl 000
Totale Fondo credil di dubbla esigibilita | ae7sssesa| 000 | 0,00 | 000 aersosase] 0,00
Alr accantonamenti(4)
1010201003 ACCANTONAMENTO PER T.F.R. MATURATO (vedi capilolo di ENTRATA E3059999999) 59.875.372,87 45.000.000,00 0.00 oo  sa875.37297 5.000.000,00
U3101010106 Restituziona fondi por ex decreto regione 2072/2017 24.221.036,06 0,00 0.00 oo  24221.03606]  24221.03.06
Totale Altri accantonamanti 84.096.409,03 -5.000.000,00 0,00 0,00 79.096.409,03 29.221.036,06
Totale 89.372.391,55 45.000.000,00 0,00 10000000 B4472.39155] 2022103608

ELENCO ANALITICO DELLE RISORSE VINCOLATE NEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO *)

Allegato 2/2) Risultato di amministrazione - quote vincalate

Cancellazione
nell'ssercizlo 2024 di Cuncellazione
: Fondo plur. vinc sl |residul atdvl vincolatio| nelfesercirio 2024 di
fmpegni presund ssetc. | 3115054 g i vincolo| i i loanziati dal Risorse rincolate
2024 finanziati da entrale s
A entrate vincolate  |su quote del risultato dif  fondo pluricnnale | Risorse vincolate el presunteal
Risorse vine. nel vincolate accertate e s : ! _
Cops i abria Capitolo di eRingh Eateate vincolale sccertate | | ARSI esercido o risultato di 31/12/2024 applicate
Deser. spesa correlato Descr. nell'esercizio 2024 (dati | Avhia da quote vincolate del I inkstrazi al primo esercizio del
ammlalstarzone al ity vincolate del risultata di ety dl Wiz " ol SN i .
e Lo ammisistrazione (dati iRt e presunto * nelo di previsionc|
ey fresidui passivi se
P presunti) da risorse vicolate () | nelleserczo 2024 (+)
1o} ) © @ 0 o (s (et OH HAH @
Al vincoli
veITa i £ RIADO8S0 A FAVORE DELLA REGIONE CALABRIA DET FROVENTI
AR L0 A Slouito peLL A GaeTi e FAVORE BRIA DEI PR 4720555 000 000 000 000 000 472055 470,55
FORESTALE REGIONALE, DATO IN USO ALL'AZIENDA CALABRIA
VERDE (EX ART. 12 COMMA 4 LR. 2572013)
LAREAL AN Rnvmorso ABRL
bitciptecoplid oL LA Ra0Rs0 B Ror 3560072 000 00 000 g0 000 3560072 3560072
[FORESTALE REGIONALE, DATO IN USO ALL'AZIENDA CALABRIA
VERDE (EX ART. 12 COMMA 4 LR 2572013)
E0101010101 | Canoai pes Coacessicni Anmuali RIMBORSO) & PAVORE DRLL LA i P 23254 000 0,00 000 000 000 2332501 2332504
VERDE (BX ART. 11 COMMA 4 LR 2572013)
E0301010201 | Canons per Concesiont Pienmsi U1205060407 | RMBORSO A FAVORE DELLA REGIONE CALABRIA DEI PROVENT! ¥
50RO [ oRa0 A EAYURE DSLLA RO CAL AL w 1.008.165,51 000 090 000 000 000 1.008.165.51 1.008.165,51
Y ALABRIA
VERDE(EX ART. 12 COMMA 4 LR 252013)
Totale aliri vincoll (5) LO7LE1182 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107181182 107181182
[Totale risorse vincolate (b=h/1+h/2eh3+h/d4his) 107181182 0,00 0,00 [ 0,00 000 1071.811,82 107181182
=
o=
w
T
oo
=
[
=
=
=

PIANO DEGLI INDICATOR!
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PIANO DEGLI INDICATORI

L'ART. 18-bis del decreto legislativo n. 118 del 2011 prevede che le Regioni, gli enti locali ed organismi
strumentali, adottino un sistema di indicatori semplici, denominato “Piano degli indicatori e dei risultati attesi di
bilancio” misurabili e riferiti ai programmi e agli altri aggregati del bilancio, costruiti secondo criteri @ metodologie

comuni.

Il Piano degli indicatori, parte integrante dei documenti di programmazione e di bilancio degli enti, & presentato

dalle Regioni e dai loro enti ed organismi strumentali al bilancio di previsione e al rendiconto della gestione.

Nel proseguo gli allegati 1/A,1/B e 1/C:

ALLEGATO 1-A

PIANO DEGLI INDICATORI DI BILANCIO
BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 2025, 2026 E 2027, AFPROVATO IL.
INDICATORI SINTETICI

VALORE INDICATORE
quait sane gl erevel consi previsians)
e i)

TIPOLOGIA INDICATORE DEFINIZIONE T - >
T TUTTELRSRESE AL HETTO MISSIONE

T I T I T T

SOLO PER MISSIONE 13 - TUTELA
DELLAS. 3

|

1 | Rigidies strutursle i bitasein

1 pe b Darisro i -
eatene cormenii {*) 17 el sl + Thala d ammu,mm * TRAP" (e oy mml nw et

| n el Enrsa o Ui e 1Dl 3 1

2 | Entrate correnu

11 | dicatze i i Metia 7 precedents | Stansiaenents e
eancerments le entrate correns primi e tiols detle “Easate correnti” (4) B0 B0 20067%

21 | 1oteatore i realirzarione delie previsiani i casss cormerse | Media incassl primi bre iict i cnliata el e sereir] preceden / Stanziamentl di cassa deu primd e tholy
delle "Essrme conreni” 14) amw

23 | Inbiatore di ealizzarione delle previsons & covmpetsraa | Modia secertament nes e escrcia) procedeats (pde E.1 01 0000 000 Teitwny” - K101 0400060
conceruesti e entrte propie E )4 Stanzsametii di ¢ 236% 276% 6%
F:w:!nmnlnkl\r’tmalnmwm @

24 | ndicatore di ealizzazions delle previsioni & caiza Vi e et e s prcodent (p T L0100 00000 Tty “Companespuson s bt
concermert e entrite prpie 101040000 ansa des proi e ol dellll 1355
“Entruic comvua” (4)

3 | Spese i persorate

31 | ncidenza spesa . sospeegara |+ AP s U.LE2 01 01 FPV corts concenene
(Lndscarore i equil o o) LUy (il
eortenss - FCDE wwresie - FPV : I h TPy o
i
32 | tnchbenza det P 100 01 003 + 101 01608 “sadeneith ¢ alrl compensi al persnale 3 leaspo
totale ¢ella spesa i fesoasle indeierminaca ¢ deserminata®s pei 10101091 + 101 01 007 *stracdinana af persanale s terpo
Y ! P17V & ermrata
ndica i fteren concerense i [ comp gt 102010t
deccntri del‘emem;enu sl totate dei redith dalavors | “TUAP” - FIV ¢ eatrata concemerti )1 ULy FRV in)

e U L0 Canmilence” + e U1 030212 lavers
1t “Reddsi d lavonn
m;«-m-u r«kLll\JMu m AT - P o e concecremne 1 Macroaggregaio | | v
cencermenis

23 | Tackeoa el et 0 g co tome df sy

sl Gpeadenity s essinm

fesibile)
34 | Spess & personsle procapiee Sualaneri o o (Nacrspirogaa Lo BUAP ke 1020101 PPY e oot i
e P )1 pope (Popalazione
i Ie i val ¥ i Pt e ek o s
4 | Bstrrnalizarieac dei servis
a1 | Indsawrs di | (e U1 1103.02.15 0000 “Cuondralty i tervizea pubblica™ + ped U | (40101 000
st come s opeme o+ i < U3 0403 02,000 “Feastenments orrent;  ahie sprese 4
rmnlr Laiiva FIV di spesa spese Taolo 3l penogel | D0 000 % an
5 | tnteresst passivt
51 | tidensa degh [EE 7 compeza prim tre
e coutusseono I forke & cogentas) ol ("Esgrate coereatis 000 ams a0
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TIPOLOGIA INDICATORE

TUTTE LE SPESE AL NETTO AISSIONE
n

Terorena dellns Suatn ¢

i
Dusrdane 13 GSA ¢ | contl 61 tesareria 13stan ¢ ron sanira)

2025 27 2035 00 203
==
Tackdena el sres il stkpszaont sl ol degh [ Sesaments ol caprienas v delpasa e con Tt . 906,000 e pus) su
interess| passivi anticigasioni & tesorerta 000 o o0
s gVl i 5 ol el | St e G L e TS5 08 OO0 Tt o s
pas: Staralarmentl 4t compeienza Macroaggregato | 7 "Tnteressi passny 100,00 % 0% o0
Investissent
tacider 22+ 23 al etta dei relativi FPV 1 Totale statziarmeeso
i competena ol | € 2 deila pen a et del PV L s 001 %
Tnsestreail diret procs ‘Seamiarmenti ¢ compeicnra per Macrosggregato 2 2 “lnvestimzrti fiat lords € acquisen ditessens” al petta
lndicstore d equitibrio dimensianle i valore asschnal | del elativo FPV £ pop i e na disparitile a1
1* gennaio delfullio snna duponivilc)
Comnbatl agli (nvestimesl] procagis Stantlamentt 236 FEV
(Indicstsrs di equilibmo dimensionale 1 valore avwoluco) | popolazione resdeae (3! 1 e o, a1 1* gennans
deifuhimo anno disponibie)
Envestimenti complesdim procapite 11 loritt ¢ 2c quesio di errenl” e
Ctais o ¢ squibibric dimensionale i valore sssolu) | 23 "Cantrbesi sgh investimenti” a neto del relaivi FPY { pugolasione realerse (s1 1 genniio
delfesercazio d riesiments 0 Al e dispoahil
Q s Marg petensa | > 127
Correrie € scquisto di temeni” + Macrsggregata 2 3 *Contributi agh mvestimenti™) (103 000 oo
Quots i - e panne fiear 2
delic partice finanziane ' borlie e 23 "Coraribaun s bnvestimerd ) (10} g 00 % 0.0 %
Qucta investimenti sompleasivi (imantiali da debita Stansiarierds i competenta (Tiats b Acceneions i presiil - Caiegona 6 02 02 “Antpacrani” -
60003 "Accersione garanzie” - peesti da 3
Stamaparnenti soggregsia1 2] i s oreh .
Wacroaggregaio 23 “Contibutl sght lnvestimeacs™) (10)
Dt noa fnansiari
Tadicatoee di smal 137 e 11 Tven Jovdti e
asquisto i teveni”)  ansiamert) i competears  fesdos al et des el H‘\'U\'.;wu,p—zg.ml 3 BeRIT
+21" } beeral')
Pubblicte (U 1 0401 00 €00 +
pubbliche omtchtos 1 oob 10 105,000 000 Fouds pesequaiv 11108 000000 + Contribr agh
ot pubbliche (U2 001 D0K0) 1 Al rasferkmens 4 coeto eapale
(4,16 00,000 + U2 04 21 000001 saneaments & competetra]
irnesil cusreait o Amrminisrazion Pubtiiche 4
QU104 03 00 000 + Trasfenmenti b (U 10500001001 Fouh peregr] (U106.000000)»
Coniributs 1pls snvestimenti a Amminéstrarions pubbliche (L 2 00100 000) » Al trasferiesst i coato
Copaie i3 0101 B0 s U304 1100000 S U 204 1600000+ U1 20431 0 0001
8 | Debid finanziari
Incidents extiaroni debin finaezian (Totale competensa Titak 4 delts speia) / "IN [
it debu Franaian Stanziaments &t competenta [1 7 lrictess pasiivy” - “lateresst d mora™ (U 1 07.00 02 000) “luteresss per
ancicipatont peestin” (L 19700 16 000 o Tiolo 4 dels spesa - (Ererae categoria 4 02 06 “Conitbot it
T - T e o om= o
by l'mlﬂmm i copale i e G st bRl pe el
i debt del )/ Suuntismerts competenza tnai 1. 2 « Vdelle entrate
Toddehitamenta procapite (in valre assalizo) Debi i1 fnanziamens al /1T ph‘pﬂ[ﬂlu]wm Cesrerte fal 1* genamin delicwercizio & riferaneati o se
Al
Tret Livera di pane T 4 . T ——T]
[
VALORE INDICATORE
Hbitanso di previsione)
TIFOLOGIA INDICATORE DEFINIZIONE
GTALE MISETOR SOLGO PER MISSIONE 13- TUTELA | TUTTE LE SPESE AL NETTO MISSIONE,
JELLAS 1
2018 s 17 oz 202 2027 2025 0% 017
T idenza uoca Voera n c/caprtale nelfavanzo presscto | Quces hbera in e T 7
am
] G r i ,
0
z [ o T
00
3 o
‘Quota disavanta che & prevede 41 npianate aellesercizio | Disavanzo wérit 1 spesa del bilancia di previsione | Todale desavano dh amminsirarione & cus 1 tters
K. delfallegato reguartante i isuliats e armesies trazsone preacats (3) 060 000% T
“Somen bl patrimoniale del davass presiio [r——, el Wnmitatn &y
Btard ctmafa iy opmalyry
2 . i previsiene | C solt 1, 3 0 3 delle careate
amn Bt
" s alla eiera
en comrane dellallegaia al bilancio di previsioee 1uardasie il nositae di aermatustsarone presusio om0 oo b0k
Fondo plariennale viacalata
Unitizzo del FPV < capitae uerinn (o
ohata pon detinat ' rista op Fonda
o capiale wereto
£Per il FIV leriew i vaorsriportati nell allegta del bilancio i previsions concerneene i RV, votale delie
colonoe ave c)
12| Partite di piro ¢ conts terzi
Incidenza parie th gira £ conia Totale stanziameet] di Comspeicnaa per Entrate pr conto fert| € partte da gora [ Tolale stanisiamert prim e
titels delie eatrate
24 nme sso8
(3 etz dellanvic pasione sanitarsa exagata dalla Tevortria della Stico ¢ des oo ismerti 1iguacdani 1 GSA ¢
o santa
e wteraea pastne A1 girm € cento er21 1 G Torale sansiamer di competens pex Ust e [er comee s € parine d gy [ Totale sansiament) dy
competerza del tiola | delia spesa
TS 52814
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ALLEGATO 1-B
PIANO DEGLI INDICATORI DI BILANCIO
BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 2025, 2026 E 2027, APPROVATO IL
INDICATORI ANALITICI CONCERNENTI LA COMPOSIZIONE DELLE ENTRATE E LA CAPACITA DI RISCOSSIONE

COMPOSIZIONE DELLE ENTRATE (DAT1 FERCENTUALL RISCOSSIONE ENTRATE
ESERCIZIO 125 6 | Esererio zom SXISIONTCARSL |INEIIL HISCOSSKN
TITO0LO i e : ESERCIZIO 39257 | NELTRE ESERCIZI
TIPOLOGIA Bl PRECEDENTL/AEDIA | WREVIIONT
TRV LION | TOTALE FAVEION ACCERTAMENTI NET | RESIDUN ESERCIZIO s
ESERCIZI s PRECEDENTI (%)
PRECEDENTI (%)
TIOLOZ | Trasterionensi correni
0001 | TIPOLOGIA 101 Teasferimend] comers da Amasiniszises pubbliche 6818 et % ssom s o000 % 13495
TOTALE TITOLO2: T 1 76419 1% s e 10000 % T4
Entrate ratratributaric
TIPOLOGIA 100: Vendita di bemi € servus € proves dervrants dalla getions dei best oxa 0304 o2 15445 Tes4
TIPOLOGIA 300 Toteessistivi 014 ol % ousa 10000 % 00005
TIPOLDGIA 500 Rimbors e alue ensrte correis e Tizs e 1% wisn
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CONCLUSIONI

Premesso che I'Organo di revisione ha:
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CONCLUSIONI
Premesso che I'Organo di revisione ha:

% esaminato la proposta di bilancio di previsione 2025-2027, unitamente agli allegati di legge;

« visto il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118:

% Visto la versione aggiornata dei principi contabili generali ed applicali pubblicati sul sito ARCONET —
Armonizzazione contabile enti territoriali:

presenta

l'odierna relazione ed esprime parere favorevole sulla proposta di bilancio di previsione per gli esercizi 2025-2027,
dell'Azienda Calabria Verde (0 ACV) sita in Catanzaro - Via Lucrezia della Valle n. 34 che forma parte integrante

e sostanziale del presente verbale.

Gioiosa lonica, li 14.02.2025

17



1

Azienda %

@alabrja ?‘?” i€

BILANCIO
DI

PREVISIONE



AZIENDA CALABRIA VERDE
Aoo A6GSUHF4
Prot. N. 31368 del 10/12/2024

Azienda
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

REGISTRO GENERALE
N. 290 Data 07/12/2024
OGGETTO: Adozione, ai sensi dell'articolo 37, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n.

36/2023, dello schema del Programma triennale delle opere
pubbliche relativo agli anni 2025/2027 e approvazione dell'elenco
annuale 2025, secondo il contenuto delle schede redatte ai sensi
dell'allegato 1.5 del medesimo D.Lgs. 36/2023.
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IL DIRETTORE GENERALE

Visti:

VIS

VIS

la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni, con la
quale é stata istituita I'Azienda Calabria Verde;

la Legge Regionale n.55 del 30 novembre 2023, ad oggetto “Modifica delle Leggi Regionali n.
20/1992 e n.25/2013 — Disposizioni in materia di forestazione™

la D.G.R. n. 30/23 e il D.P.R.G. n. 14/23, atti con i quali & stato nominato Direttore Generale
dell'Azienda Calabria Verde, il Dott. Giuseppe Oliva; nonché la Delibera D.G. n. 16/23 con cui il
Dott. Giuseppe Oliva ha assunto le funzioni di Direttore Generale di Azienda Calabria Verde:

il D.Igs. n.118/2011 inerente “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42

il D.Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

la Delibera del Direttore Generale n. 74 del 08/03/2024 avente ad oggetto “Approvazione
Bilancio di Previsione anno 2024-2026"

la Delibera del Consiglio Regionale con delibera n. 310 del 06/08/2024 con la quale si approva
il Bilancio di Azienda Calabria Verde;

la Deliberazione Commissariale n. 522 del 29 Giugno 2021, con la quale & stata adottata e
approvata la declaratoria di funzioni degli uffici di direzione aziendale;

la Deliberazione del Direttore Generale n. 109 del 21 luglio 2023 con la quale si & dato corso
all"Approvazione disciplinare per il conferimento degli incarichi di elevata qualificazione —
personale comparto funzione pubblica in conformita al CCNL del 16.11.2022"

la Delibera del Direttore Generale n. 5 del 03/01/2024, con la quale & stata assegnata al
funzionario Ing. Umberto Malagrino I'incarico di elevata qualificazione della Unita Organizzativa
4.1 - "Piano Attuativo di Forestazione, progettazione, controlio e monitoraggio, custodia e
guardiania, accordi di programma” del Settore 4;

TI:

la deliberazione del Direttore Generale n. 23 del 18 gennaio 2024 e la delibera di Giunta
Regionale n. 51 del 27 febbraio 2024, atti con cui & stato approvato il Piano Attuativo di
Forestazione 2024;

la deliberazione del Direttore Generale n. 202 del 5 agosto 2024 e la delibera di Giunta Regionale
n. 412 del 7 agosto 2024, atti con cui & stato approvato il Piano Attuativo di Forestazione 2024
Rimodulato;

TO il D.Lgs. 31 marzo n.36/2023 ed in particolare I'articolo 37 il quale:

al comma 1 prevede, che le amministrazioni aggiudicatrici adottino il programma triennale dei
lavori pubblici ed il programma triennale degli acquisti di beni e servizi;

ai commi 2 e 3, prevede come:

o “2. Il programma triennale dei lavori pubblici e i relativi aggiornamenti annuali contengono i
lavori, compresi quelli complessi e da realizzare tramite concessione o partenariato pubblico-
privato, il cui importo si stima pari o superiore alla soglia di cui all'articolo 50, comma 1, lettera
a). | lavori di importo pari o superiore alla soglia di rilevanza europea di cui all'articolo 14,
comma 1, lettera a), sono inseriti nell'elenco triennale dopo I'approvazione del documento di
fattibilita delle alternative progettuali e nellelenco annuale dopo I'approvazione del
documento di indirizzo della progettazione. | lavori di manutenzione ordinaria superiori alla
soglia indicata nel secondo periodo sono inseriti nell'elenco triennale anche in assenza del
documento di fattibilita delle alternative progettuali. | lavori, servizi e forniture da realizzare
in amministrazione diretta non sono inseriti nella programmazione. *

o “3. Il programma triennale di acquisti di beni e servizi e i relativi aggiornamenti annuali
indicano gli acquisti di importo stimato pari o superiore alla soglia di cui all'articolo 50, comma
1, lettera b).”;

RICHIAMATO inoltre:
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l'art. 3 dell'allegato 1.5 del D. Lgs. 36/2023 “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, secondo
i propri ordinamenti e fatte salve le competenze legislative e regolamentari delle regioni e delle
province autonome in materia, adottano il programma triennale dei lavori pubblici, anche
consistenti in lotti funzionali di un lavoro, nonché i relativi elenchi annuali sulla base degli schemi-
tipo annessi al presente allegato e parte integrante dello stesso, nel rispetto di quanto previsto
dall'articolo 37 del codice, e in coerenza con i documenti pluriennali di pianificazione o di
programmazione di cui al decreto legislativo 29 dicembre 2011, n. 228 e ai principi contabili di
cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118";

I'art. 5 comma 5 dell'allegato 1.5 del D. Lgs. n. 36/2023 il quale prevede che “Successivamente
alla adozione, il programma triennale e I'elenco annuale sono pubblicati sul sito istituzionale del
committente e ne e data comunicazione alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici. Le
stazioni appaltanti e gli enti concedenti possono consentire la presentazione di eventuali
osservazioni entro trenta giorni dalla pubblicazione di cui al primo periodo. L'approvazione
definitiva del programma triennale, unitamente all'elenco annuale dei lavori, con gli eventuali
aggiornamenti, avviene entro i successivi trenta giorni dalla scadenza delle consultazioni,
ovvero, comunque, in assenza delle consultazioni, entro sessanta giorni dalla pubblicazione di
cui al primo periodo, nel rispetto di quanto previsto dal comma 4, e con pubblicazione in formato
open data presso i siti informatici della stazione appaltante e dell'ente concedente. Le stazioni
appaltanti o gli enti concedenti possono adottare ulteriori forme di pubblicita purché queste siano
predisposte in modo da assicurare il rispetto dei termini di cui al presente comma”;

l'art. 5, comma 6, dell'allegato 1.5 del D.Lgs. n. 36/2023, il quale prevede che “Entro novanta
giorni dalla data di entrata in vigore della legge di bilancio, le stazioni appaltanti e gli enti
concedenti che siano amministrazioni dello Stato procedono all'aggiornamento del programma
triennale dei lavori pubblici e del relativo elenco annuale. Le altre stazioni appaltanti e gli altri
enti concedenti approvano i medesimi documenti entro novanta giorni dalla data di decorrenza
degli effetti del proprio bilancio o documento equivalente, secondo l'ordinamento proprio di
ciascuna amministrazione. Resta fermo quanto previsto dall'articolo 172 del testo unico delle
leggi sull'ordinamento degli enti locali di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267";

ATTESO pertanto che:

il summenzionato art. 37 comma 2 il D.Lgs. n. 36/2023 dispone che le amministrazioni
aggiudicatrici adottino, per gli interventi il cui valore stimato sia pari o superiore ad euro
150.000,00, il programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali,
da approvarsi nel rispetto dei documenti programmatori ed in coerenza con il bilancio;

l'art. 37 c. 2 del D. Lgs. n. 36/2023, prescrive la preventiva approvazione, ai fini dell'inserimento
nell'elenco annuale, del progetto di fattibilita tecnico ed economica solo per i lavori di importo
pari o superiore alla soglia di rilevanza europea di cui all'articolo 14, comma 1, lettera a) del D.
Lgs. n. 36/2023;

ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 37 comma 6 allegato 1.5 del D.Lgs. 36/2023, sono
definiti i criteri per la formazione dei programmi ed elenchi annuali, le modalita di aggiornamento
nonché gli schemi tipo e che fino allentrata in vigore di tale Decreto, le amministrazioni
aggiudicatrici procedano, per le nuove programmazioni che si rendessero necessarie, con le
medesime modalita degli atti di programmazione adottati in precedenza;

RICHIAMATO

il decreto del Ministro delle infrastrutture e dei trasporti 24 ottobre 2014 che approva le procedure

e schemi-tipo per la redazione e la pubblicazione del programma triennale dei lavori pubblici, dei

suoi aggiornamenti annuali e dell'elenco annuale dei lavori pubblici;

il decreto del Ministro delle infrastrutture e dei trasporti n° 14 del 16 gennaio 2018 che adotta il

nuovo regolamento recante procedure e schemi-tipo per la redazione e la pubblicazione del

programma triennale dei lavori pubblici, del programma biennale per I'acquisizione di forniture

e servizi e dei relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali;

l'allegato 1.5 del D.Lgs. N. 36/2023 con il quale, fino all'entrata in vigore di un nuovo decreto del

Ministro delle infrastrutture e dei trasporti, definisce:

a) gli schemi tipo, gli ordini di priorita degli interventi, comprensivi del completamento delle
opere incompiute e dell'effettuazione dei lavori programmati e non avviati, e la specificazione
delle fonti di finanziamento;
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b) le condizioni che consentono di modificare la programmazione e di realizzare un intervento
0 procedere a un acquisto non previsto nell'elenco annuale;

¢) le modalita di raccordo con la pianificazione dell'attivita dei soggetti aggregatori e delle
centrali di committenza ai quali le stazioni appaltanti e gli enti concedenti possono delegare
le attivita. tipo per la redazione e la pubblicazione del programma triennale dei lavori pubblici,
del programma biennale per I'acquisizione di forniture e servizi e dei relativi elenchi annuali
e aggiornamenti annuali:

RICHIAMATA la Delibera del Direttore Generale n. 49 del 13/02/2024 ad oggetto “Adozione, ai
sensi dell'articolo 37, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, dello schema del Programma triennale
delle opere pubbliche relativo agli anni 2024/2026 e approvazione dell'elenco annuale 2024,
secondo il contenuto delle schede redatte ai sensi dell'allegato 1.5 del medesimo D.Lgs.36/2023;

VISTO lo schema di programma triennale dei lavori pubblici 2025/2027 e I'elenco annuale dei lavori

dell'anno 2025, cosi composto:

- Scheda A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL
PROGRAMMA,

- Scheda B: ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE:

- Scheda C: ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI;

- Scheda D: ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA:

- Scheda E: INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE:

- Scheda F: ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENT|I NELL'ELENCO ANNUALE DEL
PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

VISTO quindi che:

- il bilancio di previsione finanziario deve essere redatto secondo il principio della competenza
potenziata e devono essere iscritte le spese in relazione agli esercizi di scadenza
dell'obbligazione;

- il Programma triennale dei lavori pubblici, il programma triennale dei beni e servizi ed i relativi
allegati al Codice dei Contratti, prevedono che le opere vengano iscritte nei singoli esercizi della
programmazione secondo i criteri di cui al medesimo Decreto;

- in ossequio al principio di coerenza interna dei documenti che compongono il sistema di bilancio,
si rende necessario integrare lo schema di programma triennale dei lavori pubblici con un
cronoprogramma che metta in evidenza gli esercizi in cui le obbligazioni verranno a scadenza,
funzionale alla predisposizione del bilancio di previsione;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo n. 36/2023 ed in particolare Iarticolo 37 il quale al comma 4, prevede che
“Il programma triennale e i relativi aggiornamenti annuali sono pubblicati sul sito istituzionale e nella
Banca dati nazionale dei contratti pubblici”;

RICHIAMATO inoltre I'art. 3, comma 1, dell'allegato 1.5 del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che “Le
stazioni appaltanti e gli enti concedenti, secondo i propri ordinamenti e fatte salve le competenze
legislative e regolamentari delle regioni e delle province autonome in materia, adottano il programma
triennale dei lavori pubblici, anche consistenti in lotti funzionali di un lavoro, nonché i relativi elenchi
annuali sulla base degli schemi-tipo annessi al presente allegato e parte integrante dello stesso, nel
rispetto di quanto previsto dall'articolo 37 del codice, e in coerenza con i documenti pluriennali di
pianificazione o di programmazione di cui al decreto legislativo 29 dicembre 2011, n. 228 e ai principi
contabili di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118.™

RICHIAMATO inoltre I'art. 1, commi 512 della legge di stabilitd 2016 (1. 208/2015) secondo cui “al
fine di garantire I'ottimizzazione e la razionalizzazione degli acquisti di beni e servizi informatici e di
connettivita, fermi restando gli obblighi di acquisizione centralizzata previsti per i beni e servizi dalla
normativa vigente, le amministrazioni pubbliche e le societa inserite nel conto economico consolidato
della pubblica amministrazione, come individuate dall'istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi
dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, provvedono ai propri approvvigionamenti
esclusivamente tramite Consip SpA o i soggetti aggregatori, ivi comprese le centrali di committenza
regionali, per i beni e i servizi disponibili presso gli stessi soggetti”;
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CONSIDERATO che il programma triennale dei lavori pubblici ed i relativi aggiornamenti sono
comunicati alle strutture ed agli uffici preposti al controllo di gestione;

DATO atto che i beni in gestione di Azienda Calabria Verde, su cui sono esplicate le attivita aziendali,
fanno parte del demanio indisponibile della Regione Calabria;

ESAMINATO lo schema di programma triennale dei lavori pubblici da realizzare nel triennio 2025 -
2027, redatto, in conformita allo schema tipo sopra citato, dal Responsabile della UO 4.1 che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

VISTO che lo stesso & stato predisposto tenendo conto delle disposizioni legislative a riguardo e
degli indirizzi programmatici di questa Amministrazione;

RITENUTO di dover adottare il suddetto schema di programma triennale dei lavori pubblici per gli
anni 2025 — 2027 ed approvare I'elenco annuale 2025, allegato al presente atto per costituirne parte
integrante e sostanziale;

VISTO lallegato parere favorevole espresso dall'organo di revisione in merito alla adozione del
programma triennale degli acquisti di forniture e servizi nonché del programma triennale delle opere
pubbliche relativo agli anni 2025/2027, in atti aziendali al prot. N. 30766 del 04/12/2024;

RITENUTO necessario inoltre, di dare contestualmente incarico al servizio finanziario di strutturare
il bilancio triennale 2025—- 2027, tenendo conto delle opere previste dal presente piano;

PRESO ATTO CHE il Seftore Forestazione ed il Settore Economico Finanziario attestano che
l'istruttoria @ completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni
di legge e di regolamento che disciplinano la materia;

ATTESA la propria competenza, su proposta del Responsabile del Settore Forestazione U.0.4.1
Ing. Umberto Malagrind, gia nominato referente per la redazione del programma triennale delle
opere pubbliche, con Delibera del Direttore Generale n. 49 del 13/02/2024;

DELIBERA
per i motivi espressi in premessa, che di seguito si intendono integralmente riportati, di:

- ADOTTARE, ai sensi dell'articolo 37, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, lo schema del
Programma friennale delle opere pubbliche relativo agli anni 2025/2027, approvando
formalmente il relativo elenco annuale 2025, secondo il contenuto delle schede redatte ai sensi
dell'allegato 1.5 del medesimo D.Lgs. 36/2023 ed allegate al presente provvedimento sotto
Allegatl quale parte integrante e sostanziale:
Scheda A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL
PROGRAMMA;

- Scheda B: ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE;

- Scheda C: ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI;

- Scheda D: ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA,

- Scheda E: INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE;

- Scheda F: ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL
PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI;

- dare atto che il presente piano € il primo Programma triennaledelle opere pubbliche redatto
dall'azienda, dove sono indicate le attivita e le risorse impegnate nel corso dell'anno 2024 e non
ancora avviate,

- dare ulteriormente atto che
- le risorse per il finanziamento degli interventi ricompresi nel programma triennale dei lavori

pubblici 2025/2027 saranno previste in sede di stesura del bilancio di previsione 2025/2027,
per quelle non gia impegnate nell'esercizio 2024;
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- le risorse potenzialmente acquisibili mediante apporti di capitali privati, successivamente alla
attivita istruttoria finalizzata alla individuazione di eventuali soggetti interessati al progetto in
parola, con relativo concorso finanziario, saranno oggetto di apposita variazione di bilancio
in termini di entrata ed uscita;

- il presente piano, pur se triennale, ha previsioni solo per 'annualita 2025, non essendoci
assegnazioni finanziarie per le ulteriori annualita;

- trasmettere copia della presente deliberazione:

- all'lUOA "Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo”, nonché al
Settore 2 “Forestazione, Vigilanza e controllo Azienda Calabria Verde e Afor” della medesima
UOA, per i successivi adempimenti;

- alla UO 2.2 ed ai competenti Settori di Azienda Calabria Verde;

- dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile;
- affiggere copia della presente all'Albo Pretorio online dell'Azienda.

IL Responsabile
UO 4.1 - Piano Attuativo di forestazione, progettazione,
controllo e monitoraggio, custodia e guardiania

Ing. Umberto Malagrino'’
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.}

Il Direttore Generale

Dott. Giuseppe Oliva

(atlo firmato digitalmente ai sensi dell'arl. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)

Cod. Proposta 2352
Copia informatica conforme ai sensi dellart. 23-bis del CAD e s.m.
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Azienda

@alabria erde

ATTESTATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto attesta che la presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente
esecutiva e viene affissa all'Albo on line.

Il Direttore Generale
Dott. Giuseppe Oliva

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D Igs 82/2005 e s.m.i.)

Cod. Proposia 2352
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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Azienda

¢ alabrialerdc

VISTO DI CONGRUITA' AMMINISTRATIVA

Preso atto, si appone il Visto favorevole

Data 06/12/2024

IL RESPONSABILE
UO 1.1 —-Affari generali, relazioni sindacali, URP,
accesso civico, accesso agli atti, RPTC

Avv, Domenicantonio Mileto

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)

Cod. Proposta 2352
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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Azienda

@alabn'a rdc

SERVIZI FINANZIARI

In riferimento all'ATTO all'lMPEGNO
OGGETTO: Adozione, ai sensi dell’articolo 37, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023,
dello schema del Programma triennale delle opere pubbliche relativo agli anni
2025/2027 e approvazione dell’elenco annuale 2025, secondo il contenuto delle
schede redatte ai sensi dell’allegato 1.5 del medesimo D.Lgs. 36/2023.

SI ESPRIME

visto di regolarita contabile

Data $dataParere IL RESPONSABILE

U0 2.2 - Bilancio e rendiconto

Dott. Nicola Belcastro

{atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)

Cod. Proposta 2352
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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Prot. Revisore n. 11/24 - 04/12/2024

IL REVISORE DEI CONTI

OGGETTO: PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE IN MERITO ALLA ADOZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE
DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI NONCHE' DEL PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE

RELATIVO AGLI ANNI 2025/2027 - D. LGS. 36/2023.

In data 30/11/2024 é stato chiesto allo scrivente revisore a mezzo pec, parere in merito a quanto in oggetto

con consegna di:

- Bozza di deliberazione del D. G. avente ad oggetto: “Adozione, nel rispetto di quanto previsto
dall'art. 37 comma 1 del codice dei contratti D. Lgs. 36/2023), del programma triennale degli
acquisti di forniture e servizi 2025/2027 nanché approvazione dei relativi elenchi annuali e
aggiornamenti annuali”;

® Con allegato “scheda G - programma triennale degli acquisti di forniture e servizi
2025/2027”;

- Bozza di deliberazione del D. G. avente ad oggetto: “Adozione, ai sensi dell’articolo 37, commi 1,2 e
3 del D, Lgs. n. 36/2023. Dello schema del programma triennale delle opere pubbliche relativo agli
anni 2025/2027 e approvazione dell’elenco annuale 2025, secondo il contenuto delle schede
redatte ai sensi dell’art, |.5 del medesimo D. Lgs. 36/2023";

e Con allegato: “scheda E - programma triennale opere pubbliche 2025/20227.
1
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nel rispetto di quanto previsto dall’art. 37 comma 1 del codice dei contratti D. Lgs. 36/2023), del
programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025/2027 nonché approvazione dei
relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali”;

é stata notificata informativa che le proposte provengono dalla competente U.O., retta
dal'ing. Umberto Malagrind e sono supportate dal parere favorevole dell’Ufficio Bilancio e

rendicontazione.

VISTI:

- I D.Lgs. 36/2023;

- I D. Lgs. 50/2016;

- IID. lgs. n. 118/2011 inerente “disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42;
Le varie Leggi Regionali e deliberazioni Commissariali e del DG richiamate in atti.

RICHIAMATO:

- L'allegato I.5 al D. Lgs. 36/2023.

RISCONTRATO CHE:

Le proposte sono supportate dal parere favorevole dell’Ufficio Bilancio e rendicontazione
dell’azienda;

Il programma triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici, di cui all’art, 37 del D. Lgs. n. 36 del 31
marzo 2023 é redatto secondo lo schema tipo di cui all’allegato I.5 al nuovo Codice;

Le proposte derivano dal Responsabile U.O 4.1 Ing. Umberto Malagrind con approvazione del

Direttore Generale Dott. Giuseppe Oliva.

L'Organo di Revisione, limitatamente alle proprie competenze,
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ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
Alle bozze di deliberazioni richiamate nella presente,

Gioiosa lonica li, 04 dicembre 2024
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Azienda

@alabria

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

REGISTRO GENERALE
N. 291 Data 07/12/2024
OGGETTO: Adozione, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 37 comma 1 del

codice dei contratti D.lgs. 36/2023), del programma triennale degli
acquisti di forniture e servizi 2025 - 2027 nonché approvazione dei

relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali.

Cod, Proposta 2351
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Azienda CALABRIA VERDE -
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IL DIRETTORE GENERALE
Visti:

- la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni, con la
quale & stata istituita I'Azienda Calabria Verde:

- la Legge Regionale n.55 del 30 novembre 2023, ad oggetto “Modifica delle Leggi Regionali n.
20/1992 e n.25/2013 - Disposizioni in materia di forestazione™:

- laD.G.R. n. 30/23 e il D.P.R.G. n. 14/23, atti con i quali & stato nominato Direttore Generale
dell'Azienda Calabria Verde, il Dott. Giuseppe Oliva; nonché la Delibera D.G. n. 16/23 con cui il
Dott. Giuseppe Oliva ha assunto le funzioni di Direttore Generale di Azienda Calabria Verde;

- il D.Igs. n.118/2011 inerente “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42

- il D.Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

- la Delibera del Direttore Generale n. 74 del 08/03/2024 avente ad oggetto “Approvazione
Bilancio di Previsione anno 2024-2026":

- la Delibera del Consiglio Regionale con delibera n. 310 del 06/08/2024 con la quale si approva
il Bilancio di Azienda Calabria Verde:

- la Deliberazione Commissariale n. 522 del 29 Giugno 2021, con la quale é stata adottata e
approvata la declaratoria di funzioni degli uffici di direzione aziendale:

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 109 del 21 luglio 2023 con la quale si & dato corso
all"Approvazione disciplinare per il conferimento degli incarichi di elevata qualificazione -
personale comparto funzione pubblica in conformita al CCNL del 16.11 .2022";

- la Delibera del Direttore Generale n. 5 del 03/01/2024, con la quale & stata assegnata al
funzionario Ing. Umberto Malagriné I'incarico di elevata qualificazione della Unita Organizzativa
4.1 - "Piano Attuativo di Forestazione, progettazione, controllo e monitoraggio, custodia e
guardiania, accordi di programma” del Settore 4:

VISTI:

- la deliberazione del Direttore Generale n. 23 del 18 gennaio 2024 e la delibera di Giunta
Regionale n. 51 del 27 febbraio 2024, atti con cui & stato approvato il Piano Attuativo di
Forestazione 2024;

- ladeliberazione del Direttore Generale n. 202 del 5 agosto 2024 e la delibera di Giunta Regionale
n. 412 del 7 agosto 2024, atti con cui & stato approvato il Piano Attuativo di Forestazione 2024
Rimodulato;

Premesso chelart. 37 del D.Lgs. n. 36/2023 (cd. Codice dei _Contratti Pubbilici),

rubricato, “Programmazione dei lavori e degli acquisti di beni e servizi appaltanti’ prevede che:

- le stazioni appaltanti e gli enti concedenti adottino il programma triennale degli acquisti di beni
e servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 140.000 €, nonché i relativi aggiornamenti
annuali, nel rispetto dei documenti programmatori e in coerenza con il bilancio e le norme inerenti
la programmazione economico-finanziaria:

- i lavori, servizi e forniture da realizzare in amministrazione diretta non sono inseriti nella
programmazione;

- il programma triennale di acquisti di beni e servizi e i relativi aggiornamenti annuali indicano gli
acquisti di importo stimato pari o superiore alla soglia di cui all'articolo 50, comma 1, lettera b);

- il programma triennale e i relativi aggiornamenti annuali sono pubblicati sul sito istituzionale e
nella banca dati nazionale dei contratti pubblici:

- peribeni e servizi informatici e di connettivita, le amministrazioni devono tener conto del “Piano
triennale per rinformatica” disposto dall'Agenzia per I'ltalia digitale in base alle disposizioni
introdotte dall'art. 1, comma 513, della L n. 208/2015;

Dato atto che il richiamato art. 37 rinvia all'Allegato 1.5 del Codice dei Contratti quanto alla
definizione degli gli schemi tipo, delle condizioni che consentono di modificare la programmazione
e di realizzare un intervento o procedere a un acquisto non previsto nell'elenco annuale nonché

Cod. Proposta 2351
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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delle modalita di raccordo con la pianificazione dell'attivita dei soggetti aggregatori e delle centrali
di committenza ai quali le stazioni appaltanti e gli enti concedenti possono delegare le attivita.

Visto I'Allegato |.5 al D. Lgs. n. 36/2023, rubricato “Elementi per la programmazione dei lavori e dei
servizi. Schemi Tipo”, che reca la disciplina di attuazione dell'articolo 37, comma 6, del suddetto

Decreto Legislativo;

Posto che secondo I'art. 6 dell'Allegato 1.5 al D.Lgs. n. 36/2023, prevede che:
le stazioni appaltanti e gli enti concedenti adottano, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo
37 comma 1, del codice dei contratti, il programma tnennale degli acquisti di forniture e servizi
nonché i relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali sulla base degli schemi-tipo annessi
allo stesso allegato, consultando, ove disponibili, le pianificazioni delle attivita dei soggetti
aggregatori e delle centrali di committenza, anche ai fini del rispetto degli obblighi di utilizzo di
strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia di
contenimento della spesa;

- gli schemi-tipo per la programmazione triennale degli acquisti di forniture e servizi sono costituiti
dalle seguenti schede: a) G: quadro delle risorse necessarie alle acquisizioni previste dal
programma, articolate per annualita e fonte di finanziamento; b) H: elenco degli acquisti del
programma con indicazione degli elementi essenziali per la loro individuazione (nella scheda
sono indicati le forniture e i servizi connessi a un lavoro di cui agli articoli da 3 a 5, riportandone
il relativo CUP, ove previsto); c) l'elenco degli acquisti presenti nella precedente
programmazione triennale nei casi previsti dall’articolo 7, comma 3;

- i soggetti che gestiscono i siti informatici del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti e della
banca dati nazionale dei contratti pubblici assicurano la disponibilita del supporto informatico
per la compilazione degli schemi-tipo annessi al richiamato allegato;

- ogni acquisto di forniture e servizi riportato nel programma suddetto & individuato univocamente
dal CUI; per ogni acquisto per il quale & previsto, & riportato il CUP;

- entrambi i codici sono mantenuti nei programmi triennali nei quali I'acquisto & riproposto, salvo
modifiche sostanziali del progetto che ne alterino la possibilita di precisa individuazione;

- per gli acquisti, nel programma triennale sono riportati gli importi degli acquisti di forniture e
servizi risultanti dalla stima del valore complessivo, ovvero, per gli acquisti di forniture e servizi
ricompresi nell'elenco annuale, gli importi del prospetto economico delle acquisizioni medesime:

- il programma triennale in parola contiene altresi i servizi di cui all'articolo 41, comma 10, comma
9 dell'articolo 41 del codice nonché le ulteriori acquisizioni di forniture e servizi connessi alla
realizzazione di lavori previsti nella programmazione triennale dei lavori pubblici o di altre
acquisizioni di forniture e servizi previsti nella programmazione triennale. Gli importi relativi a tali
acquisizioni, qualora gia ricompresi nell'importo complessivo o nel quadro economico del lavoro
0 acquisizione ai quali sono connessi, non sono computati ai fini della quantificazione delle
risorse complessive del programma di cui alla scheda G;

- le acquisizioni di forniture e servizi di cui al periodo precedente sono individuate da un proprio
CUI e sono associate al CUl e al CUP, ove previsto, del lavoro o dell'acquisizione al quale sono
connessi;

- nei programmi triennali degli acquisti di forniture e servizi, per ogni singolo acquisto, & riportata
I'annualita nella quale si intende dare avvio alla procedura di affidamento ovvero si intende
ricorrere a una centrale di committenza o a un soggetto aggregatore, al fine di consentire il
raccordo con la pianificazione dell'attivita degli stessi;

- perlinserimento nel programma triennale degli acquisti di forniture e servizi, le stazioni appaltanti
e gli enti concedenti, anche con riferimento all'intera acquisizione nel caso di suddivisione in lotti
funzionali, provvedono a fornire adeguate indicazioni in ordine alle caratteristiche tipologiche,
funzionali e tecnologiche delle acquisizioni da realizzare e alla relativa quantificazione
economica;

- il programma triennale degli acquisti di forniture e servizi riporta I'ordine di priorita;

- nellambito della definizione degli ordini di priorita le stazioni appaltanti e gli enti concedenti
individuano come prioritari i servizi e le forniture necessari in conseguenza di calamita naturali,
per garantire gli interessi pubblici primari, gli acquisti aggiuntivi per il completamento di forniture
o servizi, nonché le forniture e i servizi cofinanziati con fondi europei, e le forniture e i servizi per

i quali ricorra la possibilita di finanziamento con capitale privato maggioritario; le stazioni

Cod. Proposta 2351
Copla informatica conforme ai sensi deil'art. 23-bis del CAD e s.m.



AZIENDA CALABRIA VERDE
Aoco A6SUHF4
Prot. N. 31369 del 10/12/2024

appaltanti e gli enti concedenti tengono conto di tali priorita, fatte salve le modifiche dipendenti
da eventi imprevedibili o calamitosi, 0 da sopravvenute disposizioni di legge o regolamentari
ovvero da atti amministrativi adottati a livello statale o regionale;

- l'elenco delle acquisizioni di forniture e servizi di importo stimato superiore a 1 milione di euro,
che le stazioni appaltanti e gli enti concedenti prevedono di inserire nel programma triennale, &
comunicato dalle medesime amministrazioni, entro il mese di ottobre, al Tavolo tecnico dei
soggetti aggregatori di cui all'articolo 9, comma 2, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66,
convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89, con le modalita indicate
all'articolo 7, comma 5, del presente allegato;

- le stazioni appaltanti e gli enti concedenti individuano, nell’ambito della propria organizzazione,
la struttura e il soggetto referente per la redazione del programma triennale degli acquisti di
forniture e servizi;

Visto la Delibera del Direttore Generale n. 48 del 13/02/2024 ad oggetto “Adozione, nel rispetto di
quanto previsto dall'articolo 37 comma 1 del codice dei contratti D.Igs. 36/2023), del programma
triennale degli acquisti di forniture e servizi nonché approvazione dei relativi elenchi annuali e
aggiornamenti annuali”;

Dato che é stato predisposto lo schema del programma triennale degli acquisti di forniture e servizi
relativo al periodo 2025-2027 e I'elenco annuale da parte del Referente, e in particolare i seguenti
documenti:
* Schema del Quadro delle risorse necessarie alla realizzazione previste dal programma
(Schema A);
Schema dell’Elenco degli acquisti del programma (Schema B):;
* Schema dell'Elenco degli interventi presenti nella prima annualita del precedente programma
triennale e non riproposti e non attivati (Schema C);

Preso atto che

- larticolo 6, comma 12, dell'Allegato 1.5 al D.Lgs. n. 36/2023 dispone la trasmissione, entro il
mese di ottobre, dell'elenco delle acquisizioni di forniture e servizi di importo stimato superiore
a 1 milione di euro, che le amministrazioni prevedono di inserire nel programma triennale, al
Tavolo tecnico dei soggetti aggregatori di cui all'art. 9 comma 2, del D.L. n. 66/2014:

- la fattispecie di cui al richiamato articolo 6, comma 12, non ricorre;

Considerato che occorre provvedere al'approvazione delle allegate schede in ottemperanza alle
disposizioni normative precedentemente citate e a quanto prescritto dallart. 37 del D.Lgs. n.
36/2023;

Ritenuti gli atti in argomento meritevoli di approvazione;

VISTO rallegato parere favorevole espresso dall'organo di revisione in merito alla adozione del
programma triennale degli acquisti di forniture e servizi nonché del programma triennale delle opere
pubbliche relativo agli anni 2025/2027, in atti aziendali al prot. N. 30766 del 04/12/2024:

PRESO ATTO CHE il Settore Forestazione ed il Settore Economico Finanziario attestano che
listruttoria & completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni
di legge e di regolamento che disciplinano la materia;

ATTESA la propria competenza, su proposta del Responsabile del Settore Forestazione U.0.4.1
Ing. Umberto Malagrind, gia nominato referente per la redazione del programma triennale del
programma triennale degli acquisti di forniture e servizi, con Delibera del Direttore Generale n. 48
del 13/02/2024;

DELIBERA
per i motivi espressi in premessa, che di seguito si intendono integralmente riportati, di:

Cod. Proposta 2351
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adottare ed approvare lo schema del Programma Triennale degli acquisti di beni e servizi

relativo al periodo 2025-2027, e in particolare i seguenti documenti, che si allegano al

presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale.:

* lo schema del Quadro delle risorse necessarie alla realizzazione previste dal programma
(Schema A);

* lo schema dell'Elenco degli acquisti del programma (Schema B);

* lo schema dell’Elenco degli interventi presenti nella prima annualitd del precedente
programma biennale e non riproposti e non attivati (Schema C);

disporre che i documenti programmatici adottati, in coerenza con il paragrafo 8.2 del

principio contabile applicato concernente la programmazione, vengano approvati

autonomamente dal DUP e, una volta concluso l'iter di approvazione, vengano inseriti nel

DUP in corso di predisposizione;

dare atto che nel presente piano sono indicate anche le attivita e le risorse impegnate nel

corso dell'anno 2024 e non ancora avviate;

trasmettere copia della presente deliberazione:

o all'UOA "Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo”, nonché
al Settore 2 “Forestazione, Vigilanza e controllo Azienda Calabria Verde e Afor” della
medesima UOA, per i successivi adempimenti;

o alla UO 2.2 ed ai competenti Settori di Azienda Calabria Verde;

dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile;
affiggere copia della presente all'Albo Pretorio online dell'Azienda.

IL Responsabile
UO 4.1 - Piano Attuativo di forestazione, progettazione,
controllo e monitoraggio, custodia e guardiania

Ing. Umberto Malagrino’'
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)

Il Direttore Generale
Dott. Giuseppe Oliva

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs 82/2005 e s.m.i.)
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ATTESTATO DI ESECUTIVITA’

[I sottoscritto attesta che la presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente
esecutiva e viene affissa all'Albo on line.

Il Direttore Generale
Dott. Giuseppe Oliva

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs 82/2005 e s.m.i.)
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VISTO DI CONGRUITA’ AMMINISTRATIVA

Preso atto, si appone il Visto favorevole

Data 06/12/2024

IL RESPONSABILE
UQ 1.1 —-Affari generali, relazioni sindacali, URP,
accesso civico, accesso agli atti, RPTC

Avv. Domenicantonio Mileto
{atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)
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SERVIZI FINANZIARI

In riferimento all'ATTO all'MPEGNO
OGGETTO: Adozione, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 37 comma 1 del
codice dei contratti D.lgs. 36/2023), del programma triennale degli acquisti di
forniture e servizi 2025 - 2027 nonché approvazione dei relativi elenchi annuali e

aggiornamenti annuali.

SI ESPRIME

visto di regolarita contabile

Data $dataParere IL RESPONSABILE

UO 2.2 - Bilancio e rendiconto
Dott. Nicola Belcastro

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.1.)
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Prot. Revisore n. 11/24 - 04/12/2024

Azienda [\

Galabria \

IL REVISORE DEI CONTI

OGGETTO: PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE IN MERITO ALLA ADOZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE
DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI NONCHE’ DEL PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE

RELATIVO AGLI ANNI 2025/2027 - D. LGS. 36/2023.

In data 30/11/2024 & stato chiesto allo scrivente revisore a mezzo pec, parere in merito a quanto in oggetto

con consegna di:

- Bozza di deliberazione del D. G. avente ad oggetto: “Adozione, nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 37 comma 1 del codice dei contratti D. Lgs. 36/2023), del programma triennale degli
acquisti di forniture e servizi 2025/2027 nonché approvazione dei relativi elenchi annuali e
aggiornamenti annuali”;

® Con allegato “scheda G - programma triennale degli acquisti di forniture e servizi
2025/20277;

- Bozza di deliberazione del D. G. avente ad oggetto: “Adozione, ai sensi dell’articolo 37, commi 1,2 e
3 del D, Lgs. n. 36/2023. Dello schema del programma triennale delle opere pubbliche relativo agli
anni 2025/2027 e approvazione dell’elenco annuale 2025, secondo il contenuto delle schede
redatte ai sensi dell’art, 1.5 del medesimo D. Lgs. 36/2023”;

* Con allegato: “scheda E - programma triennale opere pubbliche 2025/20227.
1
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nel rispetto di quanto previsto dall'art. 37 comma 1 del codice dei contratti D. Lgs. 36/2023), del
programma triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025/2027 nonché approvazione dei
relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali”;

e stata notificata informativa che le proposte provengono dalla competente U.O., retta

dal'ing. Umberto Malagrind e sono supportate dal parere favorevole dell’Ufficio Bilancio e

rendicontazione.

VISTI:

- 1l D.Lgs. 36/2023;

- 1l D. Lgs. 50/2016;

- IID. Igs. n. 118/2011 inerente “disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42;

- Levarie Leggi Regionali e deliberazioni Commissariali e del DG richiamate in atti.

RICHIAMATO:

- Lallegato 1.5 al D. Lgs. 36/2023.

RISCONTRATO CHE:

Le proposte sono supportate dal parere favorevole dell’Ufficio Bilancio e rendicontazione
dell’azienda;

Il programma triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici, di cui all’art, 37 del D. Lgs. n. 36 del 31
marzo 2023 e redatto secondo lo schema tipo di cui all’allegato 1.5 al nuovo Codice;

Le proposte derivano dal Responsabile U.O 4.1 Ing. Umberto Malagrind con approvazione del

Direttore Generale Dott, Giuseppe Oliva.

L'Organo di Revisione, limitatamente alle proprie competenze,
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ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

Alle bozze di deliberazioni richiamate nella presente.

Gioiosa lonica li, 04 dicembre 2024

Il revisore
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Azienda

(*-*: alabria \erde
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

REGISTRO GENERALE

N.7 Data 28/01/2025

OGGETTO: Approvazione Programmazione triennale del fabbisogno di personale
triennio 2025-2027 e Piano assunzionale anno 2025.

Cod. Proposta 2683
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Azienda CALABRIA VERDE -
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTI:

* la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni,
con la quale é stata istituita I'Azienda Calabria Verde:

* la Legge Regionale n. 55 del 30 novembre 2023, ad oggetto “Modifica delle Leggi Regionali
n. 20/1992 e n.25/2013 ~ Disposizioni in materia di forestazione™:

* laD.G.R.n. 30/23 e il D.P.R.G. n. 14/23, atti con i quali & stato nominato Direttore Generale
dell'Azienda Calabria Verde, il Dott. Giuseppe Oliva; nonché la Delibera D.G. n. 16/23 con
cui il Dott. Giuseppe Oliva ha assunto le funzioni di Direttore Generale di Azienda Calabria
Verde;

* ilD.lgs. n.118/2011 inerente “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"

* ladelibera del Direttore Generale n° 55/2024 di approvazione della declaratoria delle funzioni
degli Uffici di direzione generale;

* la delibera del Direttore Generale 74 del 08.03.2024, avente per oggetto “Approvazione
Bilancio di Previsione anno 2024-2026", successivamente approvato anche dal Consiglio
Regionale della Calabria;

¢ la Deliberazione del Direttore Generale n. 109 del 21 luglio 2023 con la quale si e dato corso
all'Approvazione del disciplinare per il conferimento degli incarichi di elevata qualificazione
— personale comparto funzione pubblica in conformita al CCNL del 16.11.2022";

* le Delibere del Direttore Generale con le quali sono state assegnate ai funzionari gli incarichi
di elevata qualificazione delle Unita Organizzativa;

VISTO
- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che:

- all'art. 6 (“Organizzazione degli Uffici e fabbisogno di personale”), tra I'altro, dispone:

- comma 2: “Allo scopo di ottimizzare I'impiego delle risorse pubbliche disponibili e perseguire
obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicita e qualita dei servizi ai cittadini, le
amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni di personale, in coerenza con la
pianificazione pluriennale delle attivita e della performance, nonché con le linee di indirizzo emanate
ai_sensi dell'articolo dell'art. 6-ter ... Il piano triennale indica le risorse finanziarie destinate
all'attuazione del piano, nei limiti delle risorse quantificate sulla base della spesa per il personale in
servizio e di quelle connesse alle facolta assunzionali previste a legislazione vigente”;

- comma 3: “In sede di definizione del piano di cui al comma 2, ciascuna amministrazione
indica la consistenza della dotazione organica e la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni
programmati e secondo le linee di indirizzo di cui all'articolo 6-ter, nell'ambito del potenziale limite
finanziario massimo della medesima e di quanto previsto dall'articolo 2, comma 10-bis, del decreto-
legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135,
garantendo la neutralita finanziaria della rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti
vacanti avviene nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione vigente”;

- comma 6: “Le amministrazioni pubbliche che non provvedono agli adempimenti di cui al
presente articolo non possono assumere nuovo personale”

PRESO ATTO delle “Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani di fabbisogni di personale da
parte delle Amministrazioni pubbliche”, di cui all'art. 6-ter del D.Igs. n. 165/2001, approvate con
Decreto Ministeriale in data 8 giugno 2018, volte a definire una metodologia operativa di
orientamento;

CONSIDERATO che il Piano triennale di fabbisogno di personale deve svilupparsi nel rispetto dei
vincoli finanziari, in armonia con gli obiettivi definiti nel ciclo della Performance;

CONSIDERATO che con le modifiche del D. Lgs. n. 165/2001 & stato superato il concetto della
dotazione organica valutato come uno strumento rigido con un complesso iter modificativo e

Cod. Proposia 2683
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introdotto uno strumento flessibile, qual & il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale (PTFP),
finalizzato a rilevare le effettive e mutevoli esigenze in materia di personale;

PRECISATO:

- che il concetto di fabbisogno implica un'analisi di tipo quantitativo, riferita al contingente di
personale necessario per la realizzazione degli obiettivi dell'amministrazione, nel rispetto dei vincoli
di finanza pubblica, oltre che di tipo qualitativo, riferita alle tipologie di professioni e competenze
professionali, meglio rispondenti alle esigenze dell'amministrazione stessa, tenendo conto altresi
delle professionalita emergenti in ragione dell'evoluzione dell'organizzazione del lavoro e degli
obiettivi da realizzare;

- che il Piano triennale rappresenta, pertanto, uno strumento programmatico, modulabile e flessibile,
per le esigenze di reclutamento e di gestione delle risorse umane necessarie all'organizzazione,
attraverso un superamento del concetto di dotazione organica, intesa come “contenitore rigido” da
cui partire per definire il PTFP, per arrivare all'individuazione della dotazione organica come spesa
potenziale massima sostenibile;

- che il piano & stato quindi predisposto in coerenza con i limiti della programmazione finanziaria e
di bilancio e delle risorse finanziarie disponibili, considerando i vincoli connessi con gli stanziamenti
di bilancio e di quelli in materia di personale;

CONSIDERATO

- che I'Azienda Calabria Verde ¢ stata istituita con LR 25/2013, con annessa dotazione organica
e che con successivo provvedimento - Legge Regionale n. 55 del 30.11.2023 - sono stati
ulteriormente trasferiti all'Azienda i dipendenti del settore forestazione che erano assunti presso
i Consorzi di Bonifica Calabresi ed il personale precario di cui alla legge 15/2008 e 40/2013;

- che i trasferimenti della Regione Calabria sono finalizzati alla realizzazione di attivita connesse
alle funzioni istituzionali dell'ente ed i relativi interventi nel settore forestazione sono da
considerarsi come investimenti;

RILEVATO che il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale (PTFP) 2025 - 2027 deve essere
adottato in coerenza con i principi generali di legalita, in conformita al seguente quadro normativo:

« art. 6 del D. Lgs. n. 165/2001 (come da ultimo modificato dal D. Lgs. n. 75/2017), in materia di
definizione dell'organizzazione degli uffici e di adozione del piano triennale dei fabbisogni. Tale
articolo, al comma 2, prevede che le Amministrazioni Pubbliche adottino il piano triennale dei
fabbisogni di personale in coerenza con la pianificazione pluriennale delle attivita e della
performance, nonché con le linee di indirizzo adottate dal Ministro per la Semplificazione e la
Pubblica Amministrazione, ai sensi dell'art. 6-ter del decreto medesimo;

* “Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle
“Amministrazioni Pubbliche”, approvate con il DM 08/05/2018, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.
173 del 27/07/2018, che definiscono una metodologia operativa per orientare le Amministrazioni
nell'adozione dei rispettivi piani triennali, con possibilita di adattamento in base al contesto
ordinamentale delineato dalla disciplina di settore;

* “Linee di indirizzo per lindividuazione dei nuovi fabbisogni professionali da parte delle
amministrazioni pubbliche” approvate con il D.M. 22/07/2022 emanato dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri Dipartimento della funzione pubblica, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 215
del 14/09/2022, con cui sono state approvate le Linee di indirizzo ministeriali di cui all'art. 6-ter del
D. Lgs. n. 165/2001, anche con riferimento all'individuazione dei nuovi fabbisogni professionali da
parte delle Amministrazioni Pubbliche;

«I'art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001, come sostituito dal comma 1, dell'art. 16 della L. n. 183/2011 (Legge
di Stabilita 2012), il quale ha introdotto I'obbligo dall'1/1/2012 di procedere annuaimente alla verifica
delle eccedenze di personale, condizione necessaria per poter effettuare nuove assunzioni o
instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto, pena la nullita degli atti posti in
essere;

* il decreto legislativo 25/05/2017, n. 75 “Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), ¢), d) ed €) e 17, comma
1, lettere a), c), e), ), g), h), ) m), n), 0), q), 1), s) e 2), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia
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di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” (pubblicato sulla GU Serie Generale n.130 del
07-06-2017);

* lart. 33 comma 1, del D.L. 34/2019 rubricato “Assunzione di personale nelle regioni a statuto
ordinario e nei comuni in base alla sostenibilita finanziaria”, “Misure urgenti di crescita economica e
per la risoluzione di specifiche situazioni di crisi”, convertito con modificazioni nella L. 58/2019 con
il quale sono state dettate nuove norme sulle assunzioni di personale nelle regioni a statuto ordinario
in base alla sostenibilita finanziaria a decorrere dal 1.1.2020:

* il D.M. 3 settembre 2019 del Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto con il ministro
dell'economia e delle finanze “Misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale a
tempo indeterminato delle Regioni” (Art. 33, comma 1, del Decreto legge 30 aprile 2019, n. 34);

* l'art. 1 della Legge Regionale 27 dicembre 2023, n. 62, rubricato “Norme di contenimento della
spesa per gli enti strumentali e ausiliari” " Norme in materia di spending review”, ai sensi del quale:
<<A decorrere dal 2023 le agenzie, le aziende, le fondazioni e gli altri enti vigilati dalla Regione,
facenti parte del “Gruppo Regione Calabria” ai sensi dell'allegato n. 4/4 al decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi), diversi da quelli appartenenti al
Servizio sanitario regionale (SSR), sono tenuti al rispetto delle seguenti disposizioni: la spesa per il
personale, al lordo degli oneri riflessi e dell'lRAP, non pud essere superiore a quella sostenuta
nell'anno 2022 ovvero a quella sostenuta nell'esercizio finanziario successivo allanno di effettiva
operativita se posteriore; >>:

RIBADITO che:

- le autonomie regionali e locali sono tenute al contenimento della spesa del personale nel rispetto
dei criteri dettati dai commi 557 e seguenti della legge 27 dicembre 2006, n.296 e s.m.i.,
differenziati in base alla tipologia di ente e alla situazione organizzativa e/o finanziaria, secondo
quanto stabilito dai successivi interventi legislativi, unitamente ai vincoli introdotti alle capacita
(o facolta) assunzionali correlati alla sostituzione del personale cessato (c.d. turn over).

- in base al principio di contenimento della spesa di cui al comma 557 della Legge n.296/2006,
con l'abrogazione dell'obbligo di riduzione della percentuale tra spese di personale e spese
correnti dell'art. 1, comma 557, della legge 296/2006) e con l'introduzione del comma 557 —
quater, a decorrere dallanno 2014 gli enti assicurano, nellambito della programmazione
triennale dei fabbisogni di personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento al
valore medio del triennio 2011 - 2013.

- per Azienda Calabria Verde il dato di riferimento deve essere successivo alla data di istituzione,
avvenuta con LR n. 25/2013 - BUR n. 10 del 16/05/2023, supplemento straordinario n. 2 del
24.05.2013 - anche per effetto dei trasferimenti di personale avvenuta nel corso dell'anno 2014
(vedi ex dipendenti Comunita Montane). Inoltre, per effetto di successivi ingressi di personale e
trasferimenti regionali, poi revocati, avendo peraltro ricevuto il Decreto del Dipartimento
Infrastrutture e Lavori Pubblici — UOA Sistemi infrastrutturali complessi n. 11668 del 10.08.2023
che ha prodotto I'obbligo per I'azienda Calabria Verde di restituire la somma complessiva di €.
69.168.946,92 con numero 20 rate annuali di €. 3.457.531,60 cadauna a decorrere dall'anno
2016, pur annoverando maggiori spese nel triennio 2016-2018, si ritiene che il valore medio di
riferimento piti corretto, in applicazione del principio della prudenza, sia quello degli anni 2018-
2020, anche alla luce dell'approvazione delle risultanze contabili del consuntivo 2018 da parte
del Consiglio Regionale e quelle avvenute di recente da parte dell'azienda, per 'anno 2019 e
2020;

- sulla base dei rendiconti del triennio 2018 — 2020 la spesa sostenuta per il personale (comparto
privatistico e Funzioni locali) risulta essere pari a €. 190.535.625,84, limite massimo entro il
quale la spesa di personale deve essere contenuta, ai sensi della L 296/2006, rideterminato in
aumento per effetto del disposto della LR 55/2023 — personale trasferito dai Consorzi di Bonifica
Calabresi e personale precario di cui alle leggi regionali n. 40/2013 e n. 15/2008;

- il calcolo del “limite di spesa del personale” deve essere coordinato con la normativa, introdotta
da una successione di interventi legislativi, sui vincoli posti alle capacita assunzionali correlati
alla sostituzione del personale cessato (c.d. turn-over) quali:

o il Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla Legge 30
luglio 2010, n. 122, che ha previsto, a decorrere dal 1 gennaio 2011, un regime
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assunzionale vincolato prevedendo, nello specifico, che Regioni e Enti Locali,
subordinatamente alla verifica del rispetto dei parametri di virtuosita, possano procedere
ad assunzioni di personale a tempo indeterminato nei limiti della capacita assunzionale
derivante da una quota percentuale della spesa corrispondente alle cessazioni dell'anno
precedente — capacita assunzionale “di competenza”.

o [lart.3, comma 5 del Decreto-Legge n. 90 del 2014 che ha disposto che le Regioni e gli
enti locali sottoposti al patto di stabilita interno procedano ad assunzioni di personale a
tempo indeterminato nel limite di un contingente di personale complessivamente
corrispondente alla medesima spesa sostenuta per il personale di ruolo cessato nell'anno
precedente, a partire dal 2019.

- con Legge n. 26 del 28/03/2019, di conversione del Decreto-Legge n. 4 del 28/01/2019, recante
“Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni", all'art. 14-bis si modifica
l'art. 3 del Decreto-Legge n.90/2014, prevedendo la possibilita per le Regioni e gli Enti locali di
cumulare le risorse destinate alle assunzioni a tempo indeterminato per un arco temporale non
superiore a cinque anni, utilizzando, altresi, i residui ancora disponibili;

- il DPCM 3 settembre 2019, si applica alle regioni a statuto ordinario, non dicendo nulla
sull'assoggettamento o meno degli enti regionali ai vincoli stabiliti dalle nuove disposizioni. In
attesa di indicazioni e direttive sulle modalita di applicazione agli enti strumentali & razionale
continuare ad applicare le attuali limitazioni alla spesa di personale (media della spesa del
triennio) e di utilizzare le capacita assunzionali previste dall'art. 3 del Decreto Legge 24 giugno
2014, n. 90 (dal 2019 turn-over pari al 100% della spesa dei cessati);

- l'applicazione di quanto indicato nel punto precedente & comunque sottoposto ai limiti di cui alla
LR 62/2023 ed al limite del Turn over di cui al DL 90/2014;

PRESO ATTO:

- di quanto indicato nell'allegato n. 5 e 7 del presente atto, che rilevano la capacita assunzionale da
Turn Over dell'ente, ai sensi del D.L. 90/2014 e S.M.I.;

- di quanto indicato nell'allegato 6 del presente atto, che rileva il limite massimo di spesa per il
personale secondo le nuove indicazioni della Legge Regionale n. 62/2023;

DATO ATTO che, sulla base di quanto indicato nelle sopra citate tabelle, si evince il rispetto dei limiti
di spesa in ragione delle assunzioni programmate nel triennio 2025/2027, sia con riferimento al
computo della capacita assunzionale in materia di turn over, sia con riferimento alla L.R. n. 62/2023
rubricata “Norme di contenimento della spesa per gli enti strumentali ed ausiliari”;

DATO ATTO:
- che con delibera del Direttore Generale n. 53 del 22.02.2024 si & provveduto ad approvare il Piano
Triennale del Personale dellAzienda Calabria Verde per gli anni 2024-2026 2026 e Piano
assunzionale anno 2024, successivamente modificata con delibera del Direttore Generale n. 233
del 19.09.2024;
- che, nonostante la siano state programmate una serie di attivita (nuove assunzioni, progressioni
in deroga, etc), non si & riusciti ad avviare alcuno dei punti previsti nel sopracitato piano. In ogni caso
gli interventi previsti nel piano 2024 sono stati riproposti ed inseriti in modo omogeneo nel presente
piano 2025;
- che, sin dal suo insediamento, I'Azienda Calabria Verde non ha effettuato alcuna assunzione, se
non conseguente a disposizioni di legge (L.R. n. 55/2023) e/o conseguente a provvedimenti
giudiziari (passaggio dal comparto privato a quello pubblico);
- che occorre rideterminare la dotazione organica, approvando i nuovi documenti relativi alla
Programmazione triennale del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale
anno 2025, per come rappresentato nei prospetti di seguito indicati, che allegati alla presente
deliberazione, ne costituiscono parte integrante e sostanziale:
I.  Prospetto spesa personale prevista nel bilancio 2025-2027 (Allegato 1);

Il.  Posti previsti, posti coperti e posti vacanti (Allegato 2);
. Piano assunzionale anno 2025 e Programmazione 2026-2027, sia del comparto

Funzioni Locali che Privato (Allegato 3);
IV.  Spesa media per il personale per gli anni 2018-2020 (Allegato 4).
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- che, fermo restando la disponibilita finanziaria prevista nel redigendo bilancio di previsione 2025-
27 sui capitoli destinati al pagamento degli stipendi (tenendo conto dei risparmi delle cessazioni), si
prevede di attivare nel triennio le seguenti procedure:

a) progressioni verticali in deroga, ai sensi del'art. 13, comma 6 del CCNL Funzioni Locali (In
applicazione dell'art. 52, comma 1-bis, penultimo periodo, del D.Lgs.n.165/2001, al fine di tener
conto dellesperienza e della professionalita maturate ed effettivamente utilizzate
dallamministrazione di appartenenza, in fase di prima applicazione del nuovo ordinamento
professionale e, comunque, entro il termine del 31 dicembre 2025, la progressione tra le aree pud
aver luogo con procedure valutative cui sono ammessi i dipendenti in servizio in possesso dei
requisiti indicati nella allegata Tabella C di Corrispondenza);

b) concorsi per Dirigenti, nel limite di quanto previsto nell'allegato 3 — piano assunzionale — del PTFP,
da attivarsi secondo le procedure previste nello stesso allegato, divenute urgenti considerato che
F'ente non ha alcun dirigente dalla data del 01.05.2024 (data di pensionamento dell'unico dirigente
che era in servizio);

c) concorsi per le qualifiche di Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, ai sensi del D.Igs 165/2001,
art. 35, con accesso dall'esterno.

DATO ATTO:

- che con deliberazione del DG n. 45 del 31.01.2024 & stato approvato il Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione per I'anno 2024;

- che il presente PTFP sara inserito nel prossimo PIAO 2025;

- che questa Amministrazione & priva di situazioni di esubero o di eccedenza di personale;

- che 'Amministrazione rispetta il limite da Turn Over previsto dal D.L. n. 90/2014, come evidenziato
negli allegati sopra citati

- che Amministrazione rispetta il limite previsto dalla Legge Regionale n. 62/2023, come evidenziato
negli allegati sopra citati.

RITENUTO dover:

- rideterminare la dotazione organica ed approvare la Programmazione triennale del fabbisogno di
personale triennio 2025-2027 ed il Piano assunzionale anno 2025 per come descritto nei documenti
allegati;

PRESO ATTO dei contenuti della Circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione avente ad
oggetto: indicazione applicative del ricorso al trattamento in servizio di cui all'articolo 1, comma 165,
della legge 30 dicembre 2024, numero 207, con la quale si prevede la possibilita di trattenere in
servizio dei dipendenti anche dopo che abbiano raggiunto I'eta pensionabile di 67 anni, in ogni modo,
nel limite di casi previsti per lo svolgimento di attivita di accompagnamento dei nuovi assunti ovvero
per lo svolgimento di attivita indispensabili.

CONSIDERATO che per ricorrere all'Istituto di cui al punto precedente bisogna considerare il limite
massimo del 10 % di quelle che sono le “facolta assunzionali ordinarie” derivanti dal turn over;

RITENUTO, pertanto, di ricorrere a tale istituto, solo nel caso di conclamate esigenze funzionali non
diversamente assolvibili e nei limiti imposti dalla legge stessa;

VISTO il parere e la contestuale asseverazione rilasciata dal Revisore dei Conti, acquisita al
protocollo dell'ente in data 28.01.2024 con il numero 2355;

DELIBERA

1) DI DARE ATTO che questa Amministrazione & priva di situazioni di esubero o di eccedenza
di personale;

2) DI RIDETERMINARE la dotazione organica ed APPROVARE la Programmazione triennale
del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 ed il Piano assunzionale anno 2025, per
come descritti nei prospetti che, contraddistinti con i numeri da 1 a 7, allegati alla presente
deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

DI PRECISARE che il suddetto Piano di fabbisogno del personale sara inglobato nel
redigendo PIAQO aziendale - Sezione Organizzazione e capitale umano;
DI REVOCARE, alla luce delle nuove esigenze manifestatesi allinterno
dellAmministrazione, anche ai sensi dellart. 16 del D.lgs. n. 165/2001, i precedenti
provvedimenti programmatori nelle parti rimaste inattuate o contrastanti con la presente
deliberazione;
DI STABILIRE che tutti gli atti esecutivi del presente provvedimento sono subordinati alla
previa verifica e certificazione, caso per caso, della sussistenza della relativa copertura
finanziaria e del rispetto dei limiti assunzionali, tempo per tempo vigenti, nonché delle
condizioni organizzative e procedimentali;
DI DARE ATTO che della proposta di Programmazione triennale fabbisogno di personale
2025-2027, Piano assunzionale 2025, & stata data informativa alle OOSS con nota del
15.01.2025, prot. 930;
DI RICORRERE, nei limiti imposti dalla legge e solo per quei dipendenti che svolgono attivita
funzionali non diversamente assolvibili, al mantenimento in servizio dei dipendenti che
abbiano raggiunto I'eta pensionabile di 67 anni, ai sensi della Circolare del Ministro per la
pubblica amministrazione avente ad oggetto: indicazione applicative del ricorso al
traftamento in servizio di cui all'articolo 1, comma 165, della legge 30 dicembre 2024, numero
207;
DI PREVEDERE, per gli anni 2025-2027, il mantenimento in servizio dei dipendenti che
siano in possesso dei requisiti richiesti, nei limiti imposti dalla legge e delle capacita
assunzionali, rinviando a successivi provvedimenti la definizione degli aspetti operativi,
finanziari e gestionali;
trasmettere copia della presente deliberazione:

a. all'UOA "Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo”, per i

successivi adempimenti;
b. Dipartimento Economia e Bilancio della Regione Calabria Settore Controllo enti
strumentali
¢. Revisore unico dei conti
d. ai competenti Settori di Azienda Calabria Verde;

10) dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile;
11) affiggere copia della presente all’Albo Pretorio online dell’Azienda.

IL Responsabile
U0 2.2 - Bilancio e rendiconto

Dott. Nicola Belcastro
(atto firmalo digitalmente ai sensi dell'arl. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.\.)

Il Direttore Generale
Dott. Giuseppe Oliva

(atto firmato digitalmente ai sensi deil'art, 24 del D.Igs 82/2005 e s.m.i.)
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Azienda
@alabria o1

ATTESTATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto attesta che la presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente
esecutiva e viene affissa all’Albo on line.

Il Direttore Generale
Dott. Giuseppe Oliva

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs 82/2005 e s.m.i.)
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Azienda

@alabria

VISTO DI CONGRUITA’ AMMINISTRATIVA

Preso atto, si appone il Visto favorevole

Data 28/01/2025

IL RESPONSABILE

UO 1.1 —Affari generali, relazioni sindacali, URP,
accesso civico, accesso agli atti, RPTC

Avv, Domenicantonio Mileto
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)
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Azienda
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SERVIZI FINANZIARI

In riferimento all’ATTO all'IMPEGNO
OGGETTO: Approvazione Programmazione triennale del fabbisogno di personale
triennio 2025-2027 e Piano assunzionale anno 2025.

SI ESPRIME

visto di regolarita contabile

Data $dataParere IL RESPONSABILE

UO 2.2 - Bilancio e rendiconto
Dott. Nicola Belcastro

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)
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ALLEGATO 1

SPESA PREVISTA NEL BILANCIO DI PREVISIONE 2025/2027 PER IL

|
CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO SPESA ANNO 2025 IMPORTO SPESA ANNO 2026 IMPORTO SPESA ANNO 2027
U1201010101 DIRIGENTI - STIPENDI € 480.22533 € 480.225,33 € 480.225,33
U1201020101 DIRIGENTI - ONERI AZIENDALI € 95.000,00 € 95.000,00 € 95.000,00
U1201030101 DIRIGENTI - IRAP € 37.000,00 € 37.000,00 € 37.000,00
€ 612.22533 | € 612.225,33 | € 612.225,33
U1202010101 EX COMUNITA' MONTANE - STIPENDI € 1.050.602,81 € 1.050.602,81 € 950.602,81
U1202020101 EX COMUNITA' MONTANE - ONERI AZIENDALI € 370.000,00 € 370.000,00 € 270.000,00
U1202030101 EX COMUNITA' MONTANE - IRAP € 140.000,00 € 140.000,00 € 140.000,00
€ 1.560.602,81 | € 1.560.602,81 | € 1.360.602,81
U1202050101  |EX LSU-LPU - STIPENDI € 3.349.999,00 € 334999900 € 3.349.999,00
U1202060101 IEX LSU-LPU - ONER| AZIENDALI € 1.105.000,00 € 1.105.000,00 € 1.105.000,00
U1202070101  |EX LSU-LPU - IRAP € 350.001,00 € 350.001,00 € 350.001,00
€ 4.805.000,00 | € 4.805.000,00 | € 4.805.000,00
U3101010601 DIPENDENTI EX AFOR - STIPENDI € 1912.978,14 € 1912978,14 € 1.678.850,00
U3101020101 DIPENDENTI EX AFOR - ONERI AZIENDALI € 739.00000 € 739.000,00 € 330.000,00
U3101030101 DIPENDENTI EX AFOR - IRAP € 161.4009 € 161.40096 € 85.000,00
€ 2.813.379,10 | € 2.813.379,10 | € 2.093.850,00
“OMPARTO FUNZIONI LOCALI - SPESA PER IL
PERSONALE € 9.791.207,24 | € 9,791.207,24 | € 8.871.678,14
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U3101010101  |FORESTAZIONE - STIPENDI € 75.451.517,44 € 75.451.517,44 € 24.700.000,00
U3101010102 FORESTAZIONE - ONERI AZIENDALI € 20.958.606,00 € 20.958.606,00 € 4.705.000,00
U3101010103 FORESTAZIONE - IRAP € 8.060.555,00 € 8.060.555,00 € 1.590.000,00
€ 104.470.678,44 | € 104.470.678,44 | € 30.995.000,00
U3101010201 FONDO SOLLIEVO - STIPENDI € 34.116.580,48 € 3411658048 € 14.710.000,00
U3101010202 FONDO SOLLIEVO - ONERI AZIENDALI € 852.914,52 € 852.914,52
U3101010203 FONDO SOLLIEVO - IRAP € 232.750,00 € 232.750,00
€ 35.202.245,00 | € 35.202.245,00 | € 14.710.000,00
U3101010301 SORVEGLIANZA IDRAULICA - STIPENDI € 7.705.999,23 € 7.705.999,23 € 7.705.999,23
U3101010302 SORVEGLIANZA IDRAULICA - ONERI AZIENDALI € 1.040.999,57 € 1.040.999,57 € 1.040.999,57
U3101010303 SORVEGLIANZA IDRAULICA - IRAP € 314.999,13 € 314.999,13 € 314.999,13
€ 9.061.997,93 | € 9.061.997,93 | € 9.061.997,93
U3101010501 EX A.R.S.5.A. - STIPENDI € 58888290 € 588.882,90 € 588.882,90
U3101010502 |EX A.R.5.5.A. - ONERI AZIENDALI € 588.882,90 € 588.882,90 € 588.882,90
U3101010503 EX A.RSS5.A. - IRAP € 588.882.90 € 588.882,90 € 588.882,90
€ 57.000,00 € 57.000,00 € 57.000,00
|
U3101010151 EX LEGGE 15/2008 - STIPENDI € 2.665.984,00 € 2.665.984,00 € 2.665.984,00
U3101010152 EX LEGGE 15/2008 - ONERI AZIENDALI € 580.00000 € 580.000,00 € 580.000,00
U3101010153 EX LEGGE 15/2008 - IRAP € 220.000,00 € 220.000,00 € 220.000,00
€ 3.465.984,00 | € 3.465.984,00 | € 3.465.984,00
COMPARTO FORESTAZIONE - SPESA PER IL
PERSONALE € 152.257.905,37 | € 152.257.905,37 | € 58.289.981,93
|
|SPESA COMPLESSIVA DEL PERSONALE € 162.049.112,61 | € 162.049.112,61 | € 67.161.660,07
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«talab

DOTAZIONE ORGANICAE FABISOGNO DEL PERSONALE - ANNI 2025-2027 ALLEGATO 2
| DOT. ORGANICA E FABBISOGNO DEL PERSONALE - AREA DIRIGENZA - CCNL FUNZION! LOCALI
Posti previsti Posti coperti Posti vacanti
Categori
i BT | FE-Th | FT-TL | FT.-T0 | Orne FToTh | FI-T0 |
Direttore generale 1 0 1 1 0 3 0 0 0
Dirigenti 13 2 15 0 0 2 15
Totali 13 2 15 0 0 13 2 15
1 ﬁmomm: FABBISOGNO DEL PERSONALE - COMPARTO FUNZIONI LOCALI
Posti previstl Post| coperti Posti vacanti
Categori T
i P2 | #L 0L | FT.-TL | PT.-TL | Ok FT.oTh | PToTh | O
AREA DEI FUNZONARI E DELLELEVATA QUALIFICAZIONE 47 0 47 37 0 37 10 0 10
AREA DEGLI ISTRUTTOR 68 4 12 25 4 33 36 0 36
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI® 187 110 297 187 103 290] 3 8 11
AREA DEGLI OPERATOR 4 85 89 3 80 33[ 1 3| 4
|
otali 306 199 505 256] 187 443| 50| 11 61
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* numero rideterminato in aumento per 110 posti per effetto delle sentenze e del cambio
contratto di lavoro dal comparto privato a quello pubblico - sorveglianti idraulici

mmomﬁs?mmm-m_ TORAULICO - FORESTALE

) Posti previsti Posti coperti Posti vacanti
TOTALE TOTALE
ot FT.-Tl PT.-Tl T F.T.-T.. P.T.-Tl FT.-Tl P.T.- Tl
IMPIEGATI* 188 0 188 123 0 123 65 0 65
IOPERN“ 4382 921 5303 3135 6 3141 1247 915 2162
[EX LEGGE 15** 0 320 320 0 300 300 0 20 20
otali 4570 1241 5811 3258 306 3564 1312 935 2247
* dotazione organica & aumentata per effetto del trasferimento di n. 23 unita di impiegati forestali e n. 1019 operiai da parte dei
Consorzi di Bonifica - LR n. 55 del 30,11,2023
** dotazione organica aumentata per effetto del trasferimento di n. 320 unita provenienti dal bacino del precariato di cul alla Legge
regionale n. 15/2008 e 40/2013 - disposizione avvenuta con LR n. 55 del 30,11,2023
L
Posti previsti Posti coperti Posti vacanti
i TOTALE TOTALE
i R AT s FT.-T.. | PT.-T. FT.-TL | PT.-TI.
IMPIEGATI 35 0 35 30, 0 30 2 0 2
OPERAI 63 0 63 0 63 1 0 1
otall ag| 0 98| of 93| 3 0 3
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!
o F.TA-p:T‘ﬁ pfe:i:rt.l-r,l. A FT. ‘9:7‘11 mp:rt.l—r.i. it FT. -P:?.ﬂ m:nT" R e
IMPIEGATI 5 5 5 0 5 0 0 0
OPERAI 11 11 11 0 11 0 0 of
otall 16| 16 16 0 16| 0 0 n]|
TOTALE COMPLESSIVO 3623 493 4116
FT.-TL

Full Time a Tempo indeterminato

F.T.-TD.
Full Time s Tempo determinato

PT -T.L
ParTime a Tempo indeterminato
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ALLEGATO 3
COSTO
Dotazione Organica gank {4
e Do:zimommmn gt eoniatopianll| R SERSGRALR mgﬁuuﬁgf € 950.836,80
IonLE TIME PERSONALE FULL TIME PAR TIME 342019 art, 33
OPERATORI 4 85 4 85
OPERATORI ESPERTI 187 110 187 110
ISTRUTTORI 68 4 68 4 CAPACTTA
ASSUNZIONALE PER | € 34.104.736,89
FUNZIONARI EQ 47 0 47 0 L2025
DIRIGENZA 13 2 13 2
Tot 319 201 319 201
PIANO MONTE SALARI s
AREA COSTO UNITARIO UNITA PROFIL o i 1: PROGRAMMAZIONE
ASSUNZIONALE 2025 2025
DA OPERATORE A OPERATORE
ESPERTO (Daex cat. Aad excat.| € 114223 9 Oper.Esp.Amm.vo 10.280,07 €
8)
PROGUESSIONS VERTICALE W DEROGA] DA OPERATORE ESPERTO A 3 Istr.Amm.vo 9.85548 €
EX CONL 16_11_2022 ART. 13, COMMA | |STRUTTORE {Da ex cat. Bad ex | € 3.285,16 y
€ ¢ ] Istr.Tecnico 13.140,64 €
DA ISTRUTTORE A FUNZIONARIO ¢ TET . Fuevd A v0 10:364,30 €
(Da ex cat. € ad ex cat. D) domi 5 Funz.Tecnico 13.080,70 €
OPERATORI < 14,13 2056 increments oo di 3 ore € 57.311,28
N ) ORARIO DIP 1 PAR per n. 26 unita
TIME -
OPERATORI ESPERTI 'y 15,77 6240 TP Eah K T o o € 98,404,80
per n. 40 uniti
ASSUNZION: DA ATTIVARS EXD.LGS N 165-
2001, ART. 35 (RECLUTAMENTO DEL
PERSONALE|, art. 19 (INCARICO FUNZION!
DIRIGENTIALLL, ART. 30 (PASSAGGIO
el i DIRIGENT! € 115.122,00 5 € 575.610,00
AMMINISTRAZIONS DIVERSE]; EX LEGGE N
3/03 ART 9 {UTILIZZAZIONE DEGL (DONEL
DLCONCOS S PIRRL L
AREA DEI FUNZIONARI E
DELL'ELEVATA QUAUIFICAZIONE | € 36.585,12 3 Punzionario € 109.755,36
ASSUNZION| DA ATTIVARSI EX D.LGS N | ACCESSO DALL'ESTERNO Amm,w/Contablle
165-2001, ART 35 (RECLU )
DEL PERSONALE], ART 30 (PASSAGGIO AREA DEI FUNZIONARI E Funzionario-ing.
DIRETTO DI PERSONALE TRA DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE | € 36.585,12 1 valorizzazione ambients e € 36.585,12
AMMINISTRAZIONI DIVERSE); EX LEGGE|  accrsso DALLESTERND esritorio
N 3/03 ART 9 (UTILZZADIONE DEGLI
IDONE) DI CONCORS! PUBBLICT).
a.nen BE HRBONAR € Funzionarlo tecnico
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE { € 36.585,12 2 o € 73.170,24
ACCESSO DALL'ESTERNO Agroforasta
TOTALE SPESA PIANO ASSUNZIONALE 2025 € 950.836,80 |
v 0,55 MONTE SALARI o £Usth
ASSUNZIONALE 2026 AREA COSTO UNITARIO UNITA' - ORE PROFILI i PROGRAMMAZIONE | PROGRAMMAZ
2026 IONE 2027
e 2027
Incremento orario di 3 ore
4056 52,
INCREMENTO ORARIO DIPENDENTI P, i € S per n, 26 unith b 38
TIME - anno 2026 :
OPERATOM ESPERTI € 15,77 6240 meramdin oo ot 3 ore € 98.404,80
per n. 40 unitd
Incremento orario di 3 ore
PERATOR 7
INCREMENTO ORARIO DIPENDENTI PAR| fshiiesiin) . e hea par n. 28 unita € Mrae
TIME - anno 2027 Crem:
OPERATOMIESPERTI | € 15,77 3588 Fremani oraria o 3 o € 5658276
per n. 23 unitd
SPESA [ 0,00¢€ € 155.716,08 | € 118.302,60 |
PIANO ASSUNZIONALE COMPARTO PRIVATISTICO
Dotazione Organica Dotazione Organica
AREE vigente - PERSONALE FULL| vigente - PERSONALE
TIME PAR TIME
IMPIEGATI SETTORE FORESTAZIONE * 188 0
OPERAI SETTORE FORESTAZIONE * 4382 921
OPERAI EX LEGGE 15 ** 0 320
IMPIEGATI SETTORE SORVEGLIANZA IDRAULICA 35 0
OPERATOR| SETTORE SORVEGLIANZA IDRAULICA 63 0
IMPIEGATI SETTORE FLOROVIVAISTI 5 [i]
OPERAI SETTORE FLOROVIVAIST! 11 0
Tot. | 4684 1241
N.B.
dotazione organica tata per effetto del trasferimento di n. 23 unita di implegati forestali e n. 1019 operiai da parte dei Consorzi di Bonifica - LR n. 55 del 30,11,2023

P v

ga

per effetto del trasferimento di n. 320 unita provenienti dal bacino del precariato di cui alla Legge regionale n. 15/2008 e 40/2013 - disposizione
avvenuta con LR n. 55 del 30,11,2023
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Azienda
-+ -3 1 b -
= alaoria
ALLEGATO 4
SPESA SOSTENUTA PER IL PERSONALE ANNI 2018-2020
|_ mﬁmm-mmm-mmm
Categoria . ;
Spesa nell'anno 2018 Spesa nell'anno 2019 Spesa nell'anno 2020 Spesa media nel triennio 2018 - 2020
Dirigenti € 967.000,00 | € 587.000,00 | € 575.000,00 | € 709.666,67
Totali € 967.000,00 | € 587.000,00 | € 575.000,00 | € 709.666,67
l rnmmooam - CCNL FUNZIONI LOCALI
Categoria o
Spesa nell'anno 2018 Spesa sostenuta nell'anno 2019 Spesa nell'anno 2020 Spesa media nel 2018 - 2020
ex categorie D € 4.153.000,00 | € 3.008.000,00 | € 2.302.000,00 | € 3.154.333,33
ex categorie C € 6.693.000,00 | € 4.803.000,00 | € 3.221.000,00 | € 4.905.666,67
ex categorie B € 5.599.000,00 | € 4.058.000,00 | € 3.542.000,00 | € 4.399.666,67
ex categorie A € 2.594.000,00 | € 1931.000,00 | € 1.811.000,00 | € 2.112.000,00
Totali € 19.035.000,00 | € 13.800.000,00 | € 10.876.000,00 | € 14.571.666,67
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e e
il FABBISOGNO DEL PERSONALE - COMPARTO IDRAULICO - FORESTALE
Categoria o
Spesa sostenuta nell'anno 2018 Spesa sostenuta nell'anno 2019 Spesa sostenuta nell'anno 2020 Spesa media nel triennio 2018-2020

NIMPIEGATI 8.089.610,91 € 7.763.817,22 € 6.660.944,20 € 7.504.790,78 €

OPERAI 129.528.225,12 € 124.392.771,25 € | 96.027.473,11 € | 116.651.156,49 € |

[Totali 137.617.836,03 € 132.161.588,47 € ] 102.688.417,31 € | 124.155.947,27 €
| _FABBISOGNO DEL PERSONALE - SORVEGLIANTI IDRAULICI

Categoria | "
Spesa nell'anno 2018 Spesa sostenuta nell'anno 2019 Spesa sostenuta nell'anna 2020 Spesa media nel triennio 2018 - 2020
SORVEGLIANTI
[IDRAULICI € 9.289.877,64 | € 9.409.726,71 | € 9.303.226,29 | € 9.334.276,88
Totali € 9.289.877,64 € 9.409.726,71 € 9.303.226,29 € 9.334.276,88
L DEL "~ COMPARTO A
Categoria ) .
Spesa sostenuta nell'anno 2018 Spesa sostenuta nell'anno 2019 Spesa sostenuta nell'anno 2020 Spesa media nel triennio 2018 - 2020
IMPIEGATI ED
OPERAI € 736.174,40 | € 728.961,23 | € 691.909,13 | € 719.014,92

Totali € 736.174,40 € 728.961,23 € 691.909,13 € 719.014,92
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COMPARTO FUNZIONI LOCALI - SPESA PER IL PERSONALE

MEDIA TRIENNIO 2018-2020

SPESA PREVISTA NEL BILANCIO 2025

15.281.333,33

9.791.207,24

lcomm-mm-mmum

MEDIA TRIENNIO 2018-2020

Spesa posta a carico dall'Azienda Calabria Verde in
virtl del disposto della LR 55/2023 - personale
trasferito dai Consorzi di Bonifica Calabresi e personale
precario di cui alle leggi regionali n.40/2013 e
n.15/2008-INCREMENTO DI SPESA per come definito
nel Comma 2 dell'art. 1 della LR 62/2023

TOTALE SPESA NEL TRIENNIO 2018.2020, per come
ricalcalata per effetto delle nuove attivita assegnate

all'azienda in conseguenza della LR 55/2023

SPESA PREVISTA NEL BILANCIO 2025

134.209.239,07

41.045.053,44

175.254.292,51

152.257.905,37

PESA COMPLESSIVA PER IL PERSONALE
MEDIA TRIENNIO 2018-2020

SPESA PREVISTA NEL BILANCIO 2025

190.535.625,84

162.0439.112,61
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ALLEGATO 5

CAPACITA' ASSUNZIONALE DA TURN OVER 2024 - 2026

|

Resti assunzionall quinquennio precedente ex art.3 comma 5 D.L. 91/2014

Anno di riferimento 2019| 2020 2021 2022 2023
ultimo anno del
Anno di cessazione (rif. anno precedente|quinquennio 2019 2020 2021 2022
Cessati anno di riferimento comparto
pubblico 56 59 29 29, 16
Cessati anno di riferimento comparto
privatistico 245 317 362 313| 281
Totale personale cessato 301 376 391 342| 297
Assunti nell'anno di riferimento 0 0 0 0 0
Percentuale turn over utilizzabili 100%| 100% 100%! 100% 100%|
Resti da turn over anno precedente -
comparto pubblico (costi non sostenuti
per cessazioni dal servizio) € 1.930.736,72 | € 2.058.272,76 | € 1.074.439,10 | € 985.241,72 517.361,80
Resti da turn over anno precedente -
Icompum:l privatistico (costi non
sostenuti per cessazioni dal servizio) € 10.225871,60 | € 13.283619,08 | € 15.228.032,79 | € 13.348.301,74 11.924.245 84

Resti turn over ultimo quinquennio
(somma anni da 2019-2022) comparto

pubblico e privato

70.576.123,15
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Valore cessazioni esercizio precedente ex art.3 comma 1 D.L. 90/2014 PTFP 2024 -2026 - ANNUALITA’

| I

Spese gia programmate in precedenti
PTFP e non ancora decurtate dai resti
assunzionall €

Capacita assunzionale ex D.L 90/2014
da utilizzare per il PTFP anno 2024-
2026 70.576.123,15 €

NB:
Personale cessato dal 2019 al 2023 n. 1.707, a fronte di nessuna nuova assunzione



AZIENDA CALABRIA VERDE
Aoco AGSUHF4
Prot. N. 2449 del 29/01/2025

aggiornata con maggiori servizi e
personale assegnati con LR 55/2013)

ALLEGATO 6
LIMITE DI CUI ALLA L.R. 62/2023
VOCE IMPORTI NOTE
Limite di cui alla L.R. 62/2023 (spesa del Delibera DG n. 297 del 13.12.2024, ad oggetto:
I ! o— R y
personale sostenuta nell'anno 2022, 197.104.686,30 Determinazione limiti di spesa da considerare nel

bilancio di previsione 2025, ai sensi dell’art. 1 della
Legge Regionale 27.12.2023
n. 62

Spesa di personale prevista nell'anno
2025

162.049.112,61

costo previsto nel bilancio di previsione 2025/2027 -
vedi allegato 1

BUDGET ASSUNZIONALE:

35.055.573,69

Differenza fra spesa del personale dell'anno 2022 (per
come rideterminata con Delibera DG n. 297/2024) e
spesa del personale anno 2025

importo complessivo spesa assunzionale

maggiori risorse}

programmata nel PTFP 2025-2027 - 950.836,80 |Spesa programmata nel PTFP 2025
annualita 2025

SPAZI ASSUNZIONALI DISPONIBILI

(utilizzabili sono con I'assegnazione di 34.104.736,89 LIMITE RISPETTATO
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ALLEGATO 7

LIMITE DA TURN OVER D.L. 90/2014

VOCE

IMPORTI NOTE

Limite assunzionale derivante da Turn

70.576.123,15 |dati derivanti dal cumulo del turn over
Over per annualita 2024 - DL 90/2014 ‘ B.536 i . .
dell'ultimo quinquennio.
importo complessivo spesa
assunzionale programmata nel PTFP | € 950.836,80 |Spesa programmata nel PTFP 2025

2025-2027 - annualita 2025

AVANZO RISPETTO AL LIMITE DI SPESA
DEL PERSONALE DERIVANTE DAL
CARCOLO DEL TURN OVER

69.625.286,35 € LIMITE RISPETTATO
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Prot. Revisore n. 16/25 — 28/01/2025

Azienda

¢alabria |

P,

o

-

=gt

IL REVISORE DEI CONTI

OGGETTO: PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE IN MERITO ALLA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL

FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2025-2027 E PIANO ASSUNZIONALE ANNO 2025,

In data 17/01/2025 e 27.01.2025 é stato chiesto allo scrivente revisore a mezzo pec, parere in merito a

quanto in oggetto con consegna di:

- Bozza deliberazione del Direttore Generale con i seguenti allegati;

- Prospetto spesa personale prevista nel bilancio 2025-2027 (Allegato n. 1);

- Posti previsti, posti coperti e posti vacanti (Allegato n. 2);

- Piano assunzionale anno 2025 e Programmazione 2026-2027, sia del comparto Funzioni Locali che
Privato (Allegato n. 3);

- Prospetto spesa media per il personale per gli anni 2018-2020 (Allegato n. 4);

- Prospetto capacita assunzionale da turn over 2024-2026 (Allegato n. 5);

- Prospetto di calcolo limite di spesa di cui alla L. R. 62/2023 (Allegato n. 6);

- Prospetto di calcolo limite di spesa da turn over D.L. 90/2014 (Allegato n. 7);

- Circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione: Indicazioni applicative del ricorso al

trattamento in servizio di cui all’art. 1, comma 165, della legge 30 dicembre 2024, n. 207.

PREMESSO CHE:
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Le amministrazioni pubbliche, ai sensi del D. Llgs. 30 marzo 2001, n. 165, definiscono
I'organizzazione degli uffici e fabbisogno di personale, adottando, in conformita al piano triennale
dei fabbisogni di cui al comma 2, gli atti previsti dai rispettivi ordinamenti, previa informazione
sindacale, ove prevista nei contratti collettivi nazionali;

In sede di definizione del piano di cui al comma 2, ciascuna amministrazione indica la consistenza
della dotazione organica e la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e
secondo le linee di indirizzo di cui allart. 6-ter, nel’ambito del potenziale limite finanziario
massimo della medesima e di quanto previsto dall‘articolo 2, comma 10-bis, del decreto-legge 6
luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo la
neutralita finanziaria della rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti vacanti avviene
nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione vigente;

Le linee di indirizzo per la predisposizione dei piani di fabbisogni di personale da parte delle
pubbliche Amministrazioni, di cui all’art. 6-ter del D.Lgs. 165/2001, approvate con Decreto
Ministeriale in data 8 giugno 2018, volte a definire una metodologia operativa di orientamento.
Con le modifiche apportate del D.Lgs. n. 165/2001 é stato superato il concetto della dotazione
organica valutato come strumento rigido con un complesso iter modificativo e introdotto uno
strumento flessibile, qual & il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale (PTFP), finalizzato a

rilevare le effettive e mutevoli esigenze in materia di personale.

RISCONTRATO CHE:

Il contenimento della spesa di cui al comma 557 della Legge n. 296/2006, abrogato, e V'introduzione
del comma 557-quater, a decorrere dal’anno 2014 gli enti assicurano nella programmazione
triennale dei fabbisogni di personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento al
valore medio del triennio 2011-2013. Per |'Azienda Calabria Verde il dato di riferimento deve essere
successivo alla data di istituzione, avvenuta con L.R. n. 25/2013, per cui si ritiene che il valore
medio di riferimento pili corretto sia quello degli anni 2018-2020, anche alla luce delle risultanze

contabili dei consuntivi 2018, 2019 e 2020.
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Sulla base dei rendiconti del triennio 2018-2020 la spesa sostenuta per il personale (comparto
privatistico e Funzioni locali) risulta essere pari a € 190.535.625,84, limite massimo entro il quale la
spesa di personale deve essere contenuta, ai sensi della Legge 296/2006, rideterminato in aumento
per effetto del disposto della LR 55/2023.

| dati indicati negli allegati n. 5 e 7 della bozza di deliberazione del DG, rilevano la capacita
assunzionale da Turn Over dell'ente, ai sensi del D.L. 90/2014 e S.M.l., come pure di quanto
indicato nell’allegato n. 6 della bozza di deliberazione del DG, che rileva il limite massimo di spesa
per il personale secondo le nuove indicazioni della Legge Regionale n. 62/2023.

Sulla base di quanto indicato nelle tabelle sopra citate, si evince il rispetto dei limiti di spesa in
ragione delle assunzioni programmate nel triennio 2025-2027, sia con riferimento al computo della
capacita assunzionale in materia di TURN OVER, sia con riferimento alla L. R. n. 62/2023.

| dati contabili della spesa prevista per il personale nel bilancio di previsione 2025-2027, sono

contenuti nell’allegato 1) sottostante:

SPESA PREVISTA NEL BILANCIO DI

PREVISIONE 2025/2027 PER IL PERSONALE

CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO SPESA IMPORTO SPESA IMPORTO SPESA
ANNO 2025 ANNO 2026 ANNO 2027
U1201010101| DIRIGENT! - STIPENDI| € 480.225,33 € 480.225,33 € 480.225,33
U1201020101 [ DIRIGENTI - ONERI AZIENDALI | € 95.000,00 € 95.000,00 € 95.000,00
U1201030101|DIRIGENTI - IRAP € 37.000,00 € 37.000,00 € 37.000,00
€ 612.225,33 | € 612.225,33 | € 612.225,33
U1202010101 [EX COMUNITA' MONTANE - € 1050.602,81 € 1.050.602,81 £ 950.602,81
STIPENDI
U1202020101|EX COMUNITA' MONTANE - € 370.000,00 € 370.000,00 € 270.000,00
ONERI AZIENDALI
U1202030101 |EX COMUNITA' MONTANE - € 140.000,00 € 140.000,00 € 140.000,00
IRAP
€ 1.560.602,81 | € 1.560.602,81 | € 1.360.602,81
U1202050101EX LSU-LPU - STIPEND!I € 3349.999,00 € 3.349.999,00 € 3.349.999,00
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U1202060101[EX LSU-LPU - ONERI AZIENDALI | € 110500000 €  1.105.000,00 € 1.105.000,00
U1202070101|EX LSU-LPU - IRAP € 350001,00 €  350.001,00 €  350.001,00
€ 4.805.000,00| € 4.805.000,00 | € 4.805.000,00
U3101010601| DIPENDENT| EX AFOR - € 191297814 € 191297814 € 1678.850,00
STIPENDI
U3101020101|DIPENDENT| EXAFOR- ONERI | €  739.000,00 €  739.000,00 €  330.000,00
AZIENDALI
U3101030101|DIPENDENTI EXAFOR- IRAP | € 1614009 € 16140096 €  85.000,00
€ 281337910 € 2.813.379,10| € 2.093.850,00
COMPARTO FUNZIONI LOCALI -
SPESA PERIL € 9791.207,24| € 9.791.207,24| € 8.871.678,14
PERSONALE
U3101010101] FORESTAZIONE - € 75.451517,44 € 7545151744 24.700.000,00
STIPENDI
U3101010102| FORESTAZIONE - £ 20.958.606,00 € 20.958.606,00 4.705.000,00
ONERI AZIENDALI
U3101010103[FORESTAZIONE - IRAP | € 8.060.555,00 € 8.060.555,00 1.590.000,00
€ 10447067844 | €  104.470.678,44 30.995.000,00
U3101010201[FONDO SOLLIEVO - | € 34.116.580,48 € 34.116.580,48 14.710.000,00
STIPENDI
U3101010202]FONDO SOLLIEVO - | € 85291452 € 852.914,52
ONERI AZIENDALI
U3101010203/FONDO SOLLIEVO - | € 232.750,00 € 232.750,00
IRAP
€ 35.202.245,00 | € 35.202.245,00 14.710.000,00
U3101010301/ SORVEGLIANZA € 7.705.999,23 € 7.705.999,23 7.705.999,23
IDRAULICA - STIPENDI
U3101010302{SORVEGLIANZA € 1.040.999,57 € 1.040.999,57 1.040.999,57
IDRAULICA - ONERI
AZIENDALI
U3101010303|SORVEGLIANZA € 31499913 € 314.999,13 314.999,13
IDRAULICA - IRAP
€ 9.061.997,93 | € 9.061.997,93 9.061.997,93
U3101010501/EX A.RSS.A. - € 588.882,90 € 588.882,90 588.882,90
STIPENDI
U3101010502|EX A.R.S.S.A. - ONERI | € 588.882,90 € 588.882,90 588.882,90
AZIENDALI
U3101010503]EXA.RSSA.- IRAP | € 588.882,90 € 588.882,90 588.882,90
€ 57.000,00 € 57.000,00 57.000,00
U3101010151]EX LEGGE 15/2008 - | € 2.665.984,00 € 266598400 €  2.665984,00
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STIPENDI
U3101010152(EX LEGGE 15/2008 - | € 580.000,00 € 580.000,00 € 580.000,00
ONERI AZIENDALI
U3101010153(EX LEGGE 15/2008 - | € 220.000,00 € 220.000,00 € 220.000,00
IRAP
€ 3.465.984,00 | € 3.465.984,00 | €  3.465.984,00
COMPARTO FORESTAZIONE

-SPESAPERILPERSONALE |¢  152.257.90537] ¢ 152.257.905,37 | €  58.289.981,93
I
SPESA COMPLESSIVA DEL €162.049.112,61 | €162.049.112,61 €67.161.660,07
PERSONALE

CONSIDERATO CHE:

- Con delibera del Direttore Generale n. 53 del 22.02.2024 & stato approvato il Piano Triennale del
Personale dell’Azienda Calabria Verde per gli anni 2024-2026 e piano assunzioni anno 2024,
successivamente modificata con delibera del Direttore Generale n. 233 del 19.09.2024. Nonostante
la realizzazione degli atti programmatori previsti, non & stato avviato alcuno dei punti previsti nel
sopracitato piano. Gli interventi previsti nel piano 2024 sono stati riproposti ed inseriti nel Piano
2025,

- Fermo restando la disponibility finanziaria prevista nel redigendo bilancio di previsione 2025-2027
sui capitoli destinati al pagamento degli stipendi (tenendo conto dei risparmi delle cessazioni),
personale cessato dal 2019 al 2023 n. 1.707 a fronte di nessuna nuova assunzione, I'Ente prevede di
attivare nel triennio le seguenti procedure:

a) - progressioni verticali in deroga, ai sensi dell’art. 13, comma 6 del CCNL Funzioni locali;

b) - concorsi per Dirigenti, nel limite di quanto previsto nell'allegato n. 3 alla bozza di
deliberazione del DG;

¢) - concorsi per le qualifiche di Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, ai sensi del D.Lgs.

165/2001, art. 35, con accesso dall’esterno.

VERIFICATO CHE:
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- L'Azienda Calabria Verde & priva di esubero o di eccedenza di personale;

- L'Azienda Calabria Verde rispetta il limite da Turn Over previsto dal D.L. n. 90/2014 e quello

previsto dalla Legge Regionale n. 62/2023, per come evidenziato nei prospetti n. 6 e 7 sotto

allegati;

- Sussiste il rispetto del limite di cui all’art. 1, comma 557-quater della Legge n. 296/2006, per come

risulta dalla documentazione esaminata.

LIMITE DI CUI ALLA L.R. 62/2023 (allegato 6)

VOCE

IMPORTI

NOTE

Limite di cui alla L.R. 62/2023 (spesa del
personale sostenuta nell'anno 2022,
aggiornata con maggiori servizi e
personale assegnati con LR 55/2013)

197.104.686,30

Delibera DG n. 297 del 13.12.2024, ad oggetto:
Determinazione limiti di spesa da considerare nel
bilancio di previsione 2025, ai sensi dell’art. 1 della
Legge Regionale 27.12.2023

n. 62

Spesa di personale prevista nell'anno
2025

162.049.112,61

costo previsto nel bilancio di previsione 2025/2027 -
vedi allegato 1

BUDGET ASSUNZIONALE:

35.055.573,69

Differenza fra spesa del personale dell'anno 2022 (per
come rideterminata con Delibera DG n, 297/2024) e
spesa del personale anno 2025

importo complessivo spesa assunzionale

maggiori risorse)

programmata nel PTFP 2025-2027 - 950.836,80 |Spesa programmata nel PTFP 2025
annualita 2025

SPAZI ASSUNZIONALI DISPONIBILI

(utilizzabili sono con I'assegnazione di 34.104.736,89 LIMITE RISPETTATO

LIMITE DA TURN OVER D.L. 90/2014 (allegato 7)

VOCE

IMPORTI

NOTE
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Limite assunzionale derivante da
Turn Over per annualita 2024 -
DL 90/2014

€ 70.576.123,15 |dati derivanti dal cumulo del turn over
dell'ultimo quinquennio.

importo complessivo spesa
assunzionale programmatanel | € 950.836,80 | Spesa programmata nel PTFP
PTFP 2025
2025-2027 - annualita 2025

AVANZO RISPETTO AL LIMITE DI
SPESA DEL PERSONALE 69.625.286,35 € LIMITE RISPETTATO
DERIVANTE DAL

CARCOLO DEL TURN OVER

PRESO ATTO CHE:

- Dai contenuti della Circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione avente ad oggetto:
indicazione applicative del ricorso al trattamento in servizio di cui all’art. 1, comma 165, della legge
30 dicembre 2024, n. 207, con la quale si prevede la possibilitd di trattenere in servizio dei
dipendenti alche dopo che abbiano raggiunto I'eta pensionabile di 67 anni, in ogni modo, nel limite
. di casi previsti per lo svolgimento di attivita di accompagnamenta dei nuovi assunti ovvero per lo
svolgimento di attivita indispensabili.
- Perricorrere all'Istituto di cui al punto precedente bisogna considerare il limite massimo del 10% di
quelle che sono le “facolta assunzionali orinarie” derivanti da turn over;
- Occorre ricorrere a tale istituto, per gli anni 2025 — 2027 solo nel caso di conclamate esigenze

funzionali non diversamente assolvibili e nei limiti imposti dalla legge stessa.

L'Organo di revisione raccomanda che nel corso dell’attuazione del piano occupazionale venga

effettuata una costante opera di monitoraggio del rispetto di tutti i limiti stabiliti
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in materia di spese del personale, con I'adozione, ove dovuti, dei correttivi eventualmente indotti da

modifiche della normativa in materia e dai vincoli di bilancio.

PERTANTO

ESPRIME

Parere favorevole alla proposta di deliberazione del Direttore Generale, di approvazione della

Programmazione Triennale del fabbisogno di personale triennio 2025-2027 e Piano assunzionale 2025.

Gioiosa lonica li, 28 gennaio 2025
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

REGISTRO GENERALE

N. 297 Data 13/12/2024

OGGETTO: Determinazione limiti di spesa da considerare nel bilancio di

previsione 2025, ai sensi dell'art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023
n. 62.
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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA:

- la Legge Regionale n. 25 del 16 maggio 2013 e successive modificazioni ed integrazioni,
con la quale é stata istituita I'Azienda Calabria Verde;

- laD.G.R. n.30/23 e il D.P.G.R. n. 14/23, atti con i quali & stato nominato Direttore Generale
dell'Azienda Calabria Verde il Dott. Giuseppe Oliva; nonché la Delibera D.G. n. 16/23 con
cui il Dott. Giuseppe Oliva ha assunto le funzioni di Direttore Generale di Azienda Calabria
Verde;

- il D.Igs. n.118/2011 inerente “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

- la deliberazione del Direttore Generale n. 23 del 18 gennaio 2024 e la delibera di Giunta
Regionale n. 51 del 27 febbraio 2024 atti con cui & stato approvato il Piano Attuativo di
Forestazione 2024;

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 55/24 di approvazione della declaratoria delle
funzioni degli Uffici di direzione generale;

- la delibera del Direttore Generale n. 74 del 08/03/2024, avente ad oggetto “Approvazione
Bilancio di Previsione anno 2024-2026;

- la deliberazione del Direttore Generale n. 7 del 03/01/2024, con la quale é stata conferita
allo scrivente l'incarico di Responsabile — Elevata Qualificazione — della U.0.2.2 Bilancio e
Rendiconto;

RITENUTO che il Direttore Generale, in prima fase d'uscita dal Commissariamento straordinario
dellEnte, per garantire continuitd amministrativa d'efficienza ed efficacia in costanza di carenza
d'organico dirigenziale, seguiti ad assolvere anche direttamente atti e provvedimenti necessari alla
realizzazione degli interventi di gestione e salvaguardia degli interessi dell'Ente, avvalendosi, ove
necessario, dei poteri di sostituzione e di deroga.

CONSIDERATO che la LR 62 del 27.12.2023, ad oggetto: Norme in materia di spending review,
all'art. 1 recita:

1. A decorrere dal 2023 le agenzie, le aziende, le fondazioni e gli altri enti vigilati dalla Regione,
facenti parte del "Gruppo Regione Calabria" ai sensi dell'allegato n. 4/4 al decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi), diversi da quelli appartenenti al
Servizio sanitario regionale (SSR), sono tenuti al rispetto delle seguenti disposizioni:

a) la spesa per il personale, al lordo degli oneri riflessi e dell'lRAP, non puo essere superiore a quella
sostenuta nell'anno 2022 ovvero a quella sostenuta nell'esercizio finanziario successivo all'anno di
effettiva operativita se posteriore;

b) la spesa per consulenze, studi, incarichi professionali non pud essere superiore a quelle sostenuta
nell'anno 2022 ovvero a quella sostenuta nell'esercizio finanziario successivo all'anno di effettiva
operativita se posteriore. La disposizione di cui alla presente lettera non si applica:

1) al conferimento di incarichi professionali relativi all'assistenza legale degli enti, agenzie e

aziende, ove non si possa far fronte con il personale degli uffici legali e con le modalita consentite

dalla normativa vigente;

2) al conferimento di incarichi di progettazione di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36

(Codice dei contratti pubblici), di incarichi professionali ovvero di convenzioni conferiti ai sensi

della normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, sicurezza

antincendio e per la gestione dell'emergenza nei luoghi di lavoro, controlli di prevenzione incendi

e di pubblica sicurezza;

¢) l'importo complessivo delle spese di seguito indicate non deve essere superiore a quello relativo
alle medesime spese sostenute nel 2022 ovvero a quelle sostenute nell'anno in cui si é verificata
I'assoluta necessita di sostenerle se I'anno di effettiva operativita dell'ente é successivo al 2022:

1) relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e rappresentanza;

2) missioni;

3) attivita di formazione;

4) acquisto di mobili e arredi;

5) vigilanza diurna e nottuma dei locali adibiti ad uffici;

Cod. Proposta 2381
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6) manutenzione di mobili, acquisto e manutenzione di macchine e attrezzature varie non

informatiche per il funzionamento degli uffici:

7) acquisto di stampati, registri, cancelleria e materiale vario per gli uffici;

8) acquisto di libri, riviste, giomali ed altre pubblicazioni;

9) pubblicazione di studi, ricerche, manifesti ed altri documenti.

2. L'adozione di provvedimenti che comportano spesa di personale eccedente il limite di cui al
comma 1, lettera a), puo essere preventivamente autorizzata dalla Giunta regionale, solo in ragione
di nuove attivita.
RILEVATO che

- relativamente ai limiti di spesa, per come previsti dalla Legge regionale 27 dicembre 2023,
n. 62, debbono prendere in considerazione le spese sopportate dallEnte nell'anno 2022,
oltre alle ulteriori spese sostenute in ragione di nuove attivita:

- con la Deliberazione Commissariale n. 46 del 06.02.2024, ad oggetto: Legge regionale
43/2016, adempimenti di competenza degli enti strumentali — contenimento della spesa —
rendiconto spesa sostenuta nell'anno 2022. Determinazione limiti di cui dell'art. 1 della Legge
Regionale 27.12.2023 n. 62, debitamente asseverata dal Revisore Unico dei Conti, con la
quale si & preso atto delle spese sostenute dall'Ente nel corso dell'anno 2022 e si sono
definiti i limiti massimi da iscrivere nel bilancio dell'anno 2024:

- con la Deliberazione Commissariale n. 250 del 28.09.2024, ad oggetto: Legge regionale 27
dicembre 2023, n. 62 — Norme in materia di spending review — contenimento della spesa —
rendiconto spesa sostenuta nell'anno 2023, debitamente asseverata dal Revisore Unico dei
Conti, con la quale si & certificato il rispetto dei limiti di spesa relativi all'anno 2023, per come
calcolati in sede di rendiconto d'esercizio:

DATO ATTO che con Legge regionale 30 novembre 2023, n. 55 - Modifica delle leggi regionali n.
20/1992 e n. 25/2013. Disposizioni in materia di forestazione si & disposto il trasferimento presso
I'Azienda Calabria Verde del personale - operai idraulico forestale - in servizio presso i Consorzi di
Bonifica della Calabria, nonché il personale precario di cui alle leggi regionali n. 40/2013 e n.
15/2008.
DATO INOLTRE ATTO che in conseguenza del disposto della L.R. 55/2023 I'azienda ha dovuto
rideterminare i limiti di spesa, attese le nuove attivita assegnate, il personale trasferito e I'inevitabile
aumento della spesa sostenuta; pertanto con deliberazione del Direttore Generale n. 280 del
21.11.2024, ad oggetto Determinazione limiti di cui all'art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n.
62, in ragione di nuove attivita assegnate all'azienda Calabria Verde, si & provveduto a rideterminare
i limiti massimi di spesa che ora ammontano ad:

- €. 197.104.686,30 spesa per il personale;

- €. 989.558,83 spese di funzionamento.
RILEVATO, ALTRESF, che

- con nota del 26.09.2024, prot. 603576 la UOA Foreste e Forestazione ha partecipato
all'azienda Calabria Verde la comunicazione del Dipartimento Transizione digitale ed attivita
strategiche del 19.09.2024 con la quale chiedeva di definire il calcolo del contenimento di
spesa per fondazioni ed enti Sub-regionali per 'anno 2025;

- il bilancio di previsione 2025 e quello pluriennale 2025/2027 & stato predisposto ed & in fase
di approvazione;

RICHIAMATI:

- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e il diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.:

- il Decreto Legislativo 165/2001;

- il Decreto Legislativo 23.06.2011 n. 118 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42. (11G0160)

- il Regolamento di contabilita armonizzato approvato con Deliberazione Commissariale n. 38
del 3/02/2017;

ACQUISITO il parere/asseverazione dell'Organismo di Revisione dell’Azienda, rilasciato ai sensi
della normativa vigente, allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale, assunto al
protocollo aziendale in data 10.12.2024, con il numero 31273

ATTESA la propria competenza

Cod. Proposta 2381
Copla informatica conforme al sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



DELIBERA

per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, di:

A)

B)

Q)

D)

E)

F

G)

prendere atto che il comma 1 dell'art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n. 62, Norme in
materia di Spending Review, dispone che il nuovo anno di riferimento per il calcolo dei limiti
di spesa (per gli anni dal 2023 a seguire) & da considerarsi 'anno 2022,
prendere atto che il comma 2 della citata Legge Regionale 27.12.2023 n. 62 prevede che
I'adozione di provvedimenti che comportano spesa di personale eccedente il limite di cui al
comma 1, lettera a), possono essere autorizzati dalla Giunta regionale, solo in ragione di
nuove attivita.
prendere atto che con Legge regionale 30 novembre 2023, n. 55 - Modifica delle leggi
regionali n. 20/1992 e n. 25/2013. Disposizioni in materia di forestazione si & disposto il
trasferimento presso I'Azienda Calabria Verde del personale - operai idraulico forestale - in
servizio presso i Consorzi di Bonifica della Calabria, nonché il personale precario di cui alle
leggi regionali n. 40/2013 e n. 15/2008, tutto personale impiegato per svolgere nuove attivita
o ampliare quelle in essere.
rilevare che, in conseguenza di quanto previsto al punto C), il limite di spesa di cui alla LR
62/2023, comma 1 dell'art. 1 per la predisposizione del bilancio di previsione per 'anno
2025 e seguenti, sono cosi individuati:
a. limite per spese del personale, €. 197.104.686,30, ai sensi dell'art. 1, comma 1,
lettera A) della LR 62/23, per come integrato dallo stesso comma 2;
b. limite spesa di funzionamento, €. €. 989.558,83, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera
B) e C) della LR 62/23 (pari al costo per le spese di funzionamento effettivamente
sostenute nell'anno 2022, non essendo possibile rilevare adeguata analoga spesa
sostenuta dal Consorzi di Bonifica).
dare atto che le spese previste nel redigendo bilancio di previsione 2025 sono
specificatamente indicate negli allegati A e B alla presente determinazione e che rientrano
nei limiti di spesa previsti dalla LR 62/2023 (sopraindicati al punto D), atteso che
complessivamente ammontano.
a. spese del personale, €.179.321.772,86, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera A) della
LR 62/23;
b. spesa di funzionamento, €. 901.538,77, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera B) e C)
della LR 62/23.
trasmettere copia della presente alla U.O.A. “Politiche della montagna, forestazione e difesa
del suolo”, al Dipartimento Transizione digitale ed attivitd strategichee al Dipartimento
Economia e Finanze - Settore 8 — Controllo Contabile Bilanci Rendiconti enti Strumentali,
Aziende, Agenzie, Fondazioni, Societa;
dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile;

affiggere copia del presente provvedimento all'albo pretorio on line dell'Azienda;

IL Responsabile

UO 2.2 - Bilancio e rendiconto

Dott. Nicola Belcastro
(atto firmato digitalmente ai sensi deil'art. 24 del D.Igs 82/2005 e s.m.i.)

Il Direttore Generale
Dott. Giuseppe Oliva

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs 82/2005 e 5.m.i.)
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ATTESTATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto attesta che la presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente
esecutiva e viene affissa all'Albo on line.

Il Direttore Generale
Dott. Giuseppe Oliva

{atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.igs 82/2005 e s.m.i.)
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VISTO DI CONGRUITA' AMMINISTRATIVA

Preso atto, si appone il Visto favorevole

Data 13/12/2024

IL. RESPONSABILE
UO 1.1 -Affari generali, relazioni sindacali, URP,
accesso civico, accesso agli atti, RPTC

Avv. Domenicantonio Mileto

{atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.l.)
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SERVIZI FINANZIARI

In riferimento all’ATTO all'lMPEGNO
OGGETTO: Determinazione limiti di spesa da considerare nel bilancio di previsione
2025, ai sensi dell’art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n. 62.

SI ESPRIME

visto di regolarita contabile

Data $dataParere IL RESPONSABILE

U0 2.2 - Bilancio e rendiconto
Dott. Nicola Belcastro

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs B2/2005 e s.m.i.)
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Spese di Personale, comprensiva di IRAP e Oneri accessori previsti nel bilancio di Previsione 2025,

AZIENDA CALABRIA VERDE
Spese art. 1, comma 1, lettera A della L.R. 62/2023

asseverate dall'Organo di Revisione dell'Ente

ALLEGATO A

Capitolo

Descrizione Capitolo

Previsioni bilancio
2025

U3101010101

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL
PERSONALE FORESTAZIONE (SPESE OBBLIGATORIE)

75.451.517,44 €

U3101010102

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE,
A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL
PERSONALE FORESTAZIONE (SPESE OBBLIGATORIE)

20.958.606,00 €

U3101010103

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI
EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE FORESTAZIONE (SPESE
OBBLIGATORIE)

8.060.555,00 €

U3101010201

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL
PERSONALE EX FONDO SOLLIEVO (SPESE OBBLIGATORIE)

25.560.000,00 €

U3101010202

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE,
A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL
PERSONALE EX FONDO SOLLIEVO (SPESE OBBLIGATORIE)

6.006.580,48 €

U3101010203

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI
EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE EX FONDO SOLLIEVO (SPESE
OBBLIGATORIE)

2.550.000,00 €

U3101010151

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL
PERSONALE EX LEGGE 15/2008

2.665.984,00 €

U3101010152

ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE, A SEGUITO
DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE
EX LEGGE 15/2008

580.000,00 €

U3101010153

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI
EMOLUMENT! STIPENDIALI AL PERSONALE EX LEGGE 15/2008

220.000,00 €

U3101010301

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL
PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA IDRAULICA DELLA RETE
IDROGRAFICA CALABRESE (SPESE OBBLIGATORIE)

7.905.999,23 €

U3101010302

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE,
A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL
PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA IDRAULICA DELLA RETE
IDROGRAFICA CALABRESE (SPESE OBBLIGATORIE)

1.040.999,57 €

U3101010303

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI
EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO DI
SORVEGLIANZA IDRAULICA DELLA RETE IDROGRAFICA CALABRESE (SPESE

OBBLIGATORIE)

384.999,13 €




U3101010306

SPESA PER ACQUISTO BUONI PASTO PER LA RETE IDROGRAFICA REGIONALE

20.000,00 €

U3101010501

SPESE PER LA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL
PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.S.S.A. - POLO REGIONALE SOPRASSUOLI
BOSCHIVI (SPESE OBBLIGATORIE)

588.882,90 €

U3101010502

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE,
A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENT! STIPENDIALI AL
PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.S.S.A. - POLO REGIONALE SOPRASSUOLI
BOSCHIVI (SPESE OBBLIGATORIE)

102.000,00 €

U3101010503

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI
EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE TRASFERITO DALL'EX A.R.S.S.A. -
POLO REGIONALE SOPRASSUOLI BOSCHIVI (SPESE OBBLIGATORIE)

57.000,00 €

U1201010101

SPESE PER STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI, IVl COMPRESA LA RETRIBUZIONE
DI POSIZIONE, PER IL PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO
DETERMINATO DI CALABRIA VERDE - CCNL COMPARTO REGIONI E
AUTONOMIE LOCALI (SPESE OBBLIGATORIE)

480.225,33 €

U1201010301

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI PER IL PERSONALE DI CALABRIA VERDE
(SPESE OBBLIGATORIE)

500,00 €

U1201010601

"FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEI DIRIGENTI DI RUOLO E A
TEMPO DETERMINATO DI CALABRIA VERDE  (SPESE OBBLIGATORIE)

80.000,00 €

U1201020101

ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI PER IL PERSONALE DIRIGENTE DI
RUOLO E A TEMPO DETERMINATO DI CALABRIA VERDE (SPESE
OBBLIGATORIE)

95.000,00 €

U1201030101

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (1.R.A.P.) A CARICO DELL'ENTE PER IL PERSONALE
DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO.

37.000,00 €

U1202010101

SPESE PER STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI, IVI COMPRESA LA RETRIBUZIONE
DI POSIZIONE, PER IL PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE
- CCNL COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI (SPESE OBBLIGATORIE)

1.050.602,81 €

U1202010301

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI PER IL PERSONALE TRASFERITO DALLE
COMUNITA' MONTANE (SPESE OBBLIGATORIE)

8.000,00 €

U1202010501

SPESA PER L'ACQUISTO DEI BUONI PASTO DEL PERSONALE TRASFERITO
DALLE COMUNITA' MONTANE

30.000,00 €

U1202010601

FONDO PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA DEL
PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE

1.200.000,00 €

U1202020101

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE,
A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI PER
IL PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE (SPESE
OBBLIGATORIE)

370.000,00 €

U1202030101

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.) A CARICO DELL'ENTE PER IL PERSONALE
TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE.

140.000,00 €

U3101011101

FONDO PER CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA DEL PERSONALE
NON DIRIGENTE ADDETTO Al SERVIZI DELL'AZIENDA CALABRIA VERDE (SPESE

OBBLIGATORIE)

606.441,87 €




U1202050101

SPESA PER IL PAGAMENTO DEGLI EMOLUMENTI DEI LAVORATORI
SOCIALMENTE UTILI (L.S.U.) E DI PUBBLICA UTILITA (L.P.U.), IN SERVIZIO
PRESSO L'AZIENDA CALABRIA VERDE.

3.349.999,00 £

U1202060101

ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI PER | LAVORATORI SOCIALMENTE
UTILI (L.S.U.) E DI PUBBLICA UTILITA' (L.P.U.), IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA
CALABRIA VERDE.

1.105.000,00 €

U1202070101

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (.R.A.P.) A SEGUITO DEL PAGAMENTO DEGLI
EMOLUMENTI PER | LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (L.S.U.) E DI PUBBLICA
UTILITA' (L.P.U.), IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA CALABRIA VERDE.

350.001,00 €

U1202080101

SPESE PER ACQUISTO BUONI PASTO EX LSU-LPU

15.000,00 €

U1101010101

TRATTAMENTO ECONOMICO COMPRENSIVO DELL'INDENNITA' DI FUNZIONE
PER IL DIRETTORE GENERALE - L.R. N. 25/2013 Art. 4 (SPESE OBBLIGATORIE)

198.000,00 €

U1101020101

ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI PER IL DIRETTORE GENERALE (SPESE
OBBLIGATORIE)

56.000,00 €

U1101030101

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.) A CARICO DELL'ENTE PER IL DIRETTORE
GENERALE

16.000,00 €

U1202040101

SPESE PER IL RIMBORSO AGLI ENTI DI PROVENIENZA DEGLI STIPENDI DOVUTI
AL PERSONALE COMANDATO PRESSO CALABRIA VERDE

30.000,00 €

U1205010901

SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI Al DIPENDENTI DELL'AZIENDA CALABRIA
VERDE.

80.000,00 €

U3101010601

SPESE PER STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI, IVI COMPRESA LA RETRIBUZIONE
DI POSIZIONE, PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO
DETERMINATO - CCNL COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI (SPESE
OBBLIGATORIE)

1.912.978,14 €

U3101010701

SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AL
PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI DI CALABRIA VERDE (SPESE
OBBLIGATORIE)

2.500,00 €

U3101011001

SPESE PER LA GESTIONE MENSA PER IL PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI DI
CALABRIA VERDE (SPESE OBBLIGATORIE)

55.000,00 €

U3101020101

SPESA PER GLI ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI, A CARICO DELL'ENTE,
A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI EMOLUMENTI STIPENDIALI AL
PERSONALE NON DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO (SPESE
OBBLIGATORIE)

739.000,00 €

U3101030101

ONERI RELATIVI AL VERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE (I.R.A.P.), A SEGUITO DELLA CORRESPONSIONE DEGLI
EMOLUMENTI STIPENDIALI AL PERSONALE NON DIRIGENTE DI RUOLO E A
TEMPO DETERMINATO (SPESE OBBLIGATORIE)

161.400,96 €

U1040201003

LIQUIDAZIONE PER FINE RAPPORTO AL PERSONALE DIPENDENTE -
INTEGRAZIONE PIANI ATTUATIVI ANNI PRECEDENTI

15.000.000,00 €

TOTALE SPESE PERSONALE ANNO 2025

179.321.772,86 €

TOTALE SPESE PERSONALE ANNO 2022 - D.D.G. N. 280 DEL 21,11,2024

197.104.686,30 €




DIFFERENZA - 17.782.913,44 €

LIMITE RISPETTATO Sl




AZIENDA CALABRIA VERDE
Spese art. 1, comma 1, lettera B e C della L.R. 62/2023
Spese di Funzionamento previste nel bilancio di Previsione 2025,
asseverate dall'Organo di Revisione dell'Ente

ALLEGATO B
Previsioni

Capitolo Descrizione Capitolo bilancio 2025
SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO

U1201010201 |DETERMINATO DI CALABRIA VERDE (SPESE OBBLIGATORIE) 500,00 €
SPESE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
DEL PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO E A TEMPO DETERMINATO

U1201010401 |DI CALABRIA VERDE (SPESE OBBLIGATORIE) 1.000,00 €
SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNITA'

U1202010201 |MONTANE (SPESE OBBLIGATORIE) 5.000,00 €
SPESE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
DEL PERSONALE TRASFERITO DALLE COMUNITA' MONTANE (SPESE

U1202010401 |OBBLIGATORIE) 5.000,00 €
SEPSA PER IL PAGAMENTO DEL COMPENSO AL REVISORE DEI

U1101050101 |CONTI EX ART.10 L.R. 22/2010 20.000,00 €
INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AL

U1202040201 |PERSONALE REGIONALE UTILIZZATO DA CALABRIA VERDE 6.021,22 €
SPESE PER NOLEGGIO ATTREZZATURE INFORMATICHE (HARDWARE

U1204010101 |E SOFTWARE) E MACCHINE D'UFFICIO 40.000,00 €
SPESE PER LOCAZIONE DI BENI IMMOBILI IN USO ALL'AZIENDA

U1205010101 |CALABRIA VERDE. 195.555,73 €

U1205010102 |SPESE CONDOMINIALI 12.000,00 €

U1205010201 |SPESE PER CONSUMI DI ENERGIA ELETTRICA (SPESE OBLIGATORIE) 60.000,00 €

U1205010202 |SPESE PER IL SERVIZIO DI PULIZIA DEGLI IMMOBILI AD USO UFFICIO 58.000,00 €

U1205010203 |SPESE PER CONSUMI DI GAS 50.000,00 €
SPESA PER IL PAGAMENTO DEI CANONI PER FORNITURA ACQUA

U1205010205 |POTABILE 18.000,00 €
SPESA PER FORNITURA DI GASOLIO DA RISCALDAMENTOR

U1205010206 3.084,00 €
SPESE PER ORDINARIA MANUTENZIONE PER GLI IMMOBILI SEDE DI

U1205010301 |UFFICI DI CALABRIA VERDE-SPESE OBBLIGATORIE- 37.877,82 €
SPESE PER MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONE ARREDI

U1205010501 |D'UFFICIO 20.000,00 €
SPESE PER STAMPATI, REGISTRI, CANCELLERIA E MATERIALI DI

U1205010601 |CONSUMO PER L'ATTIVITA' D'UFFICIO. 20.000,00 €

U1205010701 |SPESE PER CONTRATTI DI TELEFONIA FISSA (SPESE OBLIGATORIE) 80.000,00 €




SPESE PER CONTRATTI DI TELEFONIA MOBILE E SERVIZI INTERNET

U1205010702 |(SPESE OBLIGATORIE) 40.000,00 €
U1205010703 |SPESE POSTALI 5.000,00 €
SPESE PER ACQUISTO CARBURANTI, COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI
PER | VEICOLI E | MEZZI DI PROPRIETA' DI CALABRIA VERDE
U1205010801 |(SPESE OBBLIGATORIE) 110.000,00 €
SPESA PER MANUTENZION! ORDINARIE E RIPARAZIONI SUI MEZZI
U1205010802 |DI PROPRIETA' DELL'AZIENDA CALABRIA VERDE 20.000,00 €
U1205020102 [SPESE PER ACQUISTO DI LIBRI E ALTRE PUBBLICAZIONI 2.000,00 €
U1205020103 |SPESE PER CORSI DI FORMAZIONE, STAGES, E SIMILI 5.000,00 €
U1205050101 |SPESE PER CONSULENZE ESTERNE 20.500,00 €
U1205061401 |PAGAMENTO TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUT! - TARL. 60.000,00 €
SPESE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
DEL PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI DI CALABRIA VERDE (SPESE
U3101010901 |OBBLIGATORIE) 5.000,00 €
SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTA E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE UTILIZZATO DA CALABRIA VERDE (SPESE
U3101011301 |OBBLIGATORIE) 2.000,00 €
TOTALE SPESE FUNZIONAMENTO 2025 901.538,77 €
TOTALE SPESE FUNZIONAMENTO 2022 - D.D.G. N. 280 DEL
21,11,2024 989.558,83 €
DIFFERENZA - 88.020,06 €
LIMITE RISPETTATO sl




AZIENDA CALABRIA VERDE
Aoo AGSUHF4
Prot. N. 31273 del 10/12/2024

Prot. Revisore n. 12/24 - 09/12/2024

@alabria'ﬁ

Azienda I\
\-

IL REVISORE DEI CONTI

OGGETTO: PARERE DI ASSEVERAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE IN MERITO ALLA DETERMINAZIONE DEI
LIMITI DI SPESA DA CONSIDERARE NEL BILANCIO DI PREVISIONE 2025, Al SENSI DELL'ART. 1 DELLA LEGGE

REGIONALE 27.12.2023 N. 62.

In data 09/12/2024 & stato chiesto allo scrivente revisore a mezzo pec, parere in merito a quanto in oggetto

con consegna di:

- Bozza di deliberazione del D. G. avente ad oggetto: “determinazione limiti di spesa da considerare
nel bilancio di previsione 2025, ai sensi dell’art. 1 della Legge Regionale 27.12.2023 n. 62",
e (Con allegati:
a) - Prospetto contabile delle spese art. 1, comma 1, lettera A della L. R. 62/2023. Spese di
personale, comprensiva di IRAP e Oneri accessori previsti nel bilancio di Previsione 2025;
b) - Prospetto contabile spese art. 1, lettera B e C della L. R. 62/2023, spese di Funzionamento

previste nel bilancio di Previsione 2025.

PREMESSO:



AZIENDA CALABRIA VERDE
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Che relativamente ai limiti di spesa, per come previsti dalla L. R. n. 62/2023, debbono
prendersi in considerazione le spese sopportate dall’Ente nell’anno 2022, oltre alle ulteriori
spese sostenute in ragione di nuove attivita;

Che con Deliberazione Commissariale n. 46 del 06.02.2024, ai sensi della L. R. n. 43/2016 -
contenimento della spesa — rendiconto spesa sostenuta nell’anno 2022. Determinazione
limiti di cui all’art. 1 della L. R. n. 62/2023, con la quale si & preso atto delle spese sostenute
dall’Ente nel corso dell’anno 2022 e si sono definiti i limiti massimi da iscrivere nel bilancio
dell’anno 2024;

Che con deliberazione Commissariale n. 250 del 28.09.2024, ai sensi della L. R. n. 62/2023 -
norme in materia di spending review - contenimento della spesa — rendiconto spesa
sostenuta nell'anno 2023, con la quale si & certificato il rispetto dei limiti di spesa relativi
all’anno 2023, per come calcolati in sede di rendiconto d’esercizio;

Che con L. R. n. 55/2023 — Modifica delle leggi regionali n. 20/1992 e n. 25/2013.
Disposizioni in materia di forestazione si & disposto il trasferimento presso i‘azienda
Calabria Verde del personale - operai idraulico forestali — in servizio presso i Consorzi di
Bonifica della Calabria, nonché il personale precario di cui alle leggi regionali n. 40/2013 e

n. 15/2008:

CONSIDERATO:

Che in conseguenza del disposto della L. R. 55/2023 I'Azienda ha dovuto rideterminare i
limiti di spesa di cui all'art 1 della L. R. n. 62/2023, attese le nuove attivita assegnate, il
personale trasferito e [Iinevitabile aumento della spesa sostenuta; pertanto con
Deliberazione del Direttore Generale n. 280 del 21.11.2024, in ragione delle nuove attivita
assegnate all'azienda Calabria Verde, si & provveduto a rideterminare i limiti massimi di

spesa;
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- Che con nota del 26.09.2024, prot. 603576 la UOA Foreste e Forestazione ha partecipato
all'azienda Calabria Verde la comunicazione del Dipartimento Transizione digitale ed
attivita strategiche del 19.09.2024 con la quale chiedeva di definire il calcolo del

contenimento di spese per fondazioni ed enti Sub-regionali per I'anno 2025.

RISCONTRATO:

- Che dagli allegati contabili “A” e “B”, trasmessi unitamente alla bozza di deliberazione del

Direttore Generale, sono stati rideterminati i limiti massimi di spesa che ora ammontano:

Totale spese personale anno 2022 - D.D.G. N. 280 del 21.11.2024 197.104.686,30
Totale spese personale anno 2025 179.321.772,86
Differenza -17.782.913,44
Limite rispettato L. R. 62/2023
Totale spese di funzionamento anno 2022 - D.D.G. N. 280 del 21.11,2024 989.558,83
Totale spese personale anno 2025 901.538,77
Differenza -88.020,06
Limite rispettato L. R. 62/2023
PERTANTO

L’Organo di Revisione, limitatamente alle proprie competenze,
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ASSEVERA

Per il dettato normativo di cui alla Legge Regionale n. 62/2023, la proposta di deliberazione del

Direttore Generale, riferita ai limiti di spesa per la predispasizione del bilancio di previsione per I'anno

2025.

Gioiosa lonica i, 09 dicembre 2024



