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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

Direttore Generale

Dipartimento Lavoro
dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it

e

pc

Azienda Calabria Lavoro
postacertificata@pec.aziendacalabrialavoro.com

Oggetto: Relazione istruttoria Dipartimento Vigilante, parere ex art. 57 L.R. n. 8/2002. Rendiconto consuntivo
esercizio 2022 dell’Ente Strumentale della Regione Calabria Azienda Calabria Lavoro.

L’art. 57 della L.R. n. 8/2002 prevede che “i rendiconti degli Enti, delle Aziende e delle Agenzie regionali sono
presentati entro il 31 marzo di ogni anno ai rispettivi Dipartimenti della Giunta regionale competenti per materia
che, previa istruttoria conclusa con parere favorevole, li inviano entro il successivo 15 aprile al Dipartimento Bi-
lancio e Finanze, Programmazione e Sviluppo Economico — Settore Ragioneria Generale per la definitiva istruttoria
di propria competenza”.

Al sensi della medesima norma, a seguito delle citate attivita istruttorie compiute dalle strutture competenti, la
Giunta Regionale, trasmette entro il 15 maggio i rendiconti degli enti al Consiglio Regionale per la definitiva ap-
provazione.

L’ente strumentale Azienda Calabria Lavoro, con pec del 14.04.2024, ha trasmesso il rendiconto consuntivo riferito
all’esercizio 2022, con i relativi allegati:

1. Decteto commissariale n. 35/2024 avente ad oggetto “Approvazione consuntivo- esercizio 2022” e relativi
allegati;

2. Decreto commissariale n. 34/2024 avente ad oggetto “L.R. n. 43 del 27 dicembre 2016. Art. 6 Misure di
contenimento per gli enti sub-regionali. Quantificazione del limite di spesa per 'anno 2022 e relativi
allegati;

3. Parere del Revisore Unico sul conto del Consuntivo dell’esercizio 2022;

Con successiva pec del 15.04.2024, I'ente strumentale ha trasmesso, ad integrazione della documentazione su indi-

cata, il decreto commissariale n. 32 del 12.04.2024 avente ad oggetto la parificazione dei conti — esercizio 2022.
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Preliminarmente si segnala che non sono stati rispettati i termini indicati nell’art. 57 comma 7, 1.R.8/2022 previsti
per la presentazione dei documenti contabili al Dipartimento competente per materia e per la successiva trasmis-
sione e approvazione da parte degli organi preposti. Tale ritardo, per come piu volte comunicato dall’ente stru-
mentale (cfr nota ACL prot. 4665 del 29.11.2022, prot. n. 4784 del 24.10.2023 e ribadito dal Revisore Unico nel
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relativo parere), ¢ stato determinato dalle difficolta tecnico-operative incontrate nel passaggio al sistema SIOPE +
e al conseguente avvio del rapporto unico di Tesoretia.
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Preso atto del parere del Revisore al Rendiconto Consuntivo 2022, nel quale si esprime “parere favorevole” all’appro-
vazione del Rendiconto Consuntivo 2022 e dei relativi allegati, con riferimento alla struttura e al contenuto, il
rendiconto generale risulta predisposto in conformita al Regolamento di Contabilita dell’Ente e alla normativa
vigente di cui all’Allegato 10 del D. Lgs 118/2011.
Per quanto attiene alle norme sul contenimento della spesa per gli enti sub-regionali (L..R. n. 43/2016), di seguito
si riportano i dati risultanti dal rendiconto consuntivo per 'anno 2022 di cui alla documentazione trasmessa.
Si evidenzia che nella determinazione del limite di spesa per il personale anno 2022, cosi come gia precisato nelle
precedenti relazioni a partire dall’esercizio 2019, non deve tenersi conto della spesa di € 5.100.000,00, inserita in
bilancio all’esito della trasformazione dei contratti con i 287 lavoratori di cui alle Leggi regionali 28/08 e 8/2010,
da tempo determinato parziale a tempo indeterminato parziale, avvenuta a seguito della Legge Regionale “Integra-
zione e modifiche alla L.R. 19 febbraio 2001 n. 5 (“Norme in materia di politiche del lavoro e di setvizi per l'impiego
in attuazione del decreto legislativo 23 dicembre 1997, n. 469”), approvata con Delibera di Giunta Regionale del
10 dicembre 2018 n. 620 e successiva Delibera del Consiglio Regionale n. 362 del 19 dicembre 2018 al fine di
consentire ad Azienda Calabria Lavoro di fornire, anche tramite il detto personale, supporto alle strutture della
Giunta.
Conformemente a quanto disposto dal Dirigente Generale del Dipartimento “Lavoro e Welfare”, con nota prot.
n. 572187 del 23/12/2022, in sede di parere sulla proposta di dotazione organica, sulla base di quanto disposto dal
D.L. n. 104/2020, convertito con modificazioni dalla L. n. 126/2020, nonché dalla deliberazione n. 65 del 22 aprile
2021 della Corte dei Conti, sez. regionale di controllo per la Lombardia, detta spesa di personale ¢ eterofinanziata
dalla Regione e, pertanto, non incide sulla determinazione del limite di spesa per il personale per il corrispondente
importo.

Conseguentemente, il limite di spesa per 'anno 2022 deve considerarsi rispettato in quanto la spesa complessiva
per il personale nell’anno 2022 ¢ pari ad € 518.500,00, quindi inferiore rispetto a quella sostenuta nell’anno 2014.
kkokoksk
Preso atto del decreto del commissario di Azienda Calabria Lavoro n. 34 del 13.04.2024, avente ad oggetto “L.R.
n. 43 del 27 dicembre 2016 art. 6 Misure di contenimento per gli Enti sub-regionali. Quantificazione del limite di
spesa per 'anno 20227, lo scrivente Settore, al fine di adempiere al disposto normativo di cui all’art. 6 comma 7
L.R. n. 43/2016 in base al quale, “in sede di esame dei documenti contabili consuntivi, i Dipartimenti Vigilant
devono verificare Peffettivo rispetto delle regole sul contenimento delle spese da parte degli enti sub-regionali”,

provvede a specificare nella presente relazione il controllo espletato.
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AZIENDA CALABRIA LAVORO

VERIFICA CONTENIMENTO DELLA SPESA EX LEGGE REGIONALE N.43/2016
ART. 6 - Misure di contenimento per gli enti sub-regionali - Comma 1

Ferme restando le misure di contenimento della spesa gia previste dalle disposizioni vigenti, a partire dall’esercizio finanziario 2017, gli enti strumentali, gli
istituti, le agenzie, le aziende, le fondazioni, gli altri enti dipendenti, ausiliari o vigilati dalla Regione, anche con personalita giuridica di diritto privato, diversi
da quelli appartenenti al Servizio sanitario regionale (SSR), sono tenuti al rispetto delle seguenti disposizioni:

a) la spesa per il personale, al lordo degli oneri riflessi e dell'IRAP, non puo essere superiore a quella sostenuta nell’anno 2014 ovvero a quella sostenuta
nell’esercizio finanziario successivo all’anno di effettiva operativita se posteriore al 2014;

b) le spese di seguito indicate devono essere ridotte del 10 per cento rispetto a quelle sostenute nell’anno 2014 ovvero a quelle sostenute nell’anno in cui si &
verificata I’assoluta necessita di sostenere la spesa se I’anno di effettiva operativita dell’ente & successivo al 2014:

1) relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e rappresentanza;

2) missioni;

3) attivita di formazione;

4) acquisto di mobili e arredi;

5) vigilanza diurna e notturna dei locali adibiti ad uffici;

6) canoni e utenze per la telefonia, la luce, I’acqua il gas e gli altri servizi;

7) manutenzione di mobili, acquisto e manutenzione di macchine e attrezzature;

8) varie non informatiche per il funzionamento degli uffici;

9) acquisto di stampati, registri, cancelleria e materiale vario per gli uffici;

10) acquisto di libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni;

11) pubblicazione di studi, ricerche, manifesti ed altri documenti;

12) spese postali e telegrafiche.

SPESA DI PERSONALE
IMPEGNATA ANNO

LIMITE DI SPESA ANNO 2022 SPESA IMPEGNATA SU
2014 O ALTRO
EX ART. 6 COMMA 1 LET. a) BILANCIO DI RISPETTO LIMITE
ESERCIZIO SUCCESSIVO
L.R. 43/2016 PREVISIONE 2022

PER ENTI NON
ESISTENTI NEL 2014
(Da allegato 1)

€545.109,62 €545.109,62 €518.500,00 -

LIMITE DI SPESA ANNO 2022 EX

(Da allegato 2)

SPESE DI ART. 6 COMMA 1 LET. b)

FUNZIONAMENTO L.R. 43/2016
IMPEGNATE ANNO SPESA IMPEGNATA SU

2014 O ALTRO RIDUZIONE 10% BILANCIO DI

ESERCIZIO SUCCESSIVO RISPETTO A SPESA PREVISIONE 2022 | NoPETTO LIMITE

PER ENTI NON 2014 O ALTRO LIMITE DI SPESA (Da allegato 4)

ESISTENTI NEL 2014 ESERCIZIO 2022
SUCCESSIVO PER
(Da allegato3) ENTI NON ESISTENTI
NEL 2014

€67.460,00 €6.746,00 €60.714,00 €55.700,00 _
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Con riferimento alle spese del personale e alle spese di funzionamento, si ¢ riscontrato il rispetto dei limiti di
spesa, ferma restando la precisazione di cui sopra.

AZIENDA CALABRIA LAVORO

VERIFICA CONTENIMENTO DELLA SPESA EX LEGGE REGIONALE N.22/2010
ART. 9 - Norme di contenimento della spesa per gli enti sub-regionali - Comma 2

A decorrere dalla data di entrata in vigore della presente legge, le somme riguardanti compensi, gettoni, indennita, retribuzioni o altre utilita comunque
denominate, corrisposti ai componenti di organi di indirizzo, direzione e controllo, consigli di amministrazione comunque denominati, presenti negli enti
sub-regionali, negli Istituti, nelle Agenzie, nelle Aziende, nelle Fondazioni e negli altri enti dipendenti, ausiliari o vigilati dalla Regione, nei casi in cui la
spesa sia a carico del bilancio regionale, sono automaticamente ridotte del 20 per cento rispetto agli importi risultanti alla data del 31 dicembre 2009. La
riduzione non si applica al trattamento retributivo di servizio. La disposizione di cui al presente comma non si applica ai compensi previsti per il Collegio di
revisori degli enti sub-regionali i cui emolumenti e compensi sono disciplinati dal successivo articolo 10.

N.B. Si specifica che le indennita ai revisori dei conti sono omnicomprensive e dunque nessun altro importo puo essere liquidato a loro favore, quali ad
esempio rimborsi spesa di qualsivogli nantura.

Spesa totale

Importi annui stabiliti in base

(Da Allegato 5)

Limite di spesa

L.R. 22/2010

pagata o ancora

2018
(Da Allegato 6)

Indirizzo
(es. comitati o organi di indirizzo

per come previsti dagli statuti degli €0,00 €0,00 €0,00
enti)

Direzione

(es. Direttore o Commissario) €131.094,08 €104.875,26 €0,00
Controllo

(es. 0.1.V.) €0,00 €0,00 €0,00

Con riferimento alle spese per I'organo di Direzione, si ¢ riscontrato il rispetto dei limiti di spesa.
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VERIFICA CONTENIMENTO DELLA SPESA EX LEGGE REGIONALE N.22/2010
ART. 10 - Riduzione delle spese per i collegi dei revisori

Comma 1- A decorrere dalla entrata in vigore della presente legge, il valore dei compensi spettanti ai componenti del collegio
dei revisori degli Enti sub-regionali, escluse le Aziende Sanitarie e Ospedaliere, ove non inferiore, &€ commisuraro al valore
delle entrate accertare nell'esercizio in cui sono state espletate le verifiche ovvero, nel caso di cessazione dell'incarico nel
corso dell'esercizio, sulla base delle entrate accertate nell'esercizio precedente, e sono determinate secondo i seguenti
sacglioni e criteri:

a) entrate accertate fino a euro 3.000.000,00 ALIQ. 0,40%
b) entrate accertate per il di piti fino ad euro 10.000.000,00 ALIQ. 0,03%
C) entrate accertate per il di pli oltre ad euro 10.000.001,00 ALIQ. 0,002%
Determinazione limite di spesa per bilancio 2022
Entrate accertate - ANNO 2022 € 27.657.202,60 ALIQ. IMPORTO

1° scaglione € 3.000.000,00 0,40% 12.000,00
2° scaglione € 10.000.000,00 0,03% 3.000,00
3° scaglione € 14.657.202,60 0,002% 293,14

Totale in caso di organo composto da un solo componente 15.293,14 15.293,14

Compenso maggiorato del 10% spettante al presidente 10% 16.822,46 16.822,46

Totale in caso di organo composto da 3 membri 47.408,75

Limite massimo da art.10 L.22/2010

Totale spesa massima omnicomprensiva in caso di organo composto da un solo componente 14.000,00

Compenso omnicomprensivo maggiorato del 10% spettante al presidente 15.400,00

Totale spesa massima omnicomprensiva in caso di organo composto da 3 membri 43.400,00

Verifica rispetto limite per spesa revisori dei conti

Imporo totale stanziato su bilancio 2022 da All.7

Limite di spesa

Rispetto limite

Organo con
€ 8.008,00 unsolo € 14.000,00
componente € 14.000,00 SI
0]
Numero componenti organo di revisione fgana con .| €43.400,00
tre componenti

1

In merito alla verifica delle spese per 'organo di revisione si ¢ riscontrato il rispetto dei limiti di spesa.
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AZIENDA CALABRIA LAVORO

VERIFICA CONTENIMENTO DELLA SPESA EX LEGGI REGIONALI
69/2012 - Art. 13 comma 10 let. a)
56/2013 - Art. 3 comma 1 let. a)
Spese per incarichi di studio, ricerca e consulenze

L.R. 69/2012 - Art. 13 comma 10 let.a)
La spesa annua per incarichi di studio, di consulenza e prestazione d'opera professionale a soggetti esterni deve essere ridotta dell'80 per cento rispetto a quella
tenuta nell'anno 2009. (....)

L.R. 56/2013 - Art. 3 comma 1 Let. a)

Allo scopo di ottemperare alle disposizioni statali in tema di «spending review», e ferme restando le misure di contenimento della spesa gia previste dalle disposizioni
vigenti, a decorrere dalla data di entrata in vigore della presente legge gli Enti strumentali, gli Istituti, le Agenzie, le Aziende, le Fondazioni, gli altri enti dipendenti,
ausiliari o vigilati dalla Regione, anche con personalita giuridica di diritto privato, gli enti di cui alla legge regionale 24 dicembre 2001, n. 38 e la Commissione
regionale per I’emersione del lavoro irregolare, sono tenuti al rispetto delle seguenti disposizioni:

a) la spesa annua per studi e incarichi di consulenza, inclusa quella relativa a studi e incarichi di consulenza conferiti a pubblici dipendenti, non puo essere superiore,
per I’anno 2014, all’80 per cento del limite di spesa per I’anno 2013 e, per I’anno 2015, al 75 per cento dell’anno 2014, cosi come determinato dall’applicazione della
normativa vigente in materia;

SPESA PER INCARICHI

LIMITE DI SPESA ANNO 2019 EX SPESA IMPEGNATA SU
DI STUDIO RICERCA E
CONSULENZA ART. 13 COMMA 10 L.R. 69/2012 E BILANCIO DI RISPETTO LIMITE
ART. 3 COMMA 1 LET. A) L.R. 56/2013 PREVISIONE 2018
IMPEGNATA

Da allegato 9
(Da allegato 8) (Da allegato 9)

€51.582,15 €6.189,86 €6.100,00 _

Con riferimento alle spese per incarichi di studio, ricerca e consulenza si ¢ riscontrato il rispetto dei limiti di spesa.
skrkokokokok

Si trasmettono in allegato le tabelle, contenenti le risultanze contabili, sulla base delle quali sono stati effettuati i
controlli per come sopra specificati.

Per tutto quanto sopra lo scrivente Settore attesta, ai sensi della legge regionale 27 dicembre 2016, n. 43, il rispetto
da parte dell’ente strumentale della normativa in materia di contenimento della spesa.

kRRRRKKK KK

Esito controlli esercizio finanziario 2018

Riguardo al mancato rispetto della normativa in materia di contenimento della spesa da parte dell’ente strumentale
nell’esercizio 2018 riscontrato dal Dipartimento Vigilante, si rileva che sono state adottate, ai sensi della legge
regionale 27 dicembre 2016, n. 43, le misure conseguenti alle violazioni riscontrate con deliberazione di Giunta
regionale n. 170 del 3.05.2021 che ha disposto la riduzione dei trasferimenti a carico del bilancio regionale (per un
importo di euro 28.639,54) operati a favore di Azienda Calabria Lavoro per P'esercizio 2021. Si da atto, a tal pro-
posito, che il Dipartimento Vigilante sta procedendo al recupero forzoso del credito.
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Saldo di cassa al 31.12.2022

Si prende atto di quanto riportato nel decreto commissariale n. 32 del 12.4.2024 e nel patere del Revisore, ove si
evidenzia che nella contabilita dell’ente strumentale vi ¢ un pagamento da regolarizzare di € 390.067,11, corrispon-
dente ai mandati 1826, 1827 e 1828, relativi agli stipendi del mese di novembre 2021 del personale di Azienda,
emessi nell'esercizio 2021, ma di fatto non addebitati per uno storno contabile effettuato erroneamente dal teso-
riere. Il pagamento ancora in sospeso, derivante da un errato storno contabile effettuato dal tesoriere, verra impu-
tato all'esercizio 2023 e, pertanto, per Pesercizio 2022, le risultanze del conto del tesoriete sono in linea con le
risultanze della gestione di cassa di Azienda Calabria Lavoro.

skRkokokokokk K

In conclusione, dato atto di quanto sopra, si esprime patere favorevole all’approvazione del rendiconto generale
dell’esercizio 2022 dell’Azienda Calabria Lavoro ai sensi dell’articolo 57 della legge regionale 4 febbraio 2022, n. 8.

11 funzionario
Avv. Sandra Malvaso
11 Dirigente

SANDRA MALVASO . . .
REGIONE CALABRIA Avv. Carmelo Elio Pontorieri
15.04.2024

11:28:36 UTC

CARMELO ELIO
PONTORIERI
REGIONE CALABRIA
15.04.2024
11:36:48 UTC
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AlL 1 spese per il personale 2014

AZIENDA CALABRIA LAVORO
LIMITE DI SPESA EX ART. 6 COMMA 1 LET.A) L.R. 43/2016 - DETERMINAZIONE BASE DI CALCOLO PER DEFINIZIONE
LIMITE ALLA SPESA DI PERSONALE ANNO 2022
CARICARE DATI SPESA PERSONALE ANNO 2014 O AL PRIMO ESERCIZIO IN CUI LA SPESA SI E' DETERMINATA INTERAMENTE, PER |
SOGGETTI NON ANCORA ESISTENTI NELL'ANNO 2014
CODICE CONTO DESCRIZIONE
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO FINANZIARIO CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO IMPEGNO
CAPITOLO
SPESE PER STIPENDI, INDENNITA'
/ ACCESSORIE, ALTRI ASSEGNI FISSI
N. 46/2014 IVI COMPRESE QUELLE PER IL buzioni i
120/2014 U1201010500 15, G AMENTO DELLE INDENNITA' DI Retribuzioni in denaro € 65.400,00
POSIZIONE AL PERSONALE
DELL'AZIENDA
1.01.01.01.00
SPESE PER IL PERSONALE
N. 128/2014 U1201010700 | o PECATO - COMANDATORO N Refribuzioniindenaro | € 1.000,00
1.01.01.01.00
SPESE PER ONERI PREVD. Contributi sociali effettivi a
N. 20/2014 CONTRIBUTI DVERSI A CARICO carico dell'ente
' U1201010800 |DELL'AZIENDA INERENTI IL DIRETTORE € 25.000,00
113/2014 GENERALE '
1.01.02.01.00
SPESE PER INDENNITA' DI RISULTATO
DIRETTORE GENERALE VALOREAL
LORDO DELLE TRATTENUTE FISCALI E| L
N. 129/2014 U1201011100  |prevDENZIALIA CARICO DEL Retribuzioni in denaro € 32.000,00
PERCIPIENTE
1.01.01.01.00
E' stato gia acquisito dalla Corte dei Conti che nella determinazione del limite di spesa per il personale relativo all’anno 2014 deve considerarsi
anche il costo del personale ex ARDIS trasferito ad Azienda con Legge regionale n. 16 dell’8 settembre 2015 e successiva DGR n. 416 del 21
ottobre 2015, di modifica della dotazione organica di Azienda, pari ad € 421.709,62
SPESE PER IL PERSONALE ARDIS
N. 62/2015 U1201010901 |TRASF. ALL'AZIENDA L.R. N.16- Retribuzioni in denaro € 312.118,17
SOMME AL LORDO 1.01.01.01.00
SPESE PER IL PERSONALE ARDIS Altri contributi sociali
N. 63/2015 U1201010902 |TRASF. ALL'AZIENDA L.R.N.16 - figurativi € 83.061,42
CONTRB. PREV. 1.01.02.01.00
SPESE PER IL PERSONALE ARDIS Imposta regionale sulle
N. 64/2015 U1201010903 [TRASF. ALL'AZIENDA L.R N.16 - IRAP attivita produttive (IRAP) € 26.530,03
1.02.01.01.00
TOTALE SPESA DI
€545.109,62
PERSONALE

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

All. 2 spese per il personale 2022

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro

DESCRIZIONE
NUMERO DESCRIZION CODICE CODICE CONTD CONTO IMPORTO
DESCRIZIONE CAPITOLO FINANZIARIO
IMPEGNO EIMPEGNO | CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO IMPEGNO
CAPITOLO
SPESE PER INDENNITA' LORDE
ACCESSORE, ALTRIASSEGNIFISSI
VI COMPRESE QUELLE PER IL Lo
N. 336/2021 U1201010501 PAGAMENTO DELLE INDENNITA" 01 Retribwzioni in denaro € 15.000,00
POSIZIONE AL PERSONALE
DELL'AZEENDA 1.01.01.01.002
SPESE PER CONTRIBUTI PREVID. SU
INDENNITA' ACCESSORE, ALTRI
ASSEGNI FISSI M1 COMPRESE QUELLE Contributi obbligatori per il
337/2021 U1201010502 o 1 pAGAMENTO DELLE oSOl € 5.000,00
INDENNITA" DI POSIZIONE AL
PERSONALE DELL'AZENDA 1.01.02.01.001
SPESE PER IMPOSTE E TASSE (RAP)
SU INDENNITA' ACCESSORE, ALTRI
ASSEGNI FISSI Ml COMPRESE QUELLE Imposta regionale sulle
N.338/2021 1201010503 |oen G PAGAKENTO DELLE o et o wn | € 1.500,00
INDENNITA" DI POSIZIONE AL
PERSONALE DELL'AZENDA 1.02.01.01.001
SPESE PER IL PERSONALE
N. 55/2021 U1201010701 |DISTACCATO - COMANDATO E/O IN Voci sipendiali € 25.000,00
UTILIZZO - SOMME AL LORDO 1.01.01.01.002
SPESE PER IL PERSONALE o S
N. 56/2020 U1201010702 |DISTACCATO - COMANDATO E/O N C::g‘ﬂ:‘:: obbiigatori peril| . 6.000,00
UTILIZZO - CONTRIB. PREV. 1.01.02.01.001 p
SPESE PER IL PERSONALE S
Imposta regionale sulle
N. 57/2021 U1201010703 [DISTACCATO - COMANDATO E/O IN 56 g £ 1.500,00
UTLIZZO - RAP 1.02.01.01.001 attivita produttive (IRAP)
SPESE PER ONERI PREVID. Contributi obbligatori per il
CONTRIBUTI DIVERSI A CARICO pesonale
N. 9/2021 U1201010801 DELL'AZENDA NERENTIL DRETTORE 3 8.333,33
GENERALE 1.01.02.01.001
SPESE PER ONERI PREVID. Contributi obbligatori per il
CONTRIBUTI DIVERSI A CARICO pesonale
N.120/2021 U1201010801 DELL'AZENDA NERENT! L DIRETTORE £ 5.600,00
GENERALE 1.01.02.01.001
SPESE PER INDENNITA' DI RISULTATO
DIRETTORE GENERALE VALORE AL
LORDO DELLE TRATTENUTE FISCALI Indennita ed aftri
N.219/2021 U1201011101 | ool A CARICO DEL Ssmoensl € 19.500,00
PERCIPENTE
1.01.01.01.008
SPESE ED ONER! PREVIDENZIALI SU - -
N.220/2021 U1201011102 |INDENNTA' DI RSULTATO DEL °°"'"°‘|"‘ obbligatori peril) 6.000,00
DIRETTORE GENERALE 1.01.02.02.001 pesonale
SPESE PER IMPOSTE E TASSE (RAP) h
221/2021 U1201011103 |SU INDENNTA' ACCESSORE ";‘ﬁ'\’n_‘:?'a ’29';’:'9';:,',” € 2.000,00
DRETTORE GENERALE 1.01.02.02.001 attivita produttive (IRAF)
SPESE PER IL PERSONALE ARDIS
N. 25/2021 U1201010901 |[TRASF. ALL'AZENDA L.R N.16- Retribwzioni in denaro £ 312.000,00
SOMME AL LORDO 1.01.01.01.002
SPESEPER l' PERSONALE ARDIS Contributi obbligatori per il
N. 26/2021 U1201010902 |TRASF. ALLAZENDA LR N.16 - asonale £ 83.000,00
CONTRB. PREV. 1.01.02.01.001 P
SPESE PER IL PERSONALE ARDIS -
% Imposta regionale sulle
N.27/2021 U1201010903 |[TRASF. ALL'AZIENDA L.R N.16 - IRAP SRR attivita produttive (IRAP) € 25.000,00
TOTALE SPESA DI
PERSONALE €515.433,33
ANNO 2021

Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it




Regione Calabria

< Aoo REGCAL
% Prot. N. 266406 del 15/04/2024

4

e

L]

4

REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

All. 3- spese anno 2014

Relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e rappresentanza
CODICE CONTO
NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
N. 88/2014 U1204100100 SPESE DI RAPPRESENTANZA 1.03.02.02.00 |OrEenzazione evetrr‘:;fzttb“mé & serviziper €5.200,00
SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E
PARTECIPAZIONE DI CONVEGNI,
CONGRESSI, SEMINARI , Organizzazione eventi, pubblicita e servizi per
U1204020100 MANIFESTAZIONI PER LA 1.03.02.02.00 "as’ferta €0,00
COMUNICAZIONE E
L'INFORMAZIONE
ISTITUZIONALE...
TOTALE € 5.200,00
Missioni
CODICE CONTO
NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
SPESE PER INDENNITA' DI
TRASFERTA E RIMBORSO SPESE Organizzazione eventi, pubblicita e servizi per
N. 34/2014 U1201010600 PER MISSIONI INERENTI AL 1.03.02.02.00 trasferta €5.000,00
PERSONALE DELL'AZIENDA
SPESE PER INDENNITA' DI
TRASFERTA E RIMBORSO SPESE Organizzazione eventi, pubblicita e servizi per
112/2014 U1201010200 PER MISSIONI INERENTI AL 1.03.02.02.00 trasferta € 1.500,00
DIRETTORE GENERALE
TOTALE €6.500,00

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

Attivita di formazione
CODICE CONTO
NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
CAPITOLO
SPESE PER LA FORMAZIONE E
L'AGGIORNAMENTO Acquisto di servizi per formazione e
U1201010300 PROFESSIONALE INERENTI AL 1.03.02.04.00 addestramento del personale dell'ente € 0’00
DIRETTORE GENERALE
SPESE PER LA FORMAZIONE E
L'AGGIORNAMENTO Acquisto di servizi per formazione e
U1201010400 PROFESSIONALE INERENTE AL 1.03.02.04.00 addestramento del personale dell'ente €0,00
PERSONALE DELL'AZIENDA
TOTALE €0,00
Acquisto di mobili e arredi
CODICE CONTO
NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
CAPITOLO
N. 125/2014 U1204011000 ACQUISTO DI MOBILI ED ARREDI | 2.02.01.03.00 Mobili e arredi € 3.000,00
133/2014
TOTALE € 3.000,00
Vigilanza diurna e notturna dei locali adibiti ad uffici
CODICE CONTO
NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
CAPITOLO
TOTALE €0,00

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

Canoni e utenze per la telefonia, la luce, I’acqua il gas e gli altri servizi

CODICE CONTO

NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE EINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO

IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
SPESE PER UTENZE E CANONI-

CONSUMI DI ILLUMINAZIONE, )
N. 117/2014 U1204010300 ACQUA, RISCALDAMENTO 1.03.02.05.00 Utenze e canoni € 4.800,00
UFFICI, TASSARIFIUTI

Nl_;lzgff U1204010700 SPESE TELEFONICHE ORDINARIE [ 1.03.02.05.00 Utenze e canoni € 5.400,00
SPESE STRAORDINARIE PER

N. 115- 116/2014 U1204010400 PULIZIE UFFICI E LOCALI 1.03.02.13.00 € 18.840,00

TOTALE €29.040,00

Manutenzione di mobili, acquisto e manutenzione di macchine e attrezzature

CODICE CONTO

NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
N. 9133’0}22{[1014 U1204010200 S(’)’RE;IENZERRI/:AEAI::’Jlizi:SZIE 1.03.02.09.00 Manutenzione ordinaria e riparazioni € 4.800,00
SPESE PER ASSISTENZA
MANUTENZIONI E RIPARAZIONI
N. 104/2014 U1204010500 DI ATTREZZATURE, MACCHINE 1.03.02.09.00 Manutenzione ordinaria e riparazioni € 1.600,00
D'UFFICIO, IMPIANTI,
MACCHINARI E MOBILI
N. 124/2014 11204010900 ACQUITODIMPIANTIED | 2.02.01.04.00 Impianti e macchinari €3.000,00
34/20 2040 00 C&?}g:—SHLIEEEI_QIEISEI'AI;&?CHEE Macchine per ufficio acquisite mediante
N.1 4/ 14 ul 111 COMPUTERS E SOFTWARE 2.02.04.06.00 operazioni di leasingfinanziario € 3'000'00
TOTALE €12.400,00

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

Varie non informatiche per il funzionamento degli uffici

CODICE CONTO

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro

Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it

NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
CAPITOLO
TOTALE €0,00
Acquisto di stampati, registri, cancelleria e materiale vario per gli uffici
CODICE CONTO

NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO

SPESE PER STAMPATI,
N.123/2014 U1204010600 REGISTR, CANCELLERA ED |  1.03.01.02.00 Altri beni di consumo €2.400,00

131/2014 ACQUISTIVARI
TOTALE €2.400,00
Acquisto di libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni
CODICE CONTO

NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO

SPESE PER L'ACQUISTO DI

LIBRI, STAMPE, RIVISTE,
N. 111/2014 U1204030100  [SORNALEASEON, 1.03.01.01.00 Giomali riviste ¢ pubblicazioni €5.920,00

ARTISTICHE (SPESE

CORRENTI OPERATIVE)
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

| TOTALE

| €5.920,00
Pubblicazione di studi, ricerche, manifesti ed altri documenti
CODICE CONTO
NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
CAPITOLO
SPESE PER PUBBLICITA® ED
INSERZIONI E INTERNET Rappresentanza, Organizzazione eventi,
U1204011200 (SITO-PORTALE-PIANO DI 1.03.02.02.00 pubblicita e servizi per trasferta €0,00
COMUNICAZIONE)
TOTALE €0,00
Spese postali e telegrafiche
CODICE CONTO
NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE FINANZIARIO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
CAPITOLO
SPESE POSTALI,
N. 119/2014 U1204010800 TELEGRAFICHE EDI Serviziamministrativi € 3_000,00
TRASPORTO MATERALI 1.03.02.16.00
TOTALE €3.000,00
TOTALE SPESE DI €67.460.00
FUNZIONAMENTO B

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.

Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

All. 4 - spese anno 2022

Relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e rappresentanza
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
215/2022 U1204100101 SPESE DI RAPPRESENTANZA 1.03.02.02.999 Organizzazione eventi, pubblicita e servizi €3.000,00
Eerlrasferla
SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E
PARTECIPAZIONE DI CONVEGNI, CONGRESSI, Altre spese di rappresentanza, relazioni
U1204020101 SEMINARI , MANIFESTAZIONI PER LA pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e €0,00
COMUNICAZIONE E L'INFORMAZIONE rappresentanza
ISTITUZIONALE...
TOTALE €3.000,00
Missioni
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTAE
63 + 165/2022 U1201010601 RIMBORSO SPESE PER MISSIONI INERENTI AL 1.03.02.02.002 Indennita missione e di trasferta € 4.000,00
PERSONALE DELL'AZIENDA
SPESE PER INDENNITA' DI TRASFERTAE
166/2022 U1201010201 RIMBORSO SPESE PER MISSIONI INERENTI AL 1.03.02.02.002 Indennita missione e di trasferta €1.500,00
DIRETTORE GENERALE
TOTALE €5.500,00
Attivita di formazione
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
SPESE PER LA FORMAZIONE £ Acquisto di servizi per formazione e
U1201010301 L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE INERENTI 1.03.02.04.00 ¥ €0,00
addestramento del personale dell'ente 4
AL DIRETTORE GENERALE
) SPESEPER LAFORMAZIONE E Acquisto di servizi per formazione e
U1201010401 LAGGIORNAMENTDPROFESS‘\ONALE\NERENTE 1.03.02.04.00 addestramento del personale dell'ente €0,00
AL PERSONALE DELL'AZIENDA
TOTALE €0,00
Acquisto di mobili e arredi
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
209/2022 U1204011001 ACQUISTO DI MOBILI ED ARREDI 2.02.01.03.001 Mobili e arredi per ufficio €2.000,00
TOTALE €2.000,00

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it

PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

Vigilanza diurna e notturna dei locali adibiti ad uffici
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
TOTALE €0,00
Canoni e utenze per la telefonia, la luce, I'acqua il gas e gli altri servizi
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
SPESE PER UTENZE E CANONI- CONSUMI DI
54/2022 U1204010301 ILLUMINAZIONE, ACQUA, RISCALDAMENTO 1.03.02.05.004 Energia elettrica € 6.800,00
UFFICI, TASSARIFIUTI
67/2022 + U1204010701 SPESE TELEFONICHE ORDINARIE 1.03.02.05.001 Telefonia fissa €2.500,00
205/2022
20/2022 11204010401 SPESESTRACRDINARE PERPULIZIEUFFICIE 1.03.02.13.002 Servizi di pulizia e lavanderia €25.360,00
TOTALE € 34.660,00
Manutenzione di mobili, acquisto e manutenzione di macchine e attrezzature
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
204/2022 U1204010201 SPESE PER MA.:E;&ES":‘EDRD‘NAR‘A £ 1.03.02.09.001 Manutenzione ordinaria e riparazioni € 1.500,00
SPESE PER ASSISTENZA MANUTENZIONI E
104/2022 U1204010501 RIPARAZIONI DI ATTREZZATURE, MACCHINE 1.03.02.09.004 € 1.440,00
D'UFFICIO, IMPIANTI, MACCHINARI E MOBILI
152/2022 U1204010901 AACQUISTO D'IMPIANTI ED ATTREZZATURE 2.02.01.04.002 Impianti e macchinari € 1.500,00
ACQUISTO MACCHINE ELETTRONICHE E
182/2022 U1204011102 COMPUTERS 1.03.01.02.999 Altri beni di consumo €2.000,00
TOTALE € 6.440,00
Varie non informatiche per il funzionamento degli uffici
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
TOTALE €0,00

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

Acquisto di stampati, registri, cancelleria e materiale vario per gli uffici
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
SPESE PER STAMPATI, REGISTRI, . )
N.54/2021 U1204010601 CANCELLERA ED ACQUISTI VAR 1.03.01.02.001 Carta, cancelleria e stampati € 1.400,00
TOTALE €1.400,00
Acquisto di libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
SPESE PER L'ACQUISTO DI LIBRI, STAMPE,
RIVISTE, GIORNALI, ABBON., PUBBLICAZ. E|
n. 159/2022 U1204030101 OPERE ARTISTICHE (SPESE CORRENTI 1.03.01.01.00 Giornali, riviste e pubblicazioni € 2.500,00
OPERATIVE)
TOTALE €2.500,00
Pubblicazione di studi, ricerche, manifesti ed altri documenti
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
'SPESE PER PUBBLICITA™ ED INSERZIONI E ) ) .
U1204011201 INTERNET (STO-PORTALE-PANO DI 1.03.02.02.00 Rappresentanza, Organizzazione eventi, €0,00
COMUNICAZIONE) pubblicita e servizi per trasferta g
TOTALE €0,00
Spese postali e telegrafiche
NUMERO | DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CAPITOLO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO IMPEGNO
68/2022 U1204010801 SPESEPOSTALI 1.03.02.16.002 Spese postali € 200,00
TOTALE €200,00
TOTALE SPESE DI
FUNZIONAMENTO |€ 55.700,00
SU BILANCIO 2021

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

All 5- spese organi di indirizzo, direzione e controllo anno 2009

Importi annui
stabiliti in base
. . -1 ai provvedi-
Organi Tipologia di spesa menti di nomina
o contratti al
31/12/2009
Indirizzo compensi/retribuzioni
(es. comitati o organi di indi- | gettoni
rizzo per come previsti dagli |indennita
statuti degli enti) altre utilita
Totale €0,00
compensi/retribuzioni €131.094,08
Direzione .
(es. Direttore o Commissa- 'gettonl. -
fio) indennita
altre utilita
Totale € 131.094,08
compensi/retribuzioni
Controllo gettoni
(es. 0.LV.) indennita
altre utilita
Totale €0,00

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

Totali Importi pagati o

ancora da pagare per i CODICE DESCRIZIONE CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO
Organi Tipologia di spesa 2022 in base ai IMPEGNO FINANZIARIO
. . . CAPITOLI CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO
provvedimenti di nomina o CAPITOLO

contrattial 31/12/2022

Indirizzo compensi/retribuzioni

(es. comitati o organi di gettoni
indirizzo per come previsti  |indennita
dagli statuti degli enti)

altre utilita
Totale €0,00
Totali Importi pagati o
oreant Toologia di :'0';"2'? d: pagare per il IMIPEGNO CODICE DESCRIZIONE czzf:;g;go DESCRIZIONE CONTO
rgani Ipologia di spesa nbaseal CAPITOLI CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO
provvedimenti di nomina o CAPITOLO
contrattial 31/12/2022
compensi/retribuzioni €0,00 U1201010101 1.01.01.01.006 |Retribuzioni in denaro
Direzione "
(es. Direttore o Commissario) gettoni
indennita
altre utilita
Totale €0,00
Totali Importi pagati o
ancora da pagare per i CODICE DESCRIZIONE CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO
Organi Tipologia di spesa 2022 in base ai IMPEGNO FINANZIARIO
. s . CAPITOLI CAPITOLO FINANZIARIO CAPITOLO
provvedimenti di nomina o CAPITOLO

contrattial 31/12/2022

compensi/retribuzioni

Controllo gettoni

(es. 0.1.V.) indennita

aveiittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

AZIENDA CALABRIA LAVORO

VERIFICA CONTENIMENTO DELLA SPESA EX LEGGE REGIONALE N.22/2010
ART. 10 - Riduzione delle spese per i collegi dei revisori

Allegato 7

Spesa per Organo di Revisione

Specificare se organo di
revisione & composto da
10 3 componenti
(scrivere 103 nella
cella sottostante

Entrate accertate - ANNO
2022
(scrivere nella casella
sottostante il totale delle
entrate accertate
nell'esercizio 2022)

Si precisa che prudenzialmente I'importo stanziato sul capitolo & stato di € 20.019,99, tuttavia per I'annualita 2022 é stato liquidato I'importo indicato

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it

CODICE
CODICE CONTO TOTALE IMPORTI
Impegno DESCRIZIONE CONTO FINANZIARIO CAPITOLO
CAPITOLO pes FINANZIARIO IMPEGNATI PER IL 2022 1 27'657'202’60
CAPITOLO
U1101010101 147/2022 1.03.02.01.008 Organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione 8.008,00
U1101010102 1.01.02.01.999 Altri contributi sociali effettivi n.a.c.
U1101010102 1.01.02.01.999 Altri contributi sociali effettivi n.a.c.
U1101010103 1.01.02.01.999 IRAP
TOTALE € 8.008,00
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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

AlLl 8- spese per incarichi di studio, ricerca ¢ consulenza anno 2009

AZIENDA CALABRIA LAVORO

LIMITE DI SPESA EX ART.3 COMMA 1 L.R.69/2012 E ART.3 COMMA 1 LET.A) L.R.56/2013 - DETERMINAZIONE BASE DI CALCOLO PER
DEFINIZIONE LIMITE ALLA SPESA PER INCARIICHI DI STUDIO RICERCA E CONSULENZA ANNO 2021
CARICARE DATI DI SPESA RIFERITI ALL'ANNO 2009 O AL PRIMO ESERCIZIO IN CUI LA SPESA SI E' DETERMINATA, PER | SOGGETTI NON
ANCORA ESISTENTI NELL'ANNO 2009

NUMERO DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CODICE CONTO | DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
IMPEGNO IMPEGNO CAPITOLO CAPITOLO FINANZIARIO FINANZIARIO IMPEGNO
CAPITOLO CAPITOLO
N. 26/2009 e 69/2009 U12040403 €15.285,15
N. 23/2009 - 25, 27,
42,63,68,81,98e U12040701 €36.297,00
127/2009
TOTALE SPESA PER
INCARICHI DI
STUDIO, RICERCAE | €51.582,15
CONSULENZE
ANNO 2009

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
PEC Direzione Generale dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it
PEC Settore 1: lavoro.lw@pec.regione.calabria.it




Regione Calabria
4 4 Aoo REGCAL

% Prot. N. 266406 del 15/04/2024

A

L]

REGIONE CALABRIA
Dipartimento Lavoro

Settore n. 1 Politiche Attive, Superamento del precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione

AlLl 9 spese per incarichi di studio, ricerca e consulenza anno 2022

AZIENDA CALABRIA LAVORO

IMPORTI IMPEGNATI AL 31/12/2022

LIMITE DI SPESA EX ART.3 COMMA 1 L.R.69/2012 E ART.3 COMMA 1 LET.A) L.R.56/2013

CONSULENZE ANNO
2022

CONTO STANZIAMENTO SU
DESCRIZIONE CONTO PROPOSTA BILANCIO DI
CODICE CAPITOLO IMPEGNO FINANZIARIO
FINANZIARIO CAPITOLO PREVISIONE
CAPITOLO
ESERCIZIO 2020
U1204040301 212/2022 1.03.02.10.001 Incarichi libero professionali €6.100,00
TOTALE SPESA PER
INCARICHI DI
STUDIO RICERCA E €6.100,00

Cittadella Regionale, Viale Europa - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Tel. +39 0961856887 e-mail c.pontorieri@regione.calabria.it
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