
                        

   Consiglio Regionale della Calabria 

           Segretariato Generale 

               ______________                                                      

INTERPELLO INTERNO PER I DIPENDENTI DEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA AL FINE DI 

MANIFESTARE L’INTERESSE A PARTECIPARE AI CORSI DI FORMAZIONE FINANZIATI DALL’INPS 

NELL’ AMBITO DEL PROGETTO “VALORE PA” 2017. 

IL SEGRETARIO GENERALE 

PREMESSO: 

CHE l’INPS (Istituto Nazionale Previdenza Sociale), nell’ambito delle prestazioni sociali previste in 

favore degli iscritti alla Gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali, ha promosso il 

Progetto “Valore P.A.” 2017 per il finanziamento di corsi di formazione rivolti a dipendenti della 

pubblica amministrazione iscritti alla predetta gestione, finalizzati ad accrescere le competenze e 

le conoscenze funzionali al servizio prestato presso l’Ente di appartenenza; 

CHE, nell’ambito del suddetto progetto, l’INPS ha pubblicato, in data 24 marzo 2017, un avviso 

rivolto alle pubbliche amministrazioni  e diretto a consentire l’adesione ad iniziative formative;  

CHE l’iniziativa è finanziata dall’INPS attraverso l’integrale ed esclusiva copertura del costo dei 

corsi di formazione e prevede la partecipazione attiva delle pubbliche amministrazioni sia 

nell’individuazione della tematica oggetto dell’iniziativa formativa, sia nell’identificazione di coloro 

che necessitano dell’intervento formativo; 

CHE il progetto de quo ha previsto, tra l’altro, corsi di primo livello rivolti a dipendenti che 

necessitano di un intervento formativo relativamente alle tematiche individuate 

dall’Amministrazione di appartenenza e corsi di secondo livello destinati al personale che ha 

esigenze di alta formazione e che presta servizio in settori  di attività attinenti alle materie oggetto 

dell’intervento di alta formazione; 

CONSIDERATO CHE il Consiglio regionale della Calabria ha aderito, nel rispetto dei limiti previsti 

dall’avviso INPS sopracitato, al programma “Valore P.A.” 2017 manifestando l’interesse ai corsi di 

formazione organizzati nella Regione Calabria per le seguenti aree tematiche e numero potenziale 

di dipendenti da far partecipare: 



• Appalti e contratti pubblici (quattro dipendenti da far partecipare ai corsi di primo livello e 

quattro dipendenti da far partecipare ai corsi di secondo livello); 

• Bilancio e Contabilità (quattro dipendenti da far partecipare ai corsi di primo livello e 

quattro dipendenti da far partecipare ai corsi di secondo livello); 

ATTESO CHE: 

- la partecipazione dei dipendenti ai corsi è subordinata all’attivazione degli stessi da parte 

dell’INPS, mediante la stipulazione di apposite convenzioni con le Università che operano 

nell’ambito della Regione Calabria presso le quali si svolgeranno gli stessi corsi; 

- i corsi de quibus prevedono modalità di fruizione frontale in aula e una durata di 40, 50 o 60 ore 

complessive; 

- i corsi verranno attivati, secondo quanto indicato nel suddetto avviso INPS, entro il 31 dicembre 

2017;   

VISTO il regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione 

dell’Ufficio di Presidenza del 18 aprile 2001, n. 67 e modificato con deliberazione dell’Ufficio di 

Presidenza n. 34 del 19 febbraio 2002; 

VISTO il regolamento di formazione ed aggiornamento del personale dipendente del Consiglio 

regionale, approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza  n. 21 del 31 marzo 2009;  

VISTA la deliberazione dell’ Ufficio di Presidenza n. 41 del 06 agosto 2015 con la quale è stato 

conferito allo scrivente dott. Maurizio Priolo, l’incarico di Segretario Generale - Direttore Generale 

del Consiglio regionale;  

INVITA 

 

 i dipendenti del Consiglio regionale della Calabria, interessati  ai  corsi di formazione in premessa 

descritti, a far pervenire al Segretariato generale, entro le ore 13:00 del giorno 7 agosto 2017, 

mediante consegna a mano, istanza di partecipazione redatta in carta semplice secondo il modello 

allegato al presente avviso, specificando dati anagrafici, categoria, profilo, Area/Settore/Struttura 

di attuale assegnazione, esperienza professionale, corsi di formazione frequentati. Si invitano, 

inoltre, i dipendenti interessati a specificare il tipo di corso (tematica e livello) per il quale 

manifestano interesse.  

Si precisa che il presente interpello è condizionato all’attivazione dei corsi da parte dell’INPS e che 

la scelta verrà effettuata dall’Amministrazione sulla base delle indicazioni fornite dall’Avviso INPS 

sopracitato, delle necessità e degli obiettivi formativi dell’Ente nonché delle esigenze organizzative 

del Consiglio regionale.  



Il responsabile del procedimento è la Sig.ra Giuseppina Luppino, funzionario P.O. del Segretariato 

generale. 

  IL SEGRETARIO GENERALE 

                                                                                                                        Dott. Maurizio Priolo 
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