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CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA
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REG. PART.RE Settore Segreteria Ufficio di Presidenza
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L’anno duemilasedici, il giorno , del mese di , alle ore dodici;




IL SEGRETARIO GENERALE
VISTI:

- la deliberazione dellUfficio di Presidenza n. 17 del 16 aprie 2015,
successivamente modificata con la deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 76
del 28 dicembre 2015, avente ad oggetto “Determinazione nuova struttura
organizzativa del Consiglio regionale della Calabria® con la quale & stato
approvato il nuovo assettoc organizzative dellEnte e sono state individuate
allinterno  della struttura burocratica dellEnte n. 18 posizioni di Alta
Professionalita;

- gii articoli 8 e 8 del CCNL “Comparto regioni ed autonomie locali personale non
dirigente — revisione del sistema di classificazione professionale” siglato il 31
marzo 1989, in tema di posizioni organizzative e relativi al conferimento e revoca
degli incarichi: ‘

- Part. 10 CCNL 31 marzo 1999, che disciplina il trattamento economico accessorio
spettante al personale incaricato, demandando a ciascun ente la determinazione
della “graduazione della retribuzione di posizione in rapportc a ciascuna delle
posizioni organizzative previamente individuate”;

- Tart. 10 CCNL “personale del comparto delle regioni e delle autonomie locali per il
quadriennio normativo 2002 — 2005 e il biennio economico 2002 — 2003” siglato il
22 gennaio 2004, che definisce e disciplina, nellambito della complessiva area
delle posizioni organizzative, la valorizzazione delle alte professionalita mediante
incarichi specialistici conferibili nei casi ivi previsti;

- la deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 73 del 17 dicembre 2015 con la quale
é stato approvato il “Disciplinare per il conferimento degli incarichi di posizione
organizzativa e per la valorizzazione delle alte professionalita”;

RITENUTO necessario procedere al conferimento degli incarichi di Alta
Professionalita nel rispetto delle disposizioni contenute nel disciplinare di cui al punto
precedente ;

RITENUTO, altresi, di dover approvare, per come previsto allart. 9 del disciplinare
sopracitato, l'avviso interno per il conferimento degli incarichi di Alta Professionalita
individuate all'interno della struttura burocratica dellEnte :

RITENUTO dover provvedere in merito;

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 67 del 18.04.2001 e ss.mm.ii di
approvazione del Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Consiglio
Regionale;

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 41 del 06 agosto 2015 con [a
quale & stato conferito allo scrivente Iincarico di Segretario/Direttore Generale del
Consiglio Regionale della Calabria;




VISTO it D.Lgs. n.165/2001e ss.mm.ii ;

VISTA la Legge Regionale n.8/1996 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale 4 settembre 2001, n.19:

VISTA fa D.C.R. n.123 del 01.08.2011;

VISTA la legge regionale 6 aprile 2011 n.11 recante * Istituzione del Bollettino Ufficiale Telematico della
Regione Calabria e norme per la pubblicazione degli atti”, ed in particolare gii articoli 5 e 9:

Alla stregua dellistruttoria compiuta dalle strutture competenti;
DETERMINA

per quanto in premessa indicato, che qui si intende integralmente riportato e confermato:

- di approvare l'awviso interno, allegato alla presente determinazione per farne parte integrante e
sostanziale, per il conferimento delle diciotto posizioni di Alta Professionalita della struttura burocratica del
Consigiio regionale;

- didisporre la pubblicazione dell'avviso de quo sul sito istituzionale deli’Ente;

- di prevedere che gli oneri derivanti dall'adozione del presente atto gravino sul fondo per la contrattazione
decentrata integrativa — Area comparto relativa al'anno 2016 costituito con determinazione n. 85 dell’11
febbraio 2016;

- ditrasmettere per i provvedimenti di competenza copia del presente provvedimento:

s al Capo di Gabinetto

» al Settore Bilancio € Ragioneria

o al Settore Risorse Umane

» al Settore Segreteria Ufficio di Presidenza

¢ al Collegio dei Revisori dei Conti

Il presente provvedimento, formulato alla stregua dell'istruttoria compiuta dal responsabile del procedimento,
ex art. 4 della L.R. n. 19/2001, sara pubblicato sul B.U. della Regione Calabria.




CONSIGLIO REGIONALE DELLA CALABRIA
SETTORE SEGRETERIA UFFICIO DI PRESIDENZA

Il Dirigente della Segreteria dell’Ufficio di Presidenza, trasmette in data odierna copia
della presente determinazione ai soggetti indicati nella stessa, per il seguito di
competenza.
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Copia della presente determihazione & pubblicata, mediante affissione all’albo,

dal ,3.2.14 al 3.3.16 per 15 giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE

La presente copia e conforme all’originale.
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