
— che il sottoscritto Commissario delegato, si insediava nella
propria carica in data 13/12/2007, come da relativo verbale re-
datto nell’occasione;

— che in virtù della sentenza da eseguire, il TAR Calabria,
condannava la Regione Calabria, in favore dell’ex dipendente,
cessato dal servizio per dimissioni volontarie, al pagamento delle
differenze stipendiali, fra quanto percepito e quanto effettiva-
mente dovuto, in virtù della D.G.R. n. 4397 del 3/10/1988, a
decorrere dall’1/1/1989 sino alla cessazione del rapporto lavora-
tivo, oltre al riconoscimento di interessi e rivalutazione mone-
taria fino all’integrale soddisfo del ricorrente;

— che a seguito di una analisi di fatto, svolta dal sottoscritto,
presso la Regione Calabria, Dipartimento del Personale, Settore
Economico Previdenziale, risulta con ampia evidenza, la liqui-
dazione effettuata dall’Ente predetto, in favore del sig. Jorio,
della complessiva somma, al lordo delle ritenute di legge, per un
importo complessivo pari ad c 60.124,17;

— che la sopra citata liquidazione, disposta con Decreto del
Dirigente del Settore Economico Previdenziale della Regione n.
17518 del 15/11/2007, veniva determinata allo scopo di dare ese-
cuzione alla sentenza n. 2609/2003 emessa dal TARCalabria con
sede in Catanzaro;

— che quanto liquidato dall’Ente nella circostanza de qua, in
favore del più volte nominato ricorrente, risulta, in assoluto, in
virtù di esame contabile svolto dal sottoscritto, conferente con
quanto riconosciuto dal Giudice Amministrativo in sentenza.

CONSIDERATA pertanto, l’intervenuta esecuzione integrale
della sentenza per cui si procede, nonché il consequenziale sod-
disfacimento dei diritti riconosciuti in favore del sig. Jorio.

RITENUTO, dunque, di non dovere disporre ulteriori liquida-
zioni in favore dell’ex dipendente regionale, stante le disposi-
zioni contenute nel citato Decreto Dirigenziale.

DATO ATTO di avere svolto il proprio incarico nel pieno ri-
spetto della Legge e del provvedimento dell’Autorità Giudiziaria
Amministrativa, emesso nel caso di specie.

VISTA la Legge regionale n. 8/2002, in particolare gli artt. 43
e 45.

DECRETA

Per quanto in premessa, che ivi si intende integralmente ripor-
tato:

1) la assoluta congruità di quanto liquidato dalla Regione
Calabria, con Decreto Dirigenziale n. 17518 del 15/11/2007, in
favore del sig. Jorio, con quanto riconosciuto a quest’ultimo dal
TAR Calabria con sentenza n. 2609/03;

2) il consequenziale integrale soddisfacimento dei diritti ri-
conosciuti nella sopradetta sentenza, in favore del ricorrente;

3) di non dover ulteriormente disporre in merito alla vicenda
in discorso, oltre quanto definito dall’Ente Regione con proprio
atto provvedimentale;

4) di impegnare e liquidare la somma di c 1.000,00 quale
compenso, per l’attività svolta, in favore del Commissario ad

Acta, Dott. Micucci Pasquale, nato a Sarconi (PZ) il 18/11/1963,
c.f.: MCCPQL63S18I426L, con imputazione sul capitolo
1004101 del Bilancio esercizio finanziario 2008;

5) di demandare ai competenti uffici del Dipartimento Orga-
nizzazione e Personale di provvedere alla notifica del presente
atto al Sig. Presidente del TAR della Calabria – Sezione di Ca-
tanzaro; al Dirigente del Settore Ragioneria Generale della Re-
gione Calabria; al Dirigente del Settore Economico del Perso-
nale della Regione Calabria; al Sig. Jorio Ettore presso lo Studio
Legale Avv. Gerardo Guzzo, sito in Cosenza, via Roma n. 80/D,
dove lo stesso è elettivamente domiciliato;

6) di disporre la pubblicazione del presente atto sul BUR
Calabria.

Catanzaro, lì 26 giugno 2008
Il Commissario ad Acta
Dott. Pasquale Micucci

DECRETO n. 10134 del 24 luglio 2008
Legge regionale 7 agosto 2002, n. 31, art. 6. «Disciplinare

del trattamento di trasferta del personale dipendente della
Giunta Regionale».

IL DIRIGENTE GENERALE

PREMESSO che l’art. 6 della Legge Regionale 7 agosto 2002,
n. 31, in materia di misure organizzative di razionalizzazione e di
contenimento della spesa del personale dipendente, dispone che
la Giunta regionale emani atti di indirizzo per la corretta utiliz-
zazione degli stanziamenti previsti nel bilancio regionale per il
finanziamento delle spese di trasferta e di missione.

PRESO ATTO che con delibera n. 394 del 3 giugno 2008 la
Giunta regionale:

— ha demandato al Dirigente generale del Dipartimento «Or-
ganizzazione e Personale» l’adozione di una specifica disciplina
del trattamento di trasferta dei dipendenti della dotazione orga-
nica, anche in deroga a quanto già precedentemente deliberato;

— ha stabilito che dalla disciplina in oggetto dovrà conse-
guire un più efficace impiego delle risorse di bilancio, il conteni-
mento della spesa complessiva e una limitazione di quantità e di
valore delle autorizzazioni e all’ammissibilità dei costi derivanti
dalle spese di trasferta del personale dipendente dirigente, non
dirigente e di quello impiegato nelle strutture speciali.

PRESOATTO:
— che è stato predisposto un disciplinare sul trattamento di

trasferta sul quale è stato acquisito il parere di contenimento della
spesa del Dipartimento «Bilancio e Patrimonio»;

— che è stato anche assolto all’obbligo di informazione pre-
ventiva alle Organizzazioni Sindacali di categoria.

VALUTATO che le norme introdotte nel disciplinare sono coe-
renti con gli indirizzi della Giunta e conseguono gli obiettivi pre-
fissati per i seguenti motivi:
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— è previsto un piano annuale di riparto delle risorse di bi-
lancio secondo preordinati criteri di valutazione e non secondo il
consolidato della spesa storica;

— sono previste nuove e più restrittive misure di autorizza-
zione delle trasferte e per l’ammissibilità delle spese che mirano
al contenimento della spesa complessiva tramite:

l’introduzione di limiti massimi di spesa per i servizi al-
berghieri;

la previsione di limitazioni alle autorizzazioni di trasferte
delle strutture speciali dipartimentali e assessorili;

l’esclusione delle autorizzazioni continuative di trasferta
per le strutture speciali che non hanno natura di supporto politi-
co-istituzionale;

l’obbligo di utilizzare in via prioritaria il buon pasto in
luogo dei servizi di ristorazione non convenzionati;

la prescrizione di obblighi formali nella presentazione
dei titoli giustificativi delle spese;

la specificazione delle responsabilità dirigenziali in caso
di superamento delle quote di risorse assegnate dal piano di ri-
parto.

VISTO:
— la L.R. n. 7 del 1996;
— la L.R. n. 31 del 2002;
— i Contratti Collettivi Nazionali del Comparto Regioni ed

Autonomie Locali del 14 settembre 2000, relativo al personale
non dirigenziale, e del 23 dicembre 1999, attinente al personale
dirigenziale.

A voti unanimi,

DELIBERA
1. di richiamare e approvare preambolo, narrativa e motiva-

zioni come parte integrante del presente dispositivo;
2. di approvare il «Disciplinare del trattamento di trasferta

del personale dipendente della Giunta regionale», allegato al pre-
sente decreto come parte integrante e necessaria;

3. di stabilire che l’entrata in vigore del Regolamento è fis-
sata – riguardo alle norme di riparto delle risorse di bilancio –
alla data dell’1 gennaio 2009, mentre le disciplina riguardante
l’autorizzazione, l’ammissibilità e la rendicontazione delle spese
di trasferta ammissibili sono esecutive dalla pubblicazione;

4. di trasmettere copia del presente decreto ai Dipartimenti e
alle Strutture speciali della Giunta regionale e alle Organizza-
zioni Sindacali;

5. di disporre la pubblicazione integrale sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Calabria;

6. di precisare che avverso il presente decreto è possibile
proporre:

a) ricorso amministrativo in opposizione allo stesso dirigente
che ha emanato l’atto, entro il termine di 30 giorni dalla notifica-
zione;

b) ricorso giurisdizionale al competente Tribunale Ammini-
strativo Regionale entro il termine di decadenza;

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, in al-
ternativa al ricorso giurisdizionale, entro 120 giorni dalla data
della notificazione.

Catanzaro, lì 24 luglio 2008
Avv. Antonio Izzo

(segue allegato)
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