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Oggetto: Interrogazione a risposta scritta n.93/XI Consiglieri Di Natale +1. Risposta.

In relazione all’oggetto si trasmette la nota prot.n. 15862 del 18 gennaio 2021 a firma del
Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico Attivita Produttive e Turismo.
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Prot. SIARNn. 5802 Catanzaro, @Oll@g,

Ufficio di Gabinetto
capogabinettopresidenza@pec.regione.calabria.it

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta sulla nomina dei responsabili dei Centri per I'lmpiego in
regime di prorogatio. Riscontro richiesta elementi tecnici pervenuta in data 11.01.2021.

Con riferimento a quanto in oggetto, al fine di fornire gli elementi tecnici necessari per la
predisposizione della risposta scritta all'interrogazione de qua, si formulano i seguenti rilievi.

La questione sollevata in ordine all'incompatibilita dei provvedimenti di nomina dei responsabili dei
Centri per I'lmpiego con il regime di prorogatio in cui attualmente opera I'Ente, che consente il
compimento dei soli atti necessari e urgenti o costituzionalmente indifferibili, risulta inconferente e
priva di fondamento.

La individuaziona e conseguente nomina dei funzionari ai quali affidare la responsabilita dei predetti
uffici territoriali non rientra, invero, tra i provvedimenti costituenti espressione dell'indirizzo
normativo e/o politico-amministrativo della Regione, la cui determinazione e attuazione spetta al
Consiglio e alla Giunta Regionale, bensi configura un atto gestionale di micro organizzazione di
competenza all’'organo dirigenziale, cui & assegnata la direzione degli uffici e dei servizi, nonché la
gestione amministrativa, finanziaria e tecnica mediante I'attribuzione di autonomi poteri di spesa,
di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo.

In particolare, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 250 del 14/06/2018, la Regione Calabria
ha assunto, con decorrenza dal 01 luglio 2018, la competenza gestionale dei servizi per I'impiego con
I'immissione nei ruoli regionali del personale impegnato nei predetti servizi proveniente dalle
Amministrazioni Provinciali calabresi e dalla Citta Metropolitana di Reggio Calabria.

Con decreto n. 7164 del 04/07/2018 il Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane ha provveduto
ad assegnare, ratione materiae, il personale a tempo indeterminato trasferito nel ruolo della Giunta
Regionale con i decreti del 29 giugno 2018, nn. 6865, 6869, 6873, 6874, 6878, allo scrivente
Dipartimento.

Con decreto n. 8221 del 25/07/2018 é stata approvata l'articolazione territoriale dei Centri per
I'impiego e, nelle more dell’organizzazione, si & proceduto alla conferma dei responsabili dei Centri
per 'impiego e delle attivita di cui alla legge 68/99 e s.m.i. gia nominati con provvedimento delle
Amministrazioni provinciali e della Citta Metropolitana di Reggio Calabria, fino al 31/8/2018,
prorogando tali incarichi fino al 30/06/2019 con D.D.G. n. 26 del 07/01/2019.
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Successivamente, in attuazione di quanto stabilito con la D.G.R. 63 del 15/02/2019, che ha approvato
la nuova struttura organizzativa della Giunta Regionale interessando tutti i Settori dello scrivente
Dipartimento, ivi compreso quello cui afferiscono i Centri per I'lmpiego, con D.D.G. n. 3503 del
20/03/2019 & stata approvata la nuova micro struttura organizzativa dipartimentale mediante
individuazione del personale assegnato, dei procedimenti e delle connesse risorse finanziarie, affidati
alla competenza di ogni singolo Settore.

A seguito delle suindicate modifiche organizzative, attesa la necessita di procedere all'individuazione
dei funzionari amministrativi regionali ai quali affidare la responsabilita degli Uffici Operativi del
Settore “Centri per 'impiego e funzioni territoriali”, degli Udp Centri per I'impiego e degli Udp Servizi
per il collocamento mirato di cui alla legge 68/99 e s.m.i., nonché di provvedere alla nomina dei
componenti dei gruppi di lavoro territoriali, con nota prot. n. 303015 del 02/09/2019 é stata indetta
apposita Manifestazione d’interesse rivolta ai dipendenti con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inseriti nel ruolo organico della Giunta regionale, categoria “D”, assegnati al predetto
Settore, per la presentazione delle relative candidature.

Espletata la conseguente attivita di valutazione delle domande pervenute sulla base dei criteri
enunciati nella richiamata nota in ossequio ai criteri di trasparenza e pubblicita degli atti
amministrativi, quali, in particolare: l'esperienza professionale, le capacita attitudinali (di
organizzazione, di decisione, di comunicazione interna e esterna) e il grado di conoscenze tecniche,
giuridiche e gestionali risultanti dallesame dei curricula allegati alle istanze dei candidati, con D.D.G.
14336 del 21/11/2019 si & proceduto alla nomina dei responsabili degli uffici di cui sopra, stabilendo
la durata triennale dell'assegnazione della titolarita dei suddetti ruoli, fatte salve eventuali cause di
qualsiasi natura ostative allo svolgimento dell'incarico.

Sennonché, preso atto della cessazione dal servizio per pensione anticipata, a decorrere dal 01
novembre 2020, del dipendente nominato responsabile del Centro per I'lmpiego di Paocla (CS),
nonché del trasferimento del responsabile del Servizio Collocamento Mirato ambito provinciale di
Reggio Calabria, al Dipartimento Infrastrutture Lavori Pubblici Mobilita, disposto dal Dipartimento
Organizzazione e Risorse Umane (ORU) con D.D.G. n. 11990 del 19.11.2020, é stato necessario
procedere alla individuazione dei funzionari amministrativi cui affidare il ruolo rimasto vacante.
Pertanto, al fine di garantire il regolare funzionamento degli uffici interessati e I'erogazione dei
servizi per l'impiego provvedendo con tempestivita alle nomine dei responsabili degli uffici
interessati, in un’ottica di economicita, efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa, si &
proceduto ad espletare l'attivita di valutazione delle candidature pervenute nell’ambito della
manifestazione d’interesse di cui alla nota prot. n. 303015/2019 secondo i criteri ivi indicati,
adottando all’esito il decreto dirigenziale di nomina dei nuovi responsabili n. 13595 del 15/12/2020,
a parziale modifica del D.D.G. n. 14336/2019.

Al riguardo, si precisa che, anche a seguito dell’approvazione della Micro-struttura organizzativa del
Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attivita Produttive e Turismo, adottata con il D.D.G 10872
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del 27 ottobre 2020 (come modificato e integrato con i decreti n. 12176/2020 e n. 12229/2020) in
esecuzione delle ultime modifiche organizzative introdotte con le delibere di Giunta Regionale nn.
271 e 286, il personale dipendente a tempo determinato, cat. D, assegnato al Settore n. 2 “Centri per
I'lmpiego e Funzioni Territoriali”, potenzialmente in possesso dei requisiti per accedere alla
manifestazione d’interesse per ricoprire I'incarico di responsabile, non ha subito alcun mutamento
rispetto al momento in cui la stessa é stata indetta.

Alla luce di quanto sopra, atteso che la nomina dei responsabili dei Centri per I'lmpiego e dei servizi
delle attivita di cui alla legge 68/99 e s.m.i. & atto gestionale di micro-organizzazione spettante al
dirigente competente ratione materiae, non é riscontrabile alcun profilo di incompatibilita derivante
dal regime di prorogatio che si riferisce, invece, ai poteri del precedenta Consiglio, per come
espressamente previsto dall’art. 18, comma 2, dello Statuto regionale, nonché statuito dalla sentenza
della Corte Costituzionale n. 68/2010 richiamata nella stessa interrogazione afferente ad un caso di
esercizio di potesta legislative e non amministrative, da parte di un Consiglio regionale.

la ratio dellistituto in questione risiede, infatti, nella necessita che i Consiglio regionale,
nellimmediata vicinanza al momento elettorale, pur restando ancora titolare della rappresentanza
del corpo elettorale regionale, si astenga da ogni intervento legislativo che possa essere interpretato
come una forma di captatio benevolentiae nei confronti degli elettori, in pregiudizio di una
competizione libera e trasparente, ipotesi di certo non configurabile nella vicenda relativa alla
nomina dei responsabili dei Centri per I'lmpiego stante la sopravvenuta vacanza dell’incarico.
Peraltro, nell'attuale regime di prorogatio, in diversi altri Dipartimenti regionali si & proceduto al
compimento di atti di conferimento di incarichi di posizioni organizzative avverso i quali non risulta
essere stata mossa alcuna contestazione e/o censura.

Né & ravvisabile nella vicenda in questione alcun profilo di illegittimita nella procedura posta in
essere dallo scrivente Dipartimento in quanto improntata ai principi di legalita, trasparenza,
pubblicita ed economia degli atti amministrativi.

Il Dirigente |Generale Reggente
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