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Oggetto: Attuazione articolo 7 della !egge regionale n. 24 del 16 maggio 2043. Istituzione dell‘AZIenda
territoriale per I'edilizia residenziale pubblica regionale , A

Presidente o Assessoreli Proponenteli: (timbro e firma)

Relatore (se diverso dal proponente): (timbro e firma) /’” :

Dirigente/i Generaleli: : (timbro e firma)

Alla trattazione dell’argomiento in oggetto partecipano:

- q Giunta Assente

"1 |Gerardo Mario OLIVERIO Presidente N

2 Antonio VISCOMI Vice Presidente x

3 Carmela BARBALACE Componente x

4 Roberto MUSMANNO Compo'nente X

5 Antonietta RIZZO Componente X
ts Federica ROCCISANO Componente x
7 Francesco ROSSI Componente ‘ X
8 Francesco RUSSO Componente X

Assiste il Segretario Generale della Giunta Regionale.
La delibera si compone di n. Ll pagine compreso il frontespizio e di n. 4 allegati.
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LA GIUNTA REGIONALE

VISTI:

e« |’art. 6 della legge regionale n. 27 del 30.08.1996 ha disposto la trasformazione degli Istituti
Autonomi Case Popolari (IACP) in Aziende Territoriali per I'Edilizia Residenziale Pubblica
(ATERP) prevedendo l'istituzione di una Azienda in ciascuna delle 5 province della Calabria;

« Tart. 7 della legge regionale n. 24 del 16 maggio 2013 ha previsto [istituzione dell’Azienda
territoriale per. I'edilizia residenziale pubblica regionale, quale ente ausiliario della regione in
materia di edilizia residenziale pubblica, con I'accorpamento delle Aziende regionali per l'edilizia
residenziale (ATERP) istituite con legge regionale 30 agosto 1996, n. e ne ha disciplinato le
competenze e gli organi;

» lalegge regionale n. 34 del 31 dicembre 2015 ha:

a) modificato I'articolo 3 della citata legge regionale n. 24 del 16 maggio 2013, sostituendo il
comma 11 con il seguente testo:

11.Ai fini dell'accorpamento degli enti di cui all’articolo 2, comma 2, leftera c), non si applicano i
commi 3, 4, 8 del presente articolo”;

b) aggiunto i commi 12, 13 e 14 che recitano testualmente:

= “12 | tempi di aftuazione degli aspetti procedimentali dell' accorpamento di cui al precederite
comma sono demandati a specifico provvedimento della Giunta regionale.

= 13. Con decreto del Presidente della Giunta regionale, previa deliberazione della Giunta, si
provvede all’istituzione dell'Azienda territoriale per I'edilizia residenziale pubblica regionale, di
cui al successivo articolo 7.

» 14, Il decrefo indicato al comma 13 comporta il conferimento allAzienda territoriale per
l'edilizia residenziale pubblica regionale dei beni mobili, immobili e strumentali degli enti di cui
al comma 11, con le inerenti risorse umane, finanziarie e patnmonla// compresi i relativi
rapporti giuridici attivi e passivi, anche processuali”.

e [lart. 3 della legge regionale n. 29 dicembre 2015
CONSIDERATO che per dare attuazione alla suddetta normativa occorre:

1) definire gli aspetti procedimentali relativi al’accorpamento delle 5 Aziende Territoriali Provinciali
in una unica azienda;

2) istituire 'Azienda territoriale per I'edilizia residenziale pubblica;

3) approvare lo statuto del’Azienda e nominarne gli organi previsti dall'articolo 7 delia citata legge
regionale n. 24/2013.

ATTESO

- che il Dipartimento competente ha predisposto una bozza di statuto della nuova Azienda e che lo
statuto, per essere approvato, deve essere sottoposto preventivamente al parere della competente
commissione consiliare a norma del comma 11 dellart. 7 della legge regionate n. 24 del 16 maggio
2013;

- che la nomina degli organi della nuova azienda (Direttore Generale, Comitato di Indirizzo, Collegio dei
Revisori) compete al Presidente della Giunta Regionale e ritenuto opportuno che la stessa sia effettuata
dopo l'approvazione formale dello statuto da parte della giunta regionale, al fine di garantire che i
soggetti nominati nei vari organi abbiano profili coerenti con i compiti che lo statuto assegna agli stessi;

- che, in particolare, I'articolo 7 deila legge regionale n. 24 del 16.5.2013 prevede che due componenti
del comitato di indirizzo siano nominati dal Consiglio Regionale e ritenuto opportuno richiederne la
nomina al Consiglio Regionale contestualmente alla trasmissione della bozza di statuto del nuovo Ente.




RITENUTO necessario dare esecuzione alla citata normativa istituendo PAzienda per [ledilizia
residenziale pubblica e definendo i tempi procedimentali del’accorpamento delle ATERP istituite con la
legge regionale 30 agosto 1996, n. 27;

RITENUTO NECESSARIOQ che nelle more dell’adoziorie da parte Presidente della Giunta Regionale del
decreto jstitutivo del’ATERP Unica, il Commissario straordinario di cui allart. 3 della legge regionale n.
24 del 16.5.2013 venga autorizzato a porre in essere tutte le attivitd propedeutiche a consentire il
funzionamento del’lATERP unica avvalendosi, per I'effettuazione delle obbligatorie operazioni fiscali,
amministrative e contabili della struttura di supporto costituita con Delibera del Commissario
straordinario n.5 del 19.10.2015 e s.m.i,;

PRESO ATTO

- che il Dirigente generale e il Dirigente di settore del Dipartimento proponente atfestano che
listruttoria & completa e che sono stati acquisiti tutti gli atli e i documenti previsti dalle
disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la materia;

- che il Dirigente generale e il Dirigente di settore del Dipartimento proponente, sulla scorta
dellistruttoria effettuata, attestano la regolarita amministrativa, nonché la legittimita della
deliberazione e la sua conformita alle disposizioni di legge e di regolamento comunitarie,
nazionali e regionali, ai sensi dell’art. 28, comma 2, lett. a, e dell'art. 30, comma 1, lett. a, della
legge regionale 13 maggio 1996 n. 7;

SU PROPOSTA del Presidente della Giunta regionale e delfAssessore alle Infrastrutture Prof. Roberto
Musmanno, a voti unanimi,

DELIBERA

1.in esecuzione degli articoli 3 e 7 della legge regionale 16 maggio. 2013, n. 24:

a.

b.

di istituire 'Azienda Territoriale per 'Edilizia Residenziale Pubblica Regionale quale ente
ausiliario della Regione Calabria in materia di edilizia residenziale pubblica;

di stabilire che I'Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale Pubblica Regionale
diventera operativa e subentrera nelle funzioni delle cinque aziende territoriali provinciali
a seguito dellemissione da parte del Presidente della Giunta Regionale del decreto
istitutivo del’Azienda; "

di autorizzare iI Commissario straordinario di cui al comma 1 dell'art. 3 della legge
regionale n. 24 del 16.5.2013, nelle more delf'adozione da parte Presidente della Giunta
Regionale del decreto istitutivo del’ATERP Unica, a porre in essere tutte le attivita
propedeutiche a consentire il funzionamento dellATERP unica avvalendosi, per
l'effettuazione delle obbligatorie operazioni fiscali, amministrative e contabili, della
struttura di supporto costituita con Delibera del Commissario straordinario n. 5 del
19.10.2015 e s.m.j;

. di adottare la bozza di statuto della nuova Azienda allegata alla presente deliberazione,

dando mandato al Dipartimento competente per la trasmissione alla commissione
consiliare competente, ai fini del rilascio del parere previsto dal comma 11 dell'art. 7 della
legge regionale n. 24 del 16 maggio 2013, nonché per la richiesta allo stesso Consiglio
Regionale della nomina dei due componenti del Comitato di indirizzo di cui al punto b del
comma 8 dell'art. 7 della citata legge regionale 24/2013;

di riservarsi |'approvazione dello statuto dopo il rilascio del parere di cui al comma
precedente;

dare mandato al Dipartimento competente di avviare, dopo 'approvazione dello statuto, le
procedure selettive per flindividuazione del Direttore Generaie dellazienda e dei
componenti del Collegio dei revisori, allesito delle quali il Presidente della Giunta
Regionale provvedera alla nomina degli organi dellAzienda unica (Direttore Generale,
Comitato di Indirizzo, Collegio dei Revisori) ed istituira con proprio decreto 'azienda
Azienda territoriale per I'edilizia residenziale pubblica regionale;
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g. di stabilire che con I'emissione dei decreti presidenziali di cui in precedenza le Aziende

territoriali provinciali verranno chiuse e tutti i relativi beni mobili, immobili e strumentali

-~ degli enti di cui al comma 11, con le inerenti risorse umane, finanziarie e patrimoniali,
compresi | relativi rapporti giuridici attivi e passivi, anche processuali verranno conferiti

alla. neo-istituita azienda territoriale regionale unica

. di attribuire, nelle more dell’espletamento procedure selettive per lindividuazione del

Direttore Generale dellAzienda territoriale unica, la rappresentanza legale del’Ente
venga atiribuita al Commissario Straordinario di cui al comma 1 dell'articolo 3 della legge
regionale n. 24 del 16.05.2013,;

di stabilire che, nelle more del'individuazicne degli Organi di vertice delFATERP unica, le
obbligatorie operazioni fiscali, amministrative e contabili, vengano effettuate dal
Commissario Straordinario di cui al comma 1 delfarticolo 3 della legge regionale n. 24 del
16.05.2013 e dalla relativa struttura di supporto costituita con Delibera del Commissario
straordinario n. 5 del 19.10.2015 e s.m.i ;

2. di provvedere alla pubblicazione della presente deliberazione sul BURC, ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione ai sensi del d.Igs. 14 marzo
2013 n. 33, a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento proponente.

/

Del che € redatto processo verbale che, letto e confermata, viene sottoscritto come segue:
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STATUTO DELL'AZIENDA TERRITORIALE PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA DELIA REGIONE CALABRIA
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Articolo 1 - Depominazione, natura giuridica

1. L'Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale Pubblica Regionale (nel seguito pill brevemente ATERF), istituita
con legge Regionale n. 24/2013, mediante accorpamento delle ATERP Provinciali di ui alla LR 27/1996, & un Ente
pubblica non economice, con funzioni susiliarie alla Regione Calabria di natura tecnica-operativa in materia di
edilizia residenziale pubblica, dotata di personalitA giuridica di diritto pubblico, di autonomia organizzativa,
amministrativa e contabile.

Articolo 2 - Sede e articolazione

1. L'ATERP ha sede legale ed amministrativa nella cirtd di Catanzaro ed & articolata in Distretti teeritoriali ubicati
nelle aitta di Catanzaro, Repgto Calabria, Cosenza, Crotone e Vibo Valentia.

Articolo 3 - Atfivita e finailth istituzionali

I. L'ATERP persegue i fini determinati dalle leggi nazionali e regionali esistenti in materia di edilizis residenziale
pubblica e informa la sua azione amministrativa ai ¢riteri di economicitd, di efficacia, di imparzialitd, di pubblicita e
di trasparenza rispetto degli indirizzi programmatici della Giunta Regionale.

2. L*ATERP per la realizzazione delle proprie finalita provvede;

a) a elaborare proposte in ordine alla destinazione ¢ alla localizzazione delle risorse finanziarie riservate all’edilizia
residenziale pubblica e cura [a realizzazione di specifici programmi di edilizia residenziale pubblica per rispondere
alle esigenze abitative dei nuclei familiad che st trovang in condizioni economiche svantaggiate;

b) ad attuare interventi di edilizia residenziale sovvenzionata agevolats ¢ convenzionata diretti alla costruzione di
nuove abitazion & relative pertinenze & atrezzamre residenzisli ed extra residenziall, all*acquisto & al recupero di
abitazioni & immobili degradati destinati alla locazione permanente alle fasce sociali pilt deboli, nonché interventi di
urhanizzazione primaria £ secondaria, infrastrutture e gervizi, di riqualificazione urbana ed ambientale, anche
atraverso prograrnmi integrati & programmi di recupero urbane, utilizzando le risorse finanziarie proprie efo
provenienti per lo stesso scopo da altri soggetti pubblici /o privati o acquisiti attraverse finanziamenti comunitari o
nazionali; a effettuare studi & proposte in ordine al fabbisogno abitative, a istruire, tenere ¢ aggiornare I'anagrafe
degli assepnatari degli alloggi di edilizia residenziale pubblica;

¢) a gestire e controllare, su delega della Regione, il patrimonio di edilizia residenziale pubblica, anche di proprieta
degli enti locali, interventi di edilizia agevolata o sovvenzionata reslizzati con comtributi pubblici, nonché la
gestione & il controllo, anche attraverso convenzioni con gli Enti Jocali, degli alloggi sociali di cub alle Legge
Regionale n. 36 del 16 ottobre 2008, di ricovero temporaneo, elberghiero notturne e dinmeo con esclusione dei pasti,
per le famiglie sgomberate dalle proprie abitazioni, 3 seguito di provvediments esecutive di sfratto, per le quali
siane in definizione le procedure di assegnazione di un allopgio di edilizia residenziale pubblica, nonché di quei
ruclei familiari sgomberati dalle proprie abitazioni inagibili e/o pericolanti in esecuzione di ordinanze smdacali
contingibili ed wgenti, e ancora per chiunque necessiti di trasferirsi nella Regione, temporaneamente per motivi di
lavoro, studio, ricerca o per assisienza a un familiare per motivi di salute o altro;

d) a progettare, partecipare, attusre programeni di riqualificazione urbana, comunque denominati efo stiuare opere di
edilizia e di urbanizzazione per conto di enti pubblici o di privati, nonché di recuperare e riadattare immebill
confiscati alle mafic ai fini deli"accoglienza, dell’inclusions & partecipazione sociale delle categorie svantaggiate in
coordinamento con soggetti del terzo seftore;
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€} 3 gestire il patrimonio proprio & quello & essa affidato da altri enti pubblici, nonché a svolgere ogni altra attivits di
ediliziz residenziale pubblica rientrante nei fini fstituzionali e conforme alla normativa statale ¢ Regionale nonché
alta eventuale alienazione del patrimonio di proprietd ai sensi deila normativa Regionale vigente;

f) ad acquistare, nell’ambite dei fini istituzionali, beni immobili, terreni edificabili, necessari all’attuazione degli
interventi di cui alle lettere b}, d), €) del presente comma, con facolta di alienarli;

g) a stipulare convenzioni con gli Enti locali ¢ con altri operatori, anche operanti nel campo del sociale, per la
progettazione efo I'esecuzione delle azioni consentitz ai sensi delle lettere b), c) €), nonchs accordi di programma
con operator ¢ soggett istituzionali, ewropei, nazionali ¢ territoriali;

h} a svolgere attivitd di consulenza e assistenza tecnica, studio, ricerca ¢ gperimentazione a favore di operatort
pubblici e privati;

i) a svolgere ativit di ricerca, recuperg, sperimnentazions ¢ realizzazions di modelli di architettura con riferimento a
nuovi insediamenti a bassa densich abitativa, anche con Pipotesi di sostituzione edilizia, ai fini della riqualificazione
sociale ¢ ambientale dei quartieri, nel rispetto del principio di sostenibilitd e valorizzazione delle tecniche innovative
in materia di fonti energetiche rinnovabili, recuperabili o altemnative;

j) a inlervenire, mediante 1*wtilizzazione di risorse proprie, non vincolate ad alfri scopi istituxionali, con fini
calmierateri sul mercato edilizio, realizzando abitaziond per locarle o venderle a prezzi economicamente competitivi;
¥) a formulare proposte &l Dipartimento Regionale competente jidle localizzazioni degli interventi di edilizia
residenziale pubblica ¢ sui programmt di rigualificazione urbana;

1) ad aderire a raggruppamenti, associazioni regionali efo nazionali che abbiano come fire la promozione d] interessi
delP ATERP:

m) a realizzare piani per "adeguamento alle disposizioni in materia di ebbattimento delle barriere architettoniche,
per i} risparmia & ['efficientamento energetico & I'eliminazione di materiali di costruzione pericolosi efo nocivi per fa
salute;

n) a erogare servizi di assistenza e consulenza tecnica € amministrativa retribuita agli enti locali ed enti pubblici, e a
svolgere "attivitd ¢ la gestione di servizi di loro competenza, assumendone anche la diretta realizzazione e pestione;
o) a realizzare, acquistare o recuperare, con risorse proprie, unitd immobillari & uso residenziale destinate
prevalentemente alla locazione 2 canone concordate o alla vendita a prezzi calmierati, allo scopo di soddisfare le

esigenze abitative manifestate da particolari categorie sociaki;

p) @ eseguire interventi sperimentali ¢ programmi di contenuto innovativo cen particolare riguardo alle tecniche
costruttive, al risparmio energetico e all’utilizzo di fonti di energia rinnovabili nonché aﬂa gestione degli stessi
immabili;

q) a verificare la corretta ed economica gestione delie risorse, nonché Pimparzialitd e il buon andamento delle
attivith aziendali avvalendosi di un sistema di controlle di gestione. La verifica & svolta mediante valutazioni
comnparative dei costl, dei rendimenti e dei risultati;

r} a pubblicare sul proprio sito internet il bilancio, { dati relativi agli interventi di edilizia residenziale e quanto alto
previsto dalla normativa suila trasparenzs;

s} a svolgere ogni altrd compite atribuite da lepgt statali o regionali.

Articolo 4 - Programma triennale per la trasparenza e Pintegrith

»

Il Programma Triennale per la trasparenza e ['integritd, rigpuardante Iutilizzo dei beni e delle risorse gestiti,
predisposte dal dirigente competente e avents i contenuti previsti dal decreto legislativo 14 marzo 2013, n, 33, &
adottata dal Direttore Generale ¢ viene aggiomate annualmente in occasione dell’ Approvazione del bilangio
preventive.

11 Programma viene pubblicato sul sito istituzionale del{"ATERP.

TITOLO 11 - ORGANI DELLATERP

Articolo 5~ Individuazione degli organi

Sono grgani dell’ ATERP;

A




a) il Direttore Generale;
b) il Comitato di Indirizzo;
¢} il Collegio dei Revisori dei Conti.

Gli organi di cui al comma 1 rimangono in carica per la durata di tre anni.

Articolo 6 - 11 Direttore Generale

i

2

5.11

1l Direttore Generale & nominato con decreto del Presidente della Giunta Regionale secondo le disposizioni di cui

ail'articolo 4 delfa legge Regione Calabriz 16 maggio 2013, n. 24,

it Direttore Generale ¢ il rappresentate istituzionale e legale dell' ATERP, "amministratore unico che sovraintende

all*attnazione dei programnmi sulla base degll indirizzi stabiliti dalla Giunta Regionale; )

AlPindividuazione de! Direttore Generale si provvede secondo 1a disciplina contenuta nell*articolo 19 del d. Ig,s T

165/2001 nonché nelle altre disposizioni di legge previste in materia;

Nel provvedimento di nomina sono indicati il compenso fordo ¢ la durata deil’incarico, dctcrmlnan in base alla

normativa vigente. | relativi oneri gravano sul bilancio dell’ATERP.

Al Direttore Generale spetta la gestione finanziaria, tecnica ¢ amministrativa, compresa I*adozione di tutti gli anti

che impegnano P ATERP verso 'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane,

strumentali ¢ di controllo, nei limitt previsti dal presente Statuto, Il Direttore Generale & responsabile dunque della
gestione e dei relativi dsultati aziendali,

11 Direttore Generale, fermo restando la responsabilita di coordinamento della struttura e delle politiche

dell'ATERP, pud, con proprio provvedimento, delegare parte delle “funzioni sopraindicate” ad aliri difigenti ¢

funzionari apicali. _

Nello specifico, sono compiti det Direttore Generale quelli di seguito previsti, fatti salvi i poteri di approvazione

attribuiti da disposizioni di legge ad Organi della Regione Calabria in ordine agli atti dell’ ATERP:

a)} adottare lo Statuto dell' ATERP;

b} approvare i bilanci;

¢} adottare la dotazione organica;

d) definire i piani annuahi ¢ pluriennali di attivita;

¢} nominare il Direttore Tecnico e il Direttore Amministrativo, previa imanifestazione di ;nteresse

f) proporre alla Giunta Regionale per I'approvazione, sentito il Comitato di Indirizzo, i programmi
d'investimento relativi ad acquisizioni, dismissioni & nuove realizzazioni nell’ ambito del bilancio preventivo;

g) deliberare quant’altro previsto dallo Statuto per I"attivitd dell’ATERP;

h) svelgere le funzioni amministrative di cui all'asticalo 16 del d.1gs. 165/2001;

i} assicurare [’wnitarietd dell’azione tecnmico-amministrativa e il coordinamente & la wigilanza delle unita
operative;

j) formulare proposte in ordine alla destinazione ¢ alla localizzazione delle risarse finanziarie riservate all’edilizia
residenziale pubblica, mettendo in atto tuii gli adempimenti necessarf per la realizzazione di specifici
programmi nel settore dell’edilizia residenziale pubblica; .

k) adottare i regolamenti di organizzazione disciplinando le attribuzioni ¢ i compiti spettanti ai distretti territoriali,
proporre Je variazioni alla dotazione organica ¢ il documento di progremmazione triennale del fabbisogno di
personale;

1) assegnare gli obiettivi nonché Ie relative risorse urnane, materiali e finaaziarie ai dirigenti ATERP,

m) dirigere, coordinare @ controllare Mattivits dei dinigenti, anche con potere sostitutivo in caso di inerzia, e
proporre "adozione, nei confronti dei dirigenti, delle misure previste dall’articole 21 del decreto legistativo n,
165/2001;

n) promuovere a resistere alle liti con il potere di conciliare ¢ di transigere;

0} svalgere le attivitd di organizzazione e gestione del personale e di gestione dei rapporti sindacali e di lavoro;

p} curare i rapporti con il Dipartimento Regionale competente in materiz di edilizia residenziale pubblica e con gli
altri soggetti istituzionali coinvolti nel settore;

q} approvare il Piano Triennale di Prevenzione della Cormeziong ¢ it Programma Triennale per Ia Trasparenza e
I"Integrita;

) presentare alla Giunta Regionale annualmente una relazione sul raggiungimento degli obiettivi aziendali;

s} nominare il proprio sostituto nel caso di assenza o Impedimento temporanen;

1) trasmettere al Presidente della Giunta Regionale i propri gttt soggetti alla vigilanza;
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v) impartire disposizioni alla struttura dirigenzizle preposta per la lotta all’abusivismo, previa consultazione
dell'Osservatorio per la trasparenza e la legalitd di cui alV’art.13 del presente statuto, per 1'assunzione dej
 proyvedimenti conseguenti. )

. 1! Direttore Generale & coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Tecnico i quali forniscono pareri
obbligatori e prevvedono agli aiti relativi alle rispettive competenze.

9. 1l contratto del Direttore Generale & firmato con il Direttore Generale del Dipartimento Regionale competeate in
materta di edilizia residenziale pubblica, e rimane in carica per tuita la durata della legislatura e pud essere
rinnovato una sola volta e pud essere risolto, dopo la contestazione avviata ai sensi della 24122001, pnima della
scadenza nei seguenti casi:

s in caso di grave mancato raggiungimento degli obiettivi aziendali;

» qualora vengano accertati rilevanti scostamenti economici e finanziani rispetto agli obiettivi fissati,
deoivanti dall’attivitd di gestione;

«  incaso di gravi violazioni di lepge o gravi irregolariti amministrative ¢ contabili.

Articolo 7 - 11 Comitato di Indirizzo

1. 1l comitato d’indirizzo & nominate con decreto del Presidente della Giunta Regionale ed & cos} costituito:
a) il presidente ¢ un componente, nominati dal Presidente della Giunts Regjonale;
by due componenti nominati dal Consiglio Regionale;
¢} un componente nominato dall’ ANCI Regionale.

2. Lanomina dei componenti del Comitato di Indirizzo & a titolo onorifico e fratiito ai sensi dell’articolo 7, comma 9,
della legge Regtonale 16 maggic 2013, n. 24.

3. Salva l'applicazione delle norme di legge statale o regionale sul regime di inelegzibilita, mcompanb:hta e
inconferibiliti, non possona far parte del Comitato di Indirizzo e decadono dalla carica qualora vi sisno stati
nominati:

a} coloro che abbiano contvoversia pendente con "ATERP ¢ Iz Regione o che abbiano debiti o crediti verso
I'ATERP o 1z Regione;

b} parenti e affini fino al terzo grade di Consiglieri Regionali, incluse il .Preside'nte‘ o di Assessori Regionali, del
Direttore Generale o del Direttore Tecnico o del Direttore Amministvativo, nonché dei Diretori Generali dei
Dipartimenti della Regione;

¢) coloro che direttamente o indirettamente abbiano avuto parte in servizi, riscossioni, somministrazieni o appalti
interessanti FATERP negli wltimi [0 anni;

4. [ componenti che senza piustificato motivo non partecipano a cinque sedte consecutive decadono dalla carica, con
decreto del Direttore Generale che ne da notizia al Presidente della Giunta Regionale;

5. In caso di decadenza, rinineia o monte di singoli componenti del Comitato di Indirizzo si procede, con la stessa
procedura seguita per la nomina iniziale alla sostituzione di un componente subentrante che resta in carica fino alfa
scadenza del Comitato di Indirizzo. '

6. 1l Comitato di Indirizzo esprite parere consultivo sulle programmazione triennale degli interventi e sul piani
annuali di attuazione.

7. Le regole per il funrionamento saranno disciplinate da appesito regolamento interno da approvarsi da parie del
Comitato di Indirizzo entro 30 giomi dalla sua costituzione.

Articolo 8 - Il Collegio dei Revisori dei Conti

1. I Collegio dei Revisori dei Conti & composto da tre componenti, nominati ai sensi della lettera €} del comma 1
dell"articalo 14 del decreto legge 13 agasto 2011, n. 138 (Ultertori misure urgenti per ta stabtlirzazions finanziaria e
per lo sviluppo) convertito con modificazioni dalla legge 14 settembre 2011, n. 148.

2. Lanomina del Coliegio dei Revitorl dei Conti avviene con deereto del Presidente della Gimta Regionale secando le
disposizioni di cui all*articolo 4 dellz legge Regione Calabria 16 maggio 2013, n. 24.
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3. Net provvedimento di nomina sono determinati if compenso lordo ¢ Ia durata dell*incarico, ai sensi della normativa
vigente in materia.

4, Salva I'applicazione delle norhe di legge statale o regionale sul regime di ineleggibilitd, incompatibilita e
inconferibilita, non possono far parte del Collegio dei Revisori dei Conti ¢ decadono dalla carica qualora vi siano
stati nominati:

a) coloro che abbiano controversia pendente con I'ATERP o la Regione o che abbiano debiti ¢ crediti verso
PATERP ¢ {a Regione;

b) parent e affini fiho al terzo grado di Consigliert Regionaly, incluso il Presidente, ¢ di Assessori Regionali, del
Direttore Generale o del Direttore Tecnico o del Direttore Amministrativo, nonché dei Direttori Generali dei
Dipartimenti della Regione;

¢} coloro che direftamente o indirettamente abbiano avute parte in servizi, riscossioni, somministrazioni o appalti
interessanti "ATERP neglhi ultimi 10 anni;

5. 1eomponenti che senza giustificato motivo non partecipano a cingue sedute consecutive decadono dalla cariea, eon
decreto del Direttore Generale che ne da notizia al Presidente della Giunta Regionale;

6. In caso di decadenza, rintincia o morte di singoli comiponenti del Collegio dei Revisori dei Conti viene nominato,
con la stessa procedura della nomina iniziale, us componente subentrante che rests in carica fino alla Scadenza del
Collegio dei Revisord.

Amculo Y - il Direftore Am ministraiive e il Direttore Tecnico

1. It Direttore Amministrativo e il Direttore Tecnico sono individuati con provvedimento del Direttore Generale,
previa pubblicazione di apposite avviso sul sito istituzienale dell’Ente, tra 1 dipendenti dell’ATERP, dotati di
particolare qualificazione ed esperienza adeguate all’incarica, che abbiane svolto per almena cinque anni funzioni
dirigenziali, anche presso le ATERP provinciali soppresse. In caso di assoluta indisponibilita di personale interno
dotato della particolare qualificazione ed esperienza richiesta, gli incarichi -potranno essere conferiti, previo
provvedimento motivato del Direttore Generale ¢ avviso pubblicato sul sito istiuzionale dell’Ente, a dirigenti dj
altre pubbliche amministrazioni o & persone di particolare e comprovata gualificazione professionale, che abhiana
svolto attivitd in organismi ed eati pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private, con esperienza acquisita
per almeno un quinguennio in funzioni dirigenziali In materia di edilizia residenziale pubblica, nel rispetto dei
requisiti, dei imiti ¢ delle modalita previste dalla normativa vigente,

Art. 10 - Avvocatura

i. L’Awvocatura dell’ATER® ¢ collocdia in posizione di staff al Direttore Generale per provvedere alla tutela dei dirith
e degli interessi dell’ente, atiraverso la costituzione, Ja rappresentanza, il patrocinic, Vassistenza e la difesa in
giudizio.

2. AllAvvocatura sono affidati tutti | compiti e le relstive responsabilith professionali disciplinati dal R.D.L.
n.1578/1933, convertito nella L. n. 36/1934 e successive modificazioni, dal R.D. n.37/1934 ¢ dalla L. n.247/2012.

3. Nefapno parte, inquadrati nel ruolo legale, stabilruente i dipendenti ATERP abilitati a esercitare Ia professione
legale e iscritti all'elenco speciale annesso all” Albo degli Avvocati.

Art 11 ~ Comitato Tecnico € funzioni

I. T Direttore Generale, o suo delegato, il Direttore Tecnico, un Dirigente Tecnico del Distretto Territoriale di
riferimente, il Sindaco del Comune interessato all'intervento in esame, o suo delegato, si riuniscono in Comitato
Tecnico, del quale il Direttore Genérale (o U suo defegato) assume le funzioni di Presidente ed esprimono t pareri
obbligatori su:

a) gli aitl tecnici ed economici relativi aghi interventi di edilizia residenziale pubblica sovvenzionata o agevolata
realizzati dai Comuni;

H) congruita economica dei programmi di inrervento di edilizis sovvenzionata ammesst a finanziamento con
provvedimento Regionale, esprimendosi sul rispetta dei vincoh tecnico- dimensionali ed economici, nonchd
sull'applicazione delle maggiorazioni ammesse ai massimali di costo deliberati dalla Glunta Regionale;
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2.

¢) richieste di autorizzazione al superamento dei massimali di costo ammissibili,

Al tafe Cormitato Teenico soria attribuite le finzioni consultive gia ateribuite alle Commissioni Tecniche istituite ai
sensi deli*articolo 63 della legge 22 ottobre 1971, n. 865 € successive modifiche ed integrazionk.

Art. 12 - Osservatorio per la Legalita e Ia Trasparenza

1.

E istituito presso I"ATERP I'Osservatorio per la Legalith e la Trasparenza, con particelare Tiguardo alle
problematiche inerenti alle occupazioni abusive, alle morosita e afle tematiche connesse alle assegpazioni degli
allaggi. L.'Osservatorio deve riunirsi almeno due volte 1*anno e la partecipazione & a titolo pratuitc.
Fanno parte dell’Osservatorio:

a) il Direttore Generale dell® ATE‘RP

b} responsabile della prevenzione della corruzione e responsabile della trasparenza;

¢) isindaci dei comuni capoluoga di provincia o Joro delegati;

d) rappresentant] della Prefettura e delle forze dell’ordine locali o loro delegati per distretti territoriali;

e) due rappresentanti delle organizzazioni naziouali sindacali degli inquilini.

Art.13 - Partecipazione delutenza

I.

x.

L*ATERP determina i criteri e promuove gli sirumenti operativi che parantiscano Ia rappresentanzas degli interessi ¢
dei diritti dell"utenza,

Al fine di garantire un positivo e trasparente rapporto tra IVATERP e le rappresentanze di cui al comma 1, 'ATERP
promuove ¢ favorisce la partecipazione delle rappresentanze sindacall e dei comitati degli Inquilini per la
valutazione congiunta dei problemi di politica abitativa del territorio, attraverso ta costituzione di vna Consultz in
ogni Distretto territoniale,

La Consulta yede coinvolti direttamente gh mquilini Tinniti in comitad, i comitati di autogestione & le
rappresentanze sindacall per la raccolta dei mapgiori bisogni dei quartieri di edilizia residenziale pubblica, la
valutazione dell’efficacia delle attivitd poste in essere dai distretti territoriali ¢ per la responsabilizzazione
dell'utenza nella cura del patrimonio abitativo pubblico.

La Consulta si rapporta periodicamente con I’Osservatorio per Ta Legalitd ¢ la Trasparenza.

La partecipazione alla Consulia £ a titelo gratnite.

L*ATERP adotterd una Carta Unica dei Servizi all*utenza.

TITOLG I - RAPPORTI CON LA REGIONE

Articols 14 - Funzioni di indirizzo

1
2

L’ ATERP agisce in conformita alle linee di indirizzo palitico individuate dal Comnsiglio Regionale.

La Giunta Regionale determina le politiche e i programmi relativi al settore delPedilizia residenziale pubblica; in
coerenza con i contenuti della programmazione economica e sociale ¢ della pianificazione territoriale ed urbanistica.
Nel risperto di tali determinazioni, la Giunta Regionale esercita le funzioni di promozione e coordinamento sugli
enti e soggetii operanti nel settore delPedilizia residenziale pubblica

1} Dipartimento Regionale competente in materia di edilizia residenziale pubblica provvede agli adempimenti
connessi con la realizzazione dei programmi, coordina e verifica I'attuazione dei piani di interventa previsti in
esecugione dei programmi di Edilizia Residenziale Pubblica; coardina nel territorio Regionale Pattivith concernents
Pedilizia residenziale pubblica di concerto con gli Enti Locali; indirizza attivitd deghi Enti Locali per favorire la
gestione sociale degli alloggi e dei servizi con la partecipazione degli utenti.

Articelo 15 - Vigilanza e controlio

1. LATERP invia annualmente alla Giunta Regionale, per il suceessivo inoltro al Censiglio Regionale:




2} una relazione sull’attuazione dei programmi di edilizia residenziale pubblica e delle attivita svolle;
B} copia del Bilancio annuale ¢ pluriennale, nonché del Rendiconto.

2. La Giunta Regionale, sulla base dagli indirizzi formulati dal Consiglio Regionale, eserciia, per il tramite dei propri
uffici, la vigilanza sull’'amministrazione del ATERP & pud disporre i :spazmm ¢ verifiche ai fini del monitoraggio
delle attivitd ¢ degli obiettivi dell’ ATERF, ovvero ove ricorrano gravi iregolaritd nella gestione finanziaria e
contabile,

3. Sono atti sogeetti all’approvazione della Giunta Regionale il Regolamento del personaie ¢ Ia pianta organica, i
Bilancio annuale & pluriennale ¢ il Rendiconto, il programma annuale delle attivitd, dotazione organica e sue
variazioni, su programmi di alienazioni inunobili a seguito di intervenuta Legislazione Nazionale e/o Regionale e
sull"zequisto di immobili. L*accensione di mutui e prestiti & soggetio al parere preventive, obbligatorio e vincolante
del Dipartimento Regionale competente in materia di bilancio.

4. In caso di inosservanza dei termini previsti da norme di legge o di regolamento per Passunzione di provvedimenti o
atti obbligatori da pante defll’ ATERP, la Giunta Regionale pud assegnare un congruo termine per P'adozione del
provvedimento o dell’atio e, nel caso di persistenite omissione senza giustificato motivo, ptid adottare essa stessa il
provvedimento o 1'atto, sia mediante i propri uffici ove possibile, sia mediante la nomina di un commissario ad acta.

3. T controtlo di pestione & esercitato dall’Organisme di Valutarione Indipendente (OVI) della Performance della
Regione Calabria ai sensi dell'art. 19 della legge Regionale n. 24/2013.

TITOLO IV - ORDINAMENTO AMMINISTRATIVO E ATTIVITA’ DE1 DISTRETTE TERRITORIALL

Articolo 16 - Organizzazione amministrativa del’ ATERP

1. Nel rispetio delle vigenti lepgi statali e regionali in materia, PATERP con propri regolamenti di organizzazione

disciplina Te attribuzioni e | compiti spettanti ai distretti tervitoriali, da emanarsi entro 60 giomi dall’approvazione
dello Statuto. _
1 regolamenti di organizzazione, nel rispetto del principio di distinzione tra funzioni di indirizzo ¢ controllo e
funzioni di gestione amministrativa, finanziaria e tecnica, disciplinano 'organizzazione dell' ATERP ispirandosi a
criteri di flessibilitd, funzionalitd e operativitd, con la previsione di formule organizeative funzionali al}z esigenze
di programmazicne e coordinamento dell’azione amministrativa.

2. Nel rispetto delle vigenti leggi statali e regionali in materia, il Direttore Generale, entra 60 giorni dalla sua nomina
adotta gli atti di macro-organizzazione relativi all’ ATERP ¢ ai distrett] termitonali in conformitd a quanto previsto dal
precedente art. 6, adottando Ia prima dotazione organica, da sottoporre all'approvazione della Giunta regionale, previo
parere obhligatorio della competente commissione consiliare ai sensi dell'art. 15 della legge regionale 16 magpio 2013,
1. 24, e, consegnentemente, il primo documento di programmmazione annuale ¢ triennale del fabbizsogno di personale.

Articsle 17 - Stato giuridico e trattamento economlico del personale
. Al personale dell’ATERF Regionale si applicano gli istinti antinenti lo state giuridico ed economico nonché
previdenziale, rispettivamente, dei dirigenti ¢ dei dipendenti regionali, cosi come previsto dai contratti collettivi

nazionali di taverp vigenti del comparto delle “Regioni - Autonomie locali”, nonché da ogni altro provvedimento
legistativo statale o Regionale in materia di personale.

TITOLO V - ORDINAMENTO CONTARILE E FINANZIARIO
Articolo 18 - Finalith ed obiettivi della programmazione finanziaria
I. Laprogrammazione finanziaria dell' ATERP ¢ antuata nel rispetto déi principi di cu al decrefo legislativo 23 glugna

2011, n. 118 e in coerenza con le linee strategiche contenute nel Documento di Economia e Finanza Regionale
(DEFR),
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2. L'ATERP adofts la contsbilith finanzisria cui affianca, ai finl conoscitivi, un sisternia di conabilitd soenomico-
patrimoniale, garantendo la rilevazione unitaria dei fatti gestionali sia sotto il profilo finanziario che sotfo il profilo
economico-patrimontale.

. Coﬁitﬁiswno strumenti della pmgmihmazionb finanziaria ¢ della rendicontazione della gestione:

a) il Piano delle attivita (o Piano programmay), di durata almeno triennale, definito in coerenza con le indicazioni
delta Regione, & corredo del bilancio di previsione;

b) il bilancic di previsione almeno triennale, predisposto sccéndo lo schema di cuf all’allegato n. 9 del decreto
Iegislativa n. 118/2011;

¢} il bilancio pestionale, cui sono allegati, nel rispetto dellp schema indicato nell’allegato n. 12 dél decreto
fegislativo n. 1182011, il prospetta delle previsioni di entyata per titoli, tipologie e categorie per ciascuna degh
anni considarati nel bilancio di previsione, e il prospetto delle previsioni di spesa per missioni, programmi e
macroaggregati per ciascuno degli anni considerati nel bilancio di previsione;

d) le variazioni di bilancio;
¢} il piano degli indicatori di bilancio, da predisporsi entro 3¢ giomi dail’approvaﬁone det bilancio;

) il rendiconto sulla gestione, predisposto secondo lo schema di cui all’allegato n. 10, che conclude il sisterna di
bilancie.

2. Tl bilancio di previsione,.'l’assesiamento ed il rendiconto dell’ ATERP sone:

@) redatti in modo da risultare direttarnente conformi alla $truttura e all’articolazione dei corrispondenti
documenti della Regione;

b) approvati annualmente dalla Regione niei termini e nelle forme stabiliti dalla normativa Regionalé vigente;

<) pubblicati nel bollettine ufficiale della Regione, nel proprio site intemet istituzionale ed in quello della
Regione.

3. Ai fini del mnsohdmcnm dei conti puhbhm I’ATERP effettus specifiche elaborazioni per la ricostruzione dei
flussi fipanziari territoriali, secondo le modalita e 1 termini di rilevazione fissati dalfa Giunta Regionale.

Articelo 20 - Bilancio df Previsione - Autorizzazione all’esercizio provvisorio

1. i bilancio di previsione dell’ ATERP viene presentato ogni anne solare, nei termini stabiliti dafla vigente normativa

Regionale in materia di contabilitd, al Dipartimento Regionale competente in materia di edilizia residenziale

pubblica che, previa istruttoria conclusa con parere favorevole, lo'invia al Dipartimento Regionale competente in

materia di bilancio Ia definitiva istruttoria di propria competenza.

In caso di parere sfavorevole, il Dipartimento Regionale competente in materia di edilizia residenziale pubbllca

richiade al’ ATERP le opporiine modifichefintegrazioni che devons essere trasmesse nel termine di 10 giomi.

Concluso positivamente P'iter istruttorio, la Giunta Regionale trasmette il bilancio al Consiglio Regionale per la

guceessiva spprovaziotie. Qualora il Dipartimento Regionale competente in materia di bilancio vagli invece

negativamente il documento di bilancio, richiede all' ATERP le opportune modifiche/integrazioni che devono
egsere rasmesse nel termine di 10 giomi.

3. La Giunta Regionale, sulla base del bilancio trasmesso al Consiglic Regionale, pud autorizzare Pegercizio
pravviserio del bilancio, entro il limite def quattro dodicesimi dei singoli stanziamenti o pei limiti della maggiore
5pesa necessaria, ove si trattl di spese obbligatoria.

4. L'esercizio provvisorio non pud protrarsi ltre | quatiro mesi.

2



http:J::rasmes.se

Articolo 21 - Assestamento e variazioni di Bilancio

&

L assestamento del bilancio dell’ ATERP & presentato ogni anno solare, entro i termini stabiliti dalla vigente legge
Regionale di contability, al Dipartimento Regionale competente in materia di edilizia residenziale pubblica che,
previa istruttoria conclusa con parere favorevole, lo invia al Dipartimento Regionale competente in materia di
bilancio per la definitiva istruttoria di propria competenza, ‘
Concluse positivamente I'iter istruttoric, la Giunta Regionale trasmette 1'assestamento al Consiglio Regionale per la
successiva approvazione,

In caso di istruttoria negativa i Dipartimenti Regionali in materia di edifizia residenziale pubblica e di bilancio
richiedono alPATERP, per le rispettive competenze, le opportune modifiche/integrazioni che devono essere
wasmesse entro 10 giomi dalla richiesta,

Le variazioni al bilancio dell"ATERP sono soggette alla approvazione del Consiglio Regionale, previa rispettiva
istruttoria da parte delle strutture della Giunta Regianale suindicate.

Articolo 22 - Rendiconto della géstione

W g

Il Rendiconto della gestione dell'ATERP, coiredato dai relativi allegati & presentato entro il termine previsto dalla
vigente normativa Regionale in materia di contabilita al Dipartimento Regionale competente in materia di edilizia
residenziale pubblica che, previa istruttoria conclusa con parere favorevole, lo invia al Dipartimento Regionale
competente in materia di bilancio per la definitiva istruttoria di propria competenza.

La Giunta Repgionale rasmetts il Rendiconto al Consiglic Regfonale per la successiva approvazione.

In caso di istruttoria negativa i Dipartimenti regionali in materia di edilizia residenziale. pubblica e di bilancio
richiedone allATERP, per le rispettive competenze, le opportune modifiche/integrazioni che devono essere
trasmesse entro 10 giomi dalla richiesta,

Articalo 23 - Patrimanio - Fonti di finanziamento

1.

2

1} patimonio del’ ATERP 2 costituito dall’insieme di twiti i beni mobili ed immobili delle singole ATERP
provinciali soppresse.
Le fonti di finanziamento dell’ ATERP sonn costituite da:

a} rimborsi per spese techiche & generali relative ai programmi di edilizia residenziale pubblica, nella misurs
stabilita dalla Giunta Regionale;

b} canoni di locazione degli alloggi di edilizia residenziale pubblica e dei locali 2 uso ctwmcr da quello abitativo;
g) slienazione del parrimonio immobiliare nel rispetto defle disposizioni di leggi nazionali e regionali vigenti;

d)} finaczlamenti dello Stato, del’Unione Eurcpea, della Regione ¢ degli Enti Locali destinati all’edilizia
residenziale pubblica;

€) fondi integrativi appositamente stanziati dalla Regione ¢ dai Comuni per il perseguimento delle finalita inerenti
alla nitela delle fasce pift deboli ed al superamento delle situazioni di particolare difficolta abitativa;

fy contributi in confo capitale o in conto interessi dello Stato, della Regione, di altri enti pubbliv] ¢ di terzi;

g) utilizzo di altre fonti di autofinanziamento e delle somme accantonate per TFR, da destinare, comunque,
unicamente alle predeite finalita;

h) utilizzo di aperture di credito in conto corrente bancario per esigenze di cassa, nei limiti di legge, ricorrendo
anche ad anticipaziont a breve sn mutui concessi noriché su crediti certi verso enti del settore pubblico;

i)  utilizzo di prestiti bancari o obbligazionari;

j} opni altra entrata prevista dalle leggi statali e regionali e comunitarie in materia e dall"articolo 3 del presente
statutg,
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3. Le fonti del precedente clenco che prevedono indebitamento sono amunesse solo per il finanziamento di spese a
investimento, previa approvazione della Giunta Regionale,

TITOLO VI - NORME TRANSITORIE E FINALI

Articolo 24 - Norma transitoria

1. 1 presente Stamto acquista efficacia dal giomo della sua approvazione da parte della Giunta Regionale, previa
acquisizione del parere rese dalla competente conunissions consiliare ai sensi dell*ultimo comma dellart. 7 della
legge Regionale n. 2442013, _ _

2. Fino alla prima approvazione della dotazione orpaniea da parte della Giunta Regionale I'ATERP non potrd
sottoscrivere nucvi coniratti per assunzione di personale.

Articolo 25 - Norme Finali

I. Per quanto non espressamente prevista nel peesente Statio, si applivano, in gquanto compatibili, le vigenii
disposizioni statali ¢ regionali in materia. ' '
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