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INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome e Cognome
Indirizzo
Telefono

E-mail
Nazionalita

Data di nascita e luogo

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

e Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di
Istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

.+ Date (da—a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Qualifica conseguita

» Date (da — a)
Qualifica conseguita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

» Drate (da — a)

+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Ruolo ricoperto

« Date (da —3)
¢ Nome datore di lavoro
Curriculum vitae di Massimo RATTA®

Massimo RATTA’

Curriculum Vitae

Massimo RATTA’

B - TN . P

21/12/1963

1982
Liceo Classico “Galluppi” - CATANZARO - (CZ)

Piploma Maturita Classiea

1997
Universita degli studi di MESSINA (ME)

Laurea in Giurisprudenza

2001
Abilitazione all’insegnamento “Discipline Giuridiche ed
Eeonomiche” concorso ordinario a cattedra DDG (01/04/1999.

Iseritto all’Albo degli Avvocati del Foro di Catanzare dal 2000

2000 a tutt’ogoi

Studio Legale

Viale Delle Provinee, 15 MONTEPAONE 88060 (CZ)
Avvocato Libero Professionista

Ottobre 2011 — dicembre 2012
Fondazione FIELD — Regione Calabria
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* Ruolo ricoperto

ESPERIENZA
AMMINISTRATIVA

» Date (da —2)
< Eute
* Ruolo ricoperto

« Date (da —a)
« Ente
= Ruolo ricoperto

» Date (da — a)
« Ente
* Ruolo ricoperto

» Date (da —a)
« Ente
» Ruolo ricoperto

» Date (da—a)

« Ente

» Ruolo ricoperto
* Incarico

= Incarico

« Date (da —a)
* Ente
» Ruolo ricoperto

Curriculum vitae di Massimo RATTA®

Massimo RATTA’

Curriculum Vitae

Collaboratore a Progetto

2001 a1 2006
Comune di MONTEPAONE (CZ)
SINDACO

2006 a1 2011
Comune di MONTEPAONE (CZ).
SINDACO

2011 a 2013
Comune di MONTEPAONE (CZ)
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE

2013

Comune di MONTEPAONE (CZ)
CONSIGLIERE COMUNALE

2008 a 2013

Amministrazione Provinciale di CATANZARO (C7Z)

CONSIGLIERE PROVINCIALE

Dal 2008 al 2010 - Presidente della 5 Commissione “FORMAZIONE
PROFESSIONALE — POLITICHE DEL LAVORO 'ED INTERVENTI
PER L’ OCCUPAZIONE — SVILUPPO FORME DI PARTECIPAZIONE
E CITTADINANZA ATTIVA - PARTI OPPORTUNITA’® —~ POLITICHE
SOCIALI, ASSOCIAZIONISMO, VOLONTARIATO E TERZO
SETTORE — POLITICHE GIOVANILI”;

Dal 2010 al 2013 - Componente della 5 Commissione “FORMAZIONE
PROFESSIONALE - POLITICHE DEL LAVORO ED INTERVENTI
PER L’ OCCUPAZIONE — SVILUPPO FORME DI PARTECIPAZIONE
E CITTADINANZA ATTIVA - PARI OPPORTUNITA’ — POLITICHE
SOCIALIL, ASSOCIAZIONISMO, VOLONTARIATO E TERZO
SETTORY — POLITICHE GIOVANILI™; -

2004 al 2010
ANCI CALABRIA _
Membro Consiglio Regionale

2013 ad oggi

GAC Medio Tonio

Gruppo di Azione Costiera
Presidente Comitato di Pilotaggio
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ALTRE ESPERIENZE
HOBBIES

-« Date (da —a)

* Ente
* Ruolo ricoperto

Curriculum vitae di Massimo RATTA’

Massimo RATTA’

Curriculum Vitae

2008 al 2009
U.S. MONTEPAONY. CALCI(O (categoria Promozione)
PRESIDENTE

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI
In esecuzione alla legge 675/69, recante disposizione sulla tutela delle persone ¢
degli aliri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, do il consenso al
trattamento dei dati,
Montepacne, 15.11.2015

Massimo RATTA’
(il dichiarante)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI
CERTIFICAZIONE
(D.P.R. 28/12/2008 n. 445)

il sottoscritto Massimo RATTA’ consapevole delle sanzioni penali cui pud andare
incontro in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci come previsto dall’art.
76 - D.P.R 445/2000:

DICHIARA
che i dati personali e le notizie riporiate nel presente curriculum corrispondono a

| verita.

Montepaone, 15.11.2015

Massimo RATTA’
(il dicfzjar@z@)"’
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