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NFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo"

Codice Fiscalel

Telefono

Email

Nazionalita|

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

Periodo

Inquadramento contrattuale
Datore di lavoro
Posizione ricoperta

Principali mansioni ¢ responsabilita

Periodo

Inquadramento contrattuale

Datore di lavoro

MAZZEI ANDREA

18/08/1978

12/11/2015 — In corso
COLLABORAZIONE
i

AZIENDA CALABRIA LAVORO  VIA VITTORIO VENETO, 60 - 89125
REGGIO CALABRIA (RC) '

ESPERTO SENIOR

MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE RELATIVI AT LAVORATORI
CONTRATTUALIZZATI DI CUI ALLA LEGGE 1/2014 REGIONE CALABR

30/09/2014 - 30/09/2015
COLLABORAZIONE

REGIONE CALABRIA VIALE EUROPA (CITTADELLA REGIONALE)
QUARTIERE GERMANETO - 88100 - CATANZAROQ

Posizione ricopertal ESPERTQ SENIOR

Principali mansioni € responsabilitiMonitoraggio Fisico e Finanziario, Attivita di Rendicontazione nell’ ambito




Periodo

Inquadramento contratiuale
Datore di lavoro

Posizione ricoperta

Principali mansioni e responsabilita

Periodo

Inquadramento contrattuale
Datore di favoro

Posizione ricoperta

Principali mansioni e responsabilita

dell’ Assistenza Tecnica a supporto della manifestazione di interesse indetta dal
Dipartimento (10) Formazione ¢ Lavoro, con D.D. 2970 del 17/03/2014 ¢ D.D.
10585 del 04/09/2014 per I’Utilizzo di soggetti disoccupati percettori di
ammortizzatori sociali in deroga da parte di Enti Pubblici e Privati. Istruttoria
relativa all’ Istituzione dell’Elenco Regionale dei soggetti accreditati ¢ affidames
dei servizi per il lavoro connesso alla Youth Guarantee della Regione Calabria

D.D. 2398 del 23/03/2015.

03/07/2014 - 30/09/2014

COLLABORAZIONE

AZIENDA CALABRIA LAVORO Via Vittorio Veneto, 60 — 89123 — Regg
Calabria (RC)

ESPERTO SENIOR

Monitoraggio Fisico e Finanziario, Attivita di Rendicontazione nell” ambito
dell’ Assistenza Tecnica a supporto della manifestazione di interesse indetta dal
Dipartimento (10) Formazione e Lavoro, con D.D. 9319/2013 per I’Utilizzo di
soggetti disoccupati percettori di ammortizzatori sociali in deroga da parte di En

Pubblici e Privati.

28/11/2009 - 28/02/2014
TEMPO INDETERMINATO

AGENZIA MPS LEASING & FACTORING SPA  VIA LUCREZIA DELI
VALLE, 19 -

IMPIEGATO I° LIVELLO

Responsabile Tstruttoria Ufficio Concessione Crediti. Esame della
Documentazione, Analisi dei Bilanci, Estrazione dei Dati, Valutazione del Risch
Semispecifico (Settore e Territorio), Valutazione dei Beni e del loro inserimento
nella realta aziendale, Valutazione delle Garanzie, Monitoraggio
Rendicontazione. Responsabile del settore POR 2006/2013 cofinanziamenti
Banca/Comunita Europea/Regione Calabria. Monitoraggio Finanziario relativo ¢
Controllo dei dati finanziari della spesa effettivamente sostenuta dall’Istituto di
Credito in favore dei beneficiari, per verificare il corretto utilizzo delle risorse

finanziarie messe a disposizione nei tempi stabiliti dall’Tstituto di Credito e




Periodo

Inquadramento contrattuale
Datore di lavoro
Posizione ricoperta

Principali mansioni e responsabilita

TRUZIONE E FORMAZIONE

Periodo
Scuola o Istituzione

Tipologia
Titolo

Votazione

dall’' Autoritd di Gestione. Rilevamento dei dati per singolo progetto finanziato e
poi aggregati per azione, linea di intervento e asse. Monitoraggio riguardante i
controllo dei dati fisici di realizzazione di ogni progetto da finanziare, attraverso
I"utilizzo di un insieme di indicatori stabiliti in anticipo o all'inizio dell'esecuziol
del progetto, aggregati al fine di sorvegliare 'attuazione del progetto e giudicarn
I'efficacia rispetto agli obiettivi. Monitoraggio Procedurale per cio che concerne
controllo delle fasi di attuazione dell'efficienza del Progetto da finanziare,
rilevando sia quelle relative alla procedura di attivazione del progetto sia quelle «

realizzazione.

01/02/2005 - 28/02/2006

TEMPO INDETERMINATO

IMPRESA ARTIGIANA GUZZI FRANCESCO VIA MADRE TERESA L
CALCUTTA - 88040 - MIGLIERINA (CZ)

IMPIEGATO AMMINISTRATIVO

Responsabile Ufficio Contabilita.

2015 -2015

ISTITUTO ITALIANO DI PROJECT MANAGEMENT - ROMA (RM) Via
Antonio Gallonio, 18

ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO
PROJECT MANAGEMENT

/
Strutture gerarchiche di progetio, Tecniche di descrizione, scomposizione e
codifica del lavoro, delle responsabilita, del prodotto. La WBS, la OBS, la PBS.
Matrice di responsabilita. Gestione ambito del progetto. Project Charter, La
definizione degli obiettivi, la WBS. Gestione dei tempi di progetto. Definire la
Check List delle attivita. Stimare le durate di una attivita. La sequenza,
realizzativa delle attivita di progetto (reticoli logici). Tecniche e algoritmi di
schedulazione dei tempi (Pert, CPM). Il Ganit di progetto ed il percorso critico.

Ottimizzazione dei tempi di progetto (Fast Traking e Crashing), La definizione

della baseline dei tempi. Gestione dei costi di progetio. Tipologie di costo dei




Periodo

Scuola o Istituzione
Tipologia

Titolo

Votazione

Periodo
Scuola o Istituzione

Tipologia
Titolo

Votazione

Periodo
Scuola o Istituzione

Tipologia
Titolo

progelto (costi diretti, indiretti, fissi, variabili, ..

). Scelta del livello adeguato di
assegnazione dei costi. Calcolo del budget di progelto. Allocazione temporale de

costi e definizione della curva ad *'S” (BCWS). La Baseline dei costi.

2012 -2012

ASSILEA (ASSOCIAZIONE ITALIANA LEASING)
33, CAP 00184 ROMA

ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO

Via Massimo d'Azegli

Corso sulle procedure operative e sugli adempimenti della disciplina
antiriclaggio

/
1l riciclaggio ed il finanziamento del terrorismo ed i relativi rischi, le norme, i
soggelli, gli &dempimenti antiriciclaggio attraverso lo studio di una procedura

aziendale, | rapporti antiriciclaggio, la responsabilita amminisirativa degli Enti

2012 - 2012

ASSILEA (ASSOCIAZIONE ITALIANA LEASING)
33, CAP 00184 ROMA

ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO
CORSO DI FORMAZIONE IN MATEMATICA FINANZIARIA

/
TEORIA DELLE LEGGI FINANZIARIE, VALORE DEI CONTRATTI
FINANZIARI, IL TASSO INTERNO DI RENDIMENTO, CONTRATTI DI
RENDITA ED AMMORTAMENTO DEL CAPITALE, VALORE E PREZZ0O DI
MERCATO DEI CONTRATTI FINANZIARI, STRATEGIE DI ARBITRAGGIO, L
MISURAZIONE DELLA STRUTTURA PER SCADENZA DEI TASSI DI
INTERESSE

Via Massimo d'Azegli

2012 - 2012

ASSILEA (ASSOCIAZIONE [TALIANA LEASING)
33, CAP 00184 ROMA

ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO

Via Massimo d'Azegli:

Corso di Formazione nell’Istruttoria del Credito, dalla Vendita all’ Analisi.




Votazione

Periodo
Scuola o Istituzione

Tipologia
Titolo

Votazione

Periodo

/
Esame della Documentazione, Analisi dei Bilanci, Estrazione dei Dati,
Valutazione del Rischio Semispecifico (Settore e Territorio), Valutazione dei Bei

e del loro inserimento nella realtd aziendale, Valutazione delle Garanzie.

2006 - 2007

UNIVERSITA' MAGNA GRECIA DI CATANZARO  QUARTIERE
GERMANETO - 88100 - CATANZARO

MASTER UNIVERSITARIO DI SECONDO LIVELLO

ECONOMIA DELLO SVILUPPO SOSTENIBILE

/

Il Master di Il livello in Economia dello sviluppo sostenibile fornisce una
preparazione economica e giuridica nell ‘ambito dellu sirategia del POR Calabr
FESR 2007-2013 delineata nell'ambito della Programmuazione Regionale Unitar
in una prospettiva di piena integrazione, complementarita e sinergia con gli alir
Programmi di sviluppo del periodo 2007-2013 (POR FSE, PSR FEASR, PAR
FAS). In questo contesto, I'Obiettivo Globale del Master é quello di fornire
un'Alta Formazione relativa al Programma Operativo FESR (Fondo Europeo d
Sviluppo Regionale) allo scopo di “sostenere lo sviluppo e la crescita del sistem
economico al fine della convergenza con i livelli medi di sviluppo dell'UE,
mobilitando le potenzialitd endogene regionali tramite il miglioramento della
compelitivita ed altrattivita del sistema territoriale e la diversificazione e
innovazione delle strutture produttive”, Studio del Fondo Sociale Europeo (FSE
per il raggiungimento di due obiettivi fissati a livello comunitario: I)
Convergenza, per la promozione dell’occupazione ¢ la creazione di niovi posti «
lavoro nelle regioni in ritardo di sviluppo. 2) Competitivita regionale e
occupazione, per favorire la dinamicita del tessuto economico. Alfre Materie:
Diritto del Lavoro, Economia Ambientale, Diritio Ambientale, Economia dello
Sviluppo Sostenibile, Economia Aziendale, Analisi Economica dello Sviluppo,
Economia delle Risorse Rinnovabili, Legislazione Ambientale, Certificazione

Ambientale.

1997 - 2003




Scuola o Istituzione|UNIVERSITA' DELLA CALABRIA  ARCAVACATA DI RENDE (CS)
LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O LAUREA MAGISTRALE A CICIA
Tipologia
UNICO

Titolo|Econemia aziendale

Economia Aziendale, Scienza della Finanze, Marketing, Economia degli Enti
Locali, Diritto Privato, Diritto Pubblico, Diritto Amminisirativo, Matematica
Finanziaria, Ragioneria, Analisi di Bilancio, Economia Internazionale. Il Corso
Laurea in Economia aziendale e management ¢ strutturato in modo fale da
permettere allo studente l'acquisizione di nuove conoscenze e | ‘approfondimento
reali competenze nelle aree di riferimento economiche, aziendall, giuridiche e
quantitative. In particolare, all'interno del corso di studi, sono approfondite le
metodologie di analisi e di inferpretazione critica delle strutture e delle dinamic
aziendali. Il Corso di Laurea comprende l'ucquisizione di conoscenze
fondamentali nei vari campi dell’economia e della gestione delle aziende pubbli
e private, nonché i metodi e le tecniche quantitative della Matematica per le
applicazioni economiche, della Matematica finanziaria e atfuariale e della
Statistica. La preparazione fornita al laureato in ambito aziendale & arricchita
grazie alla previsione di credifi formativi nell'ambito delle materie givridiche,
necessari alla conoscenza del quadro normativo di viferimento all'interno del

quale si svolge lattivita aziendale.

Periodo(2001 - 2002
Scuola o IstituzionelOXFORD SCHOOL  VIA A. TURCO - 88100 - CATANZARO
Tipologia ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO
TitololGrade 6 Trinity College London
Votazione|/

LINGUA INGLESE

Periodo|2000 - 2000
Scuola o Istituzione[ISTITUTO PITAGORA  VIA A. TURCO - CATANZARO
Tipologia| ALTRO TITOLO DI STUDIO POST LAUREAM NON UNIVERSITARIO
Titolo[ECDL

Sistema Operativo Windows, Word, Excel, Access, Power Point, Internel, Posta




COMPETENZE PERSONALI
Lingua Madre

Lingue straniere

FRANCLESE
INGLESE

Competenze COMUNICATIVE

Competenze ORGANIZZATIVE E
GESTIONALI

Competenze PROFESSIONALI

Competenze INFORMATICHE

JLTERIORI INFORMAZIONI

Ilettronica

ITALIANO

COMPRENSIONE PARLATO
Produzione Produzione
Ascolto Lettura Interazione
ORALE SCRITTA
B1 Bl Bl Bl B1
Bl B1 Bl Bl Bi

1 lavori di gruppo realizzati durante il percorso universitario, I’esperienza nel
settore del credito, e della gestione dei progetti mi hanno permesso di sviluppare
una forte attitudine al lavoro in team, spirito d’iniziativa, un’ ottima capacita

relazionale, di ascolto e di comunicazione, flessibilita e dinamismo.

Forte senso dell’organizzazione, capacita di Javorare in grappo, capacita di anali
alta motivazione e forte determinazione al raggiungimento degli obiettivi. Eleva

Capacita di Problem — Solving.

CAPACITA’ E CONOSCENZE INFORMATICHE: Ottima conoscenza del
sistema operativo WINDOWS e del pacchetto Office. Ottima conoscenza dei
Sistemi AS 400 — NSIL - S10 — SIURP - COEC.

Patente di Guida Categoria B. Posizione Militare Assolta.

AMBITI SPECIFICI

Settore Area




Catanzaro

Altre competenze

C'onsulenza amministrativa e

specialistiche

contabile/finanziaria P.I, 03273970792 dal 2012

Altre competenze

specialistiche

Consulenza tecnico/specialistica

Processi, metodi e
strumenti delle

Politiche Pubbliche

Controllo (strategico, di gestione)

Processi, metodi ¢
strumenti delle

Politiche Pubbliche

Finanza pubblica

Processi, metodi ¢
strumenti delle

Politiche Pubbliche

Monitoraggio e valutazione delle politiche pubbliche

Processi, metodi ¢
strumenti delle

Politiche Pubbliche

Pianificazione strategica

Processi, metodi ¢
strumenti delle

Politiche Pubbliche

Programmazione (programmazione economica,
sviluppo territoriale e dei sistemi produttivi, processi
decisionali, governance pubblica, programmazione

negoziata, progettazione integrata, ecc)

Processi, metodi ¢
strumenti delle

Politiche Pubbliche

Valutazione delle performance

Firma




