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ORDINE DEL GIORNO N. 67
IL CONSIGLIO REGIONALE

PREMESSO CHE:

e con Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 84 del 11.08.2017, in esecuzione alla
Deliberazione della Giunta regionale n. 354 del 31.07.2017. & stato nominato il nuovo
Commissario Straordinario del Consorzio di Bonifica integrale dei Bacini del Tirreno Cosentino
—ex Valle Lao di Scalea (CS) -, individuato nella persona del funzionario regionale Celiberto
Leonardo Pier Luigi, in sostituzione del Dr. Domenico Macri;

e ladecisione di sostituire la guida dell’Ente Consortile ha suscitato diverse perplessita, anche da
parte dei Sindaci di 6 Comuni dell’Alto Tirreno Cosentino (Orsomarso, Belvedere Marittimo,
Santa Maria del Cedro, Grisolia, San Nicola Arcella e Cetraro), in quanto la sostituzione del
Commissario Straordinario ¢ stata assunta in spregio a ogni forma di rispetto istituzionale e di
dialogo tra i rappresentanti del territorio, vanificando il proficuo, brillante ed intenso lavoro,
anche di concertazione con le organizzazioni sindacali, messo in campo dal Commissario
Straordinario Macri e dopo che era stato raggiunto un accordo sulle iniziative da attuare a tutela
dei lavoratori dipendenti del Consorzio e finalizzate a superare le criticita strutturali e finanziarie
del Consorzio stesso, certamente non ascrivibili al brillante ed egregio lavoro svolto dal
Commissario Macri, ma ereditate dalle precedenti irresponsabili e inefficienti gestioni;

e il Commissario Domenico Macri, sostituito dal Presidente della Giunta regionale, in una
dettagliata relazione ha portato alla luce la gravissima situazione finanziaria del Consorzio,
ereditata dalle scellerate gestioni del passato, che non puod che ripercuotersi sui diritti dei
lavoratori, sul loro futuro e sul destino di un Ente che ha un ruolo importantissimo nella
salvaguardia del territorio e nel sostegno all’economia agricola;

e nello scorso mese di ottobre, i dipendenti del consorzio di bonifica, in una lettera inviata al
Presidente della Giunta regionale e al Prefetto di Cosenza, hanno avviato lo stato di agitazione
rendendo noto che sono ben quattro le mensilita non corrisposte, luglio, agosto, settembre e
ottobre;

» la mancata corresponsione delle mensilita assume particolare gravita nel considerare che, al
momento, nessuna garanzia di possibili soluzioni viene prospettata dall’Amministrazione
consortile, sia per il pregresso che per il futuro, infatti, senza il salario ovvero il pagamento di
un diritto, le famiglie dei dipendenti non possono piu vivere.

Tutto quanto premesso e considerato
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Consiglio FKegionate detts Catialoin

IMPEGNA

Il Presidente della Regione e la Giunta regionale ad adottare, come da precedenti accordi assunti dalla
Regione, tutte le iniziative necessarie volte a tutelare i diritti dei lavoratori del Consorzio, che ha un
ruolo importantissimo nella salvaguardia del territorio e nel sostegno all’economia agricola, in
particolare, avviando tempestivamente un tavolo di concertazione che abbia come primo obiettivo il
pagamento degli stipendi arretrati entro il mese dicembre p.v..

F.to: Sergio

Hanno votato a favore i gruppi: PARTITO DEMOCRATICO, OLIVERIO PRESIDENTE,
MODERATI PER LA CALABRIA, DEMOCRATICI PROGRESSISTI, CALABRIA IN RETE,
CASA DELLE LIBERTA’, FORZA ITALIA, NUOVO CENTRO DESTRA, MISTO.

Testo approvato dal Consiglio regionale nella 80" seduta del 19 novembre 2019.

Reggio Calabria, 19 novembre 2019




