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UNIONE EUROPEA REGIONE CALABRIA REPUBBLICA ITALIANA

PIANO DI AZIONE COESIONE (PAC) CALABRIA 2007/2013

SCHEDA Nuove Operazioni n. — OSPITALITA CALABRIA

Risultati attesi: l

I risultati attesi dall’intervento denominato “Ospitalita Calabria™ sono riconducibili ai |
seguenti:
— Incrementare D’attrattivita della Regione Calabria dal punto di vista turistico e
incrementare gli arrivi e le presenze extraregionali,

— Promuovere il brand Calabria con particolare riferimento all’enogastronomia
regionale

— Sostenere 1’operativita delle imprese della ristorazione strettamente collegate alle |
presenze turistiche.

| Indicatori di risultato:

La misurazione dei risultati ¢ impostata sui seguenti indicatori:

— numero di turisti beneficiarie del bonus una tantum;

— numero dei bonus attivati presso le imprese della ristorazione.

Azioni:

L’azione consiste nella concessione di un contributo una tantum a fondo perduto ai

| turisti provenienti da localita extra regionali, che sceglieranno di soggiornare presso le
' strutture ricettive alberghiere della Regione Calabria.

I contributi saranno concessi nel limite massimo delle risorse rese disponibili e assegnate
alla presente scheda a seguito della riprogrammazione e comunque indicate e |
quantificate nel successivo Avviso di concessione dei bonus de quo. !

' 11 contributo una tantum, concesso sotto forma di bonus al singolo turista in arrivo, da
diritto al consumo gratuito di un menu di benvenuto articolato con le eccellenze

- all’iniziativa.

dell’enogastronomia regionale, presso una serie di imprese della ristorazione aderenti | _
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UNIONE EUROPEA REGIONE CALABRIA REPUBBLICA ITALIANA

OBIETTIVI

Nel difficile momento socioeconomico che sta colpendo duramente le imprese del comparto
turistico e della ristorazione, il contributo mira a sostenere la domanda turistica potenziando
i servizi di accoglienza, stimolando il turista a fruire del territorio oltre “/a struttura
ospitante” e al contempo a ridurre I’impatto delle perdite cagionate dal Covid-19 per le
imprese ristorative sostenendo i servizi dell’indotto turistico. La cena tipica calabrese,
diventa dunque un’occasione per conoscere il territorio attraverso sue tradizioni
enogastronomiche ma anche di fruire di servizi aggiuntivi a quelli ricettivi.

I risultati sull’indagine delle prenotazioni realizzata tra fine febbraio e il mese di aprile,
dall’Osservatorio Turistico della Regione Calabria, con 200 operatori turistici, ha dato le
seguenti risultanze: il 98% degli intervistati, ovviamente, ha dichiarato di avere registrato
perdite economiche nella propria attivita e la cancellazione totale delle prenotazioni relative
al periodo di Pasqua. Il risultato relativo alle prenotazioni, per la stagione estiva ¢ il
seguente: circa il 50% degli intervistati ha dichiarato una diminuzione delle prenotazioni per
la stagione estiva del 100%, il 20% degli intervistati una diminuzione del 90%, il 10% una
diminuzione dell’80% e comunque, tutti gli operatori intervistati hanno dichiarato una
diminuzione delle prenotazioni superiore al 50%

L’intervento ¢ finalizzato a sostenere:
- la domanda turistica potenziando il sistema di accoglienza;

- le imprese appartenenti al settore della ristorazione che beneficeranno
dell’incremento di domanda aggiuntiva costituito dai consumi di non residenti, che
andra in parte a integrare le perdite di fatturato registrate sia in fase di lock down che
in fase di riapertura;

- indirettamente. le imprese appartenenti al comparto ricettivo e in particolare gli
esercizi alberghieri, che vedranno la loro capacita di attrarre flussi turistici
aumentata in relazione alla maggiore attrattivita della vacanza calabria.

ARTICOLAZIONE DELL’AZIONE

L’azione mette in campo tre tipologie di soggetti:

1. 1 turisti che saranno i destinatari finali dell’aiuto. Per turisti si intendono ai fini |

dell’intervento i soggetti, non residenti in Calabria, che pernottano presso una
struttura alberghiera della regione per almeno 2 notti consecutive nel periodo
presumibilmente dal 1 luglio e comunque non oltre 30 settembre 2020;
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2. Le strutture alberghiere che nelle previsioni dovrebbero beneficiare dell’incremento
di arrivi connesse all’intervento;

3. Le imprese della ristorazione che incrementano la loro domanda di servizi connessi
alle cene aggiuntive di soggetti non residenti

L’azione sara avviata mediante la pubblicazione di un bando che prevede 1’accreditamento
delle aziende della ristorazione interessate e delle strutture alberghiere della Regione
Calabria.

Le imprese alberghiere procederanno a inserire il nominativo dell’arrivo su apposita
piattaforma, o altre modalita che saranno definite dal Dipartimento regionale competente,
che generera il diritto al bonus.

In ordine alle imprese della ristorazione le stesse, sulla base del bonus visibile sulla
piattaforma di accreditamento, saranno tenute a garantire la somministrazione di un menu
definito dal bando che vede la presenza delle componenti pill rappresentative
dell’enogastronomia regionale.

L’aiuto, concesso nella forma di contributo una tantum a fondo perduto quantificabile per
un massimo di 25 euro per ogni arrivo nella singola struttura alberghiera.
Interventi ‘ Lista dei principali interventi finanziabili

| |
' 1.Bonus una tantum a fondo | Avviso pubblico per la concessione di bonus una |

‘ perduto “Cena in Calabria” ‘[ tantum a fondo perduto' ‘

|
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UNIONE EUROPEA REGIONE CALABRIA REPUBBLICA ITALIANA

RISORSE E INDICATORI DI REALIZZAZIONE
(ammontare delle risorse, fonte di provenienza e indicatori)
Target (fine intervento)

Realizzazioni

. Input ;
Interventi. ... | @MLN:di Euro) {75

' 1. Bonus una

' tantum a fondo € 1.750.000,00

Concessione del bonus al 75% dei

1 perduto “Cenain | richiedenti. 1
| Calabria” g
‘ 1
| |
INDICATORI DI RISULTATO

3 Modalita di

; . i ~quantificazione
Azione | Indicatore \ (definizione
| | operativa)

1
|
|
|
|

i Il risultato sara

| ' Riduzione perdite di fatturato per le | Parametrato ad una

1{ 1.Bonus una tantum a fondo | . beneficiarie deri - dall riduzione del
| perduto “Clena in Calabria” | imprese beneficiarie erivanti dalla | ¢\ ot v feriore al
‘ ' contrazione della domanda. ' 50% rispetto
: ; all’anno precedente
CRONOPROGRAMMA
2020 2021 20
1AY \Y I II 111 1Y \% VI [

40% 60%

‘ ‘\,,»j“"'
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UNIONE EUROPEA REGIONE CALABRIA

DIPARTIMENTO RESPONSABILE

Dipartimento Turismo, Spettacolo ¢ Beni Culturali

REPUBBLICA ITALIANA
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Piano di Azione Coesione (PAC) Calabria

SCHEDAn.6 — “POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO”

' Risultati attesi:
e Mantenimento dei lavoratori nel sistema produttivo, attraverso un sostegno al reddito
dei lavoratori e sostenendo I'impegno delle imprese ad avviare piani di rilancio |

occupazionale con processi innovativi e competitivi.
e Reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori qualificati con esperienza pregressa
attraverso azioni di accompagnamento al lavoro.
* e Aggiornamento e/o riqualificazione e rinforzo delle competenze per i lavoratori sospesi |
‘ o a rischio di espulsione con possibilita di rientro in azienda.

* e Riqualificazioni e/o riconversione orientate alla ricollocazione occupazionale per i
lavoratori espulsi senza possibilita di rientro in azienda.

e Riqualificazione di sistemi dei Servizi per I'impiego e di piani locali per il lavoro per il
potenziamento delle politiche attive per il lavoro. J

e Potenziamento delle azioni per I'emersione del lavoro irregolare e sommerso.

f e Azioni di formazione professionale per il miglioramento delle competenze per 'accesso
al mercato del lavoro.

e Percorsi personalizzati per il lavoro dedicati alle persone a rischio di poverta.

'? e Rafforzamento della capacita amministrativa funzionale all’innalzamento della qualita
dei servizi offerti e dell’accountability.

Indicatori di risultato:
e Numero di nuovi occupati a seguito delle misure di politica attiva del lavoro sul Numero
\ di lavoratori (sospesi o espulsi) presi in carico da percorsi di politiche attive del lavoro.
e Mantenimento di posti di lavoro e delle imprese che possono superare temporanee
difficolta di mercato e/o offerta di effettive opportunita di ricollocazione lavorativa.
e Numero di persone immesse/reinserite nel sistema del mercato del lavoro.

i
T: e Numero di servizi per il lavoro attivati o riqualificati.
[
|

e Realizzazione di un metodo di accountability e rendicontazione del miglioramento della \
qualita dei servizi offerti attraverso un aumento della capacita amministrativa. 1
|

‘ e Azioni innovative e sperimentali di politicheattive del lavoro, che integrano sostegno al
‘] reddito e misure di politicaattiva, per I'occupazione e l'occupabilita di lavoratori in

! Lo schema é stato elaborato tenendo conto dell’Allegato 1 all'aggiornamento | del PAC del 03/02/2012 come da indicazioni [/A
fornite nella nota del MISE — DPS prot. 10206 del 24/07/2012 avente ad oggetto Piano di Azione Coesione — Trasmissione Y/ \
del documento ‘Indicazioni per il percorso di riprogrammazione dei programmi operativi — errata corrige (punto 2 del
documento). /,
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esubero cbﬁéﬁinturalé o sfrutturafe; o a rischio di ésbulsidné dal mercato del Iévoré; '
quali.

Interventi volti a prevenire il diffondere di forme di lavoro sommerso e irregolare,
promuove un sistema premiante e incentivante per le imprese che assumono personale
disoccupato o stabilizzano lavoratori a rischio.

Interventi per il miglioramento dei servizi per il lavoro e la riqualificazione dei Centri per
I'impiego.

Piani Provinciali e Piani Locali per il lavoro.

Azioni di reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori qualificati con esperienza |
pregressa attraverso misure di accompagnamento al lavoro.

Attivita volte all’'aumento della capacita amministrativa volte al miglioramento della
qualita dei servizi offerti e dell’accountability attraverso I'affiancamento al personale del
Dipartimento Lavoro ed altri Dipartimenti coinvolti.

OBIETTIVI

Le azioni mirano ai seguenti obiettivi:

Assicurare ai percettori in deroga coinvolti nei processi di crisi un sostegno al reddito.
Ottimizzare I'impiego delle risorse disponibili mediante una razionale combinazione con i
fondi comunitari, nazionali e regionali mirando a tenere legato il lavoratore all'impresa o di
accompagnarlo verso un nuovo impiego.

Sostenere i processi di riqualificazione e le politiche di reimpiego dei lavoratori che perdono
I'occupazione delle persone mai entrate nel mercato del lavoro.

Consentire la politica attiva ai lavoratori attraverso la presa in carico dei CPI e delle
Agenzie autorizzate e accreditate territorialmente competenti Promuovere i servizi
normati per Garanzia Giovani in favore delle persone over 29 anni.

Realizzazione di un metodo di accountability e rendicontazione del miglioramento della
qualita dei servizi offerti attraverso un aumento della capacita amministrativa.
Superamento del precariato storico attraverso il reinserimento nel mercato del lavoro dei
lavoratori qualificati con esperienza pregressa attraverso misure di accompagnamento al
lavoro

ARTICOLAZIONE DELL’AZIONE
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Interventi

Misure
innovative e
. sperimentali di
tutela
 dell'occupazione

e politiche attive
del lavoro

|

Lista dei principali interventi finanziabili

Gli interventi sono rivolti alle persone, ai sistemi ed all'accompagnamento:

e Orientamento, consulenza ed informazioni.

e Work-experiences (tirocini, borse lavoro, lavori di pubblica utilita, stage).

¢ Formazione professionale, permanente, continua e l'inserimento ed il
reinserimento occupazionale.

e Percorsi integrati per il reinserimento lavorativo e la creazione di
impresa.

e Incentivi minimi alle persone per la formazione, il lavoro autonomo e la
mobilita geografica.

e Incentivi alle imprese per l'occupazione, I'innovazione tecnologica ed
organizzativa.

e Dispositivi e strumenti a supporto dello sviluppo della riqualificazione
del sistema dei servi per lI'impiego.

e Piani locali per il lavoro.

e Accompagnamento e supporto alle politiche attive del lavoro.

e Realizzazione di un metodo di accountability e rendicontazione de

miglioramento della qualita dei servizi offerti attraverso un aumento della

capacita amministrativa.

Queste attivita potranno beneficiare di un accompagnamento, per il
raggiungimentodegli obiettivi, garantiti da Enti "in-house" della Regione
Calabria.

|
|

RISORSE E INDICATORI DI REALIZZAZIONE
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Interventi

Input
(MLN di Euro)

- Awvisi puibrglicri'//'\ic”cdrdi negoziaﬁ
- per la riqualificazione di

Target (fine intervento)

realizzazione

" Numero di lavoratori percettori |

di

ammortizzatori

sociali |

lavoratori, percettori di 20,3 destinatari di politiche attive:
ammortizzatori o per persone in | | 7.200 ;
Rafforzamento dei centri per | 36 Numero CPI: 15
I'impiego e le agenzie autorizzate ! . Agenzie beneficiarie: 1
Piani locali per il lavoro 9 ' Numero Piani attuati: 10
Azioni per I'emersione di lavoro . .
sommeprso eirregolare 4> Destinatari: 200
- Dote occupazionale per giovani | 2,5 . Numero di giovani laureati
laureati ' inseriti nel mercato di lavoro:
| | 200
>Ké66r:rlpagnamento e supporto 5 n. lavoratori reinseriti ed
 alle politiche attive del lavoro impiegati nella
' attraverso la realizzazione di un realizzazione di un metodo
metodo di accountability e di aecountaniity
| rendicontazione del
i miglioramento della qualita dei
servizi offerti attraverso un
aumento della capacita i
| amministrativa.
CRONOPROGRAMMA
! 1 2015 2017 2018 2019 2020 2021
| Importi | Tot.
VI ] J v VI VI \ Vi Y VI \
4,8 .| 2316 3 2,34 5 6,6 | 449 me
Pagamenti | |1 |1 | 3 m] o] e 23] ss| 6] saome
ROBERTO
COSENTINO
10412020
15:16:01 UTC
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ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE
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ALLEGATO 3

PIANO AZIONE E COESIONE (PAC) 2007/2013

PIANO FINANZIARIO VARIAZIONE PIANO FINANZIARIO
Piano Finanziario
Linea Descrizione Importo
Misurei " : i di Tutela dell'O - =
11 isure di Tutela de ! 2 i _e.PoImche attive 213.798.735,79 213.798.735,79
del lavoro collegate ad Ammortizzatori socialiin deroga
1.2 Potenziamento istruzione tecnica e professionale di qualita 8.630.000,00 8.630.000,00)
1.3.1 Nuova ricettivita 9.242.451,94 9.242.451,94
1.3.2 Miglioramento strutture ricettive esistenti 23.285.823,67 23.285.823,67
133 Stabilimenti balneari 3.386.453,21 3.386.453,21
1.3.4 | Interventi perla promozione e la competitivita del sistema aeroportuale calabrese 8.148.000,00 8.148.000,00]
L Sistema diincentivazione aIIe_irn_pres.e. re.gionali per .sostenere gliinvestimentie 3.500.000,00 3.500.000,00
il riequilibrio finanziario
L5 Aiuti alle persone con elevato disagio sociale 5.000.000,00 5.000.000,00]
Totale Misureanticicliche 274.991.464,61 - 274.991.464,61
1.2 Programma Calabria e In WORK 3.951.922,60 3.951.922,60)
.13 Progetto formula ATA/SAE italy 200.000,00 200.000,00]
I.1.4 Iniziative di alta formazione 4.396.456,63 4.396.456,63|
I.1.5 Percorsi diIstruzione e Formazione Professionale 25.054.242,15 25.054.242,15
.17 Realizzazione di azioni di Work experience per soggetti con gravi disabilita 444.375,00 444.375,00|
i.1.8 Progetto diassistenza tecnica “officine sugli aiuti di stato nel FSE” 239.230,00 239.230,00|
1.1.10 Progetto scuola di alta formazione per il notariato 110.000,00 110.000,00]
n2.1 PISU Aree Urbane 67.188.000,00 67.188.000,00)
rr e — s
122 at(rezzahd a_sede diricerca CNR nei Poli 163.295,82 163.295,82
i Innovazione
- T ace s et "
123 Laboratorioreg e per| politichedi 2.000.000,00 2.000.000,00
sviluppo urbano
Creazione di una rete di li abitativa e di incli sociale nelle
I3 5 b 4 s 3.554.225,79 3.554.225,79)
aree urbane per i lavoratori immigrati e le loro famiglie
.4 Progetto Case della Salute 49.315.529,20 49.315.529,20,
5.1 Scorrimento graduatoria Progetti Inte‘rgrm di Sviluppo Locale (PISL) - DGR 423/2014 7.058.155,63 7.058.155,63)
—Linea8.2.1.2.
115.2 Scorrimento graduatoria Progetti Inte.gran di Sviluppo Locale (PISL) - DGR 423/2014 4.495.752,38 4,495.752,38)
—Linea8.2.14
153 Scorrimento graduatoria Progetti Imegran di Sviluppo Locale (PISL) - DGR 423/2014 14.082.109,12 14.082.109,12)
—Linea8.2.15
5.4 Scorrimento graduatoria ProgemInle.gratldISvrIuppo Locale (PISL) - DGR 423/2014 8.526.233,58 8.526.233,58)
—Llinea8.2.1.7
1.8 Awviso Pubblico per la realizzazione dei Contratti locali di Sicurezza 23.410.613,12 23.410.613,12]
.9 Intervento Nuova Aerostazione di Lamezia Terme 2.715.000,00 2.715.000,00f
.10 Interventi di efficientamento energetico UNICAL e UNIMED 9.828.169,33 9.828.169,33|
.11 Salvaguardia dei Progetti Integrati di Sviluppo Locale (PISL) - DGR 466/2012 18.715.894,91 18.715.894,91)
112 Interventi di Bonifica dei siti inquinati 6.343.612,13 6.343.612,13]
.13 Interventi stradali ed aeroportuali 8.466.642,99 8.466.642,99|
11d Interventi di rafforzamento delle attivlité digestiorfe, monitoraggio e controllo 7.072.907,05 7.072.907,05]
dei programmi
015 Progetto Calabriainnova—Aziol ntegrate'a supporto del sistema regionale 1.521.500,00 1,521,500,00
dellinnovazione
.17 Occupazione di giovani donne e di giovani laureati 3.093.096,07 3.093.096,07|
11.18 | Interventi di rafforzamento delle attivita di gestione, monitoraggio e controllo FSE 4.103.450,00 4.103.450,00
.19 Completamento interventi del POR Calabria FSE 2007/2013 115.426.111,06 115.426.111,06|
Totale Misure Salvaguardia 391.476.524,56 - 391.476.524,56)
.2 Interventi di rafforzamento del Sistema Informativo Unitario Regionale (SIURP) 132.678,16 132.678,16
n.3 Expo versoiterritori— Partecipazione Regione Calabria ad Expo 150.000,00 150.000,00f
Programma di effici eri degliimpianti di depurazione
.5 | delle stazioni di sollevamento dei reflui urbani nei Comuni costieri della Regione 7.984.514,44 7.984.514,44]
Calabria
.6 Misure di politiche attive del lavoro 37.878.756,58 7.000.000,00 44.878.756,58
n.7 Interventi per la promozione e la produzione culturale 16.000.000,00 16.000.000, 00|
iiis Osservatorio sul Tunsmuasnppnr:lode-IIe a-zmmdmromozmne per |'attrazione di 1.300.000,00 1.300.000,00)
ussituristi
n.e Interventi di miglioramento safety e security aeroportale | e [l Fase 0,00 0,00|
.10 Supporto ed assistenza per la pianificazione settoriale - Settore Trasporti 1.026.000,00 1.026.000,00|
i1 Azioni di supporto per il .potenn.ar.nen?o del sistema reglnonale. d-l previsione 570.000,00 570.000,00)
e prevenzione dei rischi - Settore Protezione Civile
.12 Azionidisupporto Sportello SPRINT - Settore Internazionalizzazione 81.000,00 81.000,00)
13 Azmr.uper Ia.m‘nodvnlazuon.eedissemma.zmne relanv_eaIPmn? Be.glonale di 400.000,00 400.000,00
Gestione dei Rifiuti e del Piano per le Bonifiche dei Siti
.14 Voucher "InCalabria" 10.000.000,00 10.000.000,00}
.15 Voucher "Stain Calabria" 13.000.000,00 13.000.000,00
n.1e “Accogli Calabria” 20.000.000,00 20.000.000,00]
.17 “Ospitalitd in Calabria” 8.750.000,00 -7.000.000,00 1.750.000,00
n.18 “Benessere Calabria” 800.000,00 800.000,00]
.19 “Incoming Calabria 1.500.000,00 1.500.000,00]
Nuove Operazioni 119.572.949,18 - 119.572.949,18|
TOTALEPAC 786.040.938,35 786.040.938,35
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